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Regulamentacio do Trabalho
CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

ACORDO DE EMPRESA CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE ELECTRICIDADE DA MADEIRA, EP E O
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SECTOR DE PRODUGAO, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE
ENERGIA ELECTRICA DO ARQUIPELAGO DA MADEIRA

Clausula |

(Area e Ambito)

O mesmo que o publicado no Jornal Oficial
da Regido Auténoma da Madeira de 14 de Maio
de 1981, 3.° Suplemento, |l Série, n° 14.

Clausula Il

(Tabela Salarial)

A tabela salarial é a constante do Anexo VI,
publicada nesta convencgdo colectiva.

Clausula Il
(Remuneracdo por antiguidade)

A remuneragéo por antiguidade é a constante
no Anexo VI, publicada nesta convengdo colectiva.

Clausula IV
(Remuneragio por turnos)

z

A remuneragdo por turnos é a constante no
Anexo VI, publicada nesta convencgdo colectiva.

Clausula V
(Remuneragio por folgas rotativas)

A remuneracgédo por folgas rotativas é a cons-
tante no Anexo VI, publicada nesta convengdo co-
lectiva.

Clausula V!

(Remuneracio por disponibilidade)

A remuneragdo por disponibilidade é a cons-
tante no Anexo VI, publicada nesta convengéo co-
lectiva.

Clausula VI
{Subsidio de Almogo)

O subsidio de almogo é o constante no Anexo
W, publivativ nesta convengao colectiva.

Clausula VIIi
{Remuneragio normal)

A remuneracgdo normal é a constante no Ane-
xo VI, publicada nesta convengdo colectiva.

Clausula IX

{Remuneragiio remanescente)

A remuneragdo remanescente é a constante
no Anexo VI, publicada nesta convencéo colectiva.

ANEXO VI
RETRIBUICAO DO TRABALHO
1. Tabela Salarial

1.1 — A tabela de Bases de Remuneragdo
referida a uma duragdo semanal de trabalho de
40 horas, a vigorar a partir de 1 de Julho de 1986
a 30 de Junho de 1987, é a seguinte:

Base de Remuneracdo 01 ... ... 20 150$00
Base de Remuneracio 02 ... ... 23 550800
Base de Remuneragdo 03 ... ... 26 450$00
Base de Remuneracdo 04 ... ... 28 900%00
Base de Remuneragdo 05 ... ... 31 400%00
Base de Remuneragdo 06 ... ... 33 000%$00
Base de Remuneracdao 07 ... ... 34 300%00
Base de Remuneragido 08 ... ... 35 900800
Base de Remuneracdo 09 ... ... 37 300$00
Base de Remuneracdo 10 ... ... 39 650$00
Base de Remuneracdo 11 ... ... 41 900%00
Base de Remuneracdo 12 ... ... 44 200$00
Base de Remuneracdo 13 ... ... 46 750$00
Base de Remuneracdo 14 ... ... 49 800%00
Base de Remuneracdo 15 ... ... 52 950$00
Base de Remuneragdo 16 ... ... 56 500$00
Base de Remuneracdo 17 ... ... 59 650$00
Base de Remuneragdo 18 ... ... 63 700$00
Base de Remuneracdo 19 ... ... 67 600$00
Base de Remuneragio 20 ... ... 72 750800
Base de Remuneracdo 21 ... ... 78 250300
Base de Remuneracdo 22 ... ... 84 150$00
Base de Remuneragdo 23 ... ... 90 500%00
Base de Remuneracdo 24 ... ... 96 650%00
Base de Remuneracdo 25 ... ... 102 700%00
Base de Remuneracdo 26 ... ... 109 200$00
Dase de ®emuneracao 27 ... ... 115 350300
Base de Remuneracéo 28 ... ... 121 600800
Base de Bemuperapsp 29 ... ... 327800800
Base de Remuneracdo 30 ... ... 133 950$00
Base de Remuneracdo 31 ... ... 140 250%00
Base de Remuneragdo 32 ... ... 146 450800
Base de Remuneragdo 33 ... ... 152 700$00
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1.2 — A Empresa compromete-se a aceitar a
reducéo da duragdo semanal d e trabalho logo que
a mesma seja instituida em Empresas Publicas
a nivel Nacional.

2. Remuneracdo por Antiguidade

2.1 — O valor da remuneragdo por antigui-
dade, reportado ao horario a tempo inteiro é cal-
culado na base de uma anuidade cujo valor é de
1% da BR 17.

2.2 — Sé&o abrangidos pelo disposto no nu-
mero anterior todos os trabalhadores que estejam
a prestar servico com caracter de permanéncia e
em regime de tempo completo.

2.3 — Para atribuigdo das anuidades sera le-
vado em conta todo o tempo de servigo prestado
na Empresa, até ao limite de 40 anos .

§ Unico — O limite dos anos de servigo sera
aumentado de cinco anos em cada nova revisdo
da tabela salarial e outras clausulas de expressao
pecuniéria.

2.4 — As anuidades passarédo a vencer-se ape-
nas no primeiro dia do ano civil.

2.5 — A antiguidade de cada trabalhador re-
presentard o nimero de anos de servigo que ve-

nha a completar em cada ano que se inicia.

2.6 — O montante da remuneragdo por anti-
guidade resultara da multiplicagdo da antiguidade
pelo valor da anuidade.

3. Remuneragdo por Turnos

3.1 — A remuneragdo do regime de turnos
processa-se através de um subsidio mensal de
turnos e tem os seguintes valores:

a) Regime de trés turnos com folgas rota-
tivas — 25% da remuneracdo normal mensal do
trabalhador com um valor maximo de 16 900$00.

b) Regime de dois turnos com folgas rota-
tivas — 17,5% da remuneragéo normal mensal do
trabalhador com um valor méaximo de 11 850$00.

c) Regime de trés turnos com folgas fixas ao
Sabado e Domingo — 12,5% da remuneragéo nor-
mal mensal do trabalhador com um valor maximo
de 8 450800.

d) Regime de dois turnos com folgas fixas
ao Sabado e Domingo — 7,5% da remuneracgio
normal mensal do trabalhador com um valor ma-
ximo de 5 100$00.

3.2 — O subsidio mensal de turno s6 € de-
vido enquanto os trabalhadores praticam efectiva-
mente este regime de trabalho.

3.3 — Em caso de doencga o trabalhador de
turnos continuard a receber o respectivo subsidio
como se estivesse efectivamente ao servigo; se
a doenca se prolongar para além de seis meses,
a empresa podera fazer funcionar o esquema pre-
visto nos n.* 2 e 3 da clausula 34.* deste Acordo
de Empresa.

34 — Os trabalhadores que em regime de
turnos, assegurem o funcionamento de uma insta-
lagdo mantém o direito ao respectivo subsidio
mesmo durante o tempo em que sejam deslocados
temporariamente para horério normal por interesse
de servigo ou que essa instalagdo se encontre
temporariamente fora de servigo.

4. Folgas Rotativas

4.1 — A remuneragdo do regime de folgas
rotativas processa-se através de um subsidio men-
sal de folgas rotativas com os seguintes valores:

1.* modalidade — subsidio mensal de folgas
rotativas de 5% da remuneracdo normal, com um
valor méximo de 5 100$00.

2. modalidade — subsidio mensal de folgas
rotativas de 10% da remuneragédo normal, com um
valor maximo de 8 450$00.

3. modalidade — subsidio mensal de folgas
rotativas de 15% da remuneragéo normal, com um
valor maximo de 11 850$00.

4.2 — O subsidio mensal de folgas rotativas
s6 é devido enquanto os trabalhadores praticam
este regime de trabalho, ndo fazendo, portanto,
parte integrante da sua retribuigao.

4.3 — Em caso de doenga, o trabalhador da
escala de folgas rotativas continuard a receber
o respectivo subsidio como se estivesse efectiva-
mente ao servigo.

Se a doenga se prolongar para além de 6 me-
ses cessa o direito ao subsidio de folgas rotativas.

4.4 — Os trabalhadores que laborem em re-
gime de folgas rotativas mantém o direito ao res-
pectivo subsidio mesmo durante o tempo em que
sejam deslocados temporariamente para horério
normal por interesse de servigo, até ao limite de
seis meses.

4.5 — O subsidio de folgas rotativas é devido
durante o més de férias.
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4.6 — O subsidio mensal de folgas rotativas

nao é acumuldvel com o subsidio de turnos.
5. Remuneragdo por Disponibilidade

5.1 — A remuneragdo por disponibilidade pro-
cessa-se através de um subsidio horario de dispo-
nibilidade fixado em:

a) Disponibilidade imediata: 25% de remune-
ragéo hordria normal por cada hora de disponibi-
lidade;

b) Disponibilidade de alerta: 15% da remu-
neracao horéaria normal por cada hora de disponi-
bilidade.

5.2 — O subsidio horario de disponibilidade
s6 é devido enquanto o trabalhaddor estiver nes-
sa situacdo, ndo fazendo, por conseguinte parte
integrante da sua retribuigéo.

6. Subsidio de Alimentagéo

6.1 — A Empresa atribui um subsidio de ali-
mentagdo aos seus trabalhadores, por cada dia
Gtil de trabalho efectivo.

6.2 — Os trabalhadores a tempo parcial terdo
igualmente direito a este subsidio nas condigdes
referidas no nimero anterior, na proporgdo da
nimero de horas de trabalho semanal em relagdo
a 40 horas.

6.3 — O valor do subsidio de alimentagdo é
de 1% da base de remuneragdo 10 da tabela sa-
larial em vigor.

6.3.1 — O subsidio de alimentagdo é pago
mensalmente, com a remuneragio.

6.4 — A Empresa abonara o subsidio de ali-
mentagdo a todos os trabalhadores que o solici-
tem por escrito, através de titulos de refeicdo,
no valor e forma estipulado no artigo anterior.

7. Remuneragdo Normal

7.1 — A situacio salarial de cada trabalhador
é definida pela sua remuneragédo normal.

7.2 — A remuneracdo normal resulta da adi-
Gao da remuneragdo base com a remuneragéo por
antiguidade.

7.3 — A remuneracgéo base corresponde a Ba-
se de Remuneracgdo atribuida a cada trabalhador.

8. Remuneracbes Remanescentes

8.1 — A eventual remuneragdo remanescente
nos casos em que exista continuara a ser proces-
sada a cada trabalhador nessa situagdo, embora
o seja em rubrica separada.

Funchl, 11 de Junho de 1986.

Pela Comissdo Negociadora do STEEM:

(Assinaturas ilegiveis)

Pela Comisdo Negociadora da EEM/EP:
(Assinaturas ilegiveis)
«Depositado em 16 de Agosto de 1986, a fl.» 38

do livro n.° 1, com o n° 19, nos termos do artigo
24° do Decreto Lei n.° 519/C/79, de 29 Dezembros.

CCT ENTRE A ASSOC. DOS AGENTES DE NAVEGACAO DO CENTRO DE PORTUGAL E OUTRAS E O
SIND. DOS TRABALHADORES DE TERRA DA MARINHA MERCANTE, AERONAVEGACAO E PESCA —
ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

Novo texto acordado para as clausulas 552,
ne° 2,602 n° 1,622 n° 1, e 1122 e para o anexo |
— Tabela de remuneragdes do CCT celebrado en-
tre as Associagbes dos Agentes de Navegagdo
do Centro de Portugal e dos Agentes de Nave-
gacdo do Norte de Portugal, ANEE — Associagio
Nacional das Empresas Operadoras Portuérias e
ANESUL — Associagao dos Agentes de Nave-
gacdo e Empresas Operadoras Portuarias do Sul,
por um lado, e, por outro, o Sindicato dos Traba-
lhadores de Terra da Marinha Mercante, Aerona-
vegagdo e Pesca, publicado no Boletim do Tra-
balho e Emprego, 1.* série, n° 20, de 29 de Maio
de 1981, e suas alteragdes, publicada no Boletim
do Trabalho e Emprego, 12 série, n.> 20, de 29
de Maio de 1982, 22, de 15 de Junho de 1983, 23,

de 22 de Junho de 1984, e 27, de 22 de Julho de
1984, e 27, de 22 de Julho de 1985.

Clausula 55.2
(Diuturnidades)

2 — O valor da diuturnidade é de 15008.
Clausula 60.°
(Comparticipacdo nas despesas de almogo)

1 — Sera atribuido a todos os trabalhado-
res, nos dias em que prestem um minimo de cin-
co horas de trabalho normal, uma comparticipa-
¢do nas despesas de almogo, sempre que possi-
vel em senhas, no valor de 6008%.
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Clausula 62.:

(Trabalho extraordinario — Refeicoes)

1 — Quando o trabalhador se encontrar a
prestar trabalho nas condicdes previstas no n.° 2
desta clausula, tera direito a receber um abono
para a respectiva refeicdo de acordo com a se-
guinte tabela:

a) Pequeno-almogo — 1708%;
b) Almoco — 6208%;

c) Jantar — 6208;

d) Ceia — 400%.

Clausula 112°

(Revisdo das cldusulas de expresséo pecuniéria)

O periodo de vigéncia das cldusulas de ex-
pressdo pecuniaria tera a duracdo de doze me-
ses, salvo se outro prazo for, entretanto, fixado
por lei, e produzird efeitos de 1 de Marco de
1986 a 28 de Fevereiro de 1987, data a partir da
qual vigorardo as condigbes que entretanto vie-
rem a ser acordadas entre as partes.

ANEXO 1l

Tabela de remuneracdes

Classes (ategoria Remuneracdes

A Chefe de servigos ... ... ... ... ... 78 300300

B Chefe de secgdo ... ... ... ... ... ... 66 300$00

Primeiro-oficial ... ... ... ... ... ..
c Encarregado de armazém ... ... ...
Encarregado de parque de conten-

TOPES v eee eer e eer s eee e

60 000800

D Segundo-oficial ... ... ... ... ... .. 57 200800

Terceiro-oficial ... ... ... ... ... ...
T Fiel de armazém ... ...... ... ... ...
Fiel de parque de contentores ...

53 500300

Aspirante ... ... ... ..o o e e
Cobrador ... ... ... .o oo cen e el
Primeiro-continuo ... ...
Primeiro-porteiro
Telefonista ... ... ... ... ... ...
Conferente de armazém ... ... ...
Conferente de parque de conten-
tOres ... oo il e e e e
Guarda, rondista e vigilante ... ...
Operador de maquinas ... ... ... ...

47 250800

Classes Caegorias Remuneragdes
Servent 1
Embalador ... ... ... .. o !
H Praticante ... ... ... .. i oot o aee 37 900$00
Segundo-continuo ... ... ... ... ...
i Szgundo-porteiro ... 37 850500
Auxiliar de limpeza ...
J Praticante estagiario ... ... 32 600800
Praticante estagidrio de armazém
L — 1. semestre ... ... ... ... . 26 650$00
Praticante estagidrio de armazém
— 2° semestre ... ... ... oo aee 35 000800
M Paquete ... ... ... ... ... ..o e 25 650500

A retribuicdo mensal dos auxiliares de lim-
peza a tempo parcial sera calculada na base de
um vencimento hora de 2008%.

Porto, 28 de Abril de 1986.

Pela Associacdo dos Agentes de Navegagao
do Norte de Portugal:

(Assinatura ilegivel)

Pela Associacdo dos Agentes de Navegagéo
do Centro de Portugal:

(Assinatura ilegivel)

Pela ANESU — Associacdo dos Agentes de
Navegacdo e Empresas Operadoras Portudrias do
Sul:

(Assinatura ilegivel)
Pela ANEE — Associagdo Nacional das Em-
presas Operadoras Portuérias:
(Assinatura ilegivel)
Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Terra da
Marinha Mercante, Aeronavegacao e Pescas:
(Assinatura ilegivel)
Depositado em 18 de Julho de 1986, a fl. 109 do livro

ne° 4, com o n.° 258/86, nos termos do artigo 24.° do De-
creto-Lei n.° 519-C1/79.
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CCT ENTRE A ASSOC. DOS AGENTES DE NAVEGACAO DO CENTRO DE PORTUGAL E OUTRAS E O
SAP — SIND. DOS TRABALHADORES ADMINISTRATIVOS DA ACTIVIDADE PORTUARIA — ALTERAGAO

SALARIAL E OUTRAS

Acordo de revisdo das cldusulas de expressdo
pecunidria do 'CCT celebrado entre, por um lado,
as Associagbes dos Agentes de Navegagédo do
Centro de Portugal dos Agentes de Navegagdo do
Norte de Portugal, ANEE — Associacido Nacional
das Empresas Operadoras Portudrias e ANESUL —
Associacdo dos Agentes de Navegagdo e Empre-
sas Operadoras Portuéarias do Sul e, por outro lado,
o Sindicato dos Trabalhadores Administrativos da
Actividade Portuaria — SAP:

1 — Diuturnidades. — O valor de cada diutur-
nidade é de 1 5008%.

2 — Comparticipacdo nas despesas de almogo.
— O valor da comparticipagdo nas despesas de
almogo referido no contrato de trabalho é de 6003.

3 — Trabalho extraordindrio — Refeicbes. —
O abono para refeicoes a que tém direito, nos ter-
mos constantes do CCT, os trabalhadores que pres-
tem servigo extraordindrio é o seguinte:

Pequeno-almogo — 1708;
Almogo/jantar — 6208;
Ceia — 4008%.

Remuneragdes

Ulasse minimas mensais

I

78 300800
66 300800
60 000800
57 200800
53 500800
47 250800
44 000800
37 900800
37 850800
32 600800

Fe"IOoMMmMmOOw>

26 650800
35 000800

1.° semestre ... ... ... ... ... .. ...
2° semestre ... ... ... ... ..o .

Mo 25 650800

A remuneragdo minima mensal dos trabalha-
dores com a categoria profissional de auxiliar de
limpeza que trabalhem a tempo parcial sera cal-
culada na base de 200%/hora.

5 — Vigéncia. — O presente acordo substitui
o anteriormente celebrado entre os signatdrios e
produzira efeitos de 1 de Margo de 1986 a 28 de
Fevereiro de 1987, data a partir da qual vigoraréo
as condigdes que entretanto vierem a ser acorda-
das entre as partes.

Pela Associacdo dos Agentes de Navegagédo
do Norte de Portugal:

(Assinatura ilegivel)

Pela Associacdo dos Agentes de Navegagdo
do Centro de Portugal:

(Assinatura ilegivel)

Pela ANESUl — Associagdo dos Agentes de
Navegagdo e Empresas Operadoras Portuarias do
Sul:

(Assinaturg ilegivel)
Pela ANEE — Associagdo Nacional das Em-
presas Operadoras Portuérias:
(Assinatura ilegivel)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores Administra-
tivos da Actividade Portudria — SAP:

(Assinatura ilegivel)
Depositado em 18 de Julho de 1986, a fl. 108 do

livro n° 4, com o n.° 257/86, nos termos do artigo
24° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79.

PORTARIAS DE EXTENSAO

AVISO PARA PE DO AE CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE ELETRICIDADE DA MADEIRA, E. P, E O SINDI-
CATO DOS TRABALHADORES DO SECTOR DE PROD UGAC, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE ENERGIA

ELECTRICA DO ARQUIPELAGO DA MADEIRA. —

Nos termos do n° 5 do art° 29.° do Decreto-
Lei ne 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se

publico que se encontra em estudo nos servigos
competentes da Secretaria Regional dos Assuntos
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Sociais a eventual emissdo de uma Portaria de Ex-
tens@o do instrumento de regulamentagdo colec-
tiva de trabalho mencionada em epigrafe, nesta da-
ta publicado.

A portaria a emitir ao abrigo do n.° 1 da refe-
rida disposicdo legal, tornara a mencionada con-
vengdo extensiva aos trabalhadores das profissdes

e categorias profissionais previstas ndo filiadas
no Sindicato outorgante, ao servigo da entidade
patronal signatéria.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos
16 de Agosto de 1986. — O Secretério Regional dos
Assuntos Sociais, Manuel Jorge Bazenga Marques.

AVISO PARA PE DAS ALTERAGOES AO CCT ENTRE A ASSOCIAGAO DOS AGENTES DE NAVEGAGAO
DO CENTRO DE PORTUGAL E OUTRAS E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DE TERRA DA MARINHA

MERCANTE, AERONAVEGAGAOQ E PESCA. —

Nos termos do n.° 5 e para efeitos do n.° 6 do
arte 29° do Decreto-Lei ne° 519-C1/79, de 29 de
Dezembro e do n° 1 do art° 2° do Decreto-Lei n.o°
108/85 de 10 de Abril torna-se publico que se en-
contra em estudo na Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, a eventual emissdo de uma PE
da alteracdo convencional em titulo, publicada no
BTE, 1. Série, n. 28, de 29 de Julho de 1986 e
transcrito neste Jornal Oficial.

A portaria, a emitir ap abrigo dos n>* 1 e 2
dos citados preceitos e diploma, tornard a altera-
¢do convencional extensiva na Regido Auténoma
da Madeira, as entidades patronais do sector eco-
némico abrangido, ndo filiadas nas associagdes

patronais outorgantes e aos trabalhadcres ao seu
servico das profissdes e categorias profissionais
previstas, bem como aos trabalhadores das mes-
mas profissoes e categorias profissionais ndo fi-
liados no Sindicato celebrante ao servico de em-
presas inscritas nas associagcOes patronais signa-
tarias.

Nos termos do n° 6 do citado art° 29° po-
dem os interessados no processo de extenséo de-
duzir oposigdo fundamentada nos 15 dias subse-
quentes ao da publicagdo do presente aviso.

O Secretério Regional dos Assuntos Sociais,
Manuel Jorge Bazenga Marques.

AVISO PARA PE DAS ALTERAGCOES AO CCT ENTRE A ASSOCIACAO DOS AGENTES DE NAVEGACAO
DO CENTRO DE PORTUGAL E OUTRAS E O SAP — SINDICATO DOS TRABALHADRES ADMINISTRATIVOS

DA ACTIVIDADE PORTUARIA. —

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n° 6
do art° 29° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29
de Dezembro, e do n° 1 do art.° 2.° do Decreto-Lei
n. 103/85, de 10 de Abril, torna-se publico que se
encontra em estudo na Secretaria Reigonal dos
Assuntos Sociais a eventual emissdo de uma PE
da alteracdo convencional em titulo, publicada no
B. T. E., 1.2 Série, n° 28, de 29 de Julho de 1986
e transcrito neste Jornal Oficial.

A portaria, a emitir ao abrigo dos n.>* 1 e 2 dos
citados preceitos e diploma, tornard a alteragéo
convencional extensiva na Regldo Auténoma da
Madeira, as entidades patronais outorgantes e aos

trabalhadores ao seu servico das profissdes e ca-
tegorias profissionais, bem como aos trabalhado-
res das mesmas profissdes e categorias profissio-
nais nao filiados na associagédo sindical celebran-
te, ao servigco de empresas inscritas nas associa-
¢des patronais signatéarias.

Nos termos do n° 6 do citado art.° 29.°, podem
os interessados no processo de extensdo deduzir
oposicao fundamentada nos 15 dias subseguentes
ao da publicagdo do presente aviso.

O Secretéario Regional dos Assuntos Sociais,
Manuel Jorge Bazenga Marques.

PE DAS ALTERACOES AO CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DOS AGENTES TRANSITARIOS E O SIND.
DOS TRABALHADORES DE TERRA DA MARINHA MERCANTE, AERONAVEGACAO E PESCA. —

No BTE, | Série, n.° 21, de 8.6.86, foi publicado
e posteriormente transcrito no Jornal Oficial da
Regido Autonoma da Madeira, Ill Série, n° 14, de
14.7.86, o CCT referido em epigrafe.

Considerando que a referida convencdo ape-

nas se aplica as empresas subscritoras e aos traba-
lhadores filiados na associagZo sindical cutorgante:

Considerando a existéncia de idénticas rela-
cbes laborais nesta Regido, nédo incluidas no refe-
rido ambito de aplicagéo;
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Ponderados ainda os elementos disponiveis
em relagédo ao sector e tendo em vista o objectivo
de uma justa uniformizacio das condicbes de tra-
balho;

Cumprindo o disposto no art.° 2.° do Decreto-
-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, com a publicacdo
do Aviso para PE, no JORAM n.e 14, lll Série de
14.7.86, ao qual ndc foi deduzida opcsigcido pelos
interessados.

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos
Secretarios Regionais dos Assuntos Sociais e do
Plano, ao abrigo do ne° 1 do art° 29.° do Decreto-
-Lei ne 519-C1/79, de 29 de Dezembro, e do art°
1° do Decreto-Lei n° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposicGes constantes do CCT entre a
Assoc. Portuguesa dos Agentes Transitdrios e o
Sind. dos Trabalhadores de Terra da Marinha Mer-
cante, Aeronavegacdo e Pesca, publicado no BTE
ne 21, | Série, de 9.6.86 e transcrito no Jornal Ofi-
cial da Regido Auténoma da Madeira, Hl Série,
n° 14, de 14.7.86, sdo tornadas extensivas na Re-
gido Auténoma da Madeira, a todas as entidades

patronais que, ndo tendo outorgado o CCT, exer-
cam a actividade econémica abrangida e aos tra-
balhadores ao seu servigo das profissdes e cate-
gorias profissionais previstas, bem como aos tra-
balhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais nZo inscritos nas associagbes sindi-
cai signatarias que se encontrem ao servigo das
empresas outorgantes.

Artigo 2°

A Tabela Salarial tornada aplicavel pela pre-
sente portaria produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 1986, podendo os encargos dai resultantes ser
satisfeitos em prestagdes mensais até ac limite de
trés.

Artigo 3°

A presente portaria entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicacéo.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais
e do Plano, aos 20 de Agosto de 1986.

O Secretario Regional dos Assuntos Sociais,
Manuel Jorge Bazenga Marques. — O Secretério
Regional do Plano, Miguel José Luis de Sousa.

PE DAS ALTERACOES AO CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE HOSPITALIZACAO PRIVADA E A FEDE-
RACAO DOS SIND. DA IND. DE HOTELARIA E TURISMO DE PORTUGAL E OUTROS. —

No BTE, | Série, n° 24, de 29.6.86, foi
publicado e posteriormente transcrito no Jornal Ofi-
cial da Regido Auténoma da Madeira, lll Série, n°
15, de 1.8.86, o CCT referido em epigrafe.

Considerando que a referida convengio ape-
nas se aplica &s empresas subscritoras e aos tra-
balhadores filiados nas associagbes sindicais ou-
torgantes;

Considerando a existéncia de idénticas rela-
cOes laborais nesta Regido, ndo incluidas no refe-
rido ambito de aplicagéo;

Ponderados ainda os elementos disponiveis
em relacdo ao sector e tendo em vista o objectivo
de uma justa uniformizagéo das condigOes de traba-
tho;

Cumprindo o disposto no art° 2.° do Decreto-
-Lei n° 103/85, de 10 de Abril, com a publicacéo
do Aviso para PE, no JORAM nco 15 |ll Série, de
1.8.86, ao qual néo foi deduzida oposi¢édo pelos in-
teressados.

Manda o Governo Regional da Madeira pelo
Secretario Regional dos Assuntos Sociais, ao abri-
go do n.° 1 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.c 519-C1/79,
de 29 de Dezembro, e do art° 1.° do Decreto-Lei
n° 103/85, de 10 de Abril, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢cdes constantes do CCT entre a
Assoc. Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e a
Federacao dos Sind. da Ind. de Hotelaria e turismo
de Portugal e Outros, publicado no BTE, | Série,
n.° 15 de 1.8.86 e transcrito no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, Il Série, ne 15, de
1.8.86, sdo tornadas extensivas na Regido Autoé-
noma da Madeira, a todas as Casas de Saide ndo
filiadas na associagdo patronal signatdria mas que
nela se possam filiar, e aos trabalhadores ao seu
servico das profissbes e categorias profissionais
previstas na convencao filiados ou ndo no Sindicato
outorgante bem como aos trabalhadores das mes-
mas profissbes e categorias profissionais néo fi-
fiados nos Sindicatos outorgantes e ao servigo das
Casas de Saude filiadas na associagdo patronal
outorgante.

Artigo 2°

A tabela salarial tornada aplicdvel pela pre-
sente portaria produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 1986, podendo os encargos resultantes da retro-
actividade ser satisfeitos em prestagdes mensais
até o limite de 3.
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Artigo 3°

A presente portaria entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagéo.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos
20 de Agosto de 1986. — O Secretdrio Regional dos

Assuntos Sociais, Manuel Jorge Bazenga Marques.

PE DO CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE EMPRESAS CINEMATOGRAFICAS E OUTRAS E O SIND.
DA ACTIVIDADE CINEMATOGRAFICA E OUTROS — ALTERAGAO SALARIAL E OUTRAS. —

No BTE, | Série, n° 21, de 8.6.86, foi publicado
e posteriormente transcrito no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, Il Série, n° 14, de
14.7.86, o CCT referido em epigrafe.

Considerando que a referida convengdo ape-
nas se aplica as empresas subscritoras e aos traba-
balhadores filiados nas associacdes sindicais ou-
torgantes;

Considerando a existéncia de idénticas rela-
¢Oes laborais nesta Regido, néao incluidas no refe-
rido @mbito de aplicacg3o;

Ponderados ainda os elementos disponiveis
em relacédo ap sector e tendo em vista o objectivo
de uma justa uniformizacdo das condi¢gbes de tra-
balho;

Cumprindo o disposto no art° 2.° do Decreto-
-Lei n° 103/85, de 10 de Abril, com a publicacéo
do Aviso para PE, no JORAM n.o 14, Il Série, de
14.7.86, ao qual ndo foi deduzida oposicido pelos
interessados.

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos
Secretérios Regionais dos Assuntos Sociais e do
Turismo e Cultura, ao abrigo do n° 1 do art° 29.°
do Decreto-Lei ne° 519-C1/79, de 29 de Dezembro
e do art° 1.° do Decreto-Lei ne 103/85, de 10 de
Abril, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposicbes constantes do CCT entre a
Assoc. Portuguesa de Empresas Cinematograficas
e Outras e o Sind. da Actividade Cinematografica

e Outros — Alteragéo Salarial e Outras, publicado
no BTE, | Série, n° 21, de 8.6.86, e transcrito
no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira,
il Série, n° 14, de 14.7.86, sdo tornadas extensivas
na Regido Auténoma da Madeira a todas as enti-
dades patronais que, ndo tendo outorgado o CCT
exercam a actividade econdémica abrangida e aos
trabalhadores ao seu servigo das profissdes e
categorias profissionais previstas bem como aos
trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais ndo inscritos nas associa¢des sindi-
cals signatarias que se encontrem ao servigo das
empresas outorgantes.

Artigo 2°

A Tabela Salarial tornada aplicavel pela pre-
sente portaria produz efeitos a partir de 1 de Ja-
neiro de 1986 podendo os encargos dai resul-
tantes ser satisfeitos em prestagbes mensais até
ao limite de 6.

Artigo 3.°

A presente portaria entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagéo.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais
e do Turismo e Cultura, aos 20 de Agosto de 1986.
O Secretario Regional dos Assuntos Sociais, Ma-
nuel Jorge Bazenga Marques. — O Secretério Re-
gional do Turismo e Cultura, Jodo Carlos Nunes
Abreu.

PE DAS ALTERAGOES AO CCT CELEBRADO ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO FUN-
CHAL E O SINDICATO DOS TRABABALHADORES DE ESCRITORIO, COMERCIO E SERVICOS DA REGIAO

AUTONOMA DA MADEIRA E OUTRO. —

No Jornal Oficial, Il Série, n° 13, de 2 de
Julho de 1986, foi publicado o CCT mencionado em
titulo.

A regulamentagéo colectiva consagrada no re-
ferido instrumento obriga na Regido Auténoma da
Madeira, apenas as entidades patronais e traba-
lhadores inscritos nas associacdes celebrantes,
sendo certo que existem outras empresas e tra-
balhadores, nao associados, pertencentes ao mes-
mo sector econémico e profissional.

Considerando que é de justica regular unifor-
memente as relagoes de trabalho no mesmo sector
de actividade e, cumprido que foi o disposto no
ne 5 do arte 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de
29 de Dezembro, mediante a publicagdo de Aviso
no Jornal Oficial, Il Série, n° 13, de 2 de Julho de
1986, ao qual nio foi deduzida oposicéo.

Manda o Governo Regional da Madeira, ao
abrigo do disposto na alinea a) do art° 1.° do De-
creto-Lei n.° 294/78, de 22 de Setembro, e do n.e° 1
do art° 29° do Decreto-Lei n° 519-C1/79 de 29
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de Dezembro, pelos Secretdrios Regionais dos
Assuntos Sociais e da Economia o seguinte:

Artigo 1.

As condi¢des de trabalho constantes do CCT
celebrado entre a Associacdo Comercial e Indus-
trial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores
de Escritério, Comércio e Servigos da Regido Au-
ténoma da Madeira, publicado no JORAM n.o 13,
Il Série, de 2.7.86, sé@o tornadas extensivas na
Regido Auténoma da Madeira a todas as entida-
des empregadoras ndo abrangidas inclusivé as or-
ganizagOes sécio-profissionais, que tenham ao seu
servico trabalhadores das profissGes e categorias
profissionais previstas e, aos respectivos traba-
lhadores, independentemente da sua filiagdo nas

referidas organizagbes sdécio-profissionais outor-
gantes, bem como aos trabalhadores das mesmas
profissbes e categorias profissionais ndo filiados
nas associagdes sindicais subscritoras ao servigo
da entidades empregadoras inscritas na associa-
¢&o outorgante,

Artigo 2°

A presente portaria entra em vigor no dia se-
guinte ap da sua publicagdo.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais e
da Economia aos 25 de Agosto de 1986. — O Se-
cretario Regional dos Assuntos Sociais, Manuel
Jorge Bazenga Marques. — O Secretario Regional
da Economia, Rui Emanuel Baptista Fontes.

PE DO CCTV CELEBRADO ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO FUNCHAL E A FE-
DERACAO NACIONAL DOS SINDICATOS DA INDUSTRIA DE HOTELARIA E TURISMO E OUTROS — PA-
RA O SECTOR DA INDUSTRIA HOTELEIRA DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA — REVISAO SALA-

RIAL E OUTRAS. —

No Jornal Oficial, Ill Série, n° 13, de 2 de
Julho de 1988, foi publicado o CCTV mencionado
em titulo.

A regulamentacdo colectiva consagrada no re-
ferido instrumento obriga na Regido Auténoma da
Madeira, apenas as entidades patronais e trabalha-
dores inscritos nas associagbes celebrantes, sen-
do certo que existem outras empresas e trabalha-
dores, ndo associados, pertencentes ao mesmo sec-
tor econémico e profissional.

Considerando que € de justiga regular unifor-
memente as relagbes de trabalho no mesmo sector
de actividade €, cumprido que foi o disposto no n.°
5 do arte 29.° do Decreto-Lei neo 519-C1/79, de
29 de Dezembro, mediante a publicagdo de Aviso
no Jornal Oficial, Il Série, n.° 13, de 2 de Julho de
1986, ao qual nZo foi deduzida oposicdo.

Manda o Governo Regional da Madeira, ao
abrigo do disposto na alinea a} do arte 1.° do De-
creto-Lei ne° 294/78, de 22 de Setembro, e do
n° 1 do arte 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79 de
29 de Dezembro, pelos Secretarios Regionais dos
Assuntos Sociais e da Economia, o seguinte:

Artigo 1°

1 — As condigdes de trabalho constantes do
CCTV celebrado entre a Associagdo Comercial e
Industrial do Funchal e a Federagdo Nacional dos
Sindicatos da Inddstria de Hotelaria e Turismo
e Outros — Para o sector da Industria Hoteleira

da Regido Auténoma da Madeira — Revisdo Sala-
rial e Outras, publicado no JORAM, Ill Série, n.e° 13,
de 2 de Julho de 1986, séo tornadas extensivas, na
Regido Auténoma da Madeira:

a) A todas as entidades patronais do mesmo
sector econémico, ndo inscritas na associagdo pa-
tronal outorgante e aos trabalhadores ao seu ser-
vico das profissbes e categorias profissionais
previstas, filiados ou ndo nas associagbes sindi-
cais signatérias;

b) A todos os trabalhadores das profissbes e
categorias profissionais previstas ndo filiados nas
associagOes sindicais signatarias ao servico enti-
dades patronas inscritas na associagdo patronal
outorgante;

2 — A presente Portaria de Extens&o ndo se
aplicaréd aos trabalhadores representados por ou-
tras associagdes abrangidas por regulamentagao
colectiva especifica.

3 — Nao séo objecto de extenséo as clausu-
las da convengdo que violem disposicbes legais
imperativas.

Artigo 2°

A presente portaria entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagédo e produz efeitos, quan-
to a tabela salarial, a 18 de Janeiro de 1986, po-
dendo os encargos resultantes da retroactividade
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ser satisfeitos em prestacGes mensais até ao limi-
te de 3.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais

¢ da Economia ,aos 25 de Agosto de 1986. — O
Secretéario Regional dos Assuntos Sociais, Manuel
Jorge Bazenga Marques. — O Secretario Regional
da Economia, Rui Emanuel Baptista Fontes.

DESPACHO

CONSTITUIGAO DE UMA COMISSAQ TECNICA PARA A ELABORAGAO DOS ESTUDOS PREPARATORIOS DE
UMA PORTARIA DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DE TRANSPORTES PUBLICOS

RODOVIARIOS DE MERCADORIAS DA R. A. M.. —

O processo de revisdo do Contrato Colectivo
de Trabalho para o sector de Transportes Publicos
Rodovidrios de Mercadorias teve inicio em 9 de
Abril de 1986 com a apresentacio de uma proposta
por parte do Sindicato dos Trabalhadores de Trans-
portes Rodovidiros da Regido Auténoma da Ma-
deira.

Em 9 de Maio de 1986 a Associacdo Nacional
de Transportadores Publicos Rodoviarios de Mer-
cadorias apresentou a sua resposta.

Face ao contelido da resposta da ANTRAM a
direccdo do Sindicato proponente requereu a con-
ciliacdo de harmonia com o disposto na alinea b)
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.~° 519-C1/79 de 29
de Dezembro.

Apés a realizacdo de diversas reunides leva-
das a efeito na Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais com a presenca das respectivas Comissdes
Negociadoras ndo foi possivel a obtencdo de um
acordo nas matérias em negociacdo (Tabela Sala-
rial e Outras), ndo obstante o empenhamento e
apoio técnico das Secretarias Regionais dos Assun-
tos Sociais e do Plano.

Assim e tendo em conta os interesses de or-
dem ptblica e a importéncia do sector na econo-
mia regional, considerando que se acham preen-
chidos igualmente os condicionalismos previstos

no n° 1 e ne 7 do artigo 36.° do Decreto-Lei n-°
519-C1/79 de 29 de Dezembro, em cumprimento
do disposto no ne° 4 do citado artigo e no uso das
competéncias estabelecidas na alinea c¢) do artigo
1.° do Decreto-Lei ne° 294/78, de 23 de Setembro,
determino:

1 — E constituida uma Comisséo Técnica para
elaborar os estudos preparatérios de uma Portaria
de Regulamentacdo de Trabalho para o sector dos
Transportes Plblicos Rodovidrios de Mercadorias.

2 — A referida Comisséo sera composta pelos
seguintes elementos:

— Um representante da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, coordenard e sera asses-
sorado por um Técnico Economista;

— Um representante da Secretaria Regional
do Plano;

— Um Assessor a designar por cada uma das
Associagdes, partes negociadoras no referido Con-
trato Colectivo de Trabalho.

Secretaria Reigonal dos Assuntos Sociais, aos
quatorze dias do més de Agosto de mil novecentos
oitenta e seis. — O Secretario Regional dos Assun-
tos Sociais, Manuel Jorge Bazenga Marques.
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