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Regulamentacio do Trabalheo
DESPACHO

CONSTITUICAO DA COMISSAO TECNICA ENCARREGADA DA ELABORACAO DOS TRABALHOS PREPA-
RATORIOS DE UMA PORTARIA DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DE MOAGENS,
MASSAS, DOCARIAS, RACOES E SIMILARES DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

O processo negocial de revisdo do CCT para
o sector de moagens, massas, docarias, ragdes e
similares, iniciou-se em 16 de Maio de 1989, me-
diante a apresentagdo de propostas nesse sentido
pelo Sindicato dos Trabalhadores da Indistria de
Alimentacdo e Bebidas da R.A.M., a qual respon-
dem a Associacdo Comercial do Funchal em 6 de
Dezembro do mesmo ano.

Nas negociacdes subsequentes nido obtiveram
as partes o necessario acordo quanto a tabela sa-
larial objecto de reviséo.

Esgotados os meios negociais, uma vez que
a conciliacéo tentada ndo obteve resultados, resta
a fixacdo por via administrativa das condigbes de
trabalho, como unica forma de ultrapassar o im-
passe verificado.

Assim, reunidos os pressupostos constantes
do art° 36°, ne° 1 do Decreto-Lei n° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro.

Determino, ao art.’ do citado art.° 36.° do De-
creto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro e

da alinea c) do art° 1.° do Decreto-Lei nc 294/78,
de 23 de Setembro, o seguinte:

1. E constituida uma Comisséo Técnica encar-
regada de elaborar os estudos preparatdrios de
uma portaria de regulamentacdo de trabalho para
o sector de moagens, massas, docgaria, ragdes e
similares.

2. Essa Comissao terd a seguinte constituicao:

a) Um representante da Secretaria Regional
da Administragdo Publica, que coordenara os tra-
balhos e serd assessoriado por um técnico su-
perior;

b) Um representante a indicar pela Secretaria
Regional da Economia.

¢) Um assessor em representacdo da Asso-
ciagdo Comercial e Industrial do Funchal.

d) Um assessor em representacdo do Sindi-
cato dos Trabalhadores da Inddstria de Alimenta-
¢ao e Bebidas da Regido Auténoma da Madeira.

Secretaria Regional da Administragcdo Publica,
30 de Janeiro de 1990. — O Secretario Regional
da Administracdo Publica, Manuel Jorge Bazenga
Marques.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAQO DE APOIO FINANCEIRO
A JOSE HENRIQUE PEREIRA AFONSO

1 — José Henrique Pereira Afonso beneficia-
rio n.° 034 178 026 da Direcgcdo Regional da Segu-
ranca Social em situacdo de desemprego involun-
tario encontra-se a receber subsidio social de de-
semprego desde 10.07.89, e requereu a transfor-
macao deste em subsidio a criagdo do seu préprio
emprego.

2 — O requerente pretende instalar-se por
conta propria na actividade de Instalagoes Eléctri-
cas de Baixa Tensdo (CAE 500040).

3 — O subsidio solicitado destina-se a aquisi-
¢ao de equipamentos e materiais necessarios ao
inicio da actividade pretendida.

4 — Estado preenchidos os requisitos previs-
tos na Portaria n° 365/86 de 15 de Julho, aplicada

a Regiao Auténoma da Madeira pela Portaria n°
92/86, de 8 de Agosto.

5 — Nestes termos, tendo em conta o dis-
posto no n° 5 da Portaria n.° 92/86 de 8 de Agos-
to, é autorizado o pagamento a José Henrique
Pereira Afonso, do montante global do subsidio
social de desemprego ainda nao recebido.

5.1 — O pagamento, no ‘montante de 252 451%
(duzentos e cinquenta e dois mil quatrocentos e
cinquenta e um escudos), deduzido das importan-
cias eventualmente ja recebidas, sera efectuado
pela Direccdo Regional da Seguranga Social, numa
s6 prestacao.

5.2 — O apoio financeiro devera ser levantado
até 30 de Margo de 1990.
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6 — O inweressado compromete-se a:

6.1 — Comprovar a correcta aplicagdo do mon-
tante recebido, na Direc¢do Regional do Emprego
mediante apresentagdo de recibo ou documento
equivalente;

6.2 — Registar em termos contabilisticos o
montante global do subsidio como capital préprio;

6.3 — Manter o exercicio da actividade que
se propde desenvolver no prazo minimo referente
ao periodo de concessdo do subsidio de desem-
prego;

6.4 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que the for solicitada;

6.5 — Comunicar a Secretaria Regional da
Educacdo, Juventude e Emprego a verificagdo de
qualquer facto susceptivel de alterar o presente
despacho de concessio;

6.6 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento injustificado
das ccndigdes de concessdo.

7 — O prazo fixado em 5.2 pcdera ser prorro-
gado mediante despacho de Suas Exceléncias os
Secretédrios Regionais da Educacdo, Juventude e
Emprego e dos Assuntos Sociais sobre proposta
fundamentada dos servicos.

8 — E da competéncia dos Secretérios Regio-
nais 'da Educagédo, Juventude e Emprego e dos
Assuntos Sociais qualquer modificagdo das clau-
sulas do presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
da Educagéo, Juventude e Emprego, 9 de Janeiro
de 1990. — O Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas. — O
Secretdrio Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A JOAO DE FREITAS RIBEIRO CAMARA

1 — Jodo de Freitas Ribeiro Camara benefi-
ciario n.° 034 226 583, da Direccdo Regional da Se-
guranca Social, em situacdo de desemprego in-
voluntario encontra-se a receber subsidio social
de desemprego desde 06.09.89, e requereu a trans-
formacao deste subsidio a criacdo do seu préprio
emprego.

2 — O requerente pretende instalar-se por con-
ta propria na actividade de comércio de quinqui-
tharia (CAE 620510).

3 — O subsidio solicitado destina-se a aquisi-
c¢ado de equipamentos e matérias-primas necessa-
rios ao inicio da actividade pretendida.

4 — Estdo preenchidos os requesitos previs-
tos na Portaria n.° 365/86, de 15 de Julho, aplicada
a Regido Auténoma da Madeira pela Portaria n.°
92/86, de 8 de Agosto.

5 — Nestes termos, conforme o disposto no
n° 5 da Portaria n° 92/86, de 8 de Agosto, é
autorizado o pagamento a Jodo de Freitas Ribeiro
Camara do montante global do subsidio social de
desemprego ainda nao recebido.

5.1 — O pagamento, no montante de 479 400%
(quatrocentos e setenta e nove mil e quatrocentos
escudos), deduzido das importancias eventual-
mente ja recebidas, sera efectuado pela Direcgéo
Regional da Seguranga Social, numa sé prestacao.

5.2 — O apoio financeiro devera ser levantado
até 30 de Margo de 1990.

6 — O interessado compromete-se a:

6.1 — Comprovar a correcta aplicacdo do
montante recebido, na Direccdo Regional do Em-
prego mediante apresentagdo de recibo ou docu-
mento equivalente;

6.2 — Registar em termos contabilisticos o
montante global do subsidio como capital préprio;

6.3 — Manter o exercicio da actividade a que
se propode desenvolver no prazo minimo referente
ao periodo de concessdo do subsidio social de
desemprego;

6.4 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educacgdo, Juventude e Emprego toda
a documentacgdo que lhe for solicitada;

6.5 — Comunicar a Secretaria Regional da
Educacdo, Juventude e Emprego a verificagdo de
qualquer facto susceptivel de alterar o presente
despacho de concesséo;

6.6 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento injustificado
das condigbes de concessao.
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7 — O prazo fixado em 5.2 podera ser pror-
rogado mediante despacho de Suas Exceléncias os
Secretarios Regionais dos Assuntos Sociais e da
Educacgdo, Juventude e Emprego sobre proposta
fundamentada dos servigos.

8 — E da competéncia dos Secretarios Regio-
nais dos Assuntos Sociais e da Educagdo, Juven-

tude e Emprego qualquer modificagéo das clausu-
las do presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
da Educacéo, Juventude e Emprego, 9 de Janeiro
de 1990. — O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas. — O
Secretario Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A MARIA DA GRACA VIEIRA

Por Despacho Conjunto dos Secretarios Re-
gionais dos Assuntos Sociais e Educagédo, Juventu-
de e Emprego de 8 de Agosto de 1989, foi resol-
vido atribuir a deficiente «Maria da Graca Vieira»,
apoio financeiro para instalagdo por conta propria
nos termos do Despacho Normativo n.° 52/82, de
26 de Abril.

De acordo com o ponto 8 do referido despacho
o apoio deveria ser levantado na totalidade até
30 de Novembro de 1989.

Todavia, por dificuldades de articulagdo com
a beneficiaria ndo foi cumprido o prazo acima pre-
visto, ndo sendo tal situagdo totalmente imputavel
a requerente.

O respectivo Despacho de Concessao, prevé
que qualquer modificagdo as suas clausulas é da
responsabilidade dos Secretdrios Regionais dos

Assuntos Sociais e da Educacédo, Juventude e Em-
prego.

Nestes termos determina-se o seguinte:

1 — O ponto 8 do despacho supracitado, pas-
sa a ter a seguinte redacgao:

8 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 31 de Janeiro, findo o qual a respectiva
verba serd descativada, ndoc podendo mais ser
levantada.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
da Educacdo, Juventude e Emprego, 9 de Janeiro
de 1990. — O Secretério Regional dos Assuntos
Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas. — O
Secretdrio ‘Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A MARIO SANTOS GOUVEIA

1 — Maério Santos Gouveia, beneficiario n.°
034 056 972, da Direccdo Regional da Seguranca
Social, em situacdo de desemprego involuntério
encontra-se a receber subsidio social de desem-
prego desde 12.10.88, e requereu a transformagéo
deste em subsidio & criagdo do seu proprio em-
prego.

2 — O requerente pretende instalar-se por
conta propria na actividade de venda ambulante
de géneros alimenticios (CAE 620150).

3 — O subsidio solicitado destina-se a finan-
ciar parcialmente a aquisicdo de uma viatura e
mercadorias necessdrias ao exercicio da activida-
de pretendida.

4 — Estdo preenchidos os requesitos previs-
tos na Portaria n.° 365/86, de 15 de Julho, aplicada

a Regido Auténoma da Madeira pela Portaria n°
92/86, de 8 de Agosto.

5 — Nestes termos, tendo em conta o dis-
posto no n.° 5 da Portaria n.° 92/86 de 8 de Agosto,
é autorizado o pagamento a Mario Santos Gouveia,
do montante global do subsidio social de desem-
prego ainda nédo recebido.

5.1 — O pagamento, no montante de 851 332%
(oitocentos e cinquenta e um mil trezentos e trin-
ta e dois escudos), deduzido das importancias
eventualmente ja recebidas, serd efectuado pela
Direccdo Regional da Seguranga Social, numa sé
prestacgéo.

5.2 — O apoio financeiro devera ser levantado
até 30 de Margo de 1990.
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6 — O interessado compromete-se a:

6.1 — Comprovar a correcta aplicagdo do
montante recebido, na Direcg¢do Regional do Em-
prego mediante apresentagdo de recibo ou docu-
mento equivalente;

6.2 — Registar em termos contabilisticos ©
montante global do subsidio como capital préprio;

6.3 — Manter o exercicio da actividade a que
se propde desenvolver no prazo minimo referente
ao periodo de concessdo do subsidio social de
desemprego;

6.4 — Entregar nos servicos da Sec:etaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

6.5 — Comunicar & Secretaria '‘Regional da
Educacgdo, Juventude e Emprego a verificacdo de
qualquer facto susceptivel de alterar o presente
despacho de concesséo;

6.6 — Devolver a toialidade da importancia
recebida no caso de incumprimento injustificado
das condigbes de concessao.

7 — O prazo fixado em 5.2 podera ser pror-
rogado ‘mediante despacho de Suas Exceléncias os
Secretarios Regionais da Educac¢do, Juventude e
Emprego e dos Assuntos Sociais sobre proposta
fundamentada dos servigos.

8 — E da competéncia dos Secretarios Re-
gionais da Educagdo, Juventude e Emprego e dos
Assuntos Sociais qualquer modificagdo das cléau-
sulas do presente despacho.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
da Educacao, Juventude e Emprego, 23 de Janeiro
de 1990. — O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas. — O
Secretario Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

PORTARIAS DE EXTENSAO

PE DOS CCT ENTRE A APOMEPA — ASSOCIACAO PORTUGUESA DOS MEDICOS PATOLOGISTAS — E
OUTRA E A FETESE — FEDERACAO DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO E SER-
VIGOS E OUTROS, ENTRE A ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ELECTROENCEFALOGRAFIA E NEUROFI-
SIOLOGIA CLINICA E A FETESE E OUTROS, E ENTRE A APAC — ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE ANA-
LISTAS CLINICOS E A FEPCES — FEDERAGAO PORTUGUESA DOS SINDICATOS DO
COMERCIO, ESCRITORIOS E SERVIGOS E OUTROS

Os Contratos Colectivos de Trabalho referi-
dos em epigrafe foram publicado nos B.T.E., | Sé-
rie, n° 13, de 8.4.89, n.° 15, de 22.4.89 n.° 28 de
29.7.89 e posteriormente transcritos no JORAM,
Il Série, ne° 3, de 1.2.90.

Considerando que essas convengdes abrangem
apenas as relagées de trabalho estabelecidas entre
sujeitos representados pelas associagbes outor-
gantes;

Considerando a existéncia, na Regido Auténo-
ma da Madeira, de idénticas ou andlogas relaces
laborais ndo incluidas no referido ambito de apli-
cacao;

Ponderados os elementos disponiveis relati-
vos ao sector e tendo em vista a justa uniformi-
zacédo das condigcGes de trabalho.

Cumprido o disposto no n° 1 do art® 2° do
Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril e n.° 5 do
art° 29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de
Dezembro, com a publicagdo de Aviso para PE no
JORAM, HI Série n° 3, de 1 de Fevereiro de 1990,
ndo tendo sido deduzida qualquer oposigio;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos
Secretédrios Regionais da Administracdo Publica e
dos Assuntos Sociais, ao abrigo do n.° 1 do art?°
29.° do Decreto-Lei ne° 519-C1/79, de 29 de De-
zembro e do art° 2.°, n° 1 do Decreto-Lei n.° 103/85,
de 10 de Abril, o seguinte:

Artigo 1.°

1. As disposicoes constantes do CCT entre
a APOMEPA — Associagdo Portuguesa dos Mé-
dicos Patologistas e Outra e a FETESE — Federa-
¢ao dos Sindicatos dos Trabalhadores de Escrité-
rios e Servigos — e Outros, publicado no BTE,
| Série, ne° 13, de 8 de Abril de 1989 e transacto
no JORAM, lil Série, n° 3 de 1 de Fevereiro de
1990 sdo extensivas, na Regido Autonoma da Ma-
deira:

a) a todas as entidades patronais, néo filiadas
nas associagdes patronais outorgantes, que pros-
sigam as actividades econdmicas abrangidas e aos
trabalhadores ao servigo das mesmas, das pro-
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fissbes e categorias previstas, filiados nas asso-
ciagdes sindicais signatérias;

b) as entidades patronais, inscritas ou ndo nas
associagdes patronais signatérias, que exercam
a actividade abrangida e aos trabalhadores ao seu
servigo, das profissdes e categorias profissionais
previstas, nédo filiados nas assocagdes sindicais
outorgantes.

2. As disposigoes constantes do CCT entre
a Associagdo Portuguesa de Electroencefalografia
e Neurofisiologia Clinica e a FETESE e outros,
publicado no B.TE., | Série, n° 15 de 22 de Abril
de 1989 e iranscrito no JORAM, Il Série, n° 3
de 1 de Fevereiro de 1990, s@o exiensivas, na Re-
gido Auténoma da Madeira:

a) a todas as entidades patronais, ndo filia-
das na associagdo patronal outorgante, que pros-
sigam a actividade econémica abrangida e aos
trabalhadores ao servigo das mesmas, das Ppro-
fissbes e categorias profissionais previstas, nao
filiados nas associagbes sindicais signatarias;

b) as entidades patronais, inscritas ou ndo na
associacdo patronal signataria, que exercam a
actividade abrangida e aos trabalhadores ao seu
servico, das profissdes e categorias profissionais
previstas, ndo filiados nas assocacdes sindicais
outorgantes.

3. As disposigoes constantes do CCT entre
a APAC — Associacdo Portuguesa de Analistas
Clinicos e a FETESE — e Outro, publicado no B.
T. E., | Série, n° 28 de 29 de Julho de 1989 e
transcrito no JORAM, lil Série, n° 3, de 1 de Fe-
vereiro de 1990, sdo extensivas, na Regido Au-
tonoma da Madeira:

a) a todas as entidades patronais, ndo filiadas
na associagdo patronal outorgante, que prossigam
a actividades abrangidas e aos trabalhadores ao
servigco das mesmas, das profissbes e categorias
profissionais previstas, filiados nas assocagbes
sindicais signatarias;

b) as entidades patronais, filiadas ou nZo na
associagio patronal signatdria, que exercam a acti-
vidade abrangida e aos trabalhadores ao servigo
das mesmas, das profissdes e categorias previs-
tas, ndo filiados nas associagdes sindicais outor-
gantes;

c) a todas as entidades patronais que pros-
sigam as actividades econdmicas incluidas, como
os laboratérios de analises clinicas, no desdobra-
mento CAE 9330.20 (consultérios médicos, poli-
clinicos e outros estabelecimentos similares) e
aos trabalhadores ao seu servigo, das profissdes
e categorias profissionais previstas ou analogas,
filiados ou ndo nas associagbes sindicais signa-
tarias.

Artigo 2.°

1. A presente portaria entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacéo.

2. A presente portaria produz efeitos, quanto
as tabelas salariais constantes dos CCT referidos,
desde 1 de Janeiro de 1989, podendo os encargos
resultantes da retroactividade ser satisfeitos em
prestacbes mensais e iguais no maximo de cinco.

Secretarias Regionais da Administragdo Publi-
ca e dos Assuntos Sociais, 15 de Fevereiro de
1990. — O Secretdrio Regional da Administracéo
Publica, Manuel Jorge Bazenga Marques. — O Se-
cretdrio Regional dos Assuntos Sociais, Rui Adria-
no Ferreira de Freitas.

PE DO AE CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE ELECTRICIDADE DA MADEIRA, E.P. E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO SECTOR DE PRODUGCAO, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELECTRICA
DO ARQUIPELAGO DA MADEIRA

No JORAM, nr 3, Il Série, de 1 de Fevereiro
de 1990, foi publicado o AE mencionado em titulo.
Considerando que a referida convencdo se
aplica apenas as relagbes de trabalho estabeleci-
das entre a entidade patronal e os trabalhadores
filiados na associacdo sindical outorgante;
Considerando a existéncia de trabalhadores
nao filiados e consequentemente néo abrangidos,
e atentos a justica e a necessidade de uniformizar
as condi¢des de trabalho na mesma empresa;
Cumprido o disposto no n.° 5 do art° 29.° do
Decreto-lei ne° 519-C1/79, de 29 de Dezembro,

mediante a publicacdo do competente Aviso, no
JORAM, n.e 3, lll Série, de 1 de Fevereiro de 1990
ao qual ndo foi deduzida oposicdo pelos interes-
sados.

Nestes termos:

Manda o Governo Regional da ‘Madeira, ao
abrigo do disposto na alinea a) do art® 1.° do
Decreto-Lei n° 294/78, de 22 de Setembro e do
n° 1 do art®° 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro, pelo Vice-Presidente e pelo
Secretario Regional da Administracdo Publica, o
seguinte:
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Artigo 1.°

As disposicdes constantes do AE celebrado
entre a Empresa de Electricidade da Madeira, E.P.,
e o Sindicato dos Trabalhadores do Sector de Pro-
dugéo, Transporte e Distribuigdo de Energia Eléc-
trica do Arquipélago da ‘Madeira, publicado no
JORAM, nr 3, lll Série, de 1 de Fevereiro de 1990,
sdo tornadas extensivas aos trabalhadores das pro-
fissbes e categoriais profissionais previstas n&o

filiados no Sindicato outorgante, ao Servigo da
entidade patronal signataria.

Artigo 2°
Esta portaria entra em vigor nos termos da Lei.

Vice-Presidéncia e Coordenagdo Econdomica e
Secretaria Regional da Administracdo Publica, 15
de Fevereiro de 1990. — O Vice-Presidente,
Miguel José Luis de Sousa. — O Secretario Regio-
na da Administracdo Publica, Manuel Jorge Ba-
zenga Marques.

AVISO PARA PE DAS ALTERAGOES AO ACT ENTRE O GRUPO QUATRO SECURITAS — SERVICOS E
TECNOLOGIA DE SEGURANCA, S.A. E OUTRAS E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DOS SERVIGOS
DE PORTARIA, VIGILANCIA, LIMPEZA £ ACTIVIDADES SIMILARES E OUTROS
— ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

Nos termos do n° 5 e para efeitos do n.° 6 do
art° 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de
Dezembro, e ainda nos do n° 1 do art° 2° do
Decreto-Lei n° 103/85, de 10 de Abril na redac-
¢ao que the foi dada pelo Decreto-Lei n° 365/89,
de 19 de Qutubro, torna-se ptblico que se encon-
tra em estudo nos servigos competentes da Se-
cretaria Regional da Administracdo Publica a even-
tual emissdo de uma PE das alteragbes a conven-
cao referida em epigrafe, publicada no B.T.E., |
Série, n° 1 de 8 de Janeiro de 1990 e transcrita
neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornara as condicoes de
trabalho constantes da aludida convengdo exten-
sivas, na Regido Auténoma da Madeira, a todas
as entidades patronais que, ndo tendo outorgado

o ACT, exercam a actividade econémica abrangida
e aos trabalhadores ao seu servigo das profissdes
e categorias profissionais, bem como aos trabalha-
dores dessas profissdes e categorias profissionais,
ndo inscritos nas associagdes sindicais signatarias
que se encontrem ao servico das empresas ou-
torgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados
deduzir oposicdo fundamentada no prazo de quin-
ze dias subsequentes ao da publicagdo deste Aviso.

Secretaria Regional da Administragdo Publi-
ca, 12 de Fevereiro de 1990. — O Secretério Re-
gional da Administracdo Publca, Manuel Jorge
Bazenga Marques.

CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

ACT ENTRE O GRUPO QUATRO SECURITAS — SERVIGCOS E TECNOLOGIA DE SEGURANCA, S.A. E OU-
TRAS E O SIND. DOS TRABALHADORES DE SERVICOS DE PORTARIA, VIGILANCIA, LIMPEZA E ACTI-
VIDADES SIMILARES E OUTROS — ALTERAGAO SALARIAL E OUTRAS

CAPITULO |
Area, ambito e vigéncia
Clausula 1.2

Area e ambito

1 — O presente acordo aplica-se em todo o
territério nacional e obriga, por um lado, as se-
guintes empresas:

Grupo Quatro Securitas -— Servigos e Tecno-
logia de Seguranga, S.A.;

Ronda — Servicos e Sistemas de Seguran-
ca, S.A;

Grupo 8 — Vigilancia e Prevencédo Electréni-
ca, Lda.;

SONASA — Sociedade Nacional de Seguran-
¢a e Sanidade, Lda.;

PROSEGUR — Companhia de Seguranca, S.A.;

VISEGUR — Seguranca Integrada, Lda.;

TRANSEGUR — Transporte de Valores e Ser-
vigos de Seguranca, Lda.;
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e, por outro, os trabalhadores ao seu servigo, re-
presentados pelas organizagbes sindicais outor-
gantes.

2 — (Mantém-se.)

Clausula 2.
Vigéncia, deniincia © revisao

1 — Este contrato entra em vigor na data da
sua publicagéo e vigorara pelo prazo de 12 meses.

2 — A tabela salarial produzird efeitos a par-
tir de 1 de Janeiro de 1990.

3 — A convencgdo ndo pode ser denunciada
antes de decorridos 10 meses apds a data da sua
entrega para depdsito.

4 — A proposta de revisdo sera apresentada
por escrito, devendo a outra parte responder tam-
bém por escrito nos 30 dias imediatos a partir
da data da sua recepcéo.

5 — As negociagdes iniciar-se-do até 15 dias
ap6s o termo do prazo estabelecido no ntimero
anterior,

CAPITULO 1
Admissio e carreira profissional
Cléausula 6.2
Periodo experimental

1 — Durante o periodo experimental qualquer
das partes pode rescindir o contrato sem aviso
prévio e sem necessidade de invocagdo de justa
causa, ndo havendo direito a qualquer indemni-
zacao.

2 — O periodo experimental é de 60 dias nos
contratos por tempo indeterminado, sem prejuizo
do disposto no nimero seguinte.

3 — O periodo experimental fixado no nu-
mero anterior pode ser reduzido ou alargado, nes-
te caso até seis meses, por contrato individual
de trabalho e mediante acordo escrito relativa-
mente a postos de trabalho em que, pela comple-
xidade técnica ou grau de responsabilidade, a
aptiddo do trabalhador para as fungdes contrata-
das ndo possa apurar-se com seguranga no prazo
referido no nimero anterior.

4 — Havendo continuidade para além do pe-
riodo experimental na prestagdo de trabalho, a
antiguidade do trabalhador conta-se desde o ini-
cio do periodo experimental.

5 — Nao se aplica o disposto nos n.>* 2 e 3,
entendendo-se que a admissdo é desde o inicio
definitiva para todos os efeitos quando o traba-
lhador seja admitido por iniciativa da entidade
patronal, tendo por isso rescindido o contrato de
trabalho anterior, desde que conste de documen-
to escrito.

Clausula 8.
Admissdo para efeitos de substituigdo

(Eliminada.}

CAPITULO ViI
Retribuicao do trabatho

Clausula 22°
Remuneragic do trabalho
1 — (Mantémr-se.)
2 — (Mantém-se.)
3 — (Mantém-se.)

4 — Os trabathadores que exergam as fun-
coes de cobrador tém direito a um abono para
falhas de 3 1008, o qual fara parte integrante da
retribuicdo enquanto o trabalhador se mantiver
classificado na profissdo a que correspondem
essas funcoes.

5 — (Mantém-se.)

6 — (Mantém-se.)

Clausula 252

Remuneragdo por trabalho
em dia de descanso semanal ou feriado

1 — O trabalho prestado em dia de descanso
semanal obrigatério ou complementar ou feriado
da direito a uma remuneragio especial, a qual sera
igual a retribuigdo efectiva, acrescida de 200%.

2 — Quando a prestagdo de trabalho em dia
de descanso semanal ou feriado urtrapassar o pe-
riodo correspondente a um dia completo de tra-
balho, aplicar-se-a, além do estabelecido no nu-
mero anterior, a remunera¢do por trabalho ex-
traordinario.

Clausula 25.2-A
Descanso compensatério

1 — O trabalho prestado no dia de descanso
semanal obrigatério confere ao trabalhador o di-
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reito a descansar num dos trés dias tteis seguin-
tes sem perda de retribuicao.

2 — O trabalho prestado em dia feriado e a
prestacdo de trabalho suplementar em dia util
confere aos trabalhadores o direito a um descan-
so compensatério remunerado, correspondente a
25% de horas de trabalho suplementar realizado.

3 — O descanso compensatério vence-se quan-
do o trabalhador perfizer um nimero de horas
igual ao periodo normal de trabalho didrio e deve
ser gozado num dos 30 dias seguintes, por mutuo
acordo.

Clausula 26

Diwturnidades

1 — 0Os trabalhadores abrangidos por este
acordo tém direito a uma diuturnidade de 660$
por cada dois anos de permanéncia na mesma pro-
fissdo ou categoria profissional, até ao limite de
cinco diuturnidades.

2 — (Mantém-se.)
3 — (Mantém-se.)
4 — (Mantém-se.)
5 — (Mantém-se.)
6 — (Mantém-se.)

Clausula 27.

Deslocacoes
1 — (Mantém-se.)
2 — Os trabalhadores, quando deslocados em

servigo, tém direito:

a) Ao pagamento do agravamento do custo
dos transportes;

b)A concessdo dos abonos a seguir indica-
dos, desde que, ultrapassando um raio superior a
50 km, obrigue o trabalhador a tomar as suas re-
feicdes ou pernoitar fora da localidade habitual:

Almogco ou jantar — 8508;
Dormida e pequeno-almogo — 2 6208;
Diéria completa — 4 3208.

3 — (Mantém-se.)
CAPITULO VHI

Faltas
Clausula 34.:
Comunica¢do sobre faltas justificadas

1 — As faltas justificadas, quando previsi-
veis, serdo obrigatoriamente comunicadas & enti-

dade patronal com a antecedéncia minima de 5
dias.

2 — Quando imprevisiveis, as faltas justifica-
das serdo obrigatoriamente comunicadas & entida-
de patronal logo que possivel. '

3 — O ndo cumprimento do disposto nos nu-
meros anteriores torna as faltas injustificadas.

4 — O trabathador podera comunicar as faltas
e 0s motivos por escrito, tendo entao direito a
certificagdo no acto da justificagcdo do recebimen-
1o da mesma pela entidade patronal.

CAPITULO IX
Sancdes e procedimento disciplinar

Clausula 36.
Sancdes e procedimento disciplinar

1 — As sangoes disciplinares sdo as se-
guintes:

a) Repreensdo simples;
b) Repreensio registada;

c) Suspensdo de prestagdo de trabalho de
um a seis dias consecutivos, com perda de retri-
buigao;

d) Despedimento com justa causa.

2 — A suspensédo de prestacao de trabalho
nos termos da alinea ¢} nao pode exceder por
cada infracgdo 6 dias e em cada ano civil o total
de 18 dias.

3 — Para efeitos de graduagéo da sangéo de-
verd atender-se & natureza e gravidade da infrac-
¢ao, a culpabilidade do infractor e ao comporta-
mento anterior, ndo podendo aplicar-se mais de
uma sancgio pela mesma infraccéo.

4 — Nos casos de aplicagdo das sangdes dis-
ciplinares previstas nas alineas c) e d) do n~°
1 desta clausula é obrigatéria a instauracdo de
procedimento disciplinar nos termos previstos no
artigo 10.° do Decreto-Lei n° 64-A/89, sem pre-
juizo do disposto nos niimeros seguintes.

5 — As testemunhas indicadas pelo trabalha-
dor na defesa & nota de culpa devem ser expressa-
mente convocadas, para depor, pela empresa, cons-
tando a prova de tal facto do processo disciplinar,
cabendo ao trabalhador assegurar a sua compa-
réncia nos dias e horas que vierem a ser desig-
nados.
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6 — Iniciado o procedimento disciplinar, po-
de a entidade patronal suspender o trabalhador da
prestacdo de trabalho, se a presenca deste se
mostrar inconveniente, mas ndo é licito suspender
o pagamento da retribuicéo.

Clausula 392
Cessacao do contrato de trabalho
(Eliminado.)
Clausula 49:
Disposicoes transitérias

As partes outorgantes acordam em que o
clausulado agora negociado é mais favoravel que
o clausulado que foi substituido na presente con-
vencao.

ANEXO H
Tabela salarial

Grau Categorias profissionais Remuneracéo
mensal
I Encarregado ‘e«le‘c‘trlvcl»s"fa 73 300800
Encarregado de armazém ... ...
1l Técnico de elecirénica ... ... ... 65 000800

Chefe de brigada/supervisor ...
i Oficial de electricista de siste- 62 250500
mas de alarme ... ... ... ... ...

v Controlador/vigilante-chefe ... ... 56 450300
Fiel de armazém ... ... ... ... ...
Cobrador ... ... ... .. .. .o

Y Pré-oficial de electricita de sis- 53 850800

tema de alarmes do 2. ano

\"| Telefonista ... ... ... ... ... .o .. 50 750800
Vigilante ... ... ... ... ... ... ...
Continuo ... ... ... ... ... ... ...

Vil Porteiro ... ... ... . 45 500800

Pré-oficial electricista de siste-
ma de alarmes de 1.° ano ...
Servente ou auxiliar de armazém

Trabalhador de limpeza ... ... ...
Vil Ajudante de electricista de sis- 41 200800
tema de alarmes do 2.° ano ...

IX Ajudante de electricista de sis- 34 900800
tema de alarmes do 1.° ano ...

Paquete de 16/17 ancs ...

X Aprendiz de electricista do 2.°° 32 350800
periodo ... ... ... ... ..o .
Paquete de 14/15 anos ... ... ...

Xl Aprendiz de electricisia do 1.° 29 150800
perfodo ... ... ... ..ol el

Os trabalhadores vigilantes que desempenhem

as fungbes abaixo indicadas terdo os seguintes
subsidios 'mensais:

Rondista de distrito — 9 950%;
Escalador — 13 5009;

Chefe de grupo — 3950%;
Transporte de valores — 1058/hora.

Lisboa, 27 de Novembro de 1983.

Pelo Grupo Quatro Securitas — Servicos e Tecnologia
de Seguranga, S.A.:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Ronda — Servigos e Sistemas de Seguranga, S A

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Grupo 8 — Vigilancia e Prevengdo Electrdnica, Lda.:

(Assinatura ilegivel.)

Pela SONASA — Sociedade Nacional de Seguranca e
e Sanidade, Lda.:

(Assinatura ilegivel.)

Pela PROSEGUS — Companhia de Seguranga S.A:

(Assinatura ilegivel.)

Pela VISEGUS — Seguranca Integrada, Lda.:

(Assinatura ilegivel.)

Pela TRANSEGUR — Transporte de Valores e Servigos
de Seguranga, Lda.:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Trabathadores de Servigcos de Por-
taria, Vigilancia, Limpeza e Actividades Similares:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Trabathadores dcs Telefones de
Lisbca e Porto:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagéo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritério e Servigcos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federacdo dos Sindicatcs dos Trabalhadores das
Indastrias Eléctricas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Transportes Rodo-
viarios e Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)



16 DE FEVEREIRO DE 1990

93

Declaragéo

Para todos os efeitos se declara que a Fe-
deragdo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritorio e Servigos representa os seguintes sin-
dicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Servigos do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Escritérios do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Es-
critérios e Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Comércio do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Escritérios do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Es-
critérios e Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Servigos do Distrito do Porto.

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e
Servigos do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Es-
critérios e Servicos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e
Comércio do Distrito de Viana do Castelo,

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Co-
mércio e Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Cai-
xeiros do Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Comércio e Servigos da Regido Auténoma da Ma-
deira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e
Comércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em
Despachantes e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de
Portaria, Vigilancia, Limpeza e Actividades Simi-
lares;

Sindicato dos Empregados de Escritério e
Vendas de Ponta Delgada;

Sindicato dos Escritérios e Servigos do Norte.

Lisboa, 10 de Novembro de 1989. — Pelo Con-
selho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaracio

Para os devidos e legais efeitos se declara
que a Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores
das Indistrias Eléctricas de Portugal representa
0s seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Eléciricas do Norte;

Sindicato das Induastrias Eléctricas do Centro;

Sindicato das Indastrias Eléctricas do Sul e
llhas.

E por ser verdade, vai esta declaragdo assi-
nada.

Lisboa, 13 de Novembro de 1989. — Pela Co-
missdo Executiva, Fernando Morais.

Declaracao

A Federagdo dos Sindicatos de Transportes
Rodoviarios e Urbanos representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios de Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do
Distrito de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do

Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do
Distrito de Faro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do
Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes

Rodoviarios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios do Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios do
Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios e Ur-
banos de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviédrios da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Colectivos do Distrito de Lisboa — TUL.

Pela Comissdo Executiva, Abilio das Neves
Gongalves.

Entrado em 12 de Dezembro de 1989.

Depositado em 27 de Dezembro de 1989, a fl.
159 do livro n° 5, com o n° 5/90, nos termos do
artigo 24.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, na sua
redacc¢ao actual.

(Publicado no B. T. E N.° 1 | Série de 8.1.1990).
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Preco deste nimero: 60$00

«Toda a correspondéncia, quer
oficial, quer ralativa a anincios
» a assinaturas do Jornal Oficial
deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Go-
verno Regional da Madeiras».

Completa
1.2 Série
2.2 Série
3.+ Série
4.2 Série
Duas Séries
Trés Séries

ASSINATURAS

(Ano) 6 000300 | (Semestre) ... ... ...
» ... 2000300 »
» ... 2000300 >
» ... 2000300 P e e e
» ... 2000$00 >
» 4 000500 »

s ... 6000500

Nimeros e Suplementos — Preco por pagina: 5$00
A estes valores acrescem os portes de correio
(Porfaria n.° 227/89, de 28 de Dezembro)

3 000500
1 000800
1000300
1 000800
1 000300
2000300
3 000500

«Q prego dos aninclos 6 de
90$00 a linha, acrescido do
respectivo 1.V.A., dependendo a
sua publicagdo do pagamento
antecipado a efectuar na Secre-
taria- Geral da Presidéncia do
Governo ‘Regional da Madelras.

Execugdo gréfica da <IMPRENSA REGIONAL DA MADEIRA, E.P.» — IRM-EP



