REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNAL OFICIAL

III Série - Namero 20 , Quinta-feira, 16 de Outubro de 1997

RELACOES DE TRABALHO

SUMARIO

REGULAMENTACAO DO TRABALHO:

Portarias de Extensao: Pég.

- Portaria de Extensdo do CCT entre a APAC-Assoc. Portuguesa de Analistas Clinicos e 0 SITESC-Sind. dos
Trabalhadores de Escritério, Servigos e Comércio - Alteragio Salarial e Outras.

- Portaria de Extensdo do CCT entre a APOMEPA-Assoc. Portuguesa dos Médicos Patologistas e a FEPCES-
-Feder. Portuguesa dos Sind. do Comércio, Escritérios e Servigos e Outros - Alteragio Salarial e Outras............... 2

- Aviso para PE do CCT entre a APAC-Assoc. Portuguesa de Analistas Clinicos e a FETESE-Feder. dos Sind.
dos Trabalhadores de Escritério e Servicos - Alteragdo Salarial € QULIas............ccovevvevvrvereerinienecnieireereccreresesseeens 3

- Aviso para PE do CCT entre a Assoc. Portuguesa de Empresérios de Espectdculos e Outros e o Sind. dos
Mudsicos - Alteragdo Salarial e Outras. 3

Convengdes Colectivas de Trabalho:

- CCTentre a APAC-Assoc. Portuguesade Analistas Clinicos e aFETESE-Feder. dos Sind. dos Trabalhadores
de Escrit6rio e Servigos - Alteragdo Salarial € OULLAS. . ............coccoereeerenrerierceeressssesssrcsssssesesssssssssssssssssssssssssenees 4

- CCT entre a Assoc. Portuguesa de Empresarios de Espectdculos e Outros e o Sind. dos Misicos -Alteragio
S21ArTAl € OQULTAS. .........cccorerirererereeerersireeisenireeessesnastetstsresseatisasesessesasstaessssssessssesessesssssansesetsessorsmsssassesesssassssssssesosnen 6

- CCTentre a APAC - Assoc. Portuguesa de Analistas Clinicos e a FEPCES - Feder. Portuguesa dos Sind. do
Comércio, Escritérios e Servigos e Outros - Alteragdo Salarial e Outras - Rectificagfo. .........c.ccoevveveeeciviecrenvevennnn, 7

Regulamentacao do Trabalho

. PORTARIAS DE EXTENSAO

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCTENTRE A APAC-ASSOC. PORTUGUESA DE ANALISTAS CLINICOS E O SITESC-
-SIND. DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO, SERVICOS E COMERCIO-ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 33, de 8 Considerando que essa convengdo abrange apenas as
de Setembro de 1997, foi publicada e posteriormente transcrita relagbes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos representados
na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, pelas associagdes outorgantes;

n.° 19, de 1 de Outubro de 1997, a convengido colectiva de
trabalho referida em epigrafe. Considerando aexisténcia de idénticas relagdes laborais na
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Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido ambito de aplicagdo;

Ponderados os elementos disponfveis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagéo das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigdo;

Cumprido o disposto no art.°2.°do Decreto-Lein.® 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagio de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n.° 19, de 1 de Outubro de 1997, ndo tendo
sido deduzida qualquer oposigio;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos ao abrigo do n.° 1 do art.°
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgéo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.° 1.° do Decreto-Lei n.® 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

ARTIGO 1.°

As disposigdes constantes do CCT entre a APAC-Assoc.
Portuguesa de Analistas Clinicos ¢ o SITESC-Sind. dos
Trabalhadores de Escritério, Servigos e Comércio- Alteragdo
Salarial e Outras, publicado no BTE, I Série, n.° 33, de 8 de
Setembro de 1997, e transcrito no JORAM, Il Série, n.° 19, de

1 de Outubro de 1997, sdo tornadas aplicdveis na Regido
Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associag&o patronal outorgante, que
prossigam aactividade econémica abrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou ndo na associagdo sindical signatdria;

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagdo sindical
outorgante, das profissGes e categorias previstas, ao servigode
entidades patronais filiadas naassociagdo patronal outorgante.

ARTIGO 2.°

1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte aoda
sua publicagdo e produz efeitos, quanto a tabela salarial, desde
1 de Janeiro de 1997.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais e mensais no limite
méximo de trés.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Qutubro
de 1997. - O Secretério Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCTENTRE A APOMEPA-ASSOC. PORTUGUESA DOS MEDICOS PATOLOGISTAS E
AFEPCES - FEDER. PORTUGUESA DOS SIND. DO COMERCIO, ESCRITORIOS E SERVICOS E OUTROS - ALTERACAO

SALARIAL E OUTRAS.

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 33, de
8 de Setembro de 1997, foi publicada e posteriormente transcrita
nalll Série do Jornal Oficial daRegido AuténomadaMadeira,
n.° 18, de 16 de Setembro de 1997, a convengdo colectiva de
trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagOes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido &mbito de aplicagéo;

Ponderados os elementos dispon{veis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagdo das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigdo;

Cumprido o dispostono art.®2.°do Decreto-Lein.® 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso para PE no

JORAM, III Série, n.° 18, de 16 de Setembro de 1997, ndo
tendo sido deduzida qualquer oposigdo;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.®
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro)
¢ do art.® 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

ARTIGO 1.°

As disposigdes constantes do CCT entre a APOMEPA -
Assoc. Portuguesa dos Médicos Patologistas ¢ a PEPCES-
Feder. Portuguesa dos Sind. do Comércio, Escritérios e
Servigos e Outros - Alteragio Salarial e Outras, publicado no
BTE,, 1 Série, n.° 33, de 8 de Setembro de 1997, e transcrito no
JORAM, I1I Série, n.° 19, de 1 de Outubrode 1997, sdotornadas
aplicdveis na Regido Auténoma da Madeira:
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a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagdo patronal outorgante, que
prossigam aactividade econémicaabrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou n#o nas associagdes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores n#o filiados nas associagdes sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao servigo
de entidades patronais filiadas na associagdo patronal
outorgante.

ARTIGO 2°

1 - A presente portaria entraem vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo e produz efeitos, quanto i tabela salarial, desde
1 de Julho de 1997.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestaghes iguais e mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Outubro
de 1997. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A APAC-ASSOC. PORTUGUESA DE ANALISTAS CLINICOS E A FETESE - FEDER.
DOS SIND. DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO E SERVICOS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos do n.° 5 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro e nosdon.® 1 do art.”2.° do Decreto-Lein.°
103/85, de 10 de Abril, torna-se publico que se encontra em
estudo nos servigos competentes da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, a eventual emissido de uma portaria de
extensdao da convengdo colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.° 35,
de 22 de Setembro de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornar4 as disposi¢cdes constantes da
aludida convengdo extensivas, na Regido Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas na
associagdo patronal signatdria que exercam a actividade

econ6micapor aquela abrangida e aos trabalhadores ao servigo
das mesmas, das profissGes e categorias previstas, bem como
atodas as entidades patronais, inscritas ou n3o na associa¢io
patronal signatdria, que exercam a actividade abrangida e aos
trabalhadores ao seu servigo, das profissGes e categorias
previstas, ndo filiados nas associagdes sindicais outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposigdo fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 10 de Outubro
de 1997. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE EMPRESARIOS DE ESPECTACULOS E OUTROS E O
SIND. DOS MUSICOS-ALTERAGCAO SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos do n.° 5 do art.® 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro e nosdon.® 1 doart.”2.°do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, torna-se piiblico que se encontra em
estudo nos servigos competentes da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, a eventual emissdo de uma portaria de
extensdo da convengdo colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.° 36,
de 29 de Setembro de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornard as disposi¢des constantes da
aludida convengdo extensivas, na Regido Aut6noma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas nas
associagdes patronais signatdrias que exercam a actividade

econémicapor aquela abrangidae aos trabalhadores ao servigo
das mesmas, das profissdes e categorias previstas, bem como
atodas as entidades patronais, inscritas ou nfio nas associagdes
patronais signatdrias, que exercam a actividade abrangida e
aos trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
previstas, ndo filiados nas associagdes sindicais outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposigio fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicagéo do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 10 de Outubro
de 1997. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.
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CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT ENTRE A APAC-ASSOC. PORTUGUESA DE ANALISTAS CLINICOS E A FETESE-FEDER. DOS SIND. DOS
TRABALHADORES DE ESCRITORIO E SERVICOS-ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

CAPITULOX
Area, mbito, vigéncia e revisdo
Cléusula 1.*
Ambito
A presente convengio aplica-se, por um lado, as entidades
patronais representadas pela APAC-Associagiio Portuguesa
de Analistas Clinicos e, por outro, aos trabathadores ao seu
servico, desde que representados pelas associagbes sindicais
signatdrias.
Cldusula 3.°

Revisdo

2 - Astabelas de remuneragdes minimas (anexo III) e as
demais cldusulas de expressdo pecunidria produzem efeitos a
1 de Janeiro de 1997.

CAPITULO IV
Cldusula 172
Periodo normal de trabalho

1 - Para os trabalhadores abrangidos por este contrato, o

periodo normal de trabalho é de quarenta horas, distribuidas

por cinco dias ou cinco dias e meio, conforme as disposi¢oes
dos ndmeros seguintes.

CAPITULO V
Local de trabalho, transferéncia e deslocagdes
Cldusula 24.*

Deslocacoes

a) A um subsidio de 355$ por cada dia completo de
deslocagio;

8 - Os valores fixados na alinea b) do n.°3 e na alinea b)
do n.° 4 desta cdusula sdo os seguintes:

Almogo/jantar - 1 5408;
Alojamento com pequeno almogo - 6 060$

CAPITULO VI
Da retribuicdo
Cldusula 25.°

Tabela de remuneraces

2 - Os trabalhadores que exergam com regularidade
fungdes de pagamento e ou recebimento tém direito a um
abono mensal para falhas no valor de 3270$ enquanto nc
exercicio efectivo daquelas fungdes.

3 - Ostrabalbadores das profisssdes previstas no grupo|
do anexo I que exercam fungdes de orientagao e coordenagic
de trabalhadores do mesmo grupo tém direito ao subsidic
mensal de 5 540% no exercicio efectivo dessas fungdes.

4 - Os trabalhadores das profissSes previstas no grupo |
do anexo I, quando habilitados com cursos pds-bdsicos de
especializacdo reconhecidos pela Secretaria de Estado d:
Satide e no exercicio efectivo dessas especializagdes, tém
direito ao subsidio mensal de 50408.

Cl4usula 26.*

Servigos de urgéncia

2 - Sempre que o trabalhador, por motivo de servigos de
urgéncia, se encontrar foradolocal de trabalho mas em situgac
de disponibilidade, de forma continua, perante a entidade
patronal, entre o termo do perfodo de trabalho didrio e o inicic
do seguinte, com vista a realizagdo daqueles, tem direito aos
subsidios de 1.7208, 2.820$ e 4.8808, respectivamente em di:
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util, de descanso semanal complementar e de descanso semanal,
independentemente da prestagéo efectiva de trabalho. Niveis Categorias Remuneractes
Cléusula 27.°
Assistente de Consultério até trés anos
Diuturnidades Dactilégrafo de trés a seis anos
Praticante técnico
1 - Os trabalhadores tém direito 2 diuturnidade no valor V. | Terceiro-escriturdrio 727700300
de 1.720$ por cada quatro anos de permanéncia ao servigo da Recepcionista (laboratério ou consultério,
mesma entidade patronal, até ao limite de cinco diuturnidades, com mais de trés anos
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.
Auxiliar de laborat6rio
.................................................................. Continuo
VI Dactil6grafo até trés anos 68 000$00
Cldusula 30.* Empregado de Servigos externos
Estagidrio dos 1.°¢ 2.° anos
Subsidio de alimentagio
VII | Trabalhador de limpeza 64 100300

1 - Ostrabalhadores abrangidos pelo presente CCT terdo
direito aum subsidio de alimentagfo no valor de 6208 por cada
perfodo de trabalho efectivamente prestado.

ANEXO IIT

Tabela de remunera¢ées minimas

Niveis . Categorias Remuneragdes

I-A | Director técnico 135 200300

Técnico superior de laboratério

I Chefe de servigos administrativos
Contabilista

Técnico de contas

124 200800

Chefe de secgio

I Guarda-livros

Secretdrio de direcgdo

Técnico paramédico (com curso)
Operador de computador

108 300800

Técnico de anélises an4tomo-patolégicas
11 Técnico de anélises clinicas
Primeiro-escriturdrio

97 100800

Assistente de consultério com
mais de trés anos

Ajudante técnico (fisioterapia)

Ajudante técnico de anilises andtomo-pa-
tol6gicas

Ajudante técnico de andlises clinicas

v Dactilégrafo com mais de seis anos

Estagi4rio técnico paramédico

Massagista

Motorista de ligeiros

Segundo-escriturdrio

Recepcionista (laboratério ou consultério,
com mais de trés anos

82 900300

Lisboa, 1 de Margo de 1997.
Pela APAC-Associagéio Portuguesa de Analistas Clinicos:
(Assinatura ilegivel.)
Pela FETESE-Federeragdo dos Sindicato dos Trabalhadores de

Escritério ¢ Servigos, em representagdo dos seguintes
sindicatos filiados:

SITESE-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio,
Servigos € Novas Tecnologias;

SITEIS-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Informdtica
e Servigos da Regido Sul;

SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio,
Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

STECAH-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio
de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Profissionais de Escritério e Vendas das Ilhas de
Sao Miguel e Santa Maria;

Sindicato do Comércio, escrit6rios e Servigos/SINDCES/UGT:
(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 28 de Agosto de 1997.

Depositado em 10 de Setembro de 1997, a f1. 91 do livron.°8, com
on.°328/97, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
na sua redacgdo actual.

(Publicado no B.T.E. n.° 35, I Série, de 22/09/97)
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CCTENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE EMPRESARIOS DE ESPECTACULOS E OUTROS E O SIND. DOS MUSICOS-
ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

CAPITULO I
Area, ambito e vigéncia

Cl4usula 2.*

4 - As tabelas salariais e demais cldusulas de expressdo
pecunidria produzirdo efeitos a partir de 1 de Junho de 1997.

CAPITULO IV
Retribuigio

Cldusula 43.2

2 - Quando, em digressdo artistica, a entidade patronal
pagar4 ao trabalhador o complemento didrio minimo de 3.4008.

3 - Se o espectdculo se realizar num raio de 50 Km da
localidade referida no n.° 1, os trabalhadores, quando isso se
justifique, pela natureza do servigo, de acordo com prévia
determinagio da entidade patronal, apenas terdo direito a:

Clausula 442

..................................................................................

2 - O subsidio mensal previsto no nimero anterior serd
atribuido e pago nos seguintes termos:

Tempo de servico na empresa Valor do subsidio

1.° escaldo - completados 3 anos 980$00
2.° escaldo - completados 6 anos 1 960$00
3.° escaldo - completados 9 anos 2 940$00
4.° escaldo - completados 12 anos 3920800
5.° escaldio - completados 15 anos ou mais 4 900800

Cléusula 60.*
Subsidio de refeiciio

1 - Os trabalhadores abrangidos por este contrato
colectivo e que trabalhem para .além das 2 horas em
estabelecimentos que nfo sirvam qualquer tipo de refei¢do
tém direito a um subsidio de refei¢io de 330$ por cada dia
efectivode trabalho, salvo se poriniciativa graciosadaentidade
patronal ndo beneficiarem nesse perfodo de uma refeicio
simples.

ANEXO

Tabelas salariais

Tipos de estabelecimentos

Grupos
1 3 4 5
Categoria Profissional
Var. Lig. Var. Lig. Var. Lig.
Chefe de orquestra 141 750$00 | 115.500$00 | 120.750$00 | 105000800 | 107 100800 | 107 100800 | 96 600$00 | 80 250800
Chefe de orquestra 131 250800 | 113 400$00 | 113 400$00 | 92400$00 { 97 650800 | 97 650800 | 86 100800 | 72760800
Instrumentista solista 120750800 | 108 150300 | 102900300 | 88200800 | 89250300 | 89250800 | 77700800 | 65270800
Instrumentista 113400300 | 92400900 | 97650800 | 78750800 | 82950800 | 82950$00 | 75600800 | 64 200800
Inst “'sta de fados 113400800 | 92400800 { 97650800 | 78750800 | 82950800 | 82950$00 | 75600800 | 64200800
v 113400500 | 92400800 | 97650800 | 78750800 | 82950800 | 82950800 | 75600$00 | 64200800
. de fados 113 400800 | 92400800 | 97650300 | 78750800 | 82950800 | 82950800 | 75600800 | 64 200800
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Lisboa, 28 de Maio de 1997.

Pela Associagio Portuguesa de Empresérios de Espectdculos:
(Assin@m ilegivel.)
Pela Associagdo da Restauragdo e Similares de Portugal:
(Assinaturas ilegiveis.)
Pela Associagdo dos Hotéis do Norte de Portugal:
(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagfio dos Industriais Hoteleiros ¢ Similares do

Algarve:

(Assinaturas ilegiveis.)

Pela Associagdo dos Industriais de Hoteleria, Restaurantes e

Similares do Centro:
(Assinaturas ilegiveis.)

Pela Unido das Associagdes da Industria Hoteleira e Similares
do Norte de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindicato dos Musicos:

(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 2 de Setembro de 1997.

Depositado em 16 de setembro de 1997, afl. 93 dolivron.°8,com
0n.°338/97, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lein.° 519-C1/79,
na sua redacgdo actual,

(Publicado no B.T.E., I Série n.° 36, de 29/9/97).

CCTENTRE A APAC - ASSOC. PORTUGUESA DE ANALISTAS CLINICOS E A FEPCES - FEDER. PORTUGUESA DOS
SIND. DO COMERCIO, ESCRITORIOS E SERVICOS EOUTROS - ALTERACAO SALARIAL EOUTRAS - RECTIFICAGAO.

Por ter sido publicado com inexactidSes no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.® 20, de 29 de Maio de 1997, o texto
da convengio colectiva de trabalho mencionada em titulo, a seguir se procede a necessdria rectificagéo.

anos”.

Assim, no nivel v do anexo III, onde se 1€ “Recepcionista [...] com mais de trés anos” deve ler-se “Recepcionista [...] até trés

(Publicado no B.T.E., I Série n.° 36, de 29/9/97).
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O preco deste nimero: 208500 (IVA NcLufpo 4%)

"Toda a correspondénciarelati-
va a anincios e a assinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Secretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da

Madeira".

ASSINATURAS
Completa (Ano) .. 10600800 (Semestral)
Uma Série  “ 4000800 “
Duas Séries .. 7300800
Trés Séries w  10400$00

Os valores acima referidos incluem os montantes devidos
pelos portes de correio e pelo imposto aplicdvel.
Niimeros e Suplementos - Preco por pégina 25$00,
a0 qual acresce 0 montante do imposto aplicdvel,
(Portaria n.° 191/96, de 18 de Novembro)

5 500800
2 150$00
3 800800
5 500$00

"O prego dos antincios é de 180500
por linha, acrescido do respectivo
IVA, dependendo a sua publicaggo
dopagamento antecipado aefectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira".

Execugiio grafica ''Jornal Oficial"



