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SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS

Direcgéo Regional do Trabalho
Regulamentacio do Trabalho

Portarias de Extensdo:

Portaria de Extensdo do CCT celebrado entre a Associagio
Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato dos
Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da Regido
Auténoma da Madeira-Para os Profissionais ao Servico de
Garagens, Estacdes de Servico, Parques de Estaciona-
mento, Postos de Abastecimento de Combustiveis, Postos
de Assisténcia a Pneumaticos, Revenda e Distribuicio de
Gas na Regido Auténoma da Madeira-Revisido Salarial e
Cliusulas de Expressdo Pecunidria.

No JORAM, n.° 3, III Série, de 1 de Fevereiro de 2001,
foi publicada a convengao colectiva de trabalho referida em
epigrafe.

Considerando que a mencionada convengio se aplica
apenas as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais e trabalhadores filiados nas associagGes
outorgantes;

Considerando a existéncia de relagdes de trabalho ndo
abrangidas pela aludida convencdo e atentos ao interesse
social na obtenc¢do da justa uniformizagdo das condigdes de
trabalho dentro do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n.° 5, do art.® 29.° do Decreto-
Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a
publicagéo de Aviso para PE no JORAM, n.° 3, Il Série, de
1 de Fevereiro de 2001, ndo tendo sido deduzida oposigdo
pelos interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.°
294/78, de 22 de Setembro, e do n.° 1 do art.° 29.° do
Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, (na
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de
Outubro) o seguinte:

Artigo 1.°
As disposi¢des constantes do CCT celebrado entre a
Associagdo Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato
dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da Regido
Auténoma da Madeira - Para os Profissionais ao Servigo de
Garagens, Estacdes de Servigo, Parques de Estacionamento,
Postos de Abastecimento de Combustiveis, Postos de
Assisténcia a Pneumadticos, Revenda e Distribuigdo de Gds
na Regido Auténoma da Madeira-Revisdo Salarial e
Clausulas de Expressdo Pecunidria, publicado no JORAM,
n.° 3, III Série, de 1 de Fevereiro de 2001, sdo tornadas

extensivas nesta Regido Auténoma:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais ndo inscritas na associa¢do patronal outorgante
que, na 4drea da convengdo, exergam a actividade
econémica abrangida e trabalhadores ao seu servigo das
profissGes e categorias profissionais previstas, filiados ou
n#o na associagdo sindical signatéria;

b) aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias ndo
filiados na associag@o sindical signatéria, ao servico de
entidades patronais inscritas na associagdo patronal
outorgante.

Artigo 2.° )
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio e produz efeitos quanto 2 tabela salarial
desde 1 de Setembro de 2000.

2 - Os encargos salariais resultantes da retroactividade
consagrada podem ser satisfeitas em prestagdes iguais e
mensais, no limite mdximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de
Fevereiro de 2001.- O Secretério Regional dos Recursos Humanos,
(Eduardo Anténio Brazdo de Castro).

Portaria de Extensio do CCT entre a ANICP-Assoc. dos
Industriais de Conservas de Peixe e a FESAHT-Feder. dos
Sind. da Alimentagio, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal e Outros-Alteragdo Salarial e Outra

Na I Série do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.° 1, de
8 de Janeiro de 2001, foi publicada e posteriormente
transcrita na IIT Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira, n.° 3, de 1 de Fevereiro de 2001, a conveng@o
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre 0s sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Aut6noma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagao das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicdo;

Cumprido o disposto no art.° 2.° do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicagio de Aviso para
PE no JORAM, III Série, n.° 3, de 1 de Fevereiro de 2001,
ndo tendo sido deduzida qualquer oposigdo;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.°
29.° do Decreto-Lei n® 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.® 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposigdes constantes do CCT entre a ANICP-
Assoc. dos Industriais de Conservas de Peixe e a FESAHT-
Feder. dos Sind. da Alimenta¢do, Bebidas, Hotelaria e
Turismo de Portugal e Outros-Alteragdo Salarial e Outra,
publicado no BTE, I Série, n.° 1, de 8 de Janeiro de 2001, e
transcrito no JORAM, III Série, n.° 3, de 1 de Fevereiro de
2001, sdo tornadas aplicdveis na Regido Auténoma da
Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagdo patronal outorgante,
que prossigam a actividade econdmica abrangida, e 0s
trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo nas associagbes
sindicais signatérias;

b) aos trabalhadores ndo_filiados nas associagbes sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao
servico de entidades patronais filiadas na associagdo
patronal outorgante.



Artigo 2.°
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao

da sua publicac@o e produz efeitos, quanto 2 tabela salarial,
desde 1 de Julho de 2000.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais € mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de
Fevereiro de 2001.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos,
(Eduardo Anténio Brazio de Castro).

Aviso para PE do Contrato Colectivo de Trabalho entre a
Associagio Comercial e Industrial do Funchal e o
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios
da Regido Auténoma da Madeira-Para o Sector de
Transportes Piiblicos Pesados de Passageiros e Turistas-
Revisdo Salarial e Outras.

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do art.® 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos competentes
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventual
emissdo de uma portaria de extensio do CCT mencionado
em epigrafe e nesta data publicado.

A portaria a emitir ao abrigo do referido art.® 29.°, tornard
a supracitada conveng@o aplicdvel na Regido Auténoma da
Madeira:

a) As relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades nio
inscritas na associag@o patronal outorgante que, na 4rea da
convengdo exercam a actividade econémica abrangida e os
trabalhadores ao seu servigo das profissdes e categorias
profissionais previstas, filiados ou ndo na associagdo
sindical outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais no filiados na associag@o sindical signatéria,
a0 servigo das entidades patronais inscritas na associagdo
patronal outorgante.

Nos termos do n.° 6 do citado art.’° 29.°, podem os
interessados no processo de extensio deduzir oposigio
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao da
publicagdo do Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Fevereiro
de 2001.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, (Eduardo
Anténio Brazdo de Castro).

Aviso para PE do CCTYV entre a ASSICOM-Associaciio da
Indiistria, Associa¢do da Construgiio da Regido Auténoma
da Madeira e o SICOMA-Sindicato dos Trabalhadores da
Construgiio, Madeiras, Olarias e Afins da Regido
Auténoma da Madeira e Outros-Revisiio Salarial e Qutras.

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do art.° 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos
competentes da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, a eventual emissdo de uma portaria de extensio
do CCT mencionado em epigrafe e nesta data publicado.

A portaria a emitir ao abrigo do referido art.® 29.°,
tornard a supracitada convengdo aplicdvel na Regido
Auténoma da Madeira:

a) As relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades ndo
inscritas na associagdo patronal outorgante que, na drea da
convengao exercam a actividade econémica abrangida e os
trabalhadores ao seu servigo das profisses e categorias
profissionais previstas, filiados ou ndo na associagdo
sindical outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais néo filiados na associagdo sindical signataria,
ao servico das entidades patronais inscritas na associagdo
patronal outorgante.

Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposigdo
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao da
publicagio do Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 12 de
Fevereiro de 2001. - O Secretdrio Regional dos Recursos
Humanos, (Eduardo Anténio Brazdo de Castro).

Convencoes Colectivas de Trabalho:

Contrato Colectivo de Trabalho entre a Associagdo Comercial
e Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodovidrios da Regido Auténoma da
Madeira-Para o Sector de Transportes Piiblicos Pesados de
Passageiros e Turistas-Revisiao Salarial e Outras.

Clausula 1.2
(Area e Ambito)

O presente Contrato Colectivo de Trabalho obriga, por
um lado, as empresas que, no territério da Regido Aut6noma

da Madeira, se dediquem a actividade de transportes
publicos pesados de passageiros ¢ turistas e estejam filiadas
na associagdo patronal outorgante e, por outro lado, os
trabalhadores ao seu servigo com as categorias profissionais
constantes deste instrumento que estejam filiados na
associagdo sindical signatdria.
Cldusula 2.7
(Vigéncia)
1 - Mantém a redacg@o em vigor.
2 - Mantém a redacg@o em vigor.
3 - Mantém a redacg@o em vigor.

4 - A tabela salarial produz efeitos retroactivos a 1 de
Dezembro de 2000.

5 - Mantém a redacg@o em vigor.
Cléusula 21.2
(Agente Ijnico)

1 - A todos os Motoristas que venham a trabalhar em



regime de Agente Unico serd atribuido um subsidio de
17,5% sobre a remuneragdo da hora normal, durante o
tempo efectivo de servigo prestado naquela qualidade, com
o pagamento minimo correspondente a duas horas de
trabalho didrio nessa situagio.

2 - Mantém a redacgio em vigor.
Cldusula 24.?
(Retribuicao especial)

Pelo alongamento do intervalo de descanso, a que se
refere o n.° 9 da cldusula 14.%, o motorista terd direito a
retribuigdo especial mensal de 10 815$00 (53.94 Euros) e o
cobrador a de 9.150%$00 (45.64 Euros).

Cléusula 25.2
(Abono para falhas)

Os trabalhadores encarregados de efectuar, com cardcter
regular ¢ permanente, pagamentos ou recebimentos terdo
direito, pelo exercicio efectivo dessa fungdo, a um abono
mensal para falhas de 2.715$00 (13.54 Euros).

Clausula 27.2
(Subsidio de alimentacgio)

Por cada dia de trabalho efectivo os trabalhadores tém
direito a um subsidio de alimentag@o no valor de 640$00
(3.19 Euros).

Clausula 28.7
(Diuturnidades)

1 - Os trabalhadores terdo direito a uma diuturnidade no
valor de 2.645%00 (13.19 Euros), de trés em trés anos, até ao
limite maximo de cinco, a qual serd atribuivel em fungdo da
respectiva antiguidade na empresa.

2 - (Mantém redacgdo em vigor.)

3 - (Mantém redacgdo em vigor.)

4 - (Mantém redac¢io em vigor.)

5 - (Mantém redacg¢do em vigor.)

6 - (Mantém redacgdo em vigor.)

Cldusula 29.*
(Refeicoes e alojamento)

1 - A empresa reembolsara os trabalhadores deslocados

das despesas efectuadas com as refei¢bes que estes, por

motivo de servi¢o, hajam tomado fora do local de trabalho
pelos valores seguintes:

A) almogo........ccnnne. 810$00 (4.04 Euros)
B) jantar..........c.coouee. 810800 (4.04Euros)
(G) NI T: IO 430$00 (2.14 Euros)

2 - A empresa reembolsard igualmente os trabalhadores
das despesas com as refei¢des que estes hajam tomado no
local de trabalho, quando a execugfo do servigo os impedir
de iniciarem ou terminarem o almogo entre as 11.00 e as
14.30 horas e o jantar entre as 19.00 e as 22.00 horas pelo
valor de 356$00 (1.82 Euros).

3 - O trabalhador terd direito a 215$00 (1.07 Euros) para
pagamento do pequeno almogo sempre que esteja deslocado
do seu local de trabalho ¢ na sequéncia de pernoita por conta
da entidade patronal.

4 - Em excursdes de percurso igual ou superior a volta do
Faial ou de duracdo superior a 8 horas, o motorista goza
diariamente de subsidio de saida e alimentagdo de 2.120$00
(10.57 Euros).

No caso de excursdes com pernoita e a}oiiamento, o
motorista beneficia de um subsidio total especial de safda e
alimentagdo de 4.730$00 (23.59 Euros).

ANEXO II
TABELA SALARIAL
Categorias Profissionais Valor Valor
em Escudos em Euros
Motorista 124 200$00 619.51
Chefe de Estacdo 124 200800 619.51
Bilheteiro/Despachante 103 730$00 517.40
Controlador-Bilheteiro 101 390800 505.73
Expedidor 100 220800 499.90
Escalador 100 220%00 499.90
Fiscal 100 220800 499.90
Praticante de Bilheteiro-Despachante 86 380300 430.86
Cobrador-Bilheteiro 94 535%00 471.54
Praticante de Cobrado-Bitheteiro 54 625%00 272.47
Servente 89 515%00 446.50
Lubrificador 103 730800 517.40
Montador de pneus 96 775%00 482.71
Lavador 94 515$00 471.44
Guarda 94 515800 a) 471.44
Ajudante de lavador 86 380$00 430.86
Ajudante de Montador de Pneus 86 380$00 430.86
Ajudante de Lubrificador 86 380800 430.86
Aprendiz de 14 a 16 anos 57 1403800 285.01
Aprendiz de 16 aos 18 anos 63 435$00 316.41

a) Ja inclui a retribui¢do por trabalho nocturno.
Funchal, 16 de Janeiro de 2001.
Pela Associagio Comercial e Industrial do Funchal.
(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da
Regido Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis.)

Entrado em 26 de Janeiro de 2001. i

Depositado em 31 de Janeiro de 2001, a fl.*s 1 verso do livro
n.° 2, com o n.° 3/2001, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro.



CCTYV entre a ASSICOM-Associagio da Indistria, Associagio
da Construgio da Regiio Auténoma da Madeira e¢ o
SICOMA-Sindicato dos Trabalhadores da Construgio,
Madeiras, Olarias e Afins da Regido Auténoma da Madeira
¢ Outros-Revisdo Salarial e Outras.

Cldusula 1.2
Area e Ambito

O presente contrato (C.C.T.V.) obriga, por um lado, as
empresas representadas pela ASSICOM-Associagio da Inddstria,
Associago da Construgdo na Regido Auténoma da Madeira e, por
outro lado, os profissionais ao seu servigo representados pelos
Sindicatos outorgantes.

Cléusula 2.*
Vigéncia, deniincia e revisio

1 - Este contrato inc]uindo.as tabelas salariais entra em vigor
em 1 de Janeiro de 2001, independentementé da sua publicagio.

2 - O prazo da vigéncia das tabelas salariais e das cldusulas com
expressdo pecunidria € de 12 meses, podendo com tudo ser
apresentada dentincia das mesmas, decorridos dez meses sobre a
data da sua publicagdo, o restante clausulado poderd ser
denunciado com a antecedéncia mdxima de 180 dias, em relagio
ao termo do respectivo perfodo de vigéncia.

3 - Por demiincia entende-se o pedido de revisio que deve ser
feito a parte contrdria com a antecedéncia minima de sessenta dias.

4 - A proposta de revisdo do presente contrato serd apresentada
por qualquer das partes, por escrito, por protocolo, ou com aviso de
recepgdo, obrigando-se a outra parte a responder também por
escrito, no prazo de 30 dias da data da sua apresentago.

5 - A falta de apresentago da contraproposta no prazo indicado
no nimero anterior serd entendida como aceitagio ticita da
proposta.

6 - As negociagdes iniciar-se-d0 nos quinze dias posteriores 3
apresentagdo de contra-proposta.

7 - Durante a vigéncia do contrato podem ser introduzidas
alteragdes em qualquer altura por livre acordo das partes.

8 - Terminado o prazo de vigéncia do contrato sem que as
partes o tenham denunciado a qualquer momento se poder4 dar
inicio ao respectivo processo de revisdo nos termos desta cldusula.

Clausula 53.* - A

1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente Contrato
Colectivo de Trabalho Vertical, terdo direito, por dia de trabalho
efectivamente prestado, a um subsidio de refeigiio no valor de
1.050$00, a partir de 1 de Janeiro de 2001.

2,3,4, e 5 Igual ao Actual.

TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS PARA A
INDUSTRIA DE CONSTRUCAO CIVIL E AFINS DA
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
SECTOR DA CONSTRUCAO CIVIL

Encarregado Geral ........ccccocvvvivirernerinreicrenrecnninnns 143 600$00

Chefe de Oficing ........cocovvervvenenrirceieereeseees e, 127 600$00

Encarregado Fiscal, Verificador
de Qualidade 118 300$00
Controlador 111 000$00

PESSOAL OPERARIO
GRUPO - A
Encarregado de 1.% ....cccoovvviirroceciceeeees 115 800$00
Encarregado de 2.* .. ... 111 000$00
Arvorado ... 107 800$00
Capataz ..... .. 98 400$00
APOBLAAOL ...t 98 400$00
GRUPOSBe C

1.2 Oficial ..oovevveiecececicieee e 106 400$00
2.2 OfICHAL ceveveieereiriereiereiene e 96 500$00

APRENDIZES DA CONSTRUCAO CIVIL,
CARPINTARIAS, MARCENARIAS

E SERRACOES

15 A0S ©oovrveveiiireee et r e 43 800%00

54 700%$00

58 700$00

82 500%00

Assentador de Revestimentos..........ocovevveeeerieereenenen 106 400$00
Praticante .. 96 500%$00
CalCOLEITO ..ovveverevirieniceerees et ere et reie 102 500$00
PratiCante .........c.oovveverereveiesee e eseeesessesssens 91 300$00
Condutor Manobrador 100 300$00
Praticante ..............ooeveerinns 91 300%$00
Espalhador de Betuminosos .. 96 500$00
Praticante ............ccocevevevnes 91 300%$00
Impermeabilizador .. 96 500$00
Praticante ............. 91 300$00
Enformador de Pré-Fabricados . 100 300$00
Praticante ..........ccocecevermreererererivinennnnen, .. 91300$00
Assentador de Aglomerados de Cortiga .........c........ 106 400$00
PratiCante ..........cooveeveeeeiiieveeeeeeeeeeee e 96 500$00
Assentador de Tacos. 106 400$00
Praticante ............. 96 500$00
Entivador ....... 106 400$00
Praticante ..........cceevnnenen. 96 500$00
Ladrilador ou Azulejador 106 400$00
Praficante ............ccoeveveuiiiniereiieieceteeeeee e 96 500$00
MINEITO ...oveviniiiereririite ettt e 106 400$00
Praticante .........ccooovvvieirnreerericininns 96 500$00
Montador de Chapas de Fibrocimento 96 500$00
Praticante ........coceeeernrireineennineeerenene 82 500%00
Montador de Tubagem de Fibrocimento . 96 500$00
Praticante .........cocceevecveieevverererciereenn 91 300%$00
Montador de Andaimes ..........c.o.ovevrveerereereenerreennns 96 500$00
Praticante ........o.ocoveeeveriercrieieeeece e 82 500%00
Montador de Estores 96 500$00
Praticante ................. 82 500$00
Marmoritador .... 106 400$00
Praticante ....... 96 300$00
Sondador .... 106 400$00
PratiCante ........covevvevvirereneisnesesneeiensesenenese e ssesesenens 96 500$00
Tractorista ........cc.ceve.... atrenerererererirebir et st aretereterens 106 400%$00
Praticante ........ccoeveveevevieeeeceeeeeee et 96 500$00



GRUPO-E
Ferramenteiro .........covveveveveereveveeeererereseeeeee e 91 300%00
Batedor de Mago ...... 91 300$00
Fabricador de Blocos .. 85 200$00
Guarda ou Vigia ....... 83 000$00
Marteleiro ......... 106 400$00
ATICITO o1ttt 83 000$00
Trabalhador Indiferenciado ...........ccccoccevvververernnnenn. 82 500$00

AUXILIARES MENORES
15 @108 .ottt 43 800$00
54 700$00
58 700$00
SECTOR DE CARPINTARIA
GRUPO -A
PESSOAL TECNICO

Encarregado Geral ...........ccocovcmvrnerenenrsrenninsonnes 143 600$00
Chefe de Oficina ............. 127 600$00
Preparador de Ferramentas . .. 96 500%00
Fiel € Apontador .........c.cccvererevnneennneeeinssereeinenns 96 500$00

GRUPO - B

Carpinteiro, Envernizador, Pintor, Riscador de Madeiras,
Perfilador, Operador de Orladora e Respingador:

1.° Oficial 106 400$00

2.° Oficial 96 500$00
1/2 Oficial 85 200$00
Ajudante ou Servente 82 500$00

GRUPO - C

Facejador, Lixador, Prensador, Colador, Cortador ¢ Preparador
de Folhas, Titular de Parquete,Titular de Estores, Condutor de
Empilhador, Condutor de Grua e Condutor de Trator:

L2 Oficial ..o 106 400$00
96 500$00
85 200$00
82 500$00
GRUPO -D

Entregador de Materiais e Pessoal

Indiferenciado ........c.ccoveveecenieiceiei e 82 500$00
SECTOR DE MARCENARIAS
PESSOAL TECNICO

Encarregado Geral 143 600$00
Chefe de Oficina ... . 127 600$00
CONTAMESLLE ....covevirircrcieieeneenieec et nee 111 000$00

Planteador, Escultor, Entalhador, Gravador de Couro,
Verificador de Qualidade, Preparador de Trabalho, Orgamentador,
Expedidor de Produtos Acabados:

L2 Oficial ..o 106 400$00

2.° Oficial e 96 500$00
12 Oficial ..o 85 200$00
Ajudante OU SEIVENLE .....ovevrrrveverrrirereserernnnesesnee 82 500$00

Riscador de Madeiras, Embutidor, Magqueteiro, Estofador,
Controlador e Colchoeiro Controlador:

106 400$00
96 500$00

1.° Oficial
2.° Oficial

GRUPO - C

Cadeireiro, Decorador, Dourador, Encerador de Mdveis ou
Soalhos, Estofador de Méveis, Marceneiro, Acabador, Pintor de
Moéveis-Manual ou a Pistola, Torneiro, Polidor de Moveis,
Moldador Baqueteiro, Pintor de Letras e Tragos, Envernizador,
Perfilador, Respingador, Serrador, Operador de Madquinas de
Canelas, Operador de Méquinas de Langadeiras:

1.° Oficial ... 106 400$00

2.° Oficial ... 96 500$00
1/2 Oficial ....... ... 85200%00
Ajudante ou SEIVENLE .......occoevrverrrriirirrererenararsnrerens 82 500$00

GRUPO - D

Casqueiro, Colchoeiro, Estojeiro, Empalhador de Cadeiras,
Marceneiro ou Armador de Urnas Funerdrias, Fiel, Facejador,
Lixador Mecanico, Costureiro Controlador, Operador de Orladora,
Acabador de Canelas, Acabador de Langadeiras ou Prensador:

1.° Oficial ... 106 400$00

2.° Oficial ... 96 500$00

1/2 Oficial . 85200$00

Ajudante 0U SEIVENLE ..........ccovereemrerirreerecnernieinerens 82 500$00
GRUPO -E

APONLAAOT <..oovveriiritrinienreistsessssese e seaessnssionens 96 500300
GRUPO - F

Costureiro de Estofador, Costureiro de Estojeiro, Condutor de
Empilhador, Condutor de Grua e Condutor de Tractor:

Lo OMicial o.oviviiieieiiicie vt 106 400$00
2.° Oficial ... 96 500$00

GRUPO - G

Costureiro de Colchoeiro (Manual ou & Maquina), Empalhador,
Enchedor de Colchdes e Operador de Méaquinas de Colchoador e

Cardeir0:.....vcveuieerinrrcrririsienieor e ressessecsesens 85 200$00
Costureiro de Maquinas de Cortinado 77 200$00
Ajudante de CoStureira/o ........cccoervnreeeececnvinrereniens 77 100$00
Aprendizes de Maquinas de Cortinados:

152 17 @008 ..ot e 46 800$00

GRUPO - H

Entregador de Materiais, Porteiro, Guarda Rodante, e Pessoal
Indeferenciado (Servigos de Carga e Descarga): .......... 82 500$00



SECTOR DE SERRAGCAO DE MADEIRAS

PESSOAL TECNICO

Encarregado Geral 143 600$00
Chefe de Oficing .......coveevvveeeiernnineeincreeeens 127 600$00
Técnico Preparador de Laminas
de Madeira......coceevrereeiieneeseeen e rsnsnne 96 500$00
GRUPO - A
Serrador de Charriot:
1.2 Oficial oovevivieeeeeiieieieeceeee e 106 400$00
2.2 0fICal oveiiiircrie e 96 500$00
Ajudante 0u SEIVente ...........coceeeennrrcrerermnnenenns 82 500$00
GRUPO - B
Serrador de Serra de Fita e Motosserista:
1.2 Oficial. ..ocvveeiriieierieieeen e s 106 400$00
2.° Oficial ...... 96 500$00
1/2 Oficial 85 200$00

GRUPO - C

" Serrador Manual, Riscador de Madeiras, Escolhedor e Medidor
de Madeiras, Perfilador, Marcador de Tabuinhas de Maéquina
Automdtica e Ajudante Técnico, Preparador de Laminas de Corte
de Madeiras:

12 Oficial ..ovovvirieiecieeccccer e 106 400$00

2.2 0ficial coovvviiiriinec e 96 500$00
GRUPO -D

Cortador de ArVOTes ..........vvveeniveeeeeensrionnns 85 200$00

Empilhador de Tractor, Condutor de Grua 96 500$00
Serrador de Serra Circular, Macheador,

Facejador, Precintador 2 Méquina

¢ Pesador .. 106 400$00

Caixoteiro ........ovevvene . 85 200$00

Ajudante ou SEIVENLE ........ccevvvvveervnecececeneerennanns 82 500$00

Ajudante, Descascador, Encastelador, Porteiro, Rondante,
Precintador Manual, Marcador, Grampeador, Enfardador,
Entregador de Material/ais, e Pessoal Indiferenciado... 82 500300

SECTOR DE CERAMICA E OLARIAS
GRUPO - A

Moldador de 1.7, Oleiro de 1.2, Formista Moldista de 1.2, Prensador
de Telha, Enfornador, Desenfornador
de Telha: ..c.ooveveiireeicecrccceceee e 100 400$00

Moldador de 2.2, Oleiro Rodista de 2.*, Formista Moldista de 2.7,
Apontador, Oleiro Assador, Oleiro Colador, Oleiro Rodista de
Louga Vulgar ndo Vidrada, Amassador ou Moedor de Barro,
Operador de Mdquinas de Amassar, Acabador, Escolhedor
RedOrdador .......cccvevivviriiieiire et svenere e 92 200$00
Moldador de 3.%, Oleiro Rodista de 3.2.........cceveveeenne 85 600$00

GRUPO - B
Pintor ou Pintora de 1.%, Acabador ou
Acabadora de 1.%.....oeeviiniremeiniceneiie e 100 400$00
Pintor ou Pintora de 2.%, Acabador ou
Acabadora de 2.%......oovveeeieee e 92 200$00
Pintor ou Pintora de 3.%, Acabador ou
Acabadora de 3.%.....coivieeeeeeeen e 85 600$00
GRUPO-C
Servente ou AJudante............coveiiiiiniriieiinesenenen 81 600$00
APRENDIZES
15 AN0S..ceieieeeeeeeereieie et seresese b sseassnseseseressecneneeen 38 600$00
T6 ANOS vovivereceirier oo reb e b 45 300$00
17 ANOS covvevieeieieereceeree e eee et 51 300$00
18 anos INCIUSIVE.......coveriiieieeiereenireee e saenians 81 600$00
SECTOR DE MOTORISTAS DA

CONTRUCAO CIVIL

Motoristas de Veiculos Pesados de

Mercadorias......cccveiirreriirineniniriei s 106 400$00
Motoristas de Veiculos Ligeiros de

Mercadorias ou MiStos .......ccoiiviiiiicinrinininronees 96 500$00
Ajudante de Motorista ou Servente ..........c.ccoovenenene. 82 500$00

SECTOR DE TRABALHADORES ELECTRICISTAS

NA CONSTRUCAO CIVIL
ENCarregado ........ccoceeiveeeereemeeeeesiniensnsssenssssssaes 128 400$00
Oficial Principal ... .. 124 700$00
OFICIAl vecveeiieiieeecrer e 120 300%$00
Pré-Oficial:
D LANO .ottt e 100 300$00
12AN0 ittt 88 900$00
Ajudante:
22 AN0 .eiivirieeeere e 77 200$00
1.° ano 67 200%$00
16 anos 52 500$00
15 anos 43 500$00
TECNICOS DE DESENHO
Desenhador € Medidor ........ccocoovviiiiivnininicinenn. 121 100$00
Desenhador Projectista ... ... 155400$00
Planificador .......ovovvcveervrinnennereririiennsie s 139 500$00
Tirocinante ..... ... 92 100$00
PratiCante ............cceevemeeevirereeeiaenesessesesrensneesssnsesns 63 300300



INDUSTRIA VIDREIRA
ENCarregado .........couveeveernunnrerinirnsenannnnnsessessenseessers 136 100300
Oficial de:
Bisilador ..ot 124 600$00

. 124 600$00
124 600800

Cortador de Banca ...........cooeereneveneans

Espelhador ........ocoocecmninnieviieriennnnne .. 124 600$00
POLAOL vt 124 600$00
Pré-Oficial 2.° Ano ......ccooevevreeeecnnceecece e 108 200300
98 700$00
86 300$00
78 000$00
72 500$00
65 300$00
55 300$00
50 300$00
46 400$00
93 100$00
TECNICOS DE TOPOGRAFIA

Ajudante de Fotogrametrista 80 600$00
FOtOZrameIrista ......c.ccverercemniniennnesenecerinnerareseseeseces 133 600300
Fotogrametrista AUXiliar .........coccooevrnninnnnecncnennes 104 300300

Geoémetra, Cartégrafo ou Calculador
Topocartografico ........ccvwreerenirnneinreseierenenns 145 800$00
Medidor de Topografia .. .. 80 600$00
Porta Miras .......coovivivinenerennenneinecnennnnenesensnens 78 700$00
Registador ..., 91 300$00
Revisor FOtogramétrico .............ccocoeevrernneierienennnn, 110 600300
Topdgrafo 133 600$00
Topégrafo Auxiliar 104 300800

INDUSTRIA DE MARMORES E
PEDREIRAS DE BRITAS

Encarregado geral ........coovveenincrennienineensinseinns 160 600$00
Encarregado de Oficina .........ccovveevernneererererenenn, 148 500$00
Encarregado de Pedreira............ccccecevcevnvnrereccarernnnnas 143 900$00
Subencarregado de Oficina .........ccccevvuenrviineconnns 143 500800
Canteiro Ornatista de 1.% .......ccooovverinnnnniiineereirens 143 900$00
Cabouqueiro ou Montante..........cccoereerererrrsnenorianns 138 100300
Canteiro de 1M .o 138 100800
Canteiro Assentador..........c.eveieecerenneiinnes .. 138 100500
Canteiro Ornatista de 2.,. et sbnans 138 100$00

Condutor de Vefculos Industriais Pesados.............. 138 100$00
Polidor Torneiro de 1.%.......c.ooiernivinicinnonseneninns 138 100$00
Serrador de Fio.....cccoccininmnnncnoiinnnnene 138 100300
Torneiro de 1.%.....oveeeencrninninnsesessensiesanneseone 138 100$00
Canteiro de 2.5......c.vevverenrenisienrnnneesse s 136 700$00
Carregador de FOZO......cvemmiierniveneresnnsnseisnieseens 136 700$00
Gravador de Maquinista 136 700$00
Operador de Vagondril...........cocveveveniniccienincninns 136 700$00
Magquinista de Corte de 1.* ........c.ccoveveverinirircrnienanns 136 700$00
Polidor Manual de 1.%......ccoivvrrreinnencnnnenerereenes 136 700$00
Polidor Maquinista de 1.* ...........ccovmurnrcrirnenreennees 136 700$00
Praticante de Cabouqueiro ..........coueveverrererenrenssens 136 700$00
Serrador de 1.* ........... 136 700$00
TOrneiro de 2.% .....c.eveviverriiciee e sensesseneens 136 700$00
Condutor de Veiculos Industriais Ligeiros ............ 129 600$00
MBETLEIRITO ...oueoeeircierrereee s eere st ees 129 600$00
Pedreiro Montante ..........cveveicreciinnncrceeenns 129 600$00
Polidor Torneiro de 2. ........ccovvvvrnnireninenneenienns 129 600$00
Britador (Operador de britadeira ou

alimentador de britadeira)...........ccocooveveririerirereens 129 600$00
Maquinista de Corte de 2.2 ... 129 600$00
Polidor Manual de 2.* ....... ... 129 600$00
Polidor Maquinista de 2.% ..........ccoeereinininrenversnnenns 129 600$00
Seleccionador de Médrmores w129 600$00
Serrador de 2.7 .......oveviernreneinereeese s 129 600$00
Servente de Pedreira .........vvieneiensininenccrieninns 129 600$00
Acabador de 1.5 ......cocoiiiiiinnninrensirnnnerenes 116 300800
ApPONLAdOr ...covuierrrirrieerererenniinseeresssesens 116 300$00
Praticante de Condutor ............ccecvnirineniniaens 116 300$00
Ajudante de Maquinista ...........covevreereecncrnnrenreneecone 115 200800
GUATAA ..ovieiiimeieirrienerceeen e sesesses s e essenranssssssnes 115 200$00
Guarda de RONda .........ccoeceurnrerecsnerncniniceniireeenes 115 200$00
Servente ............. . 115 200$00
Acabador de 2.1 .........cooierneinrneeeeeeerese s 107 100$00
Guarda Residente ...........c.cevvereerererencneeennnnsierenees 107 100$00
Servente de LIMpPeza .......cocovverrnerereercensreninsnienens 104 100$00
Aprendiz de 3.2 N0 ......cvierverviere e 99 600$00
Aprendiz de 2.2 ano ........cccoveverereereniecnnsnnesnnes 71 300$00
Aprendiz de 1.2 an0 ....ccovvvivrenrrenreceisnsnnensissienenes 60 300$00

SECTOR DE HOTELARIA NA
CONSTRUCAO CIVIL

Encarregado de Refeit6rio .......ccovcrvrerririrnranecens 111 000$00
Cozinheiro 1% .....oververeenrennnereneresesseesessssenes 112 200$00
Cozinheiro 2.* . 96 500$00
Ec6énomo ..... R RPOTORIRON 106 400$00
Despenseiro ..........coenivnienecs 96 500800
Empregado de Balcdo 1. ..... 96 500$00
Empregado de Balcdo 2.* ..... 92 800$00
Empregado de Refeitorio ...........ccereurernivernrereenines 96 500800
Lavador ... csesanesesssensens 90 300$00
ROUPEITO «cvovririreinnererisrienanensesssssssssesessssrssessesenes 90 300$00
ESagiario .u..veevinsevsiiienienieecensenssseniesisesscssrsins 87 900$00
JArdINEIro ....cvuvvcieccrrctrisree e erren e 87 900$00
Empregado de Limpeza de dormit6rio ...........cc.... 86 600$00



Funchal, 30 de Novembro de 2000.

Pela ASSICOM-Associagdo da Indistria, Associagdo de
Construgdo da Regido Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis)
Pelo SICOMA-Sindicato dos Trabalhadores da
Construgdo, Madeiras, Olarias e Afins da Regido

Aut6noma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis)

Declaraciio

O Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo, Madeiras,
Olarias e Afins da Regido A. da Madeira, outorga a este contrato
em representagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Rodovidrios da
R.A. da Madeira, Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Sul e Ilhas
¢ a Federag@o dos Sindicatos das Industrias de Ceramica, Cimentos
e Vidro de Portugal.

Entrado em 17 de Janeiro de 2001.

Depositado em 7 de Fevereiro de 2001, a f1.% 1 verso do livro
n.° 2, com o n.° 4/2001, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro.



Toda a correspondéncia relativa a anilincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-

~Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por frac¢@o de lauda de antincio sio os seguintes:
Umalauda ....... ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas ......... ... ... ... .. i 3 136%00, cada;
Tedslaudas . ...............cooviiieiiea ... .5141300, cada;
Quatrolaudas . ............ ... . i i .5 472%00, cada;
Cincolaudas ........ccvvvvvivennnneecarnon......56908%00, cada;
Seisoumaislaudas .............. .. ... ..ol 6 896%00, cada.

A cstes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pdgina 55$00.

Anual Semestral

Uma Série 4 689%00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%00
Trés Séries 11 025800 5513$00
Completa 12 912800 6 510800

A estes valores acrescem os pories de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de

Dezembro) ¢ o imposto devido.

O Prego deste nimero: 572%$00 - 2,85 Euros (IVA incluido)



