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SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS Portarias de Condicdes de Trabalho:
Direccao Regional do Trabalho

Regulamentacio do Trabalho

Despachos: Portarias de Extensdo:

Convencdes Colectivas de Trabalho:

CCT entre a GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a FETESE - Federacio dos Sindicatos
dos Trabalhadores de Servicos e outro (comércio por grosso de produtos farmacéuticos e ou veterinarios) - Revisdo Global.-
Rectificacao.

Por ter sido publicado com inexactiddo o texto do CCT mencionado em epigrafe, publicado no JORAM, III Série n.° 15, de 30
de Julho de 2010, a seguir se procede a necessdria rectificacdo.

Assim na pdgina 21, onde se 1&:

ANEXO III

Evolucio na carreira profissional

1 - Operadores de logistica:

De A Condigdes a satisfazer
Operador de logistica estagiario ................ . Operador de logisticadeI ....................  |Completar um ano de permanéncia na
categoria
Operador de logisticade I .........ccccceeneenne. Operador de logisticade Il ............... Completar trés anos de permanéncia na
categoria
Operador de logisticade II ........................  |Operador de logisticade III .................... Completar quatro anos de permanéncia na
cateoaria

2 - Assistentes de atendimento e apoio ao cliente:

De A Condicdes a satisfazer

Assistente de atendimento e apoio ao Assistente de atendimento e apoio ao Completar um ano na categoria de

cliente I cliente II assistente de atendimento e apoio
ao cliente I




3 - Trabalhadores administrativos:

A

Condigoes a satisfazer

Assistente administrativo estagidrio...........

Assistente administrativo I ......................

Assistente administrativo Il ..................... .

Técnico administrativol .........................

Assistente administrativo I ..................

Assistente administrativo II .................

Técnico administrativo I .....................

Técnico administrativo IT .......................

Completar um ano de permanéncia na
categoria
Completar trés anos de permanéncia
na categoria
Completar quatro anos de permanencia na
categoria
Progressdo por mérito

4 - Técnicos

Condicoes a satisfazer

Técnico eStagidrio ........coecevveerveeneceneen

Técnico de informdtica I ..........ccocvenneeee ..

Técnico especilaizado ........cccc.eeen.e.

Técnico de informatica Il .....................

Completar um ano na categoria de técnico
estagidrio

Completar um ano na categoria de
técnico informdtica de II

Devera ler-se:

1 - Operadores de logistica:

ANEXO III

Evolucao na carreira profissional

Condigdes a satisfazer

Operador de logistica estagidrio ................ .

Operador de logistical ........cccoceeeenenn.

Operador de logistica Il .......cc......ooeutnt.

Operador de logistical ....................
Operador de logistica Il ...............

Operador de logistica Il ....................

Completar um ano de permanéncia na
categoria

Completar tr€s anos de permanéncia na
categoria

Completar quatro anos de permanéncia na
categoria




2 - Assistentes de atendimento e apoio ao cliente:

De

A

Condigdes a satisfazer

Assistente de atendimento e apoio ao
cliente I

Assistente de atendimento e apoio ao
cliente II

Completar um ano na categoria de
assistente de atendimento e apoio
ao cliente I

3 - Trabalhadores administrativos:

De

A

Condicdes a satisfazer

Assistente administrativo estagidrio...........

Assistente administrativo [

Assistente administrativo Il .....................

Técnico administrativo I .........................

Assistente administrativo I ..................

Assistente administrativo II .................

Técnico administrativo I .....................

Técnico administrativo Il ........................

Completar um ano de permanéncia na
categoria

Completar trés anos de permanéncia
na categoria

Completar quatro anos de permanéncia na
categoria

Progressdo por mérito

4 - Técnicos:

De

Condigdes a satisfazer

Técnico estagidrio ........cccoevevevreverveeneneee

Técnico de informatical .......................... .

Técnico especializado ........cc....cce..n.

Técnico de informatica Il .....................

Completar um ano na categoria de técnico
estagidrio

Completar um ano na categoria de

técnico de informatica II




Nas pdginas 22,23 e onde se lé: Remuneragoes
Grupos Categorias profissionais base minima
Anexo IV (Em euros)
Tabela salarial e clausulas de expressao pecuniaria .
Enfermeiro...........oooooiiiiii,
% i Te%)ela _salar(ilal:d | de Outubro de 2007 data d Escriturdrio de 1.%........oovieiiiiinneee
.1 - Em vigor desde 1 de Outubro de até a data de o .
publi cagéio do CCT: Esteno—da.ctllografo em linguas
ESIrangeIras. ... ..cooevvuniiiuniiiinniiiinciiineeaanees
Remuneragdes Oficial de manuteng¢do e conservagao
. e - VI 656,50
Grupos Categorias profissionais base minima industrial .......cccvieiieeiiiiiiee el
(Em euros) Operador de computador sénior..........
Operador mecanografico....................
1 Director de Servicos..........ccoeeeanen.... 1136,50 Preparador técnico de 1.%..................|
Técnico de servigo social....................
I |Chefe de SErvigos...........oovvvueueenannnn.. 953,50 Vendedor .........cooiiiiiiiiiiiiiiiinl ]
Afinador de mdquinasde 1.%................
Analista de sistemas..........cccceceeceeeencnnenne. Analista de 2.% oo
tabilista. . ....ooevviii Auxiliar de educagdo........................
11 con 2-‘ e 845,50 Auxiliar de enfermagem
Técnico de contas.......ccoeeueeueinineenn... gem. ..
Caixeirode 1.%. ...
Chefe de sec¢do de producio............... alxefro ©
. Canalizador 1.%......ccccooiiniin )
Chefe de sec¢do de controlo analitico..... . =
Costureira manual (encadernagéo)
Canteiro de limpos e ou conservagao
Chefe de secgdo de escritorio.............. e 1% e
Chefe de secc¢do de propaganda médica.. Cobrador........covvveviiiniieinn.
Chefe de seccdo de vendas................. Cozinheiro (mais de trés anos).............
Encarregado geral de armazém............ Desenhador(mais de trés anos).............
IV [Encarregado geral de manutencio......... 818 Desenhador de arte finalista (mais
Guarda-livros.............ooooi de trés anos) .......ccceeveviiiiiieieee
Programador de informatica ...............| Despenseiro (mais de trés anos)............
Técnico Electricista de alta tensao (oticial).........
Tesoureiro... Electricista de baixa tensao (oficial).......
Tradutor.........ooovviiiiiiii i, Electricista bobinador (oficial).............
Encadernador.................ooooo)
Caixeiro-encarregado........................ Encarregado de refeitdrio de 2.%...........
C . . Escritdrario de 2.%........ oo
orrespondente em linguas estrangeiras. .
Deleado de informacio médica Estucadorde 1.% ..o
i médica... ........

& ormag VIL  [Fogueiro de 1% oo 589,50
Desenhador-projectista .....................| Litégrafo cortador de guilhotina ............
Desenhador-projectista publicitdrio........ D
Encarregado de sector (CC).... Litégrafo impressor ..........cccocceevviiiiinnnns
Encarregado de sector (elect)............... Litégrafo montador ........ccccceeeveeerieeennnnes

V' |Encarregado de sector (metal).............. 736 Litégrafo transportador .............ccccoeeenene
Encarregado de sector (man.cons.ind.). ... Lubrlf?cad(.)r de 1.8
Enfermeiro-coordenador. . ................. Magar.lq.uelro de 1.%..... e

. Magquinista de for¢a motriz de 1.* ............]
Fogueiro-encarregado.......................| . L. )
p dor técni d Mecénico de automdveis de 1.% .....
reparador técnico-encarregado............ Motorista de pesados
Prospector de vendas Operador de computador junior ...............
Secretdrio de direc¢fo.................o...n. Operador mecanografico (est) ................
TeECNICO(ESt) .o vnniiiiiiiiieeeeiiieeeaas Pedreiro de 1.8 ooiiiiieeiiiieeeeeeee e
Vendedor especializado ....................]| Perfurador-verificador ...............c..ccoe.
Pintorde 1.% ...
Mestre(a) de costura de artigos Pintor de veiculos e mdquinas de 1.* ........
de Ortopedia......ovevrvevreririeien e Preparadpr te'cr'nco de, 22 e
Analista de 1.2 Serralheiro civil de 1.* ................

VI nafista de 1.%......... 656.50 Serralheiro mec”nico de 1.% .......

’ Soldadorde 1.7 .....cociiiiiiiiiiiiiceeee

Delegado de informacdo médica

(EStAZIATIO).. eeeveeeeneeeieeieeieeeieeeie e
Educadora de infancia

Tipégrafo compositor

Tipografo impressor ...

Torneirode 1.7 ....................




Grupos

Categorias profissionais

[Remuneracdes
base minima

(Em euros)

VIII

Costureiro (A) de ortopedia (menos
de um ano
Analista auxiliar
Analista estagidrio
Afinador de mdquinas de 2.*
Caixeiro de 2.*
Canalizador de 2.*
Carpinteiro de 2. (limpos
€ ou conservagao)
Conferente
Cozinheiro (menos de trés anos
Dispenseiro menos de trés anos
Desenhador menos de trés anos
Desenhador de arte finalista
(menos de trés anos)
Electricista de alta tensdo ( pré -oficial)
Electricista bobonador pré-oficial
Embalador-encarregado
Encarregado de Lavandaria
Encarregado de servicos auxiliares
Escriturdrio de 3.*
Estucador de 2.*
Fogueiro de 2.*
Lubrificador de 2.*
Magariqueiro de 2.?
Magquinista de forca motriz de 2.*
Mecanico de Automdveis de 2.*
Motorista de ligeiros
Pedreiro de 2.*
Perfurador-verificador(est.)
Pintor de 2.*
Veiculos de mdquinas de 2.*
Preparador técnico (est.)
Preparador técnico auxiliar
Serralheiro civil cde 2.*
Serralheiro mecanico de 2.*
Soldador de 2.-*
Torneiro mecénico de 2.*

o35

IX

Costureiro (a) de artigos de ortopedia
(mais de um ano)

Ajudante de motorista

Caixeiro de 3.*

Demonstrador

Debitador

Auxiliar de laboratdrio

Electricista de baixa tensdo (pré oficial)

Fogueiro de 3.*

Distribuidor

Telefonista

479,50

Ajudante ou chegador de 3.° ano (fog) ...
Ajudante de cozinha (mais de um ano) ...
Auxiliar de 4.° ano (graf.) .....cccceeeeereeenen
Cafeteiro (mais de um ano) ..
Cartonageiro (mais de um ano)
Copeiro (mais de um ano) ..........c.cccceeeee
Costureiro(a) (mais de um ano) ...............
Dactilograto do 3.°ano .....c..ceceeeveveeennen
Embalador de armazém (mais

de um ano)
Embalador de producdo (mais de

U ANO0) evenreeireenieeieeeireeieesieeereenseenseens
Empregado de balcdo (mais de um ano) .
Empregado de refeitério (mais

de Um ano) .....ccceeeeeeeeeeceeeeece e
Engomadeira (mais de um ano) .
Estagidrio do 3.° ano (EE) .......
Guarda (mais de um ano) .... .
Jardineiro (mais de um ano) .....................
Lavadeira (mais de um ano) ......................
Operador de mdquinas (mais

de um ano)
Vigilante (mais de um ano) ...........ccceeeeeeeee

453

Grupos

Categorias profissionais

Remuneragdes
base minima
(Em euros)

XI

Ajudante de cozinha (menos de um ano).
Ajudante ou chegador de 2.° ano (fog)....
Auxiliar de 3.° ano (graf.) .....cccoeeeveeeeeen
Cafeteiro (menos de um ano) ...

Caixeiro-ajudante do 3.° ano ....................
Continuo (mais de um ano) ......................
Cartonageiro (menos de um ano) .............
Copeiro (menos de um ano) ............ccceee..
Costureiro(a) (menos de um ano) ...

Dactilografo do 2.° ano

Embalador de armazém (menos
de um ano) ........ooeeveiiiiiieiie
Embalador de produgdo (menos de

Empregado de balcio (menos de

UITL A10) .eeeeiiinneeeienneaeerennnaeeenennnnaaessnnnnnd
Empregado de refeitério (menos

de um ano) .....oeeeeeiiiiiiiiiiii
Engomadeira (menos de um ano).............
Estagidrio do 2.°ano (EE)...............cc.......
Guarda (menos de um ano) .........ccceeeeeeee.
Higienizador ........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiciinnnn.
Jardineiro (menos de um ano) .................
Lavadeira (menos de um ano) .................
Operador de maquinas (menos

de Um ano) ccoeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeee
Porteiro (menos de um ano) .........c.ccceeeuens
Tirocinante do 2.° ano (TD) ............cceeeee
Vigilante (menos de um ano)

427,50

X1

Ajudante ou chegador de 1.° ano (fog) .....
Auxiliar de 2.° ano (grdf.) .....
Caixeiro-ajudante do 2.° ano.....................
Continuo (menos de um ano) ...........cc......
Dactilografo do 1.° ano ........cccceeeveenneeee
Estagidrio do 1.° ano (EE) ........ccccceevnnneee
Porteiro (menos de um ano) ...........ccceeeuees
Servente de armazém ............ccceeeeieneeen.
Tirocinante do 1.° ano (TD)
Trabalhador de limpeza ...

)

X111

Ajudante ou chegador de 1.° ano (fog) .....
Auxiliar de 2.° ano (graf.) .....cccccoeveuneeeee
Caixeiro-ajudante do 2.° ano ............cccee...
Praticante do 4.° ano (CC;metal) ..............

)

X1v

Ajudante do 3.° ano (electr.) ...................]
Aprendiz do 4.° ano (graf.) .......cccceeernnnnns
Praticante de caixeiro do 3.° ano .............
Praticante do 3.° ano (CC;metal) ..............

)

XV

Ajudante do 2.° ano (electr.) ...................]
Aprendiz do 3.° ano (graf.) ....
Paquete (16/17 anos) ....
Praticante de caixeiro do 2.° ano .............
Praticante do 2.° ano (CC;metal) ..............

)

XVI

Ajudante do 1.° ano (electr.) ........eeeeee..
Aprendiz do 1.° biénio (graf.) ..................|
Paquete (14/15 anos) ......coceveevveeeieieninnnne
Praticante-caixeiro do 1.° ano ................|

Praticante do 1.° ano (CC;metal) ..............

™

(*) Valor a estabelecer de acordo com o regime legal do saldrio
minimo nacional



Devera ler-se:

Remuneracao
Grupo Categorias profissionais base minima
Anexo IV (em euros)
Tabela salarial e clausulas de expressao pecunidria
Mestre(a) de costura de artigos
1 - Tabela salarial: de ortopedia
1.1 - Em vigor desde 1 de Outubro de 2007 até a data de Analista de 1% ..ooooovoovoveeeeeeeee
publicagdo do CCT: CAUXA ool
Delegado de informag¢do médica
Remuneragdo (EStAIArI0).. .eevveveerrereirreieniercenereeienen
Grupo Categorias profissionais base minima Educadora de infancia
(em euros) Encarregado de refeitério de 1.% ...............
Enfermeiro..........cooveviiiiiiiiiinint,
I [Director de servicos.............ccoeeune... 1136,50 VI I a 656,50
Escriturdriode 1. ..o
Esteno-dactilégrafo em linguas
1T |Chefe de Servigos........ooocooviviinienene. 953,50 ESITANGEITAS. . ...ververeereieeeeieeseeeeeeeeeeeees
Oficial de manutencio e conservacao
Analista de SiStemas........c.coeveeeveeeneerenns indUStEAl oo
I C(’)nt:flbilista .................................... 845.50 Operador de computador sénior
Técnico de contas...............ooeevvnnnnnn. Operador mecanografico....................
Chefe de seccdo de producio............... Preparador técnico de 1.%...................
Chefe de sec¢do de controlo analitico..... Técnico de servigo social....................
Vendedor .......ouveveniniiiiniiiiiinn.
Chefe de seccdo de escritdrio..............
Chefe de secgﬁo de propaganda médica.. Afinador de méquinas del.2 ...l
Chefe de sec¢do de vendas................. Analistade 2.%.....ooooveveeieii e
Encarregado geral de armazém............. Aux%l}ar de educag@o.........cocoevennnnnnn.
IV |Encarregado geral de manutengio........ 818 Auxiliar de enfermagem.....................
. Caixeirode 1.% ..oy
Guarda-livros......cccoveveiiiniiniinnennn. .
. . Canalizadorde 1.%........cccoovvieveeeiieen s
Programador de informadtica ...............| . B
e Costureira manual (encadernacdo).........
TECNICO v Canteiro de limpos e ou conservagio
TEeSOUICIIO. . vuvevniieeeiiieeeeieeeeaans de 1°
Tradutor....cccoevveviiiiiiieeeeeeaaes Cobrador. ...
Cozinheiro (mais de trés anos).............
Caixeiro-encarregado............oeoeuenenn. Desenhador (mais de trés anos)............
Correspondente em linguas estrangeiras. . Desenhador de arte finalista (mais
Delegado de informagdo médica... ........ VII | de trés anos) ...c..ccveeeeeevereererereecenennennned 589,50
Desenhador-projectista ...................... Despenseiro (mais de trés anos)............
Desenhador-projectista publicitério........ Electricista de alta tensdo (oficial).........
Encarregado de sector (CC)................. Electricista de baixa tensdo (oficial).......
Encarregado de sector (elect)............... Electricista bobinador (oficial).............
V  [Encarregado de sector (metal)............. 736 Encadernador............c.oooveiiiini
. Encarregado de refeitério de 2.%............
Encarregado de sector (man.cons.ind.).... o
. Escriturdriode 2.%. ..o
Enfermeiro-coordenador....................

) Estucador de 1." ........coooviiniiniiniiinn,
Foguelro-encarr-egado """""""""""" Fogueiro de 1.% .....ooooeveeveeeeeerreeeee )
Preparador técnico-encarregado............. Lit6grafo cortador de guilhotina ...........
Prospector de vendas ... Lit6grafo fotégrafo ........cooewveurrvrrerrernnnnes
Secretdrio de direcgo................c..... Lit6grafo impressor ..
TEcnico(est)...oviueiriiiiieieeieaae, Litdgrafo montador .........c.ceceeevveecrienenenee
Vendedor especializado ..................... Litégrafo transportador ............cccceevveneeee.




Grupo

Categorias profissionais

Remuneracao
base minima
(em euros)

VII

Lubrificador de 1.% ......ccooeoveveiniieieenes
Magariqueiro de 1.7 ...................

Magquinista de for¢a motriz de 1.%............J
Mecanico de automéveis de 1.% ................

Motorista de pesados .......ccccocevveeeerennennee
Operador de computador jdnior ...............
Operador mecanografico (est) ..........c.c....
Pedreiro de 1.7 ..c..ccooveiniiecceceee
Perfurador-verificador ........c..cccoveccnveuenene
Pintorde 1.7 ..o
Pintor de veiculos e mdquinas de 1. ........
Preparador técnico de 2. ........ccoeeueenenee.
Serralheiro civilde 1.7 ......c.ccoveviiennnnnne.
Serralheiro mecénico de 1.% ...............c.....
Soldador de 1.7 .....c..cooevrinencieinerieeenne
Tipdgrafo compoSitor ........c.ccvevrverueeenenne.
TipOgrafo impressor .........eeveveeeerrereenenns
Torneiro de 1.% ...cc.ocvviviniieiiiccrenens

589,50

Grupo

Categorias profissionais

Remuneracdo
base minima
(em euros)

VIII

Perfurador-verificador(est.).........c.ccocuonu....
Pintor de 2.%......ooovireeccccennne
Pintor de veiculos e mdquinas de 2.%

Preparador t€cnico (€st.).....covevervevecruevenenns
Preparador técnico auxiliar...............c.c......
Serralheiro civil de 2.%.......cocevevivieinnenns
Serralheiro mecénico de 2.%
Soldador de 2.-%......cccevevereeieeerieenieens
Torneiro mecanico de 2.%............ocuun.......

535

VIII

Costureiro(a) de artigos de ortopedia

(menos de Um ano) ........ccccceeeeeeeveereneenns
Analista auxiliar .......ccccoceeveveeeenenennecnnenne
Analista estagidrio ........coeeerererereeerennenes
Afinador de mdquinas de 2.% ...................
Caixeiro de 2. ....coooeevieriieeeeeeeeee
Canalizador de 2.% ........ccooeevereinieninieend
Carpinteiro de 2.* (limpos

€ OU CONSEIVACAOD) c.evevenvevenevereeereneenes
CONFEreNnte .....cevvenveeeeeereerieieeeieeseeeeeees
Cozinheiro (menos de trés anos)...............
Dispenseiro (menos de trés anos)..............
Desenhador (menos de trés anos)..............
Desenhador de arte finalista

(menos de trés anos).........ccueeeveerveeveens
Electricista de alta tensao (pré-oficial) ..
Electricista bobinador pré-oficial..............
Embalador-encarregado............cccccouenneeeee.
Encarregado de Lavandaria.......................
Encarregado de servicos auxiliares...

Escriturdrio de 3.%.......covevveeieieieeeeens
Estucador de 2.%........cccoooieiiiieieeieeeen
Fogueiro de 2.%...
Lubrificador de 2.% ......ccoecvevvireeennen
Magcariqueiro de 2.%.........ccecevevereeinennne

Magquinista de for¢a motriz de 2.%..

Mecanico de Automdveis de 2.%................

Motorista de ligeiros.........ccoeveerereenuenunnne
Pedreiro de 2.%.....cccoooiiiiiiieieeee,

535

IX

Costureiro(a) de artigos de ortopedia
(mais de um ano) ..........ceeeerevveveeerenenn
Ajudante de mOtorista ........ccceeerverereruennns
Caixeiro de 3.% ...oooeeveeeeeeeeeeeens
Demonstrador ...
Debitador ......ccovvvveeeeeeeee e
Auxiliar de laboratorio ...........ccceeervenenene

Electricista de baixa tensdo (pré oficial)
Fogueiro de 3.*
Distribuidor .....c.ccoeoeveneninirnineeieecccne
Telefonista ........cocovvveeereeccirinnrnne

479,50

Ajudante ou chegador do 3.° ano (fog) ...
Ajudante de cozinha (mais de um ano) ...
Auxiliar do 4.° ano (graf.) ......c.cececevveuenene.

Cafeteiro (mais de um ano) ......................
Cartonageiro (mais de um ano) ................
Copeiro (mais de um ano) ...........ceceeueeee.
Costureiro(a) (mais de um ano) ...............,

Dactilégrafo do 3.° ano
Embalador de armazém (mais

de Um ano) .......cceevevveeeeeeeieieeeeeeenne
Embalador de produgdo (mais de

Empregado de balcdo (mais de um ano) .
Empregado de refeitdrio (mais

de UM ano) ....cc.ccveveevevieieeeeeeeeeee e
Engomadeira (mais de um ano) ...
Estagidrio do 3.° ano (EE) .........cceeuenenne.
Guarda (mais de um ano) ............ceeue..

Jardineiro (mais de um ano)

Lavadeira (mais de um ano)
Operador de mdquinas (mais
de Um ano) .......cceeeeveveeeeeereeieeeeeeeieae

Vigilante (mais de um ano) .....................

453




Grupo

Categorias profissionais

Remuneragdo
base minima
(em euros)

XI

Ajudante de cozinha (menos de um ano).
Ajudante ou chegador do 2.° ano (fog)....
Auxiliar do 3.° ano (graf.) ......c.coceevenuenee.
Cafeteiro (menos de um ano) ....

Caixeiro-ajudante do 3.°ano ............c......
Continuo (mais de um ano) ......................
Cartonageiro (menos de um ano)
Copeiro (menos de um ano) .....

Costureiro(a) (menos de um ano)
Dactilografo do 2.° ano ........cccecveevuennennnes
Embalador de armazém (menos

de Um ano) .......ceeeeeveeeenieeeeieceeeeeeens
Embalador de produc¢do (menos de

Empregado de refeitério (menos

de um ano) ........cecceeeevienieieneeieeeeee
Engomadeira (menos de um ano).............
Estagidrio do 2.° ano (EE).........cccceceuenenee.
Guarda (menos de um ano) ..

Higienizador ........coeceeevenenenieeneneieene
Jardineiro (menos de um ano) .................
Lavadeira (menos de um ano) .................
Operador de mdquinas (menos

de Um ano) .......ceceeeveeeevieeeenieeeeeeeennn
Porteiro (mais de um ano) .............cceeueene
Tirocinante do 2.° ano (TD) .....................
Vigilante (menos de um ano) .................

427,50

XII

Ajudante ou chegador do 1.° ano (fog) ...,
Auxiliar do 2.° ano (graf.) ......c.cececevveuenene.
Caixeiro-ajudante do 2.° ano.......c..c..c.......
Continuo (menos de um ano) ....

Dactilografo do 1.°ano ......cccecevveveecrennenns
Estagidrio do 1.°ano (EE) ........ccccecevuneee.
Porteiro (menos de um ano) .....................

Servente de armazém
Tirocinante do 1.° ano (TD)
Trabalhador de limpeza ..............c.c..........

*)

X1

Ajudante do 4.° ano (electr) ......c.cccceueueunes
Auxiliar de 1.° ano (graf.) ......ccoeveeerveeens
Caixeiro-ajudante do 1.°ano .........c..c......
Praticante do 4.° ano (CC;metal.) .............

*)

Remuneracio
Grupo Categorias profissionais base minima
(em euros)
Ajudante do 3.° ano (electr.) .........c..c.....
XIV  |Aprendiz do 4.° ano (graf.) ......c.ceeeereuneen. )
Praticante de caixeiro do 3.° ano .............]
Praticante do 3.° ano (CC;metal.) .............
Ajudante do 2.° ano (electr.) .......c.co.c.....
XV Aprendiz do 3.° ano (graf.) .......ccceeeeeeenee. *)
Paquete (16/17 anos) .......ccccceeeeevueneenenne
Praticante de caixeiro do 2.° ano .............]
Praticante do 2.° ano (CC;metal.) .............
Ajudante do 1.° ano (electr.) ..........c..c.....
XVI Aprendiz do 1.° biénio (grdf.) .................. *)

Paquete (14/15 anos) ....ccccecvevveveenenenienne
Praticante-caixeiro do 1.° ano

Praticante do 1.° ano (CC;metal.) ..

(*) Valor a estabelecer de acordo com o regime legal do saldrio
minimo nacional.

Na pdgina 24 onde se 1€:

1.2 - Em vigor desde o dia seguinte a publicacdo a
publicacdo do CCT até 30 de Setembro de 2008.

Remuneragdes
Grupos Categorias profissionais base minima
(Em euros)
I Director de servigos.......................... 1136,50
IT  |Chefe de SErVigoS.........cvunrererennnnnnn 953,50
Director técnico-coordenador............
Anali istemas..........c.oveveneninnd
m T’la ista de 51.stemas 845.50
Director t€cnico........cocveveveieieenennnne.
Técnico de contabilidade..................
Chefe de sec¢a0........cevvviviniiniininins,
v Encarregado geral.................c.oooia. ]18
Técnico especializado....................... ]|
Técnico de informdtica Il...................]
TESOULEITO. ¢ v v
Delegado comercial...............c...........
Encarregado ..........cooeieiiiiiiiiiiiin,
V  |Secretario de direc¢do.......................] 736

Técnico administrativo IL....................
Técnico informadtical........................

Técnico estagidrio. ...........coveuenvnen....




2 - Clausulas de expressio pecunidria:

Remuneracoes
Grupos Categorias profissionais base minima
De 1 de Marco a 30 de Setembro de 2008:
(Em euros)
Técnico administrativo I................... Cldusula 28.", «Deslocagbes em servigo» - 11,70;
Técnico de manutengdo e conservagdo. .. Cldusula 29.%, «Viagens em servico» - 51,40;
VI [CaiXa...oieeeiieeiieeeeie e 656,50 Cldusula 49.%, «Diuturnidades» - 5;
Técnico de computador..................... Cldusula 53.%, «Subsidio de refei¢do» - 5,40;
Técnico de secretariado..................... Cldusula 56.%, «Abono para falhas» - 34.
Técnicode vendas...........................
) L Declaracao
Assistente administrativo II............... . . . .
. Para cumprimento do disposto na alinea h) do artigo
VIl Empregado de servigos externos......... 589,50 5430 - Joad . 5526 553.°. do Cédizo d
Embalador-encarregado..................... -, conjugado com 0s artigos - - doLodigo do
Motorista de pesados..............c......... Trabalho, serdo potencialmente abrangidos pela presente
Operador de logisticaIl..................... convengdo colectiva de trabalho 75 empresas e 3000
trabalhadores.
Assistente administrativo I.................
VIII Motorista de ligeiros..............ceuenen... 535 Lisboa, 1 de Julho de 2008.
Assistente de atendimento e apoio
liente IL......ooveoveinineieeeinciceceenend
a0 chiente . Pela GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Operador de logisticaIl...................... . .
Quimicos e Farmacéuticos:
Assistente de atendimento e apoio
a0 cliente T...ouovuieieiiceie e Vérter Gomes, presidente da direcgéo.
IX  |Ajudante de motorista 479,50 Anténio Canaveira Paula de Campos, vice-presidente da direcgdo.
Distribuidor...........oooooiiiiiii
Operador de logfstical..................... Pela FETESE - Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de

Telefonista/recepcionista.................... . . < .
P Servicos, por si e em representacdo dos sindicatos seus

. s . filiados:
Assistente administrativo estagidrio.......
X |Embalador de armazém (mais de 453
um ano) SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos;

SITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;

Operador de maquinas (mais de um ano).

Auxiliar administrativo (mais SINDCES/UGT-Sindicato do Comércio, Escritdrio e Servicos:
de um ano).......ccceeeeeiiesiieeie e
X1 Embalador de armazém (menos 42750 Amadeu de Jesus Pinto, mandatdrio.
de um ano).......ccceeeceeecieenienie e
Operador de logfstica estagidrio......... Pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia, Quimica,
Operador de maquinas (menos Ay Lo .
Téxteis e Industrias Diversas:
de Um ano)..........eeeeveeeveeerresreereeereennes
Auxiliar administrativo (mais José Luis Carapinha Rei, mandatdrio.
XII de um ano)........coceeeveeeeerieieeeieeeeeeenns 427,50
Servente de armazém........................ Depositado em 4 de Agosto de 2008, a fl. 18 do livro n.° 11,
Trabalhador de limpeza.............c....... com o n.° 217/2008, nos termos do artigo 549.° do Cdédigo do

Trabalho, aprovado pela Lei n.® 99/2003, de 27 de Agosto.
XIII |Praticante.................................... @) (Publicado no BTE, n.° 30, de 1598/2008).




Devera ler-se: Remuneragio
) . N L Grupo Categorias profissionais base minima
1.2 - Em vigor desde o dia seguinte a publicacio do CCT (em euros)
até 30 de Setembro de 2008.
— Assistente de atendimento e apoio
Remuneragao .
Gr Catesorias profissionais base minima aocliente L......ccoeiiniiniiiiniiiiis
upo egorias profissionai e minim
P & P IX  [Ajudante de motorista 479,50
(em euros) .
I Distribuidor..........cooovviiiiiiinin.
. . Operador de logistical.....................
Director de servigos............coeeeenenen.. 1136,50 . L
Telefonista/recepcionista....................
II  |Chefe de servigos............ccoueevvnnnenn. 953,50 . N o
Di o denad Assistente administrativo estagidrio.......
irector técnico-coordenador............ X |Embalador de armazém (mais de 453
Analista de sist UM QN0). et vitenieeieeiesieeie e eee e saeeneen
11 Tla st ? SI.S Moy 845,50 Operador de mdquinas (mais de um ano).
Director técnico.........ocoviiiiiniennn
Técnico de contabilidade.................. . .. . .
Auxiliar administrativo (mais
Chefe e SECGRO- . vvrrrrrmroororor Ede; ulmdan(:i) ........... e
Encarregado geral................c...coun.... XI mbalador de armazém (menos 427,50
v L. .. 818 de um ano).......ccccceeeeeerieeienienieienieenen
Técnico especializado.......................] Operador de logfst .
Técnico de informatica Il...................] perador de fogistica estagiario. ...
T . Operador de mdquinas (menos
ESOULCITO. . e eeueeeeiieiieeieeiaeieennes
deumano)..........cccceeeeerieveereeriererenens
Delegado comercial.......................... - L
Encarregado .........cooeiiiiiiiinninnn, Auxiliar administrativo (menos
\V4 Secretdrio de direcgﬁo .................... 736 XII de um ano) ............................................. 427,50
Técnico administrativo IL.................... Servente de armzilzem """"""""""""
Técnico de informdtical....................] Trabalhador de limpeza.....................
Técnico estagidrio..........c.veveuervenenenn.
XIII |Praticante..................ccoveiiniiniinn.n.. (*)
Técnico administrativo I................... (*) Valor a fixar de acordo com o SMN (artigo 209.° da Lei n.°
Técnico de manutencdo e conservagao. .. 35/2004, de 29 de Julho).
VI CaiX@ueneiieeiiiieieei e, 656,50
Técnico de computador..................... 2 - Cldusulas de expressdo pecunidria:
Te:cn¥co de secretariado..................... De 1 de Marco a 30 de Setembro de 2008:
Técnico de vendas............c.cceuevenen...
Cldusula 28.%, «Deslocagdes em servigo» - € 11,70;
Assistente administrativo IL............... Cldusula 29.%, «Viagens em servico» - € 51,40;
vy [Empregado de servigos externos. ... 589.50 Cldusula 49.%, «Diuturnidades» - € 5;
Embalador-encarregado..................... ’ Cldusula 53.%, «Subsidio de refei¢ao» - € 5,40;
Motorista de pesados...........c.ceeveenen.. Clausula 56.%, «Abono para falhas» - € 34.
Operador de logistica IIl...................., Declaracio
Para cumprimento do disposto na alinea h) do artigo
Assistente administrativo I................. 543.°, Conjugado com OS artigos 552.°e553.°,do Cédlgo do
Motorista de ligeiros...............eeeuunn... Trabalho, serdo potencialmente abrangidos pela presente
VIII 535 2 .
Assistente de atendimento e apoio convengdo colectiva de trabalho 75 empresas e 3000
ao cliente IL.....ccoeoveennerneinnccnend trabalhadores.
Operador de logistica II

Lisboa, 1 de Julho de 2008.
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Pela GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos:

Vérter Gomes, presidente da direc¢do.
Anténio Canaveira Paula de Campos, vice-presidente da direcgao.

Pela FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servicos, por si e em representacdo dos sindicatos seus filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos;

SITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;

SINDCES/UGT - Sindicato do Comércio, Escritdrio e Servigos:

Amadeu de Jesus Pinto, mandatdrio.

Pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia, Quimica,
Téxteis e Industrias Diversas:

José Luis Carapinha Rei, mandatdrio.

Depositado em 4 de Agosto de 2008, a fl. 18 do livro n.° 11,
com o n.° 217/2008, nos termos do artigo 549.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto.

(Publicado no BTE, n.° 30, de 15/8/2008).

Convencaoes colectivas de Trabalho:

CCT entre a GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a FETESE -
Federacio dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e
outro (comércio por grosso de produtos farmacéuticos e ou
veterindrios) - Alteracio salarial e outras - Rectificacdo.

Por ter sido publicado com inexactiddo o texto do CCT
mencionado em epigrafe, publicado no JORAM, III Série n.°
15, de 30 de Julho de 2010, a seguir se procede a necessdria
rectificacdo.

Na pdgina 25 onde se 1€:

Alteracad salarial ao CCT para o Comércio e
Distribuicdo de Produtos Farmacéuticos e ou Veterindrios,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n°® 30, de 15
de Agosto de 2008.

CAPITULO I
Area, Ambito, vigéncia e dentncia do CCT
Cldusula 1.*
Designacio das entidades celebrantes
O presente CCT ¢ celebrado, por um lado, entre a
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos e, por outro lado, pela FETESE -
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Escritdrios e

Servigos e pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da
Energia, Quimica, Téxtil e Industrias Diversas.

Cldusula 2.*
Area e Ambito

O presente CCT aplica-se em todo o territério nacional a
actividade comercial grossista de produtos farmacéuticos e
ou veterindrios e obriga, por um lado, as empresas inscritas
na Divisdo Farmacéutica e ou na Divisdo Veterindria da
GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos que tenham como actividade
principal a comercializagdo e a distribuicdo de produtos
farmac€uticos e ou veterindrios e, por outro lado, os
trabalhadores ao servico daquelas empresas filiados, nas
associacdes sindicais outorgantes que desempenhem
funcbes inerentes as categorias e profissdes previstas nesta
convengao.

Cldusula 3.%
Vigéncia, dentincia e revisao

1 - O presente CCT entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicacdo no Boletim do Trabalho e
Emprego e terd um prazo de vigéncia de 24 meses, salvo o
disposto no niimero seguinte.

2 - O prazo de vigéncia da tabela de remuneragées
minimas e das cldusulas de expressdo pecunidria € o
constante do anexo IV.

3 a5 - (Mantém a redacdo em vigor.)
ANEXO IV
Tabela salarial e clausulas de expressao pecunidria
1 - Tabela salarial

Em vigor desde 1 de Outubro de 2008 até 31 de
Dezembro de 2009
(*) Valor a fixar de acordo com a RMMG (artigo 275.° da Lei
n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro).

2 - Clausulas de expressao pecuniaria

Em vigor de 1 de Outubro até 31 de
Dezembro de 2009

Cldusula 28.* <<Desloca¢des em servigo>> -€ 12;
Cldusula 29.* <<Viagens em servico>> -€ 52,70;
Cldausula 49.* <<Diuturnidades>> - € 5,20;
Cldusula 53.% <<Subsidio de refeicdo>> - € 5,65
Cldusula 56.* <<Abono para falhas>> - € 34,90.



Declaracio
Para cumprimento do disposto na alinea h) do n.” 1 do
artigo 543.°, conjugado com os artigos 552.° e 553.°, do
Cddigo do TrabaI]ho, serdo potencialmente abrangidos pela
gresente convencdo colectiva de trabalho 75 empresas e
000 trabalhadores.

Lisboa, 24 de Abril de 2009

Pela GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos:

Marta Santos Serpa Pimentel, mandatdria.
Pela FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de

Servigos, por si e em representagdo dos sindicatos seus
filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos;
Pela GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos

Remuneragao
Grupo Categorias profissionais base minima
(em euros)
1 Director de Servigos ..........c.ceveieennn. 1165
I [Chefe de servigos ..................ccoon.... 977.50
Director técnico-coordenador ............
it Analista de sistemas ......................... 367
Director técnico ..........oooevviiiiiiinini
Técnico de contabilidade ..................
Chefe de Sec¢ao .....ovvvvineniininininennnn..
v Encarregado-geral .......................... $38.50
Técnico especializado .......................
Técnico de informdtica Il ...................
TESOUICITO ..veuineininiiiniiianiienenenn.]
Delegado comercial ........................]
Encarregado ..........c.ocoiiiiiiil.
V  |Secretdrio de direc¢do ......................] 754,50

Técnico administrativo Il ...................
Técnico de informdtical...................
Técnico estagidrio ..........................

Técnico administrativol ...................
Técnico de manutencdo e conservacao .

VI CaixXa .ooviiiiiiiiiiiiiiccceeee 673
Técnico de computador .....................
Técnico de secretariado .....................
Técnicode vendas ...........................

Assistente administrativo Il ...............
Empregado de servigos externos .........

VII |Embalador-encarregado ....................| 604,50
Motorista de pesados ........................

Operador de logistica IIT ...................

Remuneracgao
Grupo Categorias profissionais base minima
(em euros)

Assistente administrativol ................

Motorista de ligeiros ........................

VIII 548,50

Assistente de atendimento e apoio
aocliente I .....ccoocevveeeiiieiniiiccciene
Operador de logisticall .....................

Assistente de atendimento e apoio
aocliente I ........cooviiiiiiiiie

IX  [Ajudante de motorista 491,50
Distribuidor ...........oooiiiiiiii
Operador de logistical .....................

Telefonista/recepcionista ...................

Assistente administrativo estagidrio ......
X |Embalador de armazém (mais de 464,50

Operador de mdquinas (mais de um ano).

Auxiliar administrativo (mais
de um ano) .......ccceceiiieeeiiiieeeeeee e
XI Embalador de armazém (menos 452
de um ano) .......ccceecieeiieecieee e
Operador de logistica estagidrio ...........
Operador de maquinas (menos

de UM an0) ....oovuviiieeeeiieeeeieeeeeee

Auxiliar administrativo (mais
XII de UM an0) ......vevviveeieeeeeeeeeeeeeee e 451
Servente de armazém .......................
Trabalhador de limpeza .....................

XIIT |Praticante ...............ccciiiiiiiiiiiinii.. (*)

Quimicos e Farmacéuticos:
Marta Santos Serpa Pimentel, mandatdria.

Pela FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servicos, por si e em representagdo dos sindicatos seus
filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servicos;
SITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem da
MarinhaSITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem
da Marinha Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;
SINDCES/UGT - Sindicato do Cpmércio, Escritdrio e Servigos;
Amadeu de Jesus Pinto, mandatario

Pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia, Quimica,
Texteis e Inddstrias Diversas:

José Luis Carapinha Rei, mandatdrio.

Depositado em 11 de Maio de 2009, a fl. 43 do livro n.° 11, com

o n.° 102/2009, nos termos do artigo 494.° do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro.

(Publicado no B.T.E, n.° 19 de 22/05/2009).
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CCT entre a GROQUIFAR - Associacio de Grossistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a FETESE -
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e
outro (comércio por grosso de produtos farmacéuticos e ou
veterinarios) - Alteracio salarial e outras -Rectificacdo.

Devera ler-se:

Alteracdo salarial ao CCT para o Comércio e
Distribuicdo de Produtos Farmacéuticos e ou Veterindrios,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n° 30, de 15
de Agosto de 2008.

CAPITULO I
Area, Ambito, vigéncia e denmiincia do CCT
Cldusula 1.*
Designacao das entidades celebrantes

O presente CCT € celebrado, por um lado, entre a
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos e, por outro lado, pela FETESE -
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Escritdrios
e Servicos e pelo SINDEQ - Sindicato Democrético da
Energia, Quimica, Téxtil e Industrias Diversas.

Cldusula 2.2
Area e Ambito

O presente CCT aplica-se em todo o territério nacional a
actividade comercial grossista de produtos farmacéuticos e
ou veterindrios e obriga, por um lado, as empresas inscritas
na Divisdo Farmacéutica e ou na Divisdo Veterindria da
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos que tenham como actividade
principal a comercializacdo e a distribuicdo de produtos
farmacéuticos e ou veterindrios e, por outro lado, os
trabalhadores ao servigco daquelas empresas, filiados nas
associacdes sindicais outorgantes que desempenhem
fungGes inerentes as categorias e profissdes previstas nesta
convencao.

Cldusula 3.*
Vigéncia, demincia e revisao

1 - O presente CCT entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicacdo no Boletim do Trabalho e
Emprego e terd um prazo de vigéncia de 24 meses, salvo o
disposto no nimero seguinte.

2 - O prazo de v1%enc1a da tabela de remuneracOes

minimas e das cldusulas de expressdo pecunidria € o
constante do anexo IV.

3 a5 - (Mantém a redacdo em vigor.)

30 de Julho de 2010

ANEXO IV

Tabela salarial e clausulas de expressdo pecunidria

1 - Tabela salarial

Em vigor desde 1 de Outubro de 2008 até 31 de

Dezembro de 2

Grupo

Categorias profissionais

Remuneracio
base minima
(em euros)

Director de servicos

1165

II

Chefe de servicos

Director técnico coordenador

977,50

1

Analista de sistemas

Director técnico

Técnico de contabilidade

867

v

Chefe de secc¢ao

Encarregado-geral
Técnico especializado

Técnico de informatica IT

Tesoureiro

838,50

Delegado comercial

Encarregado

Secretdrio de direc¢do
Técnico administrativo II

Técnico de informatica I

Técnico estagiario

754,50

VI

Técnico administrativo I

Técnico de manutencdo e conservagao .

Técnico de computador

Técnico de secretariado

Técnico de vendas

673

VI

Assistente administrativo II

Empregado de servicos externos .........

Embalador-encarregado
Motorista de pesados

Operador de logistica II1

604,50




Grupo

Categorias profissionais

Remuneragado
base minima
(em euros)

VII

Assistente administrativol ................]
Motorista de ligeiros ............c...c..euee.
Assistente de atendimento e apoio

ao cliente IL ....coooveeveeeninccniccccnn
Operador de logistica Il .....................

548,50

IX

Assistente de atendimento e apoio
aocliente I ....cccooveineineieeeeee
Ajudante de motorista .................o..ne.
Distribuidor ........coooveviiiiiiii
Operador de logistical.....................
Telefonista/recepcionista ...................

491,50

Assistente administrativo estagidrio ......
Embalador de armazém (mais de

Operador de mdquinas (mais de um ano).

464,50

XI

Auxiliar administrativo (mais

de um ano) .......ccecevenienienieieeee,
Embalador de armazém (menos

deum ano) .......ccceeeveeciieeieeeeeeeeeees
Operador de logistica estagidrio ...........
Operador de mdquinas (menos

deumano) ..........cccceeevevieeiereiieneennn

452

XII

Auxiliar administrativo (menos

de um ano) ........cccoceeeeevieieieeeeeeeens
Servente de armazém ........................
Trabalhador de limpeza .....................

451

XIIT

Praticante ........................c

*)

(*) Valor a fixar de acordo com a RMMG (artigo 275.° da Lei

n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro).

2 - Clausulas de expressao pecuniaria

Em vigor desde 1 de Outubro de 2008 até 31 de
Dezembro de 2009

Cldusula 28.* <<Deslocacdes em servigo>> -€ 12;
Cldusula 29.* <<Viagens em servico>> -€ 52,70;
Clausula 49.* <<Diuturnidades>> - € 5,20;
Cldusula 53.* <<Subsidio de refei¢do>> - € 5,65
Cldusula 56.* <<Abono para falhas>> - € 34,90.

Declaracao
Para cumprimento do disposto na alinea h) do artigo
543.°, conjugado com os artigos 552.° e 553.°, do Cédigo do
Trabalho, serfo potencialmente abrangidos pela presente
convengdo colectiva de trabalho 75 empresas e 3000
trabalhadores.

Lisboa, 24 de Abril de 2009

Pela GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos:

Marta Santos Serpa Pimentel, mandatdria.

Pela FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servigos, por si e em representagdo dos sindicatos seus
filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos;

SITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;

SINDCES/UGT - Sindicato do Comércio, Escritdrio e Servicos:

Amadeu de Jesus Pinto, mandatdrio

Pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia, Quimica,
Téxteis e Industrias Diversas:

José Lufs Carapinha Rei, mandatdrio.

Depositado em 11 de Maio de 2009, a fl. 43 do livro n.° 11, com
o n.° 102/2009, nos termos do artigo 494.° do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro.

(Publicado no B.T.E, n.° 19, de 22/05/2009).
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30 de Julho de 2010

Niimero 15

Contrato Colectivo entre a GROQUIFAR - Associacdo de
Grossistas de Produtos Quimicas e Farmacéuticos e a
FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servicos e Outros - Alteracdo salarial e outras -
Rectifiacacao.

E na pdgina 26 onde se 1€:

Alteracgao salarial ao CCT para o comércio e distribuicdo
de produtos farmacé€uticos e ou veterindrios, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n° 19, de 22 de Maio de
20009.

CAPITULO I
Area, Ambito, vigéncia e dentincia do CCT
Cldusula L.*
Designacao das entidades celebrantes

O presente CCT € celebrado, por um lado, entre a
GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos
Quimicas e Farmacéuticos e, por outro lado, pela FETESE -
Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e
pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da  Energia,
Quimica, Téxtil e Inddstrias Diversas.

Cldusula 2.*
Area e Ambito

O presente CCT aplica-se em todo o territorio nacional a
actividade comercial grossista de produtos farmaceuticos e
ou veterendrios e obriga, por um lado, as empresas inscritas
na Divisdo Farmacéutica e ou na Divisdo Veterendria da
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicas e Farmac€uticos que tenham como actividade
principal a comercializacdo e a distribuicdo de produtos
farmac€uticos e ou veterindrios e,por outro lado os
trabalhadores ao servico daquelas empresas filiados nas
associacdes sindicais outorgantes que desempenhem
fungdes inerentes as categorias e profissées previstas nesta
convencgao.

Clausula 3.2

Vigéncia, deniincia e revisao

1 - O presente CCT entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicagdo no Boletim do Trabalho e
Emprego e terd um prazo de vigéncia de 24 meses, salvo o
disposto no nimero seguinte.

2 - O prazo de vigéncia da tabela de remuneragoes
minimas e das cldusulas de expressdo pecunidria € o
constante do anexo I'V.

3 a5 - (Mantém a redacdo em vigor.)
ANEXO IV
Tabela salarial e clausulas de expressao pecuniaria
1 - Tabela salarial

Em vigor de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2010
2 - Cléausulas de expressdo pecunidria - em vigor de 1 de
Janeiro a 31 de Dezembro de 2010

Cldusula 28.% <<Deslocag¢des em servigo>> -€ 12,15;
Cldusula 29.* <<Viagens em servigo>> -€ 53,25;
Clausula 49.* <<Diuturnidades>> - € 5,26;

Cldusula 53.% <<Subsidio de refeicao>> - € 5,80;
Cldusula 56." <<Abono para falhas>> - € 35,25.

Declaracao
Para cumprimento do disposto na alinea g) do n.° 1 do
artigo 492.°, conjugado com os artigo 492.°, conjugado com
o artigo 496.°, do Cédigo do Trabalho, serdo potencialmente
abrangidos pela presente convencio colectiva de trabalho 75
empresas e 3000 trabalhadores.

Remuneracio
Grupos Categorias profissionais base minima
I 1176,65

Director de servigos.....................

I |Chefe de servigos..............c.cevuen... 987,30
Director técnico-coordenador............

I Aflalista d/e si.stemas .......................... 875.70
Director t€cnico.....oovvvvreirieeiiennennnn,

Técnico de contabilidade..................

Chefe de secco.......covvueieiinninninnnn..
v Encarregado geral..................c.ooiae 846.9
Técnico especializado.......................]
Técnico de informdtica Il...................]

Tesoureiro.......ovuuueiiiiiiiiiiinaannnns

Delegado comercial..........................
Encarregado ............cooiiiiiiiiiie,
V  |Secretario de direcg¢do....................... 762,05
Técnico administrativo II....................
Técnico informadtical........................
NIiCO eStagiario. . .....ouvuvreeninieneineninen.




30 de Julho de 2010

Grupos

Categorias profissionais

Remuneragdo
base minima

VI

Técnico administrativoI...................
Técnico de manutencdo e conservagao...

Técnico de computador.....................
Técnico de secretariado.....................
Técnicode vendas...........ccoevvivvennn.

679,75

VII

Assistente administrativoII...............
Empregado de servigos externos.........
Embalador-encarregado.....................
Motorista de pesados...........cevueenuennns
Operador de logistica II.....................

610,55

VIII

Assistente administrativol.................

Motorista de ligeiros.........................

Assistente de atendimento e apoio
aocliente IL........cccoooiviiniiniiiiiiid

Operador de logistica II

554

IX

Assistente de atendimento e apoio
aocliente Lo
Ajudante de motorista.......................
Distribuidor. ........ccooeiiiiiiiiii
Operador de logistical.....................
Telefonista/recepcionista....................

496,45

Assistente administrativo estagidrio...... |
Embalador de armazém (mais de

Operador de maquinas (mais de um ano).

485

XI

Auxiliar administrativo (mais
deum ano).......ccccceeeiieeiiiiiieeeeeee e
Embalador de armazém (menos

de um ano)

Operador de logistica estagidrio.........
Operador de mdquinas (menos
deumano)..........ccccceeeeecinnriiiieeeeeenn.

480

XII

Auxiliar administrativo (mais

de um ano)..............

Servente de armazém
Trabalhador de limpeza.....................

476

XIIT

Praticante...........oceveuiuiniiiniiinannnnn...

)

Lisboa, 26 de Fevereiro de 2010.

Niimero 15

Contrato Colectivo entre a GROQUIFAR - Associacdo de
Grossistas de Produtos Quimicas e Farmacéuticos e a
FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servicos e Outros - Alteracdo salarial e outras -
Rectificacao.

Devera ler-se:

Alteracdo salarial ao CCT para o comércio e distribuicao
de produtos farmac€uticos e ou veterindrios, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n° 19, de 22 de Maio de
2009.

CAPITULO I
Area, Ambito, vigéncia e deniincia do CCT
Clausula L.*
Designacao das entidades celebrantes

O presente CCT € celebrado, por um lado, entre a
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicas e Farmacéuticos e, por outro lado, pela FETESE -
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e
pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia,
Quimica, Téxtil e Inddstrias Diversas.

Clausula 2.*
Area e Ambito

O presente CCT aplica-se em todo o territério nacional a
actividade comercial grossista de produtos farmaceuticos e
ou veterendrios e obriga, por um lado, as empresas inscritas
na Divisdo Farmacéutica e ou na Divisdo Veterendria da
GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos
Quimicas e Farmacéuticos que tenham como actividade
principal a comercializacdo e a distribuicdo de produtos
farmacéuticos e ou veterindrios e,por outro lado os
trabalhadores ao servigo daquelas empresas filiados nas
associacdes sindicais outorgantes que desempenhem
funcdes inerentes as categorias e profissées previstas nesta
convengao.

Cl4usula 3.*
Vigéncia, dentincia e revisiao

1 - O presente CCT entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicacdo no Boletim do Trabalho e
Emprego e terd um prazo de vigéncia de 24 meses, salvo o
disposto no nimero seguinte.

2 - O prazo de vigéncia da tabela de remuneragoes
minimas e das cldusulas de expressdo pecunidria € o
constante do anexo IV.

3 a5 - (Mantém a redacdo em vigor.)



ANEXO IV (Em euros)
Remuneragao
Tabela salarial e clausulas de expressao pecunidria Grupos Categorias profissionais base minima
1 - Tabela salarial - em vigor de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2010 . . .
Assistente de atendimento e apoio
aocliente L.,
(Em euros) IX |Ajudante de motorista....................... 496,45
Remunerago Distribuidor...........cccovviiiiinin
Grupo Categorias profissionais base minima Operador de logistical.....................
Telefonista/recepcionista....................
I Director de Servicos..................... 176,65 Assistente administrativo estagidrio......,
X |Embalador de armazém (mais de 485
II  [Chefe de SErVigos..........oocvevvenn.... 987,30 UM AN0). .. eeenenieieeeneneeneeeeneeeessensenenend
Director técnico coordenador............ Operador de mdquinas (mais de um ano).
: : Auxiliar administrativo (mais
I Aflahsta de s1.stemas .......................... §75.70 .
Director tECNICO. . . vvne oo € UM AN0).....eveeieieieeieieeeeie e
Técnico de contabilidade.................. XI Embalador de armazém (menos 480
de um ano).......ccccceveeeerieeeeiee e
Chefe de SeCga0.....vvvvneriiiieeeiiiieeni Operador de logfstica estagidrio...........
_ Operador de maquinas (menos
v [Encarregado-geral........................... 8469 ;’ q
Técnico especializado ....................... € um ano) ............................................
Técnico de informdticaIl...................]
TeSOUICII0. . ... Augxiliar administrativo (menos
XII | deumano)......ccoeeoeeeeeeeieeeeeenenns 476
Delegado comercial.......................... Servente de armazém........................
Encarregado ........cooevvvieeiiiinneiiinnnn, Trabalhador de limpeza. ..o
V  [Secretdrio de direc¢do................c..enn 762,05
Técnico administrativo Il .....oveeeeeenen. XIHI  [Praticante...........ccovuiiiininininnnnnnnn.. *)
Técnico informdtical........................ (*) Valor a fixar de acordo com a RMMG (artigo 275.° da Lei
Técnico estagidrio.........c.coevevevevnenene. n.°7/2009,de 12 de Fevereiro.
' o 2 - Cl4usulas de expressdo pecunidria - em vigor de 1 de
Técnico administrativo I................... Janeiro a 31 de Dezembro de 2010
Técnico de manutencdo e conservagio. ..
VI CaiXau.neiiveiiieiieei e 679,75 Cldusula 28.* <<Deslocacdes em servigo>> -€ 12,15;
Técnico de computador Cldusula 29.* <<Viagens em servigo>> -€ 53,25;
o P C e Cldusula 49.* <<Diuturnidades>> - € 5,26;
Técnico de secretariado..................... Cldusula 53.% <<Subsidio de refeigio>> - £ 5,80;
Técnicode vendas...................oueeee. Cldusula 56.* <<Abono para falhas>> - € 35,25.
Assistente administrativo I............... -
) Declaracéao
v [Empregado de servigos externos......... 610,55 Para cumprimento do disposto na alinea g) do n.° 1 do
Embalador-encarregado..................... artigo 492.°, conjugado com o artigo 496.°, do Cédigo do
Motorista de pesados........................ Trabalho, serdo potencialmente abrangidos pela presente
Operador de logisticaIll....................] convencgdo colectiva de trabalho 75 empresas e 3000
trabalhadores.
Assistente administrativo L................. Lisboa, 26 de Fevereiro de 2010.
VIII Motorista de ligeiros..........c..ceveuenenns 554
Assistente de atendimento e apoio Pela GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos
a0 cliente I1 Quimicos e Farmacéuticos:
Operador de logisticaIl.....................]

Marta Santos Serpa Pimentel, mandatdria.



Pela FETESE - Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servigos, por si e em representacdo dos sindicatos seus
filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos;

SITEMAQ - Sindicato da Mestranca e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;

SINDCES/UGT - Sindicato do Cpmércio, Escritério e Servigos;

Amadeu de Jesus Pinto, mandatdario

Pelo SINDEQ - Sindicato Democrdtico da Energia, Quimica,
Texteis e Industrias Diversas:

José Luis Carapinha Rei, mandatdrio.

Depositado em 11 de Maio de 2010, a fl. 68 do livro n.° 11, com
o n.° 20/2010, nos termos do artigo 494.° do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro.

(Publicado no B.T.E, n.° 19 de 22/05/2009).

Aviso de Projecto de Portaria de Extensdo do Acordo de
Empresa entre o Servico de Satide da Regido Auténoma da
Madeira - SESARAM Sindicato Independente dos médicos
e Sindicato dos Médicos da Zona Sul - Rectificacdo.

Por ter sido publicado com inexactiddo o texto do CCT
mencionado em epigrafe, publicado no JORAM, III Série
n.° 15, de 30 de Julho de 2010, a seguir se procede a
necessdria rectificacdo.

Assim, na pdgina 28, onde se 1€:
_ Artigo 2.° )
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no
primeiro dia do més seguinte ao da sua publicagdo.
Deverd ler-se:
Artigo 2.°

A presente Portaria de Extensio entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo.

Direccdo Regional do Trabalho, aos 30 de Julho de 2010.



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direccao
Regional da Administracdo da Justica.

Os precos por lauda ou por frac¢io de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda ............... € 1591 cada € 1591,
Duas laudas .............. € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ............... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas . ............ € 30,56 cada € 122,24,
Cinco laudas .............. € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas . ........ € 38,56 cada € 231,36.

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Preco por pdgina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série ................. € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ................ € 52,38 € 26,28;
Trés Séries .. ..., € 63,78 € 31,95;
Completa .................. € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Direcgdo Regional do Trabalho
Divisdo do Jornal Oficial
Niimero 181952/02

O Preco deste nimero: € 6,03 (IVA incluido)



