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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO
SOCIAL E CIDADANIA

Direcdo Regional do Trabalho e da Acédo Inspetiva
Regulamentacédo do Trabalho

Despachos:

Portarias de CondicGes de Trabalho:

Portarias de Extensao:

Portaria de Extensdo n.° 16/2021

Portaria de Extensdo do Acordo de empresa entre a
CARRISTUR - Inovagdo em Transportes Urbanos e
Regionais, Sociedade Unipessoal Lda. e o Sindicato
dos Trabalhadores dos Transportes - SITRA e
outros.

Na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 14, de 11 de agosto de 2021, foi publicada a
Convencdo Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convencdo abrange apenas as
relacbes de trabalho estabelecidas entre a entidade
empregadora e o0s trabalhadores ao seu servigo
representados pelas associac¢des sindicais outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem
no aludido ambito geogréfico de aplicacdo, e tendo em
conta que a entidade empregadora requereu a extensdo da
convencao as relagdes de trabalho com os trabalhadores ao
seu servico das profissdes e categorias profissionais
previstas na convengdo, representados ou ndo pelas
associages sindicais outorgantes;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor
e tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizagéo das
condi¢cBes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicdo dos trabalhadores ao servico da empresa e
ponderadas as circunstancias sociais e econdmicas
justificativas da extensdo, nomeadamente a identidade ou
semelhanga econdmica e social das situagcdes no ambito da
extensdo e no do instrumento de regulamentacdo coletiva a
que se refere, de acordo com o nimero 2 do artigo 514.° do

Codigo do Trabalho, promove-se a extensdo do acordo de
empresa.

Considerando que a convencdo regula diversas
condi¢Bes de trabalho, procede-se a ressalva genérica de
clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Cdédigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, mediante a publicacdo do competente Projeto no
JORAM, n.o 14, Il Série, de 11 de agosto de 2021 e
respetiva retificacdo publicada no JORAM, n.° 16, Ill Série
de 24 de setembro de 2021, ndo tendo sido deduzida
oposicdo pelos interessados;

Nos termos previstos no n.° 2 do art® 8.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2009/M, de 4 de agosto (que
procede a adaptacdo a Regido Auténoma da Madeira do
novo Cddigo do Trabalho), alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 39/2012/M, de 21 de dezembro,
alineas a) a d) do art.° 1.° do Decreto Lei 294/78, de 22 de
setembro, e em conformidade com o disposto no art.° 11.°
da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro (que aprova o Cédigo
do Trabalho), art.° 514.° e n.° 1 do art.° 516.° do Cédigo do
Trabalho, manda o Governo Regional da Madeira, pela
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, o
seguinte:

Artigo 1.°

1 - As disposi¢des constantes do Acordo de empresa
entre a CARRISTUR - Inovagdo em Transportes Urbanos e
Regionais, Sociedade Unipessoal Lda. e o Sindicato dos
Trabalhadores dos Transportes - SITRA e outros, publicado
no JORAM, n.° 14, I1l Série, de 11 de agosto de 2021, sdo
estendidas na Regido Auténoma da Madeira, as relacdes de
trabalho estabelecidas entre a mesma entidade empregadora
e os trabalhadores ao seu servigco, das profissdes e
categorias  profissionais  previstas na  convencao,
representados ou ndo pelas associagdes sindicais
outorgantes.

2 - Ndo sdo objeto de extensdo as clausulas contrérias a
normas legais imperativas.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e, quanto as tabelas salariais
e clausulas de expressdo pecuniaria, produzem efeitos a
partir de 1 de outubro de 2021.

Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania, aos 21 de
outubro de 2021. - A Secretaria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade.
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Portaria de Extensdo n.° 17/2021

Portaria de Extensdo do Acordo de Empresa celebrado
entre a EEM - Empresa de Eletricidade da Madeira,
SA e 0 SINERGIA - Sindicato da Energia - Revisédo
da tabela salarial e clausulas de expressdo
pecuniaria.

Na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 16, de 24 de setembro de 2021, foi publicada a
convencao coletiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que o Acordo de Empresa Celebrado
entre a EEM - Empresa de Eletricidade da Madeira, SA e o
SINERGIA - Sindicato da Energia - Revisdo da tabela
salarial e clausulas de expressdo pecuniéria abrange apenas
as relacOes de trabalho estabelecidas entre a entidade
empregadora e o0s trabalhadores ao seu servigo
representados pela associacao sindical outorgante.

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem
no aludido dmbito de aplicacéo, e tendo em conta que as
partes signatarias requereram a extensdo do Acordo de
Empresa por si outorgado as relagBes de trabalho entre a
mesma entidade empregadora e trabalhadores ao seu
servico, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convencgdo, ndo representados pela associacdo sindical
outorgante.

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor
e tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizagéo das
condicBes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicéo dos trabalhadores ao servigo da empresa.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto de portaria de
extensdo, no JORAM, Il Série, n.° 16, de 24 de setembro
de 2021, nos termos do disposto no n.° 2 do art.° 516.° do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, na sequéncia do qual veio o0 STEEM - Sindicato
dos Trabalhadores do Setor de Produgdo Transportes e
Distribuicdo de Energia Elétrica da Regido Autonoma da
Madeira deduzir oposicdo a emissdo da Portaria de
Extensdo em causa, pretendendo a exclusdo do dmbito de
aplicacdo da extensdo do referido acordo de empresa, dos
trabalhadores que representa. Em sintese, alega para o
efeito, que tem acordo de empresa préprio com a EEM, e
que se encontra a decorrer 0 processo negocial para revisdo
do mesmo, e ainda, por considerar que o AE objeto de
extensdo contem matérias suscetiveis de afetarem de forma
negativa os trabalhadores que representa, por preverem
valores inferiores aos que resultam da aplicacdo das
normas contidas no AE vigente entre 0 STEEM e a EEM,
nomeadamente a remuneracdo  por  antiguidade,
remuneragéo por turnos, remuneracdo de folgas rotativas,
subsidio de alimentacdo, abono para falhas e complemento
de horério especial continuo.

Atendendo a que assiste a oponente a defesa dos direitos
e interesses dos trabalhadores nela filiados, a presente
extensdo ndo abrange os referidos trabalhadores.

Assim, ponderadas as circunstancias sociais e
econémicas justificativas da extensdo, de acordo com o
ntmero 2 do artigo 514.° do Codigo do Trabalho, promove-
se a extensdo da alteracdo ao Acordo de Empresa.

Considerando que a convencdo regula diversas
condigdes de trabalho, procede-se ainda a ressalva genérica
de clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Ao abrigo do disposto na alinea a) do art.® 1.° do
Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de setembro, do art.° 11.° da
Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro que aprova o Codigo do
Trabalho, e nos termos previstos no art.° 514.° e do n.° 2 do
art.° 516.° do Cddigo do Trabalho e bem assim no art.° 8.°
do Decreto Legislativo Regional, n.° 21/2009/M de 4 de
agosto (que procede & adaptacdo a Regido Auténoma da
Madeira do Cddigo do Trabalho), manda o Governo
Regional da Madeira, pela Secretaria Regional de Incluséo
Social e Cidadania, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - As condicOes de trabalho constantes do Acordo de
Empresa celebrado entre a EEM - Empresa de Eletricidade
da Madeira, SA e o SINERGIA - Sindicato da Energia -
Revisdo da tabela salarial e clausulas de expressdo
pecunidria, publicado no JORAM, |1l Série, n.° 16, de 24 de
setembro de 2021, séo estendidas na Regido Auténoma da
Madeira as relagdes de trabalho entre a mesma entidade
empregadora e os trabalhadores ao seu servigo, das
profissbes e categorias profissionais previstas na
convencdo, ndo representados pela associacdo sindical
outorgante.

2 - A presente extensdo ndo é aplicavel aos
trabalhadores ao servigo da EEM - Empresa de Eletricidade
da Madeira, SA filiados no STEEM - Sindicato dos
Trabalhadores do Setor de Producdo Transportes e
Distribuicdo de Energia Elétrica da Regido Auténoma da
Madeira.

3 - Néo sdo objeto de extensdo as clausulas contréarias a
normas legais imperativas.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos nos mesmos
termos previstos no acordo de empresa, objeto da presente
extenséo.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 21 de
outubro de 2021. - A Secretaria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade.
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Uma lauda..........ccovnene. €15,91 cada
Duas laudas . .€17,34 cada
Trés laudas ..... .€28,66 cada
Quatro laudas . .€30,56 cada
Cinco laudas..........c........ €31,74 cada

Seis ou mais laudas ........ €38,56 cada

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie......ccovvveeeeeciecieeienns €27,66
Duas Séries.. .. €52,38
Trés Séries... ..€63,78
Completa..... ..€74,98

Preco deste nimero: € 1,22(IVA incluido)

Os precos por lauda ou por fracdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

91
€34,68;
€85,98;

€122.24;
€158.70;
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Direcdo Regional do Trabalho e da A¢&o Inspetiva
Gabinete do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

21 de outubro de 2021

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a
Diregdo Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.



