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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Diregdo Regional do Trabalho
Regulamentagao do Trabalho

Despachos:

DESPACHO CONJUNTO

A Federacdo Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Elétricas, Farmacéutica, Celulose, Papel,
Grafica, Impressa, Energia e Minas — FIEQUIMETAL, e a Federagdo Nacional de Sindicatos Independentes da
Administragdo Publica e de Entidades com Fins Publicos - FESINAP através de pré-aviso emitido em 15 de maio
de 2026, comunicaram a respetiva adesdo a Greve Geral, convocada em 11 de maio de 2026, pela CGTP/IN —
Confederacdo Geral dos Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional, a ter lugar no dia 03 de junho de
2026, suscetivel de abranger todos os trabalhagores que exercem fungdes na empresa ARM — Aguas ¢ Residuos da
Madeira, S.A. relativamente a todos os servigos respeitantes a esse mesmo dia, entre as 0h00 e as 24h00. Nesse
mesmo pré -aviso € referido que, em relagdo aos trabalhadores, cujo horério de trabalho se inicie antes das 00h00
ou termine depois das 24h00 do dia 03 de junho, se a maior parte do respetivo periodo de trabalho coincidir com o
referido periodo de tempo coberto pelo pre aviso, o periodo de greve comecara a produzir efeitos a partir da hora
em que deveriam entrar ao servigo, ou prolongara os seus efeitos até a hora em que deveriam terminar o trabalho,
consoante 0s casos.

A ARM assegura servigos de distribuicdo de agua, saneamento basico, recolha e tratamento de residuos urbanos
¢ hospitalares, entre outros, bem como a concecdo e construgdo de infraestruturas e equipamentos necessarios a sua
plena implementag@o, operando na Regido Autonoma da Madeira. A ARM assegura a unica solugdo de tratamento
de residuos urbanos e hospitalares na RAM. S&o estas necessidades sociais impreteriveis subsumiveis nas alineas ¢)
(salubridade publica) e e) (abastecimento de aguas) do n.° 2 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho.

A atividade de recolha de residuos urbanos constitui um servigo essencial de interesse publico, cuja interrupgao
prolongada provoca a acumulagdo de residuos em espaco publico, com consequéncias diretas e imediatas ao nivel
da degradagao das condi¢des higiossanitarias. Tal situacao favorece a proliferacdo de vetores de doenca, como
roed(ires e insetos, aumentando significativamente o risco epidemiologico e comprometendo a saiude das
populagdes.

No que respeita ao tratamento de residuos urbanos através de incineragéo, a continuidade deste servigo assume
igualmente caracter critico. Acresce que, no presente contexto, a instalacdo de incineragdo encontra-se numa fase
e paragem programada para manutencao, com a duracao de trés semanas, o que ja originou uma acumulagdo
significativa de residuos. Este cenario, conjugado com o funcionamento prévio da instalagdo no limite da sua
capacidade, agrava de forma muito relevante o risco c()f)eracional e ambiental, na medida em que a margem de
resposta do sistema se encontra praticamente esgotada e a capacidade de absorcdo adicional de residuos ¢
severamente limitada. Assim, qualquer constrangimento adicional ao funcionamento, decorrente de uma greve sem
servigos minimos adequados, podera conduzir rapidamente a uma situacdo de rutura, com bloqueios na cadeia de
gestdo e potenciais impactos negativos graves na saude publica e no ambiente.

Particularmente sensivel é a gestdo de residuos hospitalares dos grupos III e IV, os quais incluem residuos com
risco biologico e corto-perfurantes, potencialmente contaminados com agentes patogénicos. A desinfecdo e
tratamento adequado destes residuos ¢ absolutamente indispensavel para prevenir infegoes, evitar a disseminacdo
de doencas e garantir a seguranga de profissionais de saude, trabalhadores do setor ¢ da populagdo em geral. A
interrupcao ou insuficiéncia deste servigo constitui um risco grave e imediato para a saude pﬁb{)ica, sendo esse risco
substancialmente agravado num contexto de maior produgdo global de residuos, limitagdo da capacidade instalada

e acumulacdo ja existente.

Importa ainda destacar que a Estacdo de Tratamento de Residuos Solidos da Meia Serra, onde se insere a
instalacdo de incineracdo de residuos urbanos e de desinfegdo de residuos hospitalares, constitui a unica solugdo de
tratamento de residuos existente na Regido Autonoma da Madeira. Esta circunstincia confere-lhe um caracter
absolutamente critico e insubstituivel, inexistindo alternativas operacionais viaveis que permitam assegurar, em
caso de interrupgdo, o adequado encaminhamento ¢ tratamento dos residuos produzidos na Regiao.

Por outro lado, o impacto socioambiental da greve configura-se maior, dado o atual desenvolvimento
socioeconémico da RAM que tem vindo a originar uma maior producdo de residuos ¢ uma elevada pressdo no
sistema de recolha. E, por isso, previsivel que a auséncia de servigos no dia da greve coloque em causa a
salubridade e saude publica na RAM (residentes e turistas).
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Os servicos minimos pretendidos permitirdo que a Estacdo de Tratamento de Residuos Sélidos da Meia Serra
continue a laborar ininterruptamente, prescindindo, porém, de todos os servicos auxiliares ndo essenciais. Fica
assim garantida a rece¢@o de residuos resultantes da recolha de todos os municipios da RAM e o seu tratamento. A
Estagdo de Transferéncia da Zona Oeste, Estacdo de Transferéncia da Zona Leste e Estacdo de Triagem da Madeira
e o Centro de Processamento de Residuos Solidos do Porto Santo manterao a rece¢do dos residuos.

Assim, no que a salubridade publica diz respeito, os servicos minimos necessarios, adequados e proporcionais
permitirao:

* A recolha de residuos urbanos em niveis minimos que impegam a sua acumulagdo critica, tendo em conta o
atual volume acrescido de produgéo;

* O funcionamento, ainda que em regime condicionado ou alternativo, das infraestruturas de tratamento
disponiveis, garantindo o adequado encaminhamento dos residuos acumulados;

* A desinfecao e tratamento continuo e prioritario de residuos hospitalares dos grupos III e IV, sem interrupcdes.

No que a produgdo, tratamento, transporte, distribuicdo e controle de qualidade da agua para consumo humano
diz respeito, com incidéncia em 9 concelhos da Regido Auténoma da Madeira (Funchal, Santa Cruz, Machico,
Santana, Camara de Lobos, Ribeira Brava, Ponta do Sol, Calheta ¢ Porto Santo), importa garantir a continuidade do
servigo que se mostra essencial ¢ de fornecimento ininterrupto, sob pena de ser posta em causa a satde publica,
conforme especialmente salvaguardado no artigo 537.° do Cédigo do Trabalho.

Resultam dispensados os servigcos de manutengdo, que assim se achario reduzidos a preven¢do, sendo garantido
o funcionamento das Estagdes de Tratamento de Agua e Central Dessanilizadora do Porto Santo (onde estara
presente apenas um elemento por turno).

Do mesmo modo, no que ao Laboratério de Qualidade da Agua respeita, os servicos minimos indicados sdo
fundamentais para garantir que a dgua fornecida a populagdo se apresente dentro dos pardmetros legalmente
exigiveis.

Sdo também assegurados, em niveis minimos, a vigilancia dos canais que garantem a distribui¢do hidroagricola
e outra, bem como servigos partilhados essenciais de modo a garantir a seguranca minima dos sistemas e
instalagoes.

Nao se trata apenas de meros transtornos ou inconvenientes resultantes da privacdo ocasional de um bem ou
servico, mas sim de um impedimento a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis que se traduzem na
violagdo do direito a saude, previsto no artigo 64° da Constituigdo da Republica Portuguesa, bem como do direito a
um ambiente de vida humano sadio e ecologicamente equilibrado, constitucionalmente previsto no artigo 66°. Para
além da falta de recolha, de triagem e transferéncia dos residuos urbanos, nesta altura, por em causa a saude
publica, também poe em causa a boa imagem da Ilha da Madeira perante os turistas que a visitam, com importancia
vital para a economia regional, podendo por isso, por em causa um quadro de conforto ¢ de bem-estar, num
momento particularmente propicio ao desenvolvimento de diversas doencas.

Face a situagdo concreta e tendo em conta os riscos para a saude publica, postos em causa por esta greve, impde-
se tomar as medidas necessarias para salvaguardar estes direitos constitucionalmente garantidos, bem como
assegurar que sejam prestados durante a greve os servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfagdo de
%ec]isslildades sociais impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57° da Constituigdo e do artigo 537° do Codigo do

rabalho.

A definicdo dos servigos minimos indispensaveis para a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis deve
ser feita através dos meios previstos no artigo 538° do Cddigo do Trabalho. Os servigos minimos devem, pois, ser
definidos por instrumento de regulamentagdo coletiva de trabalho ou por acordo entre os representantes dos
trabalhadores e os empregadores ou os seus representantes, conforme o caso, abrangidos pelo aviso prévio, nos
termos do n° 1 do artigo 538° do Cddigo do Trabalho.

Acontece que a regulamentacdo coletiva de trabalho aplicavel ao setor de atividade da ARM nao define quais os
servicos minimos a assegurar em situagdo de greve. Tampouco as partes lograram chegar a acordo sobre os
servi¢os minimos a assegurar durante a greve.

No exercicio do direito a greve € necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente protegidos, de
acordo com o disposto no n.® 2 do artigo 18° ¢ no n.° 3 do artigo 57° da Constitui¢do da Republica Portuguesa,
garantindo os servigos minimos indispensaveis para acorrer a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, sob
pena de irreversivel afetacdo de tais direitos.

Impoe-se, pelos referidos motivos, assegurar que, durante a greve, sejam prestados os servigos minimos
indispensaveis para ocorrer a satisfacdo das necessidades socials impreteriveis da populagdo, nos termos
consagrados no numero 3, do artigo 57.°, da Constituicdo da Republica Portuguesa, ¢ numero 1 e alinea h), do
m’lmlero 2, do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagdo
atual.
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Considerando que, nos termos do nimero 1, conjugado com a alinea h), do niimero 2, ambos do artigo 537.° do
Codigo do Trabalho, os trabalhadores aderentes e as respetivas Associagdes Sindicais ficam obrigados a assegurar,
durante todo o periodo da Greve, a prestacdo dos servicos minimos indispensaveis a satisfacdo das mencionadas
necessidades.

Tendo sido dado cumprimento ao disposto nos numeros 2 e 3, do artigo 538.°, do Coddigo do Trabalho, e
convocadas as partes para o efeito, pelo servico competente da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e
Juventude, que, nesta Regido Auténoma da Madeira ¢ responsavel pela 4rea laboral, para uma reunido ocorrida no
dia 28.05.2026, tendo em vista a defini¢do dos servicos minimos indispensaveis a satisfacdo das referidas
necessidades sociais impreteriveis, nao foi possivel alcangar qualquer acordo.

Considerando a impossibilidade pratica de constituir o Tribunal Arbitral, no ambito do Conselho Econémico e
da Concertag¢ao Social da Regido Autonoma da Madeira, por razdes ndo imputaveis a entidade empregadora, nem
aos trabalhadores ou seus representantes, que emita decis@o relativa aos servicos minimos a assegurar durante o
periodo de greve em causa, a que alude a alinea b), do nimero 4, do artigo 538.°, do Codigo do Trabalho, e, porque
em presenca de interesses sociais e exigéncias comunitarias especialmente prementes, ou “necessidades sociais
impreteriveis”, enumeradas nos considerandos acima desenvolvidos, constitucionalmente protegidos, que importa
acautelar para evitar graves prejuizos para a comunidade, pelo que se revela imperiosa a emissdo do competente
despacho conjunto, salvaguardando, desta forma, o interesse piblico evitando, deste modo, a paralisagdo, tanto da
entidade empregadora, como de importantes setores da vida social madeirense e da atividade econdomica.

Pelo exposto, observados os principios da necessidade, da adequacdo e da proporcionalidade, na avaliacdo e
ponderacgdo dos direitos e interesses em presenca, por um lado, dos trabalhadores, a defender através da greve, e,
por outro lado, dos interesses comunitarios que a auséncia de prestagdo de trabalho em aprego ¢ suscetivel de
afetar, conforme previsto no numero 5, do artigo 538.°, do Codigo do Trabalho, conjugado com o niimero 1 ¢ a
alinea h), do numero 2, ambos do artigo 537.° e, ao abrigo da alinea a), do nimero 4, do artigo 538.°, por forca do
disposto no ntimero 1, do artigo 11.°, fa Lei n.° 7/2009, dge 12 de fevereiro, que aprovou o Codigo do Trabalho, e do
Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/M, de 4 de agosto, que procede a adaptacdo a Regido Auténoma da
Madeira do novo Cédigo do Trabalho, com as adequagdes decorrentes das especificidades regionais e das
competéncias dos respetivos O0rgdos e servicos regionais, ¢ emitido o presente despacho conjunto da Secretéria
responsavel pela area laboral e do Secretrio responsavel pelo setor em causa, que conclui pela defini¢do dos
servigos minimos que deverdo ser assegurados durante a greve, nos seguintes termos:

1. No periodo de Greve, abrangido pelo pré-aviso de 15 de maio de 2026, emitido pelas associagdes sindicais
acima identificadas, para o dia 03 de junho de 2026, sdo considerados servicos minimos indispensaveis e os meios
necessarios para os assegurar, os assinalados no mapa abaixo indicado - anexo I;

2. Os meios humanos necessarios para assegurar os servigos minimos definidos nos nimeros anteriores, sdo
os resultantes da organizacao técnica do trabalho na Empresa ARM — Aguas e Residuos da Madeira, S.A., com
observancia das necessarias condi¢des de funcionamento e com respeito pelas disposigdes sobre prestacdo do
Elgabgllll}cl) em condi¢des normais e serdo designados nos termos previstos no nimero 7, do artigo 538.°, do Cadigo do

rabalho;

3. Comunique-se, de imediato, o presente Despacho Conjunto as Associa¢des Sindicais signatarias da
presente greve e ao Conselho de Administracdo da Empresa ARM — Aguas e Residuos da Madeira, S.A., para
efeitos do disposto nos niimeros 6 ¢ 7, do artigo 538.°, do Codigo do Trabalho.

Secretarias Regionais de Agricultura e Pescas e de Inclusio, Trabalho e Juventude, aos 29 dias do més de
maio de 2026.

- O Secretario Regional de Agricultura e Pescas, Nuno Dinarte Gouveia Maciel.
- A Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, Paula Cristina Baptista Margarido.
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Servicos Minimos a cumprir na ARM, S.A. durante a Greve Geral de 03/06/2026

Servigo

Instalacao/
Localizagao

Trabalhadores
(Funcao)

N.° de Trabalhadores

A) Manutencio do funcionamento da Instalacido de Incineragdo da Meia Serra com uma carga minima de 70% OU
com recurso apenas a uma linha, de forma a assegurar a produc¢io de vapor minima necessaria ao funcionamento

da IDARH

Chefe de Turno - Valorizagéo e

Tratamento I por turno
Operador - Sala de Comando 1 por turno
Operador de Ponte Rolante 1 por turno
IIRSU
Operador Exterior 1 por turno
Eletromecanico 1 por turno
Técnico - Automagdo, Controlo ¢ ~
ETRS Instrumentacao - Em Prevencio I (prevencdo 24 horas)
IDARH -
TRATAMENTO . \ .
DE RESIDUOS Operador Exterior 2 das 8:00 as 16:00
HOSPITALARES
Servicos gerais | Operador de Bascula 1 das 8:00 as 16:00  a)
Operador Exterior 1 das 8:00 as 16:00
Operador de equipamento movel 1 das 8:00 as 16:00
B) Servicos de Recolha, Transferéncia e Triagem de Residuos na Ilha da Madeira
Motorista 1
Ribeira Brava
Cantoneiro 2
Motorista 2
Camara de Lobos
Cantoneiro 4
Recolha
Motorista 2
Machico
Cantoneiro 4
Motorista 1
Santana
Cantoneiro 2
Opgrador de Tra}nsferenma e 1 das 8:00 as 15:00 a)
equipamento movel
ETZL Operador de Bascula 1 das 8:00 as 15:00 a)
Rececio e Motorista 1 das 8:00 as 15:00 a)
Transferéncia Operador de Transferéncia
de Residuos peracor de ransierencia @ 1 das 8:00 as 15:00 a)
equipamento movel
ETZO Operador de Bascula 1 das 8:00 as 15:00 a)
Motorista 1 das 8:00 as 15:00 a)
Manutencio Oficina Técnico de I\j[anutengao Automovel 1 (prevengio das 09:00 as 16:00)
de frota (em prevengao)
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operacional e
instalacoes

ETZL /ETZO

Técnico de Manutengdo (em
prevencao)

1 (prevencgao das 08:00 as 15:00)

C) Servigos de Recolha, Transferéncia e Triagem de Residuos na ilha do Porto Santo (CPRS)

Recolha,
Transferéncia
e Triagem de

Residuos

Porto Santo
(CPRS)

Operador de Bascula

1 das 8:00 as 16:00

Operador de Transferéncia

1 das 8:00 as 16:00

Operador de equipamento movel

1 das 8:00 as 16:00

Motorista

1

Cantoneiro

2

Técnico de Manutengdo (em
prevencao)

1 (prevencgao das 08:00 as 16:00)

D) Servicos de abastecimento de AGUA EM ALTA aos municipios na Ilha da Madeira

ETA Eng.°
Manuel Rafael Funchal Operador 1 por turno / 3 turnos diérios
Amaro da
Costa
ETA do Covao | Camara de Lobos | Operador 1 por turno / 3 turnos diérios
ETA'd‘e Santa Funchal Operador 1 por turno / 3 turnos diarios
Quitéria
ETA, do Operador 2 - 1 por turno por 4 ETAS
Estreito da
dCalll)leta, Ponta Calheta
o0 Fargo, - Operador - Em Prevencio 1 (prevencdo por 8 Horas)
Prazeres e Faja
da Ovelha
ETA da Ribeira i Operador 2 - 1 turno por ETA
B Ribeira Brava
rava Operador - Em Prevencio 1 (prevengio por 8 Horas)
Operador 1 - 1 turno por ETA
ETA de Sao Santana ~
Jorge Operador - Em Prevengio 1 (prevengdo por 1'6 Horas‘) comum a ETA
do Pico do Eixo
Operador 1 - 1 turno por ETA
ETA do Pico Santana
do Eixo Operador - Em Prevengiio 1 (prevengao por 16~Horas) comum a ETA
de Séo Jorge
Operador 1 -1 turno
ETA do Santo Santa Cruz
da Serra Operador - Em Prevengdio 1 (prevengdo por 16 Horas) comum a ETA
da Zona Leste
Operador 1 -1 turno
ETA - Zona Machico
leste Operador - Em Prevengdio 1 (prevengao por 16 Horas) comum a ETA
do Santo da Serra
Manutengéo Técnico Eletricidade - Em Prevencio 1
das Estagoes de
Toda a Ilha

tratamento de
agua (ETAS):

Técnico Mecénica - Em Prevencéo

1
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Telegestao Funchal Operador 1 por turno / 3 turnos diérios
Automa}gaONe Toda a Ilha Técnico de Automacao e Supervisdo 1
Comunicagdes

E) Servicos de distribuicio de agua

e drenagem de aguas residuais aos municipios aderentes na ilha da Madeira

Municipios de

Machico,

Santana, 2 em cada
Ribeira Brava e municipio
Céamara de

Lobos

Técnico de Rede de Agua - Em
Prevencao

8 (2 em cada municipio)

F) Abastecimento de agua e de dren

agem de aguas residuais na ilha do Porto Santo

]C)ZIslst:ﬂniza dora Operador - Dessalinizagido 1 por turno / 3 turnos diarios
Rede de
distribuigdo de Técnico de Rede de Agua - Em )
agua e de Prevencio
drenagem
Técnico - Manutengdo Mecanica - Em 1
Servigos de Prevencio
manutencao Técnico - Manutengdo Elétrica - Em 1

Prevencio

Destino Final
das aguas

Operador - Sistemas de Tratamento de
Aguas Residuais

1 por turno / 2 turnos didrios

residuais na
ilha do Porto
Santo: 1
operador
(ETAR da
Ponta e
Estagdes
elevatorias)

Operador - Em Prevencao

1 (prevencao por 8 Horas)

G) Distribuicido Hidroagricola

Sistema de
Rega HI1-
Funchal

Funchal

Levadeiro

Sistema de
Rega H2-
Céamara de
Lobos

Camara de Lobos

Levadeiro

Sistema de
Rega H3-
Ribeira Brava

Ribeira Brava

Levadeiro

15

Sistema de
Rega H4-
Calheta

Calheta

Levadeiro

12

Sistema de
Rega H5-Sao
Vicente

S. Vicente

Levadeiro

10

Sistema de
Rega H6-
Santana

Santana

Levadeiro

Sistema de
Rega H7-
Machico

Machico

Levadeiro
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Sistema de .
Rega H$-Santo Santa Cruz Levadeiro 16
Manutencéo, Ilha da Madeira Servigos de Apoio Técnico 1
Conservagao e
Apoio Técnico Ilha da Madeira Técnico - Conservagao 2
G) Servicos partilhados e suporte

. Técnico de Suporte Rede Informatica e 1
pomade | punna

¢ Técnico Suporte a Aplicagdes 1
Armazéns Armazém das Eiras Administrativo de armazém 1
H) Controlo de Qualidade da Agua (LQA)
Setor de Técnico 4 - Operacional de Recolha de
Amostragem e 1
. Amostras

Apoio
Setor de Fisico-
Q}lmyca . LQA Técnico Superior 2 e Técnico 2 2
Técnico de
Laboratorio
Sctor de Técnico Superior 2 e Técnico 2 2
Microbiologia P

a) Assegurar a recegdo de residuos
b) Rececdo e acondicionamento dos residuos hospitalares

DESPACHO CONJUNTO

A Federacdo dos Sindicatos dos Transportes e Comunicagdes - FECTRANS e a Federagcdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais, através de pré-aviso emitido em 18 de maio de 2026 ¢ 14 de maio de 2026,
comunicaram a respetiva adesdo a Greve Geral, convocada em 11 de maio de 2026, pela CGTP/IN — Confederacdo Geral dos
Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional, a ter lugar no dia 03 de junho de 2026, suscetivel de abranger todos os
trabalhadores que exercem func¢des na empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, SA, em relagdo a todos os servigos
respeitantes a esse mesmo dia, entre as 0h00 e as 24h00. Relativamente aos trabalhadores, cujo horario de trabalho se inicie
antes das 00h00 ou termine depois das 24h00 do dia 03 de junho, se a maior parte do respetivo periodo de trabalho coincidir
com o referido periodo de tempo coberto pelo pré aviso, o periodo de greve comegara a produzir efeitos a partir da hora em
que deveriam entrar ao servico, ou prolongara os seus efeitos até a hora em que deveriam terminar o trabalho, consoante os
casos.

Considerando que a empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S.A. ¢ uma empresa do setor do transporte
publico rodoviario de passageiros que, no seu ambito de acdo, abrange, entre outras areas geograficas limitrofes, a cidade do
Funchal, com uma média de pessoas transportadas de 63.000, numa malha urbana extensa, que cobre um perimetro de 232
km2, aliado ainda a uma amplitude orografica heterogénea, que obrigam a cumprir a satisfacdo de necessidades sociais
impreteriveis ligadas ao exercicio do direito a deslocagdo desde os locais de domicilio e residéncia, e correspondente regresso,
ao longo de todo o dia de greve.

Considerando que a atividade de transporte publico coletivo de passageiros tem na Regido Autonoma da Madeira,
particularmente no Funchal, onde reside, trabalha e estuda grande parte da populagdo, uma especial configuragdo de indole
econdmica e social, ampliada ainda por ser o tnico meio de transporte coletivo de passageiros terrestre ao dispor da populagdo,
inexistindo outro meio de transporte coletivo rodoviario alternativo na cidade e na Regido, ao que se alia o facto da orografia
da cidade tornar os trajetos curtos demasiado penosos, e nalguns casos inviabilizar, de todo, quaisquer deslocagdes, sem o
recurso ao transporte coletivo de passageiros.
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Considerando ainda, em especial, a necessidade de garantir o direito & deslocag@o da populacdo em geral, e em especial dos
passageiros com mobilidade reduzida, mas também dos estudantes cujo ano escolar se encontra em curso, bem como dos
trabalhadores para aceder aos seus locais de trabalho, em diversos setores de atividade, nomeadamente no ambito de atividades
relacionadas com a prestacdo de cuidados de saude, lares de idosos e outras institui¢des de apoio social, do comércio alimentar,
do setor do turismo, com importdncia vital para a economia regional, evitando-se prejuizos gravosos para 0os mesmos € para a
populagdo em geral, dependente dos servigos que aqueles prestam a comunidade.

Impde-se, pelos referidos motivos, assegurar que, durante a greve, sejam prestados os servigos minimos indispensaveis para
ocorrer a satisfagdo das necessidades sociais impreteriveis da populac@o, nos termos consagrados no niimero 3, do artigo 57.°,
da Constituicdo da Republica Portuguesa, e numero 1 e alinea h), do nimero 2, do artigo 537.° do Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagdo atual.

Considerando que, nos termos do nimero 1, conjugado com a alinea h), do nimero 2, ambos do artigo 537.° do Cédigo do
Trabalho, os trabalhadores aderentes e as respetivas Associa¢des Sindicais ficam obrigados a assegurar, durante todo o periodo
da Greve, a prestac@o dos servigos minimos indispensaveis a satisfagdo das mencionadas necessidades.

Considerando que no Acordo da Empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S.A., ndo se encontram definidos os
servigos minimos a assegurar no dia 03 de junho de 2026, nem foi possivel obter o acordo das partes, quanto a definicdo dos
mesmos.

Considerando que a FECTRANS e a Associagdo Sindical por esta representada, signataria do pré-aviso de greve, emitido
em 18 de maio de 2026, convocada para o dia 03 do proximo més de junho, indicaram que “(...) face as atuais circunstancias,
nomeadamente a duragdo do periodo de greve, o tipo de servigo prestado pela empresa, bem como o pré-aviso efetuado e a sua
ampla divulgagdo, consideramos que ndo se mostra necessario, a priori, definir quaisquer servigos minimos.”

Considerando que a Empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S.A., avaliou a proposta da FECTRANS, como
manifestamente insuficiente para assegurar o nivel minimo de prestagdo, suscetivel de cobrir, ainda que de forma minima, os
servicos indispensaveis a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis da populacdo, propondo que os servicos minimos
sejam constituidos por um nimero de circulagdes didrias nunca inferior a 1225, comportando tal proposta uma reducdo
quantitativa face aos que foram definidos pelo Despacho Conjunto, de 3 de dezembro de 2025, das Secretarias Regionais dos
Equipamentos e Infraestruturas e de Inclusdo, Trabalho e Juventude, aquando da tltima greve convocada para dezembro de
2025.

Considerando que o transporte de passageiros € um servico essencial, nos termos da Lei n.° 23/96, de 26 de junho, que cria
no ordenamento juridico alguns mecanismos destinados a proteger o utente de servigos publicos essenciais, e, estando em
causa uma empresa que ¢ a Unica concessionaria do servigo de transporte publico de passageiros que opera no municipio do
Funchal, foi, consequentemente, dado cumprimento ao disposto nos nimeros 2 e 3, do artigo 538.°, do Cddigo do Trabalho.
Convocadas as partes, pelo servigo competente da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, que, nesta Regido
Auténoma da Madeira ¢ responsavel pela area laboral, para uma reunido ocorrida no dia 28.05.2026, tendo em vista a definigdo
dos servicos minimos indispensaveis a satisfagdo das referidas necessidades sociais impreteriveis. Foi tentada a possibilidade
de acordo, contudo, este nao foi alcangado.

Considerando a impossibilidade pratica de constituir o Tribunal Arbitral, no ambito do Conselho Econdémico e da
Concertagdo Social da Regido Autéonoma da Madeira, por razdes ndo imputaveis a entidade empregadora, nem aos
trabalhadores ou seus representantes, que emita decisdo relativa aos servicos minimos a assegurar durante o periodo de greve
em causa, a que alude a alinea b), do nimero 4, do artigo 538.°, do Cddigo do Trabalho, e, porque em presenga de interesses
sociais e exigéncias comunitarias especialmente prementes, ou “necessidades sociais impreteriveis”, enumeradas nos
considerandos acima desenvolvidos, constitucionalmente protegidos, que importa acautelar para evitar graves prejuizos para a
comunidade, pelo que se revela imperiosa a emissdo do competente despacho, salvaguardando, desta forma, o interesse publico
evitando, deste modo, a paralisagdo, tanto da entidade empregadora, como de importantes setores de atividade social e
econdmica regionais.

Pelo exposto, observados os principios da necessidade, da adequagdo e da proporcionalidade, na avaliagdo e ponderagdo
dos direitos e interesses em presenga, por um lado, dos trabalhadores a defender através da greve, e, por outro lado, dos
interesses comunitarios que a auséncia de prestagdo de trabalho em apreco € suscetivel de afetar, conforme previsto no niimero
5, do artigo 538.°, do Codigo do Trabalho, conjugado com o niimero 1 e a alinea h), do nimero 2, ambos do artigo 537.° e, ao
abrigo da alinea a), do nimero 4, do artigo 538.°, por for¢a do disposto no numero 1, do artigo 11.°, da Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, que aprovou o Coédigo do Trabalho, e do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/M, de 4 de agosto, que procede a
adaptagdo a Regido Auténoma da Madeira do novo Codigo do Trabalho, com as adequagdes decorrentes das especificidades
regionais e das competéncias dos respetivos 6rgaos e servigos regionais, ¢ emitido o presente despacho conjunto da Secretaria
responsavel pela area laboral e do Secretario responsavel pelo setor dos transportes, que conclui pela definicdo dos servigos
minimos que deverao ser assegurados durante a greve nos seguintes termos:

1. No periodo de Greve, abrangido pelo pré-aviso de 18 de maio de 2026, e convocada pela CGTP/IN — Confederagdo
Geral dos Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional, para o dia 03 de junho de 2026, sdo considerados servigos
minimos indispensaveis e 0s meios necessarios para os assegurar, os assinalados no seguinte mapa:
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Nuamero 10
Nimero de
Servico Local de trabalho | Funcio trabalhador | Turno
es
1 04h30/12h30
Ch. Estagao Estacao Ch. Estagao 1 12h00/20h00
1 18h00/02h00
1 06h00/14h00
Central SAE Estacdo Operador 1 14h00/22h00
1 16h00/24h00
Traf 1 07h00/15h30
C. Trafego Rua Pinga Expedidor
CTl 1 15h30/24h00
C. Trafego . 07h00/12h00
Baido Av. Mar Expedidor ! 14h00/17h00
C. Trafego . 07h00/12h00
Marina Av. Mar Expedidor : 14h00/17h00
Fiscalizagao Toda a rede Fiscal 1 07h00/15h00
Fiscalizagao Toda a rede Fiscal 1 16h00/24h00
Carreiras
Red
Servigos 'e © Motorista 106 8 horas/turno
, . urbana/interurbana
minimos
PMR Rede urbana Motorista 2 8 horas/turno
Servicos 08h30/12h30
ofi cirfais Oficinas Metalurgico 50% 13h30/17h30
17h30/22h30
adsrzgf;iﬁ Eearitori Administrati S0, 08h30/12h30
> SCTOTIoS Vo ’ 14h00/18h00
VoS
Assistente de
Postos d d
Lojas ostos de venda € venda e 50% 8 horas/turno

atendimento

informacgao
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Carreiras
ativas

001, 002, 003, 004, 008, 009, 010, 011, 012, 013, 014, 015,
016,

019, 020, 021, 022, 024, 026, 029, 031, 034, 036, 037, 038,
039,

040, 042, 044, 045, 046, 047, 060, 061, 062, 090, 092, 110,
181

39

Carreiras
desativadas

005, 007, 017, 027, 028, 032, 033, 043, 048, 049
050, 070, 082, 083, 093, 094, 105, 108, 115, 125, 131

21

60

11

2. Os meios humanos necessarios para assegurar os servigos minimos definidos nos niimeros anteriores, sdo os resultantes
da organizacdo técnica do trabalho na Empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S.A., com observancia das
necessarias condi¢gdes de seguranca na realizacdo do transporte e com respeito pelas disposi¢des sobre prestacdo do trabalho

em condigdes normais e serdo designados nos termos previstos no ntimero 7, do artigo 538.°, do Cddigo do Trabalho.

3. Comunique-se, de imediato, o presente Despacho Conjunto as Associa¢des Sindicais signatarias da presente greve e ao
Conselho de Administragdo da Empresa Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S.A., para efeitos do disposto nos
numeros 6 e 7, do artigo 538.°, do Cédigo do Trabalho.

Secretarias Regionais de Equipamentos e Infraestruturas e de Inclusio, Trabalho e Juventude, aos 29 dias do més

de maio de 2026.

- O Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas, Pedro Alexandre Fagundes de Freitas Rodrigues

- A Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, Paula Cristina Baptista Margarido.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregao
Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Umalauda.........covveeeen €15,91 cada €15,91;
Duas laudas .. ....€17,34 cada €34,68;
Trés laudas ... ....€28,66 cada €85,98;
Quatro laudas ....€30,56 cada €122.24,
Cinco laudas...... ....€31,74 cada €158,70;
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada €231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SEri€......covvevvveeevreeennnn. €13,75;
Duas Séries . €26,28;
Trés SEries.....covvvevvveeevveeennnnn. €31,95;
Completa.......coevvevenienienenens €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Direc¢do Regional do Trabalho
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,65 (IVA incluido)



