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SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
SERVICO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, EPERAM
Deliberacdo n.° 19/2025

Sumario:

Procede a distribuicdo dos pelouros pelos membros do Conselho de Administracdo do Servigo de Salude da Regido Auténoma da
Madeira, EFERAM (SESARAM, EPERAM) e delega-lhes as inerentes competéncias de coordenacdo e de gestdo corrente, bem como
delega poderes e competéncias no pessoal dirigente e de chefia.

Texto:

Considerando que a Resolucéo do Conselho do Governo Regional n.° 229/2025, de 15 de maio, publicada no JORAM, 1.2
Série, n.° 86, a 16 de maio de 2025, nomeou, sob proposta do Secretario Regional das Finangas e da Secretaria Regional de
Salde e Protecdo Civil, na qualidade de Vogal do Conselho de Administragao do Servico de Salde da Regido Autonoma da
la/ladeira, EPERAM (SESARAM, EPERAM), a licenciada Sofia Francisca Velosa Freitas da Silva, com efeitos a 16 de maio

e 2025.

Considerando que, neste contexto, face a nova composicdo do Conselho de Administracdo do SESARAM, EPERAM,
operada pela referida resolucdo, se imp&e definir a distribuigdo dos pelouros, a delegacdo de competéncias nos membros do
Conselho de Administracdo e o respetivo regime de supléncia, bem como a delegacdo de competéncias nos érgéos de direccéo
fjécnica, r_1(§> gessoal dirigente ou equiparado e de chefia ou equiparado, em ordem a assegurar uma gestdo racional e eficaz

esta entidade.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 10.° dos Estatutos do SESARAM, EPERAM aprovados pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 13/2019/M, de 22 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 1-A/2020/M, de 31
de janeiro, n.° 8/2020/M, de 13 de julho e n.° 23/2023/M, de 28 de junho, conjugado com o estatuido nos artigos 44.° a 50.° do
Cdbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, bem como os artigos 36.° e
109.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua actual redaccédo, o
Conselho de Administrag&o, reunido nesta data, deliberou por unanimidade:

1. Proceder a distribuicdo dos pelouros pelos membros do Conselho de Administragdo do SESARAM, EPERAM e
delegar-lhes as inerentes competéncias de coordenacdo e de gestdo corrente, sem prejuizo das delegacfes de
competéncias abaixo efetuadas, nos seguintes termos:

1.1 Presidente do Conselho de Administrag8o, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus:
a) Area Clinica;
b) Areade Instalagdes e Patriménio;
c) Saude Ocupacional;
d) Areade Comunicagdo e Eventos;
e) Areade Investigacao.
f)  Area de Equipamentos e Eletromedicina.

1.2 Vice-Presidente do Conselho de Administracéo, licenciada Graca da Conceicdo Figueira de Barros:
a) Areade Aprovisionamento;
b) AreaFinanceira;
c) Areade Gestdo de Doentes;
d) Area de Planeamento e Controlo de Gestéo;
e) Area de Projetos e Inovagéo.

1.3 Vogal do Conselho de Administracdo, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues:
a) Area de Recursos Humanos;
b) Area de Assuntos Juridicos;
c) Areada Protecdo de Dados;
d) Areade Formagdo;
e) Areade Alimentacéo;
f)  Areade Hotelaria;
g) Controlos de Acessos e Portarias.

1.4 Vogal do Conselho de Administragdo, licenciada Sofia Francisca Velosa Freitas da Silva:
a) Area de Informética e Tecnologias;
b) Area de Estatistica.

1.5 Vogal do Conselho de Administracéo, licenciada Filipa Micaela Pina de Jesus Catanho Fernandes Rodrigues:
a) Areada Farmécia;
b) Area dos Transportes;
c) Areada Qualidade;
d) Area de Servico Social.

2. A gestdo das areas funcionais existentes e ndo referidas nos numeros anteriores sdo delegadas no Presidente do
Conselho de Administracdo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus.
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3. Delegar no Presidente do Conselho de Administracdo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus, com a
faculdade de subdelegacdo no pessoal de direc¢do, chefia ou equiparado, do SESARAM, EPERAM, a competéncia
para a pratica dos seguintes atos:

a)

b)
c)

d)

Exercer as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de Direcdo Superior de 1.° Grau da
Administracdo Regional Autonoma da Madeira, relativamente aos trabalhadores em regime de contrato em
fungdes publicas, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberacao;

Exercer as competéncias legalmente atribuidas a entidade patronal, relativas ao pessoal contratado, nos termos
do Cddigo do Trabalho, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberagdo;

Autorizar a inscricdo e participacdo dos trabalhadores, das suas areas de atuagdo, em estagios, congressos,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo e outras iniciativas idénticas que decorram em territorio
nacional, nos termos da legislacdo aplicavel; i

Decidir sobre a realizacdo de ensaios clinicos e terapéuticos, ouvida a Comissdo de Etica, sem prejuizo das
disposicdes legais aplicaveis;

Assinar ou visar a correspondéncia ou expediente necessarios a execucdo das deliberacdes do Conselho de
Administracéo;

Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancarias abertas em nome da entidade, e/ou sacar,
endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a transferéncias
bancérias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacdes de quaisquer dinheiros depositados nas aludidas
contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em conjunto com um membro do
Conselho de Administragdo ou com o Coordenador do Ndcleo de Gestdo Financeira, licenciado Tarcisio
Nataniel Fernandes Correia ou quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos.

4. Delegar na Vice-presidente do Conselho de Administragéo, licenciada Graca da Conceicgdo Figueira de Barros, com a
faculdade de subdelegacdo no pessoal de direccdo, chefia ou equiparado do SESARAM, EPERAM, a competéncia
para a pratica dos seguintes atos:

a)

b)

<)

d)

9)

h)

Promover os atos necessarios a submissdo a fiscalizagdo prévia dos contratos do Servigo de Salde da Regido
Auténoma da Madeira, EPERAM, em execucdo das instrugdes insertas na Resolucdo n.° 3/2022 - PG, do
Tribunal de Contas, que aprovou as Instrucdes que estabelecem a disciplina aplicavel a organizagdo, impulso e
tramitacdo de processos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, na Sede e nas Secgdes Regionais dos
Acores e da Madeira, bem como as condicdes gerais de utilizagdo da Plataforma eContas, incluindo as regras de
registo da entidade e respetivos utilizadores na mesma Plataforma, bem como a remessa ao Tribunal de Contas
dos atos e contratos adicionais a contratos de empreitada de obras publicas, de acordo com as InstrucGes
n.° 2/2022, aprovadas pela Resolugdo n.° 4/2022 - PG, do Tribunal de Contas ou outras que lhe sucedam,
incluindo designadamente a assinatura de todos os documentos e declaracGes exigiveis;

Os poderes de representacdo necessarios para os efeitos da utilizacdo da Plataforma eContas, com o perfil de
"Utilizador Autorizado - por Delegacdo de Competéncia”, para efeitos de acesso e remessa de processos de
prestacdo de contas individual e consolidada;

Exercer as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de Direcdo Superior de 1.° Grau da
Administracdo Regional Autonoma da Madeira, relativamente aos trabalhadores em regime de contrato em
funcges publicas, cuja gestdo lhe compete nos termos da presente Deliberacéo;

Exercer as competéncias legalmente atribuidas a entidade patronal, relativas ao pessoal contratado, nos termos
do Cddigo do Trabalho, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberagdo;

Autorizar a inscricdo e participacdo dos trabalhadores, das suas areas de atuacdo, em estagios, congressos,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo e outras iniciativas idénticas que decorram em territorio
nacional, nos termos da legislacéo aplicavel;

Realizar os pagamentos, devidamente autorizados pelo Conselho de Administracdo, nas instituicdes bancérias,
presencialmente ou por homebanking e assinar cheques;

Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancérias abertas em nome da entidade, e/ou sacar,
endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a transferéncias
bancérias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacfes de quaisquer dinheiros depositados nas aludidas
contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em conjunto com um membro do
Conselho de Administragdo ou com o Coordenador do Nucleo de Gestdo Financeira, licenciado Tarcisio
Nataniel Fernandes Correia ou quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos.

Assinar os termos de responsabilidade relativos & realizacdo de exames ou tratamentos de utentes noutras
unidades de salde, bem como as autoriza¢cBes de pagamento de despesas com alojamento, alimentacdo e
transporte de doentes.

Outorgar os contratos publicos de empreitada ou de fornecimento de bens e servigos, ou outros,
independentemente do valor.

5. Delegar no Vogal do Conselho de Administracdo, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues, com a faculdade de
subdelegacdo no pessoal de direc¢do, chefia ou equiparado do SESARAM, EPERAM, a competéncia para a préatica
dos seguintes atos:

a)

b)

Exercer as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de Dire¢do Superior de 1.° Grau da
Administracdo Regional Auténoma da Madeira, relativamente aos trabalhadores em regime de contrato em
fungdes publicas, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberacao;

Exercer as competéncias legalmente atribuidas a entidade patronal, relativas ao pessoal contratado, nos termos
do Cddigo do Trabalho, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberagdo;
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c) Proceder a assinatura do aviso de abertura e praticar todos os atos subsequentes a abertura de procedimentos
concursais para recrutamento de trabalhadores, incluindo a homologagdo dos procedimentos concursais e a
assinatura dos respetivos contratos de trabalho;

d) Assinar os atos para efeitos de publicacdo no Diario da Republica e/ou Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira (JORAM), sempre que exigido em matéria de recursos humanos, de acordo com a legislacao aplicavel,

e) Autorizar a inscricdo e participacao dos trabalhadores, das suas areas de atuagdo, em estagios, congressos,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo e outras iniciativas idénticas que decorram em territorio
nacional, nos termos da legislacdo aplicavel;

f)  Atribuir o estatuto de trabalhador-estudante;

g) Autorizar licenca sem retribuicdo solicitada no ambito do estatuto de trabalhador-estudante;

h) Autorizar e validar a justificacdo das faltas, nos termos da legislagdo aplicavel, incluindo as faltas referentes a
crédito de horas e faltas justificadas por motivo de exercicio de funcdes de delegado sindical ou membro de
direcdo de associacdo sindical, ou no mbito de exercicio de fun¢des nas ordens profissionais;

i)  Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancérias abertas em nome da entidade, e/ou sacar,
endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a transferéncias
bancarias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacfes de quaisquer dinheiros depositados nas aludidas
contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em conjunto com um membro do
Conselho de Administracdo ou com o Coordenador do Nucleo de Gestdo Financeira, licenciado Tarcisio
Nataniel Fernandes Correia ou quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos.

j) A Presidéncia do Conselho Coordenador de Avaliagdo, nos termos do SIADAP-RAM enquanto o mesmo
vigorar, for alterado ou substituido por qualquer outro regime de idéntica natureza.

Delegar na Vogal do Conselho de Administracdo, licenciada Filipa Micaela Pina de Jesus Catanho Fernandes
Rodrigues, com a faculdade de subdelegacéo no pessoal de direccdo, chefia ou equiparado do SESARAM, EPERAM,
a competéncia para a préatica dos seguintes atos:

a) Exercer as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de Dire¢do Superior de 1.° Grau da
Administracdo Regional Auténoma da Madeira, relativamente aos trabalhadores em regime de contrato em
funcges publicas, cuja gestdo lhe compete nos termos da presente Deliberacéo;

b) Exercer as competéncias legalmente atribuidas a entidade patronal, relativas ao pessoal contratado, nos termos
do Cddigo do Trabalho, cuja gestéo Ihe compete nos termos da presente Deliberagdo;

¢) Autorizar a inscricdo e participacdo dos trabalhadores, das suas areas de atuacdo, em estagios, congressos,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo e outras iniciativas idénticas que decorram em territorio
nacional, nos termos da legislacdo aplicavel;

d) Autorizar a atribuicdo de produtos de apoio, nos termos do disposto no Decreto Legislativo Regional
n. 24/2018/M, de 28 de dezembro, que aprovou o Programa Regional de Produtos de Apoio na Regido
Auténoma da Madeira, designado de Apoiar+ e demais legislagdo complementar;

e) Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancérias abertas em nome da entidade, e/ou sacar,
endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a transferéncias
bancérias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacfes de quaisquer dinheiros depositados nas aludidas
contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em conjunto com um membro do
Conselho de Administragdo ou com o Coordenador do Nucleo de Gestdo Financeira, Licenciado Tarcisio
Nataniel Fernandes Correla ou quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos.

Delegar na VVogal do Conselho de Administracéo, licenciada Sofia Francisca Velosa Freitas da Silva, com a faculdade
de subdelegagdo no pessoal de direccdo, chefia ou equiparado do SESARAM, EPERAM, a competéncia para a
pratica dos seguintes atos:

a) Exercer as competéncias legalmente atribuidas aos titulares dos cargos de Dire¢do Superior de 1.° Grau da
Administracdo Regional Auténoma da Madeira, relativamente aos trabalhadores em regime de contrato em
fungdes publicas, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberacao;

b) Exercer as competéncias legalmente atribuidas a entidade patronal, relativas ao pessoal contratado, nos termos
do Codigo do Trabalho, cuja gestdo Ihe compete nos termos da presente Deliberacéo;

¢) Autorizar a inscricdo e participacdo dos trabalhadores, das suas areas de atuacdo, em estagios, congressos,
reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagdo e outras iniciativas idénticas que decorram em territorio
nacional, nos termos da legislacdo aplicavel.

d) Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancérias abertas em nome da entidade, e/ou sacar,
endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a transferéncias
bancérias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacdes de quaisquer dinheiros depositados nas aludidas
contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em conjunto com um membro do
Conselho de Administracdo ou com o Coordenador do Ndcleo de Gestdo Financeira, licenciado Tarcisio
Nataniel Fernandes Correia ou quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos.

A gestdo corrente e as competéncias delegadas na Vice-Presidente e nos Vogais do Conselho de Administracao
podem também ser exercidas, em qualquer momento, pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

A delegacgdo de competéncias operada pela presente deliberagdo, ndo prejudica os poderes de avocacdo do Conselho
de Administracdo, no &mbito dos poderes delegados, bem como das competéncias préprias.

No caso de auséncia, falta ou impedimento dos membros do Conselho de Administragdo, é definido o seguinte regime
de supléncia, que inclui, designadamente, as competéncias ora delegadas:
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O Presidente do Conselho de Administracdo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus é substituido
pela Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, licenciada Graca da Conceicdo Figueira de Barros, nos
termos do n.° 2, do artigo 11.° dos Estatutos do SESARAM, EPERAM, aprovados pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 13/2019/M, de 22 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 1-A/2020/M, de 31
de janeiro, 8/2020/M, de 13 de julho e 23/2023/M, de 28 de junho;

A Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, licenciada Graca da Conceicdo Figueira de Barros, é
substituida pelo Vogal, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues;

O Vogal, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues, nas faltas ou impedimentos, da Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo, licenciada Graca da Conceicdo Figueira de Barros, quando em simultdneo, com o Presidente do
Conselho de Administracéo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus, também substitui este Gltimo;
O Vogal, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues, é substituido pela Vogal, licenciada Filipa Micaela Pina de
Jesus Catanho Fernandes Rodrigues;

A Vogal, licenciada Filipa Micaela Pina de Jesus Catanho Fernandes Rodrigues, é substituida pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus;

A Vogal, licenciada Sofia Francisca Velosa Freitas da Silva, é substituida pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, licenciado Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus.

Delegar, com a faculdade de subdelegacdo, nos 6rgdos de direccdo técnica, pessoal dirigente ou equiparado e de
chefia ou equiparado, abaixo identificados, as seguintes competéncias:

11.1. Competéncias genéricas: Relativamente ao pessoal afeto a respetiva unidade organica e/ou as suas areas de

atuacdo, independentemente da carreira em que esteja integrado e do seu vinculo:

a) Aprovar os respetivos planos de férias anuais, bem como autorizar o gozo de férias, a sua alteracdo e
acumulacgdo, nos termos da legislacéo aplicavel;

b) Justificar faltas, nos termos da legislagdo aplicavel;

¢) Homologar as avaliacdes do desempenho com classificacdo ndo superior a regular, desde que ndo tenha
participado como notador, com excecéo das avaliagdes com mengéo qualitativa de inadequado.

d) Autorizar a inscricdo e participacdo do pessoal em congressos, reunifes, coléquios, cursos de formagao ou
outras iniciativas semelhantes de duracdo ndo superior a 35 horas, em regime de comissdo gratuita de
servico, desde que ndo envolva a prestacdo de trabalho suplementar, nem acarrete quaisquer custos
adicionais para a instituicéo.

1111 Estas competéncias sdo delegadas nos seguintes profissionais:

i.  Licenciado José Julio Pereira de Nébrega, diretor clinico, com poderes de subdelegagdo nos respetivos
adjuntos;

ii. Licenciado José Manuel da Silva Ornelas, enfermeiro diretor, com poderes de subdelegacdo nos
respetivos adjuntos;

iii. Licenciado Fabio Manuel Farinha Camacho, Coordenador Geral do Agrupamento de Centros de Salde
da Regido Auténoma da Madeira, com poderes de subdelegacdo nos respetivos diretores dos centros de
salde;

iv. Licenciada Fernanda Freitas Silva Alves, técnica superior diretora, quanto aos técnicos superiores das
areas de diagndstico e terapéutica, com poderes de subdelegacéo nos respetivos coordenadores ou nos
responsaveis pelas areas de atuacao;

v. Licenciada Cristina Mafalda de Ponte e Lume Abreu, Coordenadora do Nucleo de Aprovisionamento;

vi. Licenciada Maria de Lurdes Ferreira Xavier Beirdo, Coordenadora do Nucleo de Assuntos Juridicos;

vii. Licenciada Maria dos Anjos Ramos Correia, Coordenadora do Gabinete de Contencioso;

viii. Licenciado Luis Filipe Santos Rodrigues, Coordenador do Nucleo de Equipamentos e Eletromedicina,

ix. Mestre Eduardo Raimundo de Sa Silva, Coordenador do Nucleo de Gestdo de Doentes,

X.  Licenciado Tarcisio Nataniel Fernandes Correia, Coordenador do Ndcleo de Gestdo Financeira;

xi. Mestre Carla Margarida Rocha Carvalho, Coordenadora do Nucleo de Informatica e Tecnologias;

xii. Licenciado José Agostinho Mendonga Franco, Coordenador do Nucleo de Instalagfes e Patriménio;

xiii. Licenciada Paula Susana Figueira Freitas, Coordenadora do Nucleo de Recursos Humanos;

xiv. Licenciado Rogério dos Santos Alves, Coordenador do Nucleo de Alimentacéo;

xv. Licenciada Claudia Sofia Gomes da Corte, Coordenadora do Nucleo de Hotelaria e Transportes;

xvi. Licenciada Cristina do Roséario Pratas Esteves, Coordenadora do Gabinete de Qualidade, Acreditacéo e
Certificacdo;

xvii. Licenciada Maria Martinha Pinto Garcia, Diretora dos Servigos Farmacéuticos;

xviii. Doutor Bruno Lisandro Franca de Sousa, Diretor do Servigo de Nutrigéo;

xix. Licenciado Carlos Renato Nunes Mendonca, Diretor de Servico de Psicologia;

xX. Mestre Mércia Rubina Jesus Assuncdo, Diretora do Servigo Social;

xxi. Licenciada Maritza Goncalves da Silva Clemente, Coordenadora do Centro de Formac&o;

xxii. Licenciada Isabel Maria Nascimento de Freitas Trindade Pita, Administradora Hospitalar responsavel
pelos Gabinetes de Planeamento e Controlo de Gestdo e de Estatistica;

xxiii. Licenciado Rodrigo José Fernandes Sendas, Administrador Hospitalar do Hospital Dr. Jodo de
Almada.
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11.2 Competéncias especificas:

11.2.1 Delegar no Diretor Clinico, licenciado José Julio Pereira de N6brega, com poderes de subdelegacdo nos
seus adjuntos, a competéncia para a pratica do seguinte ato:

a)
b)

c)

Autorizar a mobilidade de pessoal médico, entre servicos e unidades do SESARAM, EPERAM;
Decidir sobre pedidos de participagdo de médicos em jaris de concurso promovidos por outras
instituicGes, desde que ndo acarrete encargos ou a assuncdo de responsabilidades para 0 SESARAM,
EPERAM,;

Né&o obstante o disposto em legislacdo especifica, propor a composi¢do do Conselho Coordenador da
Avaliacdo dos trabalhadores integrados nas Carreiras Médicas no &mbito do SIADAP - Subsistema de
Avaliacdo do Desempenho dos Trabalhadores da Administracdo Publica e acompanhar o processo de
avaliacdo de desempenho, com observancia da legislagdo aplicavel.

11.2.2 Delegar no Enfermeiro Diretor, licenciado José Manuel da Silva Ornelas, com poderes de subdelegacdo
nos seus adjuntos, a competéncia para a pratica do seguinte ato:

a)
b)

Autorizar a mobilidade entre servicos e unidades do SESARAM, EPERAM, do pessoal de
enfermagem, assistentes operacionais e auxiliares de salde, afetos a sua area de atuacao;

Né&o obstante o disposto em legisla¢do especifica, submeter & aprovacéo do Conselho de Administragdo
a composicdo do Conselho Coordenador de Avaliacdo (CCA) dos trabalhadores integrados nas
carreiras de Enfermagem.

11.2.3 Delegar no Coordenador Geral do Agrupamento de Centros de Salude da Regido Autonoma da Madeira,
licenciado Fabio Manuel Farinha Camacho, com poderes de subdelegacdo nos diretores de centro de salde,
a competéncia para a préatica do seguinte ato:

a)

Autorizar a mobilidade de pessoal médico e assistentes técnicos entre centros de satde do SESARAM,
EPERAM.

11.2.4 Delegar na Coordenadora do Nucleo de Aprovisionamento, licenciada Cristina Mafalda de Ponte e Lume
Abreu, e, nas suas faltas e impedimentos, na Coordenadora da Unidade de Aquisices, licenciada Carla
Patricia Sousa Vieira, sem prejuizo do poder de avocagdo a todo o tempo pela Vice-presidente do Conselho
de Administracdo, licenciada Graga da Conceigdo Figueira de Barros, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos:

a)

b)
c)
d)

Emitir a decisdo de contratar, escolher o procedimento de formag&o dos contratos, autorizar despesas e
praticar os demais atos inerentes a contratacdo de bens e de prestacdo de servicos até a0 montante
definido para o ajuste direto simplificado, nos termos da legislacéo aplicavel;

Autorizar a realizacdo de consultas preliminares ao mercado, nos termos do artigo 35.-A do Cddigo
dos Contratos Publicos;

Autorizar a retificacdo do valor adjudicado nos procedimentos de contratagdo, designadamente por
alteracdo da taxa do Imposto sobre o Valor Acrescentado, nos termos legais;

Autorizar a reducdo da quantidade de bens contratados e do respectivo preco contratual, nos termos
contratualmente firmados.

11.2.4.1 Nas faltas e impedimentos da Coordenadora do Nucleo de Aprovisionamento, a licenciada Cristina
Mafalda de Ponte e Lume Abreu e da Coordenadora da Unidade de Aquisicdes, a licenciada Carla Patricia
Sousa Vieira, as competéncias identificadas no nimero anterior, sdo delegadas na Coordenadora da
Unidade de Planeamento e Logistica, a licenciada Fatima Carina Abreu Passos.

11.2.5 Delegar no Coordenador do Nucleo de Gestdo Financeira, licenciado Tarcisio Nataniel Fernandes Correia,
e, nas suas faltas e impedimentos, na Coordenadora da Unidade de Controlo e Gestdo Financeira, licenciada
Maria Marlene Abreu da Corte, sem prejuizo do poder de avocacdo a todo o tempo pela Vice-presidente do
Conselho de Administracdo, licenciada Graga da Conceicdo Figueira de Barros, a competéncia para a
pratica dos seguintes atos:

a)
b)

c)

Assinar certidBes de divida e faturas, designadamente relativas a cobran¢a de dividas emergentes da

prestacdo de cuidados de salde;

Autorizar o processamento das prestaces e demais abonos devidos aos colaboradores, nos termos da

lei;

Movimentar quer a crédito quer a débito quaisquer contas bancérias abertas em nome da entidade, e/ou

sacar, endossar e assinar cheques, assinar ordens de pagamento a Bancos ou terceiros, para proceder a

transferéncias bancarias no pais ou para o estrangeiro, proceder a aplicacdes de quaisquer dinheiros

depositados nas aludidas contas e assinar e praticar tudo o que se torne necessario para estes fins, em

conjunto com:

i. Um dos membros do Conselho de Administracdo, independentemente do valor;

ii. A Coordenadora da Unidade de Controlo e Gestdo Financeira, licenciada Maria Marlene Abreu da
Corte, para transac¢des até ao montante de 10.000€ (dez mil euros).
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11.2.6 Delegar na Coordenadora do Nucleo de Recursos Humanos, licenciada Paula Susana Figueira Freitas e,
nas suas faltas e impedimentos, no Coordenador da Unidade de Vencimentos, Beneficios e Regalias, José
Lino Ferreira Serrdo, sem prejuizo do poder de avocacdo a todo o tempo pelo Vogal do Conselho de
Administracdo, mestre Edgar Nuno Freitas Rodrigues, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os profissionais tenham direito, nos termos da lei,
eﬁcluirzjdo 0 abono das remuneragdes devidas a trabalho suplementar e em regime de prevencao ou de
chamada;

b) g_raticar o0s atos relativos ao regime juridico da parentalidade no que se refere as licengas, faltas e

ispensas;

c) Conceder o Estatuto de trabalhador-estudante, nos termos da legislacdo aplicavel, exceto quando esteja
em causa a aplicacdo do disposto no n.° 2 do artigo 90.° do C6digo do Trabalho;

d) Assinar a correspondéncia de gestdo corrente e no ambito da audiéncia dos interessados;

e) Mandar verificar e fiscalizar o estado de doenga comprovada por certificado de incapacidade
temporaria, bem como mandar submeter os trabalhadores a junta médica nos termos legais;

f)  Praticar os atos relativos a aposentacdo dos trabalhadores, e, em geral, 0s atos respeitantes ao regime
de protecdo social dos trabalhadores em fung6es publicas;

g) Autorizar e validar a justificacdo das faltas, nos termos da legislacdo aplicavel, no que se refere a
crédito de horas e faltas justificadas por motivo de exercicio de funcbes de delegado sindical ou
membro de direcdo de associacdo sindical, ou no ambito de exercicio de funcBes nas ordens
profissionais;

h)  Assegurar a publicagdo no Diario da RepUblica e no JORAM, sempre que exigido, dos atos em matéria
de recursos humanos, nos termos da legislacdo aplicavel;

11.2.7 Delegar na Licenciada Fernanda Freitas Silva Alves, técnica superior diretora, a competéncia para, nao
obstante o disposto em legislacdo especifica, submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo a
composicdo do Conselho Coordenador de Avaliacdo (CCA) dos trabalhadores integrados nas carreiras dos
técnicos superiores das areas de diagndstico e terapéutica.

12. A presente deliberacdo produz efeitos imediatos e, nos termos do disposto nos artigos 164.° e 169.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, ficam desde ja ratificados todos os atos no entretanto praticados desde o dia 16 de maio
de 2025, inclusive, pelos mencionados membros do Conselho de Administracdo, érgdos de direccao técnica, pessoal
girligen(;[e ou equiparado e de chefia ou equiparado a quem foram conferidos poderes, no &mbito das competéncias ora

elegadas.

13. E revogada a deliberacio n.° 6/2025, de 20 de marco, publicado no JORAM, Il Série, n.° 68, de 14 de abril de 2025,
com efeitos a 16 de maio de 2025, inclusive.

14. Proceda-se a respetiva publicagdo no JORAM.
Funchal, aos 16 de junho de 2025.
O Conselho de Administracéo,

O PRESIDENTE
Herberto Riben Camara Teixeira de Jesus

A VICE-PRESIDENTE
Graca da Conceicéao Figueira de Barros

Os VoGAIs
Edgar Nuno Freitas Rodrigues
Filipa Micaela Pina de Jesus Catanho Fernandes Rodrigues
Sofia Francisca Velosa Freitas da Silva

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho n.° 497/2025

Sumario:

Delega poderes no Diretor Regional do Patriménio, o licenciado Rui Nuno de Barros Cortez, para participar na Assembleia de
Condoéminos do prédio urbano, constituido em propriedade horizontal, localizado a Rua Camara Pestana, n.° 13, 15 e 17, da freguesia da
Sé, municipio do Funchal.

Texto:

Considerando que a Regido Auténoma da Madeira € proprietaria das fragdes autobnomas individualizadas pelas letras “B”,
“C” e “D”, correspondentes, respetivamente, ao segundo, terceiro (recuado) e quarto (recuado) pisos do prédio urbano sito a
Rua Camara Pestana, n.° 13, 15 e 17, da freguesia do Funchal (Sé), concelho do Funchal, onde atualmente se encontra
instalada a Dire¢do Regional dos Assuntos Europeus (DRAE).
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Considerando que o prédio em aprego € composto por mais 3 (trés) fragGes autonomas, que pertencem a trés outros
proprietarios.

Considerando que, apesar de se encontrar constituido em propriedade horizontal, o edificio em causa ndo tem condominio
formalmente constituido, nem administracéo eleita.

Considerando que a formalizacdo da constituicdo do condominio e elei¢do da respetiva administracdo séo essenciais, entre
outros, pois o prédio urbano em questdo necessita urgentemente que sejam executadas obras de conservacao e fruicdo das
respetivas partes comuns.

Considerando que as despesas necessarias a conservacao e fruicdo das partes comuns do edificio e aquelas relativas ao
pagamento de servigos de interesse comum sdo da responsabilidade dos condominos proprietarios das fragcdes no momento
das respetivas deliberacGes, sendo por estes pagas em propor¢do do valor das suas fracBes. (tudo conforme o artigo n.° 1 do
artigo 1424.° do Caédigo Civil)

Considerando que importa promover a constituicdo formal do condominio daquele prédio urbano, designadamente com a
respetiva assembleia de condéminos destinada a eleigdo da primeira administragéo.

Considerando que ao abrigo do disposto na alinea I), n.° 2 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2024/M,
de 07 de agosto, cabe ao Secretario Regional das Finangas, acompanhar, gerir e controlar o patriménio da Regido, a exce¢do
do artistico e cultural.

Assim, ao abrigo das disposicGes dos artigos 44.° a 50.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redacdo atual, e tendo como fito a agilizacdo e desburocratizagdo a nivel
procedimental, determino:

1. Delegar no Diretor Regional do Patriménio, licenciado Rui Nuno de Barros Cortez, os poderes para participar na
Assembleia de Condéminos do prédio urbano, constituido em propriedade horizontal, localizado a Rua Cémara
Pestana, n.° 13, 15 e 17, da freguesia da Sé, concelho do Funchal, destinada a constituicdo formal do respetivo
condominio, através da eleicdo da sua primeira administracdo, podendo este deliberar nos termos e condicBes que
tiver por convenientes, assim como praticar todos os atos necessarios a concretizacdo das decisGes tomadas sobre 0s
mesmos.

2. O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.
Funchal, 11 de junho de 2025.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, Duarte Nuno Nunes de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E PESCAS
Aviso n.° 170/2025

Sumario:
Abertura de procedimento concursal, com vista ao provimento, em comissdo de servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Diretor de
Servicos de Apoio a Gestdo, do Gabinete do Secretario Regional, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Texto:

1- Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, faz-se
publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional de Agricultura e Pescas, de 6 de junho de 2025,
esta aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso na Il
Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, com vista ao provimento, em comissdo de servigo pelo
periodo de trés anos, do cargo de Diretor de Servicos de Apoio a Gestdo, do Gabinete do Secretdrio Regional, cargo
de direcéo intermédia de 2.° grau, constante da alinea a) do artigo 2.° e do artigo 3.° da Portaria n.° 455/2024, de 13 de
setembro, publicada no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, 1.2 Série, n.° 144, Suplemento, de 13 de
setembro.

2 - Objetivo Global da Atividade - Realizar as atividades de Diretor de Servi¢os de Apoio a Gestdo, do Gabinete do
Secretario Regional, estabelecidas no artigo 3.° da referida Portaria n.° 455/2024, de 13 de setembro.

3 - Requisitos formais de provimento - Poderdo candidatar-se os trabalhadores em fungbes publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de diregdo, coordenacgdo e controlo, que retinam seis anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo
3.-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho.

4 - Perfil exigido do candidato a selecionar:
a) Conhecimentos Especializados e Experiéncia na area das atribui¢oes da Diregdo de Servigos de Apoio a Gestao,
do Gabinete do Secretario Regional, nomeadamente as previstas no artigo 3.° da referida Portaria n.° 455/2024,
de 13 de setembro;
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b) Capacidade de Organizacéo, Planeamento e Gestdo de Projetos;
c) Capacidade de Lideranca;

d) Capacidade de Comunicacéo;

e) Capacidade de Analise Critica e Resolucédo de Problemas.

Local de Trabalho - Gabinete do Secretario Regional, da Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, localizado no
Funchal.

Remuneragdo - A remuneragdo mensal para o cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
dezembro, acrescido das despesas de representacdo correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administracdo Publica.

Métodos de Selecdo Aplicaveis - Avaliacao Curricular e Entrevista Publica.
Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento em folha de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretario Regional de Agricultura e Pescas, datado e assinado.

8.2. Do requerimento deverdo constar 0s seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo, nimero de identificacdo fiscal, residéncia,
cédigo postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Identificagdo do cargo a que se candidata com referéncia ao numero do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de abertura;

c) HabilitagBes Literéarias;

d) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na atual categoria,
na carreira e na funcéo publica;

Os requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacGes literarias declaradas;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde constem nomeadamente as funcdes que tem exercido e
respetivos periodos de exercicio, bem como a formagdo profissional que possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtencéo da formacéo;

c) Fotocdpia dos documentos comprovativos das a¢des de formacao profissional em que o candidato participou;

d) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.°1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua atual redagdo, designadamente, declaracdo passada pelos Servigos a que 0s
candidatos se encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, devidamente atualizada a data da
abertura do presente procedimento concursal, da qual conste a existéncia de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, a categoria que detém e o tempo de servigo efectuado nessa categoria, na carreira e na
fungdo publica;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e do tempo de execucdo das atividades na area de
atribuicGes da Direcdo de Servicos de Apoio a Gestdo, do Gabinete do Secretario Regional, nomeadamente as
previstas no artigo 3.° da Portaria n.° 455/2024, de 13 de setembro, publicada no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, 1.2 Série, n.° 144, Suplemento, de 13 de setembro, bem como dos conhecimentos
especializados na referida &rea de atribuicoes.

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes para aprecia¢do do seu mérito.

9.1- Os candidatos que ocupem postos de trabalho na Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, sdo dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos nas alineas a), c), d) e €) do Ponto 9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo individual, devendo referir expressamente tal facto no seu requerimento de
candidatura.

9.2- Nos termos do n.° 4 do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, em sede de
apreciacdo de candidaturas o juri exclui do procedimento concursal, fundamentadamente, os candidatos que
evidenciem ndo reunir os requisitos e o perfil exigidos.

Composicdo do Jari:

Presidente:
- Dr. Daniel Alexandre Maia Bravo da Mata, Diretor Regional de Veterinaria e Bem-Estar Animal;

Vogais efetivos:

- Dra2 Filipa Isabel Freitas Correia Delgado, Diretora de Servicos de Alimentacdo e Veterinaria, da Direcdo
Regional de Veterinaria e Bem-Estar Animal (que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos);

- Dr.2 Ana Sofia da Silva Andrade, Diretora de Servigos de Recursos Humanos, do Gabinete do Secretario
Regional.
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Vogais suplentes:

- Dr.2 Nadia Meroni, Diretora de Servicos de Marketing e Bens Culturais, do Instituto do Vinho, do Bordado e do
Artesanato da Madeira, IP-RAM; e

- Dr2Enia Patricia Freitas Correia Mendonca, Diretora de Servicos da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional
de Agricultura, Pescas e Ambiente, do Gabinete do Secretario Regional.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas devem ser entregues na Secretaria Regional de Agricultura e
Pescas, sita a Rua Dr. Pestana Junior, n.° 6, 5.° andar, 9064-506 Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio
sob registo, com aviso de rececdo, dentro do prazo de abertura do procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, aos 18 de junho de 2025.

A CHEFE DO GABINETE, Sara Monica Fernandes da Silva Relvas

Aviso n.° 171/2025

Sumério:
Abertura de procedimento concursal, com vista ao provimento, em comissdo de servigo pelo periodo de trés anos, do cargo de Chefe de
Diviséo de Contabilidade, do Gabinete do Secretario Regional, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Texto:

1-

8-

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 4.-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, faz-se
publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional de Agricultura e Pescas, de 11 de junho de 2025,
esta aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso na Il
Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, com vista ao provimento, em comissdo de servigo pelo
periodo de trés anos, do cargo de Chefe de Divisdo de Contabilidade, do Gabinete do Secretario Regional, cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau, constante da alinea d) do n.°1 e n.°7 do artigo 2.° e do artigo 6.° do Despacho
n. 441/2024, de 17 de setembro, publicado no Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira, 2.2 Série, n.° 168,
Suplemento, de 17 de setembro.

Objetivo Global da Atividade - Realizar as atividades de Chefe de Divisdo de Contabilidade, do Gabinete do
Secretario Regional, estabelecidas no artigo 6.° do referido Despacho n.° 441/2024, de 17 de setembro.

Requisitos formais de provimento - Poderdo candidatar-se os trabalhadores em funcgbes publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo, que retinam quatro anos de experiéncia profissional em funges, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo
3.-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho.

Perfil exigido do candidato a selecionar:

a) Conhecimentos Especializados e Experiéncia na &rea das atribuigbes da Divisdo de Contabilidade,
nomeadamente as previstas no artigo 6.° do referido Despacho n.° 441/2024, de 17 de setembro;

b) Capacidade de Organizacdo, Planeamento e Gestdo de Projetos;

c) Capacidade de Lideranca;

d) Capacidade de Comunicacéo;

e) Capacidade de Anélise Critica e Resolucdo de Problemas.

Local de Trabalho - Gabinete do Secretario Regional, da Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, localizado no
Funchal.

Remuneracdo - A remuneragdo mensal para o cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de
dezembro, acrescido das despesas de representacdo correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administragdo Publica.

Métodos de Selegcdo Aplicéaveis - Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica.

Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverao ser formalizadas através de requerimento em folha de papel normalizado de formato A4
dirigido ao Secretario Regional de Agricultura e Pescas, datado e assinado.

8.2. Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:
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a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadao, nimero de identificagdo fiscal, residéncia,
cédigo postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Identificacdo do cargo a que se candidata com referéncia ao nimero do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respetivo aviso de abertura;

c) HabilitagBes Literarias;

d) Mencéo expressa da categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na atual categoria,
na carreira e na fungdo publica;

Os requerimentos de candidatura deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) [Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacGes literarias declaradas;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde constem nomeadamente as func¢des que tem exercido e
respetivos periodos de exercicio, bem como a formacdo profissional que possui, com indicacdo das entidades
promotoras e datas de obtencdo da formacéo;

c) Fotocdpia dos documentos comprovativos das acdes de formacao profissional em que o candidato participou;

d) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.°1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua atual redacdo, designadamente, declaracdo passada pelos Servigos a que 0s
candidatos se encontrem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, devidamente atualizada & data da
abertura do presente procedimento concursal, da qual conste a existéncia de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, a categoria que detém e o tempo de servigo efectuado nessa categoria, na carreira e na
funcéo publica;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e do tempo de execucdo das atividades na area de
atribuicBes da Divisdo de Contabilidade, nomeadamente as previstas no artigo 6.° do Despacho n.° 441/2024, de
17 de setembro, publicado no Jornal Oficial da Regido Autbnoma da Madeira, 2.2 Série, n.° 168, Suplemento, de
17 de setembro, bem como dos conhecimentos especializados na referida &rea de atribuicdes.

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes para apreciagdo do seu mérito.

9.1- Os candidatos que ocupem postos de trabalho na Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, sdo dispensados
da apresentacdo dos elementos referidos nas alineas a), c), d) e €) do Ponto 9, desde que constem documentos
comprovativos no respetivo processo individual, devendo referir expressamente tal facto no seu requerimento de
candidatura.

9.2- Nos termos do n.° 4 do artigo 4.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, em sede de
apreciacdo de candidaturas o juri exclui do procedimento concursal, fundamentadamente, os candidatos que
evidenciem ndo reunir os requisitos e o perfil exigidos.

Composic¢éo do Juri:

Presidente:
- Dr. Marco Alexandre Caldeira da Costa, Diretor Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

Vogais efetivos:

- Dr.2 Ana Cristina Lucas Jorge, Diretora de Servicos de Organizacdo e Processos, da Dire¢do Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural (que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos);

- Dr.2 Enia Patricia Freitas Correia Mendonca, Diretora de Servigos da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional
de Agricultura, Pescas e Ambiente, do Gabinete do Secretario Regional;

Vogais suplentes:

- Dr. Marco Paulo de Sousa, Chefe de Divisdo de Vencimentos, do Gabinete do Secretério Regional; e

- Dr. Ricardo Jorge Sousa Meneses, Chefe de Divisdo de Servicos Partilhados, do Gabinete do Secretario
Regional.

Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas devem ser entregues na Secretaria Regional de Agricultura e
Pescas, sita a Rua Dr. Pestana Junior, n.° 6, 5.° andar, 9064-506 Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio
sob registo, com aviso de rece¢do, dentro do prazo de abertura do procedimento concursal, sob pena de ndo serem
admitidas.

Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, aos 18 de junho de 2025.

A CHEFE DO GABINETE, Sara Moénica Fernandes da Silva Relvas
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Aviso n.° 172/2025

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento, em regime de comissao de servico pelo periodo de trés anos, do cargo
de Diretor de Unidade de Assessoria Técnica, do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2, do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de
agosto e 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6
de julho, torna-se pablico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo , Trabalho e Juventude, de
13 de junho de 2025, se encontra aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Gteis contados da data de publicagao
do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, destinado ao preenchimento em regime de comissédo de
servigo pelo periodo de trés anos, de um cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, do Instituto de Seguranca Social da Madeira,
IP-RAM, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Diretor de Unidade de Assessoria Técnica.
2. Local: Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM.

3. Area de atuacao/atribuicdes: As previstas na alinea a) do n° 3 do artigo 16.° da Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro,
que aprova os estatutos do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.

4. Requisitos legais de provimento: Licenciatura em Psicologia e os constantes do n.° 1, do artigo 3.>-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de
14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:
a) Ser trabalhador em funcgdes puablicas, contratado ou designado por tempo indeterminado;
b) Deter 4 anos de experiéncia profissional em funcdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seria exigivel uma licenciatura.

5.  Perfil pretendido:
- Experiéncia profissional técnica na area de apoio técnico as respostas socias das areas especificas da familia,
infancia e juventude e experiéncia profissional em cargos de dire¢do/coordenacéo;
- Compromisso com o servigo publico;
- Planeamento, organizagdo e orientacdo para resultados;
- Lideranca e representacdo institucional;
- Tolerancia a pressao e contrariedades;
- Relacionamento interpessoal.

6. Apresentacdo de candidaturas:

A candidatura ao presente procedimento concursal € efetuada através de requerimento dirigido a Presidente do

Conselho Diretivo do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, apresentada pessoalmente na Seccdo de

Pessoal do ISSM, IP-RAM, Piso -1, sita a Rua Elias Garcia, n.° 14, 9054 - 503 Funchal, nos periodos compreendidos

das 9h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30, ou remetida pelo correio com aviso de rececdo, dentro do prazo de 10 dias

Uteis contados da data de publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, e devera,

sob pena de exclusdo, identificar o presente procedimento concursal e ser instruida com os seguintes documentos:

a) Curriculum profissional atualizado, datado e assinado, dele devendo constar os seguintes elementos: nome,
morada, contatos, nimero de bilhete de identidade ou cartdo do cidaddo, habilitacbes académicas, fungbes que
exerce bem como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duracdo e atividades relevantes,
?rs]sim )como a formacéo profissional detida, com indicacdo da entidade promotora, data de frequéncia e duragéo

oras);

b) Fotocopia legivel do respetivo certificado de habilitagdes académicas;

c) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 3.° - A, do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaracdo emitida pelo 6rgéo ou servico onde o trabalhador exerce funcdes,
onde conste a natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituicao e
i:_argo,_ carreira ou categoria e atividade que executa, com indicacdo do tempo de servico prestado na area de
icenciatura;

d) Documentos comprovativos das acdes de formacéo profissional em que participou, se for o caso;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional, bem como dos conhecimentos que possam relevar para
a apreciacéo do perfil pretendido.

7. Metodos de selecdo: Os métodos de selecdo a utilizar serdo a Avaliagdo Curricular e a Entrevista Publica. Os critérios
de apreciagdo e valoragdo da Avaliacao Curricular e da Entrevista Publica, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respetiva formula classificativa, constam da ata do juri do procedimento concursal.
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8.  Jari do procedimento concursal. )
Foi nomeado o seguinte Jari para o presente procedimento concursal:

Presidente:
- Dra. Paula Cristina Costa Mesquita, Diretora do Departamento de Apoio a Familia, Infancia e Juventude, do
Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, equiparado a cargo de dire¢8o superior de 1.° grau.

Vogais efetivos:

- Dr. Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servigos Administrativos da Secretaria Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude, equiparado a cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, que substituira o
Presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dra. Helena Bettencourt Goéis Neves da Costa, Diretora de Departamento de Gestdo de Recursos Humanos,
equiparado a cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Dr. Emanuel Grego6rio de Freitas, Diretor de Departamento de Gestdo Financeira, equiparado a cargo de direcéo
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.

- Dra. Filipa Maria Pestana Mendes Gomes, Diretora de Departamento de Organizagdo Comunicagdo,
equiparado a cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM;

Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, aos 13 de junho de 2025.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Nivalda Gongalves.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Uma lauda ........c..coveeee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... €63,78 € 31,95;
Completa.........ccoeeeeiienne €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

seguintes:

18 de junho de 2025

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragdo Publica.

Preco deste numero: € 4,26 (IVA incluido)



