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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 404/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau da Divisdo de
Estatisticas do Turismo e dos Transportes, da Direcdo Regional de Estatistica da Madeira.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.’s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, de 24 de agosto de
2026, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de
2.° grau, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Estatisticas do Turismo e dos

Transportes, previsto no artigo 4.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.

b) Area de atuacdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas

no n.° 2 do artigo 4.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.

¢) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i)  Ser trabalhador em fungdes publicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

d) Perfil pretendido:

i)  Conhecimentos e experiéncia nomeadamente na area de atribuicdes da Divisdo de Estatisticas do Turismo e dos
Transportes, previsto no n.° 2 do artigo 4.° do Despacho n.® 652/2025, de 17 de setembro;

ii) Capacidade de coordenagio e lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Tomada de deciséo;

v) Capacidade de planeamento;

vi) Representagdo institucional.

1. Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias tuteis contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentacéo,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce func¢des, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agdes de formagao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condi¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:
a) Me¢étodos de selegdao: O método de selegdo a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatistica da Madeira.

Vogais:
- Dr.?* Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Finangas, que substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
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- Dr.* Angela Maria Mendes Gouveia, Diretora de Servigos de Contas e Estatisticas Econdmicas Setoriais da
DREM.

Vogais suplentes:

- Dr.? Rita Brazdo de Freitas, Diretora de Servigos de Planeamento, Metodologia, Estudos e Difusao da DREM,;

- Dr. Anténio Miguel das Dores Martins, Diretor de Servigos de Estatisticas de Empresas e da Administragao
Publica da DREM.

Secretaria Regional das Finangas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim

Aviso n.’ 405/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢éo intermédia de 2.° grau da Divisdo de
Planeamento, Qualidade ¢ Coordenag¢do Administrativa, da Dire¢ao Regional de Estatistica da Madeira.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.’s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Autéonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, ¢ 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, de 24 de agosto de
2026, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, da Dire¢@o Regional de Estatistica da Madeira.

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Planeamento, Qualidade e

Coordenacdo Administrativa, previsto no artigo 8.° do Despacho n.® 652/2025, de 17 de setembro.

b) Area de atuacdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas

no n.° 2 do artigo 8.° do Despacho n.® 652/2025, de 17 de setembro.

¢) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungdes puiblicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

d) Perfil pretendido:

i)  Conhecimentos e experiéncia nomeadamente na area de atribuigdes da Divisdo de Planeamento, Qualidade e
Coordenagdo Administrativa, previsto no n.° 2 do artigo 8.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro;

ii) Capacidade de coordenacdo e lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Tomada de decisdo;

v) Capacidade de planeamento;

vi) Representacdo institucional.

1. Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias tuteis contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentacdo,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusdo:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declara¢do original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servico ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢@o e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servico prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agdes de formacao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condigdes
preferenciais para o preenchimento do cargo.
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3. Procedimento concursal:
a) M¢étodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatistica da Madeira.

Vogais:

- Dr.? Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Finangas, que substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.? Rita Brazdo de Freitas, Diretora de Servigos de Planeamento, Metodologia, Estudos e Difusdo da DREM.

Vogais suplentes:

- Dr.®* Angela Maria Mendes Gouveia, Diretora de Servicos de Contas e Estatisticas Economicas Setoriais da
DREM;

- Dr. Anténio Miguel das Dores Martins, Diretor de Servigos de Estatisticas de Empresas e da Administragio
Publica da DREM.

Secretaria Regional das Financas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim

Aviso n.° 406/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢éo intermédia de 2.° grau da Divisdo de
Contas da Administracdo Publica, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.%s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Autéonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, de 24 de agosto de
2026, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Contas da Administragdo Publica,

previsto no artigo 5.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.

b) Area de atuacdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas

no n.° 2 do artigo 5. do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.

¢) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,
de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i)  Ser trabalhador em fungdes publicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

d) Perfil pretendido:

i)  Conhecimentos e experiéncia nomeadamente na area de atribuicdes da Divisdo de Contas da Administragao
Publica, previsto no n.° 2 do artigo 5.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro;

ii) Capacidade de coordenacdo e lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Tomada de deciséo;

v) Capacidade de planeamento;

vi) Representagdo institucional.

1. Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ apresentada no prazo maximo de
dez dias uteis contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentacio,
sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusdo:
a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes literarias;
¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
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alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servico ou entidade onde o trabalhador exerce funcdes, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicag@o do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de formagao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condig¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:
a) M¢étodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatistica da Madeira.

Vogais:

- Dr.® Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Financas, que substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr. Anténio Miguel das Dores Martins, Diretor de Servigos de Estatisticas de Empresas e da Administragio
Publica da DREM.

Vogais suplentes:

- Dr.? Angela Maria Mendes Gouveia, Diretora de Servigos de Contas e Estatisticas Economicas Setoriais da
DREM,;

- Dr.?Rita Brazdo de Freitas, Diretora de Servi¢os de Planeamento, Metodologia, Estudos e Difusdo da DREM.

Secretaria Regional das Financas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim

Aviso n.’ 407/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau da Divisdo de
Estatisticas Demograficas, Territoriais ¢ Multitematicas, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.

Texto:
Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s51/2005, de
30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Autéonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, de 24 de agosto de
2026, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.
a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Estatisticas Demograficas,
Territoriais e Multitematicas, previsto no artigo 7.° do Despacho n.® 652/2025, de 17 de setembro.
b) Area de atuagdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas
no n.° 2 do artigo 7.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.
c¢) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,
de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:
i) Ser trabalhador em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado;
ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.
d) Perfil pretendido:
i)  Conhecimentos e experiéncia nomeadamente na area de atribuicdes da Divisdo de Estatisticas Demogréficas,
Territoriais e Multitematicas, prevista no n.° 2 do artigo 7.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro;
ii) Capacidade de coordenagio e lideranga;
iii) Orientagdo para a mudanga;
iv) Tomada de decisdo;
v) Capacidade de planeamento;
vi) Representagdo institucional.
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Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ apresentada no prazo maximo de
dez dias tuteis contados do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentagio,

sendo que a falta de qualquer elemento determinaré a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servico ou entidade onde o trabalhador exerce funcdes, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituigdo e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicag@o do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de formagao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condig¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:
a) M¢étodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar no presente procedimento é a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatistica da Madeira.

Vogais:

- Dr.? Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Finangas, que substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.? Rita Brazdo de Freitas, Diretora de Servi¢os de Planeamento, Metodologia, Estudos e Difusdo da DREM.

Vogais suplentes:

- Dr.” Guida Maria Gouveia Rodrigues Lucas, Diretora de Servigos de Estatisticas Sociais da DREM

- Dr.? Angela Maria Mendes Gouveia, Diretora de Servigos de Contas e Estatisticas Econémicas Setoriais da
DREM.

Secretaria Regional das Finangas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim
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Numero 151

25 de agosto de 2026

Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Uma lauda ..
Duas laudas

€ 15,91 cada
17,34 cada

Trés laudas. ..€ 28,66 cada
Quatro laudas. ..€ 30,56 cada
Cinco laudas...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série.......ccovevvvevveecreennenns € 27,66
Duas Séries. ...€5238
Trés Séries.. ...€63,78
Completa.....c.ooeveeeieeennennn. € 74,98

€34.68;
€ 85.98;
€ 122224
€ 158.70;
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



