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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho n.’ 365/2026
Nomeia a licenciada em Organizacdo e Gestdo Hoteleira, Tania Rubina Serrdo
Freitas de Azevedo, Técnica Superior, da Diregdo Regional das Comunidades e
Cooperagdo Externa, por um ano, no cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo e
Planeamento, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 455/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Laura Mécia Ferraz Ramos para a carreira especial de Técnico Superior das areas de
Diagnéstico e Terapéutica do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educagio,
com inicio a 1 de fevereiro de 2026.

Aviso n.° 456/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Maria Catarina Claudino Teixeira para a carreira especial de Técnico Superior das
areas de Diagnostico e Terapéutica do mapa de pessoal da Direcdo Regional de
Educacgdo, com inicio a 16 de fevereiro de 2026.

Aviso n.° 457/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Raquel Pereira Gongalves para a carreira/categoria de Técnico Superior do mapa de
pessoal da Dire¢do Regional de Educacdo, com inicio a 1 de setembro de 2026.

Aviso n.° 458/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Diana Natalia Jardim Quintal para a carreira/categoria de Técnico Superior do mapa
de pessoal da Dire¢do Regional de Educag@o, com inicio a 1 de julho de 2026.

Aviso n.° 459/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Ana Maria Nunes Reis para a carreira/categoria de Técnico Superior do mapa de
pessoal da Direcdo Regional de Educac@o, com inicio a 1 de julho de 2026.

Aviso n.° 460/2026
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com os trabalhadores,
Rodrigo Leandro Neves Nascimento e Vitor Hugo Rosa Vieira para a carreira
especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo do mapa de
pessoal da Dire¢ao Regional de Educagdo, com inicio a 1 de julho de 2026.
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Aviso n.° 461/2026
Celebracdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Carla Patricia da Silva Barradas Azevedo para a carreira/categoria de assistente
operacional do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educacdo, com inicio a 23 de
margo de 2026.

Aviso n.° 462/2026
Celebracdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Odilia Liliana da Costa Freitas para a carreira/categoria de assistente operacional do
mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educacdo, com inicio a 20 de abril de 2026.

Aviso n.° 463/2026
Celebracdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora,
Fatima Jesus Agridao Nunes para a carreira/categoria de assistente operacional do
mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educag@o, com inicio a 15 de abril de 2026.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
DIRECAO REGIONAL DAS COMUNIDADES E COOPERACAO EXTERNA
Despacho n.” 365/2026

Sumario:

Nomeia a licenciada em Organizagdo e Gestdo Hoteleira, Tania Rubina Serrdo Freitas de Azevedo, Técnica Superior, da Direcdo
Regional das Comunidades e Cooperagdo Externa, por um ano, no cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo e Planeamento, cargo de direcao
intermédia de 2.° grau.

Texto:

Considerando que o Despacho n.° 312/2026, de 27 de julho, aprovou a estrutura flexivel da Dire¢do Regional das
Comunidades e Cooperacdo Externa, designada por DRCCE;

Considerando que estava nova estrutura flexivel compreende, entre outras, a Divisdo de Gestdo e Planeamento, adiante
designada por DGP;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Despacho n.° 312/2026, a DGP ¢ dirigida por um chefe de divisdo,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que a Técnica Superior, Tania Rubina Serrao Freitas de Azevedo, da Dire¢do Regional das Comunidades e
Cooperacao Externa, licenciada em Organizagdo e Gestdo Hoteleira, possui os requisitos exigidos ao exercicio das fungdes
inerentes ao cargo dirigente;

Considerando ainda que, face as suas qualificagdes e experiéncia profissional, ¢ de toda a conveniéncia da administracdo
que a referida Técnica Superior exerca o cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo e Planeamento;

Considerando que nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, no caso de
criagdo de servigos, o primeiro provimento pode ser feito, por escolha, pelo periodo de um ano.

Ao abrigo do disposto no artigo 5.° do Despacho n.° 312/2026, de 27 de julho, no n.°5 do artigo 3.°- A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de
julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, determino:

1 - Nomear a licenciada em Organizagdo e Gestdo Hoteleira, Tania Rubina Serrdo Freitas de Azevedo, Técnica Superior,
Dire¢do Regional das Comunidades e Cooperagdo Externa, por um ano, no cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo e
Planeamento, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, previsto no artigo 5.° do Despacho n.® 312/2026, de 27 de julho.

2 - O presente despacho produz efeitos no dia seguinte a sua publicacao.

3 - A nota relativa ao curriculo académico e profissional da nomeada, que é parte integrante do presente despacho,
consta em anexo.

A presente despesa tem cabimento or¢camental na Secretaria 42, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 00, Classificacdo
Economica 01.01.03.A0.00, 01.01.11.A0.00. 01.01.14.SF.A0, 01.01.14.SN.A0 ¢ 01.03.05.A0.BO0.

Presidéncia do Governo Regional, 10 de setembro de 2026.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque

ANEXO
Nota Curricular
Dados pessoais:

- Nome: Téania Rubina Serrdo Freitas de Azevedo
- Data de nascimento: 12 de margo de 1997
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Habilitagdes académicas:
- Licenciatura em Organizacdo e Gestdo Hoteleira, pelo Instituto Superior de Administragdo ¢ Linguas (2020), com a
classificagdo final de 15 valores.

Experiéncia profissional:

- Entre maio de 2017 e abril de 2019, exerceu fun¢des de Técnica de Turismo na Good Luck Tours, desenvolvendo
atividade nas areas administrativa, financeira e operacional, designadamente no acompanhamento de grupos,
faturagdo e tesouraria, elabora¢do de or¢amentos e propostas e organizagdo de processos de back-office.

- Entre outubro de 2019 e fevereiro de 2020, exerceu fun¢des na Atrian Madeira, desenvolvendo atividade nas areas
comercial, administrativa e financeira.

- Entre fevereiro de 2020 ¢ agosto de 2021, exerceu fungdes de Special Project Designer Executive na Agéncia Abreu,
desenvolvendo atividade nas areas administrativa e financeira, elaboracdo de orcamentos e propostas, faturacao e
tesouraria, organizagdo ¢ acompanhamento de itinérarios, inscrigdes e reservas, bem como na organizagdo de
circuitos, congressos e programas de incentivos.

- Entre agosto de 2021 e janeiro de 2024, exerceu fung¢des de Assistente Comercial no Banco BPI, S.A., desenvolvendo
atividade nas areas de gestdo e acompanhamento de clientes, tesouraria e economato, analise e valida¢do documental,
elaboragdo e acompanhamento de propostas de crédito, elaboragdo de pareceres, acompanhamento de produtos
financeiros e seguros e prote¢do de dados.

- Desde janeiro de 2024, exerce fungdes na Dire¢do Regional das Comunidades e Cooperacdo Externa, da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira, na carreira ¢ categoria de Técnica Superior, desenvolvendo atividade nas areas da
gestdo, contratagdo publica, acompanhamento de contratos-programa, execu¢do ¢ acompanhamento or¢amental,
aquisicdes, instrumentos de gestdo, protecdo de dados pessoais, gestdo de recursos e apoio a gestdo dos recursos
humanos. Assegura, igualmente, o acompanhamento técnico ¢ administrativo dos processos de apoio a0 movimento
associativo e as Casas da Madeira, a instru¢do e acompanhamento dos respetivos procedimentos, bem como a
preparagdo de documentacdo e informagdo de suporte a decis@o. Integra comissdes de acompanhamento no ambito do
Madeira 2030, participa na preparagdo ¢ acompanhamento de projetos e iniciativas desenvolvidos pela Diregdo
Regional e assegura fungdes no dominio da gestdo documental, organizagdo e gestdo do arquivo. Presta ainda apoio
técnico ¢ administrativo ao Diretor Regional, designadamente na preparacdo, articulagdo e acompanhamento de
processos transversais as diferentes areas de atuacdo da Dire¢do Regional.

- Frequentou diversas a¢des de formacdo e de aperfeigoamento profissional nas areas da gestdo, atividade bancaria e
financeira, gestdo de risco e controlo interno, conflitos de interesses, preveng¢do do branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo, crédito, seguros, prote¢dao de dados pessoais, seguranga da informagao, ética e conduta
profissional, seguranga e satide no trabalho e SIADAP.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DE EDUCACAO
Aviso n.° 455/2026

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Laura Mécia Ferraz Ramos para a carreira especial de
Técnico Superior das areas de Diagndstico e Terapéutica do mapa de pessoal da Diregdo Regional de Educago, com inicio a 1 de
fevereiro de 2026.

Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 21 de janeiro de 2026, que, nos termos do
n.° 2 artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, autorizou, excecionalmente, o recrutamento,
com recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal Aviso n.° 698/2023, de 2 técnicos superiores das areas de
diagnostico e terapéutica, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Laura Mécia Ferraz
Ramos para a carreira especial/categoria de Técnico Superior das areas de Diagnoéstico e Terapéutica, do mapa de pessoal da
Diregdo Regional de Educagdo, com inicio a 1 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo
posicionadas na 1.* posi¢do remuneratdria e nivel remuneratorio 15, da carreira especial de Técnico Superior das areas de
Diagnostico e Terapéutica.

Dire¢do Regional de Educagao, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 456/2026

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Maria Catarina Claudino Teixeira para a carreira
especial de Técnico Superior das areas de Diagnostico e Terapéutica do mapa de pessoal da Dire¢ao Regional de Educagio, com inicio a
16 de fevereiro de 2026.
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Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 21 de janeiro de 2026, que, nos termos do
n.° 2 artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, autorizou, excecionalmente, o recrutamento,
com recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal Aviso n.° 698/2023, de 2 técnicos superiores das areas de
diagnostico e terapéutica, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Maria Catarina
Claudino Teixeira, para a carreira especial/categoria de Técnico Superior das areas de Diagndstico e Terapéutica, do mapa de
pessoal da Direcdo Regional de Educag@o, com inicio a 16 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, sendo posicionadas na 1.? posi¢do remuneratoria e nivel remuneratdrio 15, da carreira especial de Técnico Superior das
areas de Diagnostico e Terapéutica.

Direcdo Regional de Educacéo, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 457/2026

Sumario:
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Raquel Pereira Gongalves para a carreira/categoria de
Técnico Superior do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educagdo, com inicio a 1 de setembro de 2026.

Texto:

Na sequéncia da aprovacdo do Mapa Consolidado de Recrutamentos para os servigos e organismos da administragdo
publica regional do ano de 2025, alterado pelo Despacho do Secretario Regional das Financgas, de 19 de dezembro de 2025,
que aprovou a titulo excecional a conversdo das vagas inicialmente previstas na modalidade de contrato a termo certo em
contratos por tempo indeterminado, de 01 Técnico Superior para o mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educacao e na
sequéncia do procedimento concursal comum aberto através do Aviso n.° 06/2026, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado com a trabalhadora Raquel Pereira Gongalves, para a carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de
pessoal da Dire¢do Regional de Educagao, com inicio a 1 de setembro de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
sendo posicionada na 1.* posi¢do remuneratdria e nivel remuneratério 16, da carreira geral de Técnico Superior.

Diregdo Regional de Educag@o, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 458/2026

Sumario:
Celebragao de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Diana Natalia Jardim Quintal para a carreira/categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educagdo, com inicio a 1 de julho de 2026.

Texto:

Na sequéncia da aprovacdo do Mapa Consolidado de Recrutamentos para os servigos e organismos da administragdo
publica regional do ano de 2025, alterado pelo Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 19 de dezembro de 2025,
que aprovou a titulo excecional a conversdo das vagas de técnico superior inicialmente previstas na modalidade de contrato a
termo certo em contratos por tempo indeterminado, de 01 Técnico Superior para o mapa de pessoal da Direcdo Regional de
Educag@o e na sequéncia do procedimento concursal comum aberto através do Aviso n.° 498/2025, foi celebrado contrato de
trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Diana Natalia Jardim Quintal, para a carreira/categoria de Técnico
Superior, do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educagdo, com inicio a 1 de julho de 2026, nos termos da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionada na 1.* posi¢do remuneratdria e nivel remuneratério 16, da carreira geral de
Técnico Superior.

Direcdo Regional de Educacdo, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 459/2026

Sumario:
Celebrag@o de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Ana Maria Nunes Reis para a carreira/categoria de
Técnico Superior do mapa de pessoal da Diregao Regional de Educagio, com inicio a 1 de julho de 2026.

Texto:

Na sequéncia da aprovagdo do Mapa Consolidado de Recrutamentos para os servigos e organismos da administracao
publica regional do ano de 2025, alterado pelo Despacho do Secretario Regional das Financgas, de 19 de dezembro de 2025,
que aprovou a titulo excecional a conversdo das vagas inicialmente previstas na modalidade de contrato a termo certo em
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contratos por tempo indeterminado, de 01 Técnico Superior para o mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educacdo e na
sequéncia do procedimento concursal comum aberto através do Aviso n.° 06/2026, foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado com a trabalhadora Ana Maria Nunes Reis, para a carreira/categoria de Técnico Superior, do mapa de
pessoal da Dire¢cdo Regional de Educagdo, com inicio a 1 de julho de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
sendo posicionada na 1.* posi¢do remuneratdria e nivel remuneratorio 16, da carreira geral de Técnico Superior.

Diregdo Regional de Educagéo, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.’ 460/2026

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com os trabalhadores, Rodrigo Leandro Neves Nascimento ¢ Vitor Hugo
Rosa Vieira para a carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo do mapa de pessoal da Direcdo Regional de
Educagio, com inicio a 1 de julho de 2026.

Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 19 de janeiro de 2026, que, nos termos do
n.° 2 artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, aprovou excecionalmente, a realizagdo do
procedimento concursal para além dos limites fixados no mapa regional consolidado de recrutamentos anuais em data anterior
a aprovagdo deste para a contratacdo de 02 Especialistas de Sistemas e Tecnologias de Informacao para mapa de pessoal da
Dire¢do Regional de Educagdo e na sequéncia do procedimento concursal comum aberto através do Aviso n.° 98/2026, foi
celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado com o trabalhador Rodrigo Leandro Neves Nascimento, para a
carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informag¢do do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de
Educag@o, com inicio a 1 de julho de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionados na 1.* posigéo
remuneratoria e nivel remuneratdrio 24, da carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacao.

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 19 de janeiro de 2026, que, nos termos do
n.° 2 artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, aprovou excecionalmente, a realizagdo do
procedimento concursal para além dos limites fixados no mapa regional consolidado de recrutamentos anuais em data anterior
a aprovagdo deste para a contratagdo de 02 Especialistas de Sistemas ¢ Tecnologias de Informagdo para mapa de pessoal da
Direg¢do Regional de Educagdo e na sequéncia do procedimento concursal comum aberto através do Aviso n.° 98/2026, foi
celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado com o trabalhador Vitor Hugo Rosa Vieira, para a carreira especial de
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacao do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educacdo, com inicio a 1
de julho de 2026, nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionados na 1.% posi¢do remuneratoria ¢ nivel
remuneratdrio 24, da carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao.

Diregdo Regional de Educagao, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 461/2026

Sumario:
Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Carla Patricia da Silva Barradas Azevedo para a
carreira/categoria de assistente operacional do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Educagio, com inicio a 23 de margo de 2026.

Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 13 de marco de 2026, que, nos termos do n.° 2
artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, autorizou excecionalmente, o recrutamento, com
recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal Aviso n.° 703/2023, de 3 assistentes operacionais, foi celebrado
contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Carla Patricia da Silva Barradas Azevedo, para a
carreira/categoria de Assistente Operacional do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educagdo, com inicio a 23 de margo,
nos termos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionadas na 1.* posi¢do remuneratdria e nivel remuneratério 5, da
carreira geral de Assistente Operacional.

Diregdo Regional de Educagao, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.° 462/2026

Sumario:
Celebragao de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Odilia Liliana da Costa Freitas para a carreira/categoria
de assistente operacional do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educacdo, com inicio a 20 de abril de 2026.
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Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 13 de margo de 2026, que, nos termos do n.° 2
artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, autorizou excecionalmente, o recrutamento, com
recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal Aviso n.° 703/2023, de 3 assistentes operacionais, foi celebrado
contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Odilia Liliana da Costa Freitas para a carreira/categoria de
Assistente Operacional do mapa de pessoal da Diregdo Regional de Educagdo, com inicio a 20 de abril de 2026, nos termos da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionadas na 1.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratorio 5, da carreira geral de
Assistente Operacional.

Direcdo Regional de Educagéo, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva

Aviso n.” 463/2026

Sumario:
Celebragao de contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora, Fatima Jesus Agridao Nunes para a carreira/categoria de
assistente operacional do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Educagdo, com inicio a 15 de abril de 2026.

Texto:

Em conformidade com o Despacho do Secretario Regional das Finangas, de 13 de margo de 2026, que, nos termos do n.° 2
artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, autorizou excecionalmente, o recrutamento, com
recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal Aviso n.° 703/2023, de 3 assistentes operacionais, foi celebrado
contrato de trabalho por tempo indeterminado com a trabalhadora Fatima Jesus Agrido Nunes, para a carreira/categoria de
Assistente Operacional do mapa de pessoal da Dire¢cdo Regional de Educacéo, com inicio a 15 de abril de 2026, nos termos da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo posicionadas na 1.* posi¢do remuneratoria e nivel remuneratdrio 5, da carreira geral de
Assistente Operacional.

Direcdo Regional de Educacéo, aos 2 de setembro de 2026.

O DIRETOR REGIONAL, Jodo Manuel Ribeiro da Costa e Silva
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Uma lauda ..
Duas laudas

€ 15,91 cada
17,34 cada

Trés laudas. ..€ 28,66 cada
Quatro laudas. ..€ 30,56 cada
Cinco laudas...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série.......ccovevvvevveecreennenns € 27,66
Duas Séries. ...€5238
Trés Séries.. ...€63,78
Completa.....c.ooeveeeieeennennn. € 74,98

€34.68;
€ 85.98;
€ 122224
€ 158.70;
€231,36

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



