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Nomeia, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, renovaveis
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de Inclusao, Trabalho e Juventude.
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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 534/2026

Sumario:

Cessagao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, durante o periodo experimental da Assistente Técnica,
Joana Sofia Faria Correia, integrada no Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional das Finangas, afeta
a Direcdo Regional do Patrimodnio, por dentincia do respetivo contrato, com efeitos a 8 de outubro de 2026.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao,
torna-se publico a cessacdo do contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, durante o periodo
experimental da Assistente Técnica Joana Sofia Faria Correia, integrada no Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos
Humanos da Secretaria Regional das Finangas, afeta a Dire¢do Regional do Patrimoénio, por dentincia do respetivo contrato,
com efeitos a 8 de outubro de 2026.

Secretaria Regional das Financas, 13 de outubro de 2026.

A CHEFE DO GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL, [P-RAM
Aviso n.’ 535/2026

Sumario:

Conclusdo do periodo experimental da trabalhadora, Inés Oliveira Resende, integrada na carreira de Técnico Superior, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, celebrado na sequéncia de procedimento concursal aberto pelo aviso
n.°254/2025, de 8 de agosto, publicado no Jornal Oficial, 11 Série, n.° 142.

Texto:

Torna-se publico que, nos termos dos artigos 45° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual reda¢@o, a trabalhadora, Inés Oliveira Resende, integrada na carreira de Técnico
Superior, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, celebrado na sequéncia de
procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 254/2025, publicado no JORAM, II Série, n.° 142, de 8§ de agosto, concluiu, com
sucesso, o periodo experimental, cujos resultados foram por mim homologados.

(Nos termos do artigo 114° da Lei n°® 98/97, de 26 de agosto, na sua atual redagdo, ndo carece de visto da Secg@o Regional
da Madeira do Tribunal de Contas).

Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, 11 de setembro de 2026.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Maria Jodo Monte

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.” 417/2026

Sumario:

Nomeia, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, renovaveis por iguais periodos, para o cargo de Chefe de Diviséo
da Divisdo de Gestdo Patrimonial, Acompanhamento ¢ Reporte do Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, a mestre em Analise Financeira, Laura Sofia Jesus Freitas, Técnica Superior do sistema
centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, afeta ao mapa de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.° 26/2024/M, de 21 de outubro, aprovou a organica da Secretaria
Regional de Inclusao, Trabalho e Juventude;

Considerando que nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 10.° do referido Decreto, a organizagdo interna do Gabinete do
Secretario Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, abreviadamente designado por GSRITJ, obedece ao modelo de
estrutura hierarquizada, compreendendo as unidades organicas nucleares e flexiveis que funcionam sob a sua direta
dependéncia;

Considerando que o Despacho n.° 558/2024, de 6 de dezembro, na sua redagdo atual, aprovou a estrutura flexivel do
GSRIT]J;

Considerando que, nos termos da alinea b) do artigo 2.° do Despacho n.° 558/2024, de 6 de dezembro, na sua redagdo
atual, a estrutura flexivel do GSRITJ ¢ composta pela Divisio de Gestdo Patrimonial, Acompanhamento e Reporte,
abreviadamente designada por DGPAR;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Despacho n.° 558/2024, de 6 de dezembro, na sua redagdo atual, a
DGPAR ¢ dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau;
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Considerando que foi aberto procedimento concursal, através do Aviso n.° 358/2026, publicado no Jornal Oficial da
Regido Autonoma da Madeira, I Série, n.° 136, Suplemento, de 3 de agosto, para o provimento do cargo de Chefe de Divisdo
da DGPAR, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que o juri do referido procedimento, ap6és cumprimento dos formalismos legais, propds a nomeacdo da
mestre em Analise Financeira, Laura Sofia Jesus Freitas, no cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Patrimonial,
Acompanhamento e Reporte do Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, por reunir os requisitos legais para o provimento do cargo, bem como a experiéncia e a qualificagdo
profissional necessarias para assegurar as respetivas fungdes, conforme evidenciado na nota curricular, anexa ao presente
despacho e do qual faz parte integrante.

Assim, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 3.°-A, no n.° 6 do artigo 5.° ¢ no n.° 12 do artigo 4.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5 /2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo atual, conjugados com a alinea c) do n.° 3 do artigo 6.° e
alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na redagdo atual, determino o seguinte:

1. Nomear, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, renovaveis por iguais periodos, para o cargo de
Chefe de Divisdo da Divisdo de Gestdo Patrimonial, Acompanhamento e Reporte do Gabinete do Secretdrio Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, a mestre em Analise Financeira, Laura Sofia Jesus
Freitas, Técnica Superior do sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho
¢ Juventude, afeta ao mapa de pessoal do Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude.

2. A nota curricular da nomeada, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta em anexo.
3. O presente despacho produz efeitos a 15 de outubro de 2026.

Este provimento tem cabimento or¢amental na rubrica da Secretaria Regional de Inclusdo Trabalho e Juventude 49,
Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificagdes Economicas D.01.01.03.A0.00; D.01.01.11.A0.00;
D.01.01.13.A0.00; D.01.01.14.SN.A0 ¢ D.01.03.05.A0.B0

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 15 dias do més de outubro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido

ANEXO
Nota Curricular

Dados pessoais:
- Nome: Laura Sofia Jesus Freitas
- Naturalidade: Sdo Pedro - Funchal

Formagao académica:

- Pos-Graduagdo em Contabilidade e Gestdo Financeira na Administragdo Publica pelo Instituto Nacional de
Administragdo, 1. P. (2024).

- Mestrado em Andlise Financeira pelo Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa (2021).

- Licenciatura em Organizacgao e Gestdo Hoteleira pelo Instituto Superior de Administracao e Linguas (2018).

Experiéncia profissional:

- Desde 1 de dezembro de 2025, nomeada em regime de comissdo de servigos, por um ano, no cargo de Chefe de
Divisdo da Divisdo de Gestdo Patrimonial, Acompanhamento ¢ Reporte do Gabinete do Secretario Regional de Inclusdo,
Trabalho e Juventude, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

- Técnica Superior da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude desde 1 de
setembro de 2022 até¢ 31 de novembro de 2025.

- Estagio Profissional na Empresa de Contabilidade Palpitessencial, Lda, de 1 de margo de 2022 a 31 de agosto de
2022.

- Estagio Profissional na Empresa IMF - Informag@o de Mercados Financeiros, S.A, de 20 de janeiro de 2020 a 19 de
outubro de 2020.

Formagao Profissional:

- Inventario do Patrimoénio realizado no Instituto Nacional de Administracdo, I. P. dia (12- 06-2025).

- SIAG - AP - Sistema Integrado de Apoio a Gestdo para a Administragdo Publica de 16-09-2024 a 07-11-2024.

- Folha de Célculo - Funcionalidades Avangadas realizado no CECOA (2023).

- Portal Base - Contratos Publicos Online - Instituto Nacional de Administracdo, I. P. (26-07-2023).

- Webinar “O Combate ao Conluio na Contratagdo Publica: Eficiéncia, Prevencdo e San¢do”, promovido pelo Instituto
de Gestdo e Administragdo Publica (24-11-2022).

- Enquadramento do IVA, promovida pela Diregdo Regional do Orgamento e Tesouro (13-12-2022).

- SNC-AP - Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para as Administragdes Publicas realizado no CECOA (2022).

- RGPD para Implementadores na Administragdo Publica (27-10-2022).
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢do

Regional da Administragao Publica.

Os pregos por lauda ou por fragao de lauda de anincio sdo os seguintes:

Uma lauda...................... € 15,91 cada
Duas laudas. ..€ 17,34 cada
Trés laudas.. ..€ 28,66 cada
Quatro laudas.. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€ 31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie......cccevvevvereerieiennns
Duas Séries.
Trés Séries ..
Completa .....c.ccevveenreenneennne.

Semestral

€ 13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prego deste nimero: € 1,22 (IVA incluido)



