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Intermédia de 1.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a
2 de janeiro de 2027.
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.° 421/2026

Sumario:
Aprova a atualiza¢do dos valores da retribuicdo e da comparticipagdo atribuidos as familias de Acolhimento de Pessoas Idosas e Pessoas
Adultas com Deficiéncia.

Texto:

O acolhimento familiar, criado através do Decreto-Lei n.° 391/91, de 10 de outubro, constitui uma medida de politica
social destinada a assegurar a integragdo, temporaria ou permanente, de pessoas idosas ou de pessoas adultas com deficiéncia
em familias consideradas idéneas, proporcionando-lhes um ambiente sociofamiliar e afetivo adequado a satisfacdo das suas
necessidades basicas e ao respeito pela sua identidade, personalidade e privacidade.

Nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 391/91, de 10 de outubro, a familia de acolhimento tem direito a retribui¢do
pelos servigos prestados & pessoa acolhida e a comparticipac@o pelos servigcos de acolhimento prestados.

O n.°1 do artigo 10.° do mesmo diploma supramencionado estabelece que os valores da retribuicdo pelos servigos
prestados no ambito do acolhimento familiar e das comparticipagdes sdo fixados por despacho e sujeitos a atualizagdo anual.

Na Regido Autéonoma da Madeira, os valores atualmente aplicaveis foram fixados pelo Despacho n.° 146/2013, de 3 de
outubro, mantendo-se inalterados desde essa data.

Considerando a necessidade de adequar os referidos valores a evolugédo verificada desde 2013, de reforgar a valorizagdo da
resposta social de acolhimento familiar e de promover condigdes que contribuam para a manutencao e o alargamento da rede
de familias disponiveis para o acolhimento de pessoas idosas ¢ de pessoas adultas com deficiéncia;

Considerando que, a nivel nacional, os valores das presta¢des atribuidas as familias de acolhimento foram, entretanto,
atualizados, através do Despacho n.° 15034/2024, de 20 de dezembro;

Considerando que a atualizagdo agora proposta se mostra adequada a prossecucdo dos objetivos de protecdo ¢ promogao
dos direitos das pessoas acolhidas, sem altera¢do das regras substantivas aplicaveis ao funcionamento da resposta social;

Considerando a informagdo prestada pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira, [IP-RAM, segundo a qual se encontra
assegurada a disponibilidade or¢amental necessaria a execu¢do da medida no ano de 2026;

Considerando que o acréscimo mensal previsivel de despesa decorrente da atualizagdo proposta ascende a 9.988,17 €;

Considerando ainda que os valores da retribui¢do atribuida as familias de acolhimento constituem referéncia para o calculo
do apoio financeiro atribuido aos cuidadores informais, produzindo a presente atualizacdo os correspondentes efeitos
financeiros nesse ambito.

Assim, a Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.°391/91, de 10 de outubro, na alinea d) do artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, revisto pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de
junho, conjugada com as alineas a) e f) do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2025/M, de 5 de maio,
na sua redacdo atual, que aprovou a organizagdo e funcionamento do XVI Governo Regional da Madeira e com alinea a) do
artigo 3.° e a alinea c¢) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 26/2024/M, de 21 de outubro, na sua atual
redacdo, que aprovou a orgénica da Secretaria Regional de Inclus@o, Trabalho e Juventude, determina o seguinte:

1. O valor mensal da retribui¢do pelos servicos prestados pelas familias de acolhimento é fixado em 324,36 € (trezentos
e vinte e quatro euros e trinta e seis céntimos) por cada pessoa idosa ou pessoa adulta com deficiéncia acolhida.

2. Pelo acolhimento de pessoas em situagdo de grande dependéncia, devidamente comprovada nos termos aplicaveis, o
valor previsto no niimero anterior ¢ elevado para o dobro, sendo fixado em 648,72 € (seiscentos e quarenta e oito
euros e setenta e dois céntimos) mensais.

3. O valor mensal da comparticipagdo a atribuir as familias de acolhimento para manutengdo ¢é fixado em 320,43 €
(trezentos e vinte euros e quarenta e trés céntimos) por cada pessoa idosa ou pessoa adulta com deficiéncia acolhida.

4. Niao se incluem no valor mensal da comparticipagdo previsto no nimero anterior as despesas relacionadas com
medicamentos, vestuario, calgado e higiene pessoal, as quais constituem encargos da pessoa acolhida ou da respetiva
familia e, na falta de recursos financeiros por parte destas, do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, nos
termos legalmente aplicaveis.

5. A comparticipagdo financeira da pessoa em acolhimento familiar corresponde, em termos maximos, a 70 % do seu
rendimento mensal liquido, ndo podendo, em caso algum, exceder o encargo global com a retribuigdo pelos servigos
prestados e com a manutengdo previstos nos n.°s 1 a 3.

6. Para efeitos do nimero anterior, ndo sdo considerados no céalculo do rendimento mensal liquido da pessoa em
acolhimento os valores resultantes dos subsidios de férias e de Natal ou de pensdes correspondentes, nos termos
aplicaveis.

7. A comparticipag@o financeira prevista no n.° 5 constitui receita propria do Instituto de Seguranga Social da Madeira,
IP-RAM.
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8. Quando a pessoa em acolhimento e/ou a respetiva familia ndo disponham de condi¢des financeiras que lhes permitam
suportar as despesas referidas no n.° 4, o Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM pode, mediante avaliacao
técnica da situagdo concreta, comparticipar nos encargos em causa, nos termos legalmente aplicaveis.

9. O procedimento previsto no numero anterior € igualmente aplicavel nos casos de prescri¢do de produtos destinados a
pessoa acolhida, devendo o Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM considerar, para esse efeito, os apoios
especificos da responsabilidade de outros departamentos ptiblicos.

10. E revogado o Despacho n.° 146/2013, de 3 de outubro, da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

11. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo, produzindo os valores fixados nos n.os 1 a
3 efeitos a 1 de setembro de 2026.

12. A producdo de efeitos prevista no nimero anterior ndo pode determinar o agravamento retroativo da comparticipacao
financeira das pessoas acolhidas.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 13 dias do més de outubro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido

INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, [IP-RAM

Aviso n.° 540/2026

Sumario:
Renovagdo da comissdo de servico da dirigente Ana Teresa Ferreira Freitas Nobrega, Chefe de Divisdo de Colocagdo (DC), cargo de
Diregdo Intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de dezembro de 2026.

Texto:

Nos termos da alinea ¢) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua reda¢édo atual, conjugado com o n.° 3 do
artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, que adapta a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas a Administra¢cdo Regional Autonoma da Madeira, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Inclusédo, Trabalho e Juventude de 14 de outubro de 2026, foi autorizada a renovagdo da comissdo de servigo no
cargo de dire¢do intermédia de 2.° Grau, precedida de parecer favoravel da Secretaria Regional das Finangas, da dirigente Ana
Teresa Ferreira Freitas Nobrega, Chefe de Divisdo de Colocagdo (DC), cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau, do Instituto
de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de dezembro de 2026.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, 19 outubro de 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia

Aviso n.° 541/2026

Sumario:

Renovagdo da comissdo de servigo da dirigente Tania Marcia Rodrigues Nunes Aguiar, Chefe de Divisdo de Promogdo de Emprego e
Empreendedorismo (DPEE), cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de
dezembro de 2026.

Texto:

Nos termos da alinea c¢) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, conjugado com o n.° 3 do
artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, que adapta a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas a Administracdo Regional Auténoma da Madeira, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 14 de outubro de 2026, foi autorizada a renovag@o da comissdo de servigo no
cargo de direcdo intermédia de 2.° Grau, precedida de parecer favoravel da Secretaria Regional das Financgas, da dirigente
Tania Marcia Rodrigues Nunes Aguiar, Chefe de Divisdo de Promocao de Emprego e Empreendedorismo (DPEE), cargo de
Direcao Intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de dezembro de 2026.

Instituto de Emprego da Madeira, [IP-RAM, de 19 de outubro de 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia
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Aviso n.° 542/2026

Sumario:
Renovagdo da comissdo de servigo da dirigente Carolina Lopes, Chefe de Divisdo de Estatistica, Planeamento e Comunicagdo (DEPC),
cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de dezembro de 2026.

Texto:
Nos termos da alinea c¢) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, conjugado com o n.° 3 do

artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, que adapta a Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas a Administra¢cdo Regional Autonoma da Madeira, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 14 de outubro de 2026, foi autorizada a renovag@o da comissdo de servigo no
cargo de direcdo intermédia de 2.° Grau, precedida de parecer favoravel da Secretaria Regional das Finangas, da dirigente
Carolina Lopes, Chefe de Divisdo de Estatistica, Planeamento ¢ Comunicag¢do (DEPC), cargo de Dire¢éo Intermédia de 2.°
grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 16 de dezembro de 2026.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, de 16 de outubro de 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia

Aviso n.’ 543/2026

Sumario:
Renovagdo da comissdo de servigo da dirigente Filipa Isabel de Ornelas Gongalves Figueira, Diretora de Servigos do Centro de Emprego
(CE), cargo de Direcao Intermédia de 1.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 2 de janeiro de 2027.

Texto:
Nos termos da alinea ¢) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagédo atual, conjugado com o n.° 3 do

artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018, de 3 de agosto, que adapta a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas a Administra¢cdo Regional Autonoma da Madeira, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria
Regional de Inclusédo, Trabalho e Juventude de 14 de outubro de 2026, foi autorizada a renovagdo da comissdao de servigo no
cargo de direcdo intermédia de 1.° Grau, precedida de parecer favoravel da Secretaria Regional das Financas, da dirigente
Filipa Isabel de Ornelas Gongalves Figueira, Diretora de Servigos do Centro de Emprego (CE), cargo de Diregdo Intermédia
de 1.° grau, do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, com efeitos a 02 de janeiro de 2027.

Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, de 19 de outubro de 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administracdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo
Uma lauda. ..€1591 cada
Duas laudas ..€ 17,34 cada
Trés laudas .... ..€ 28,66 cada
Quatro laudas ..€30,56 cada
Cinco laudas...... ..€ 31,74 cada
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie.......ccoeevveveeveennenns € 27,66
Duas SEries........ccoevveevveennenne. €52,38
Trés Séries.. ...€63,78
Completa.....coeeveeenieeniecnnne €74,98

de lauda de antincio s@o os seguintes:

€1591;
€ 34,68;
€ 85,98;

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prego deste nimero: € 1,83 (IVA incluido)



