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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Despacho n.° 422/2026

Sumario:

Nomeia o licenciado em Engenharia de Sistemas ¢ Computadores, Oscar Solano Gouveia Barreto Faria, Especialista de Informética do
mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Informatica para o cargo de Diretor de Servigos de Planeamento, Inova¢do e Comunicacao,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, da Dire¢do Regional de Juventude, em regime de comiss@o de servigo, por um ano.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n.® 42/2024/M, de 16 de dezembro, aprovou a orgénica da Direcdo
Regional da Juventude;

Considerando que a Portaria n.° 527/2026, de 15 de setembro, aprovou a estrutura nuclear da Direcdo Regional de
Juventude, tendo criado a Dire¢do de Servicos de Planeamento, Inovagdo e Comunicagao (DSPIC), unidade organica nuclear
necessaria a0 bom funcionamento da Dire¢do Regional da Juventude, competindo-lhe a responsabilidade de assegurar o
planeamento, inovacdo, organizacdo e gestdo nas areas das aplicacdes da multimédia, dos equipamentos informaticos e do
patrimoénio;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 6.° da citada Portaria, a DSPIC ¢ dirigida por um diretor de servicos,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau;

Considerando que o referido cargo nunca foi provido e que urge proceder a respetiva nomeacdo, de modo a assegurar o
funcionamento do respetivo servico; .

Considerando que o licenciado em Engenharia de Sistemas e Computadores, Oscar Solano Gouveia Barreto Faria, retine os
requisitos constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagido
atual, bem como o perfil indicado para prosseguir as atribui¢oes da DSPIC, previstas no artigo 6.° da Portaria n.® 527/2026, de
15 de setembro, como se evidencia pela nota curricular anexa ao presente Despacho.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagao
atual, determino:

1. Nomear em regime de comissdo de servico, por um ano, o licenciado em Engenharia de Sistemas e Computadores,
Oscar Solano Gouveia Barreto Faria, Especialista de Informatica, do mapa de pessoal da Direcdo Regional de Informatica,
para o cargo de Diretor de Servigos de Planeamento, Inovagdo ¢ Comunicagdo, cargo de direg@o intermédia de 1.° grau, da
Diregdo Regional de Juventude.

2. A presente nomeagao produz efeitos a 1 de novembro de 2026.
3. A nota curricular do nomeado, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

Este provimento tem cabimento or¢amental na rubrica da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude 49,
Capitulo 01, Divisdo 05, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificagdes Econdomicas D.01.01.03.A0.00; D.01.01.11.A0.00 e
D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Inclusao, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 21 dias do més de outubro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:
Nome: Oscar Solano Gouveia Barreto Faria
Naturalidade: Luanda, Angola

Formagdo Académica:

- P6s-Graduagdo em Diregdo Intermédia na Administragdo Publica, na letivo 2023/2024, pelo ISCTE;

- Pos-Graduagdo em Direito dos Contratos Publicos, concluida em dezembro de 2020, pelo ICJP;

- Pés-Graduagdo em Gest@.com, concluida em 2003, pelo INDEG/ISCTE;

- Licenciatura em Engenharia de Sistemas e Computadores concluida em outubro de 1999 pela Universidade da Madeira.

Experiéncia Profissional:

- Direc@o Regional da Administragdo da Justica (DRAJ), desde 01 de novembro de 2021, Chefe de Divisao de Informatica,
em regime de nomeacdo, Despacho n.® 447/2021;

- Dire¢do Regional de Informatica (DRI/DRPaGeSP/DRPI/DRI), de julho de 2011 a 31 de outubro de 2021, Especialista
de Informatica;

- Direcgdo de Servigos dos Sistemas de Informacgdo do Gabinete da Secretaria Regional de Educagao e Cultura, de julho de
2008 a julho de 2011 - Chefe de Divisao de Exploracao e Planeamento;

- Dire¢do Regional de Educacdo Especial e Reabilitagdo (DREER), de outubro de 2004 a julho de 2008, Especialista de
Informatica;

- Taboada & Barros, de 28/07/1999 até 31/12/2000, Engenheiro de Sistema e Computadores;
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- ACE Plus, de 28/07/1999 at¢ 31/12/2001, Consultor SAP, Programador e Administrador de Sistemas.

Formagao Profissional:

- “WorkShop de Gestdo de Projetos de Inteligéncia Artificial”, DRI, 24 de setembro de 2026 (3 horas);

- “Formagao Profissional de SharePoint, Teams e Planner”, DRI, junho de 2026 (15 horas);

- “Formag@o Profissional de Power BI Services - Publicag@o e Seguranga”, DRI, abril de 2026 (12H);

- “Ciberseguranga para Dirigentes Intermédios na Administragao Publica Regional”, DTIM, 23 e maio de 2025 (3,5 horas);

- “RGPD para Implementadores na Administragdo Publica”, INA, 22 de maio de 2022 (4 horas);

- “RGPD para Cidadaos Atentos”, INA, 19 de maio de 2022 (3 horas);

- “Metodologia a usar para a conformidade RGPD e plano de a¢do”, GEGPD, 10 ¢ 13 de maio de 2022 (6 horas);

- “Conformidade com o RGPD”, GEGPD, 19 e 20 de abril de 2022 (8 horas);

- “RGPD - Principais Conceitos”, GEGPD, 28 ¢ 31 de margo de 2022 (6 horas);

- “O RGPD na Administracdo Publica”, DRAPMA, de 20 a 21 de julho de 2021 (14 horas);

- “As medidas especiais ¢ as alteragcdes ao Codigo dos Contratos Publicos, Lei 30/2021”, DRAPMA, 15 de julho de 2021
(3,5 horas);

- “Contratag@o Publica - Execugdo de Contratos”, DRAPMA, de 09 a 11 de novembro de 2020 (21 horas);

- “Contratacdo Publica - Formagao do contrato”, DRAPMA, de 06 a 09 de outubro de 2020 (28 horas);

- “Regime de Contratagdo Publica”, DRAPMA, de 24 a 27 de junho de 2019 (28 horas);

- “Course 20778: Analyzing Data with Power BI”, ITEN, 18 de maio de 2018 (6 horas);

- “Workshop Pratico da Contratagdo Publica”, DRAP, de 09 a 12 de dezembro de 2013 (28 horas);

- “O Cédigo dos Contratos Publicos” DRAP, de 30 de setembro a 4 de outubro de 2013 (35 horas);

- “O Cobdigo do Procedimento Administrativo”, DRAP, de 23 a 27 de maio de 2011 (15 horas);

- FORGEP - Programa de formagdo em fung¢ao publica, INA, de 15 de junho de 2010 a 28 de janeiro de 2011;

- “Formador Profissional (renovagdo do Certifica¢do de Aptidao Profissional)”, DRFP, de 28 de abril de 2006;

- “Curso/Acg¢ao de Formagao Profissional B501 - Forma¢ao de Formadores™” (108 horas), SULOG, de 18 de outubro a 17
de dezembro de 1999.

Despacho n.” 423/2026

Sumario:

Nomeia a licenciada em Servigo Social, Cristina José Nunes Olival Castro, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de Emprego
da Madeira, [P-RAM para o cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Programas Juvenis, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, da
Diregdo Regional de Juventude, em regime de comissdo de servigo, por um ano.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional.® 42/2024/M, de 16 de dezembro, aprovou a organica da Dire¢ao
Regional de Juventude;

Considerando que o Despacho n.° 372/2026, de 17 de setembro, aprovou a estrutura flexivel da Direcdo Regional de
Juventude, tendo criado no seu artigo 4.° a Divisdo de Programas Juvenis (DPJ);

Considerando que o citado artigo prevé que aquela Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de dire¢ao
intermédia de 2.° grau;

Considerando que o referido cargo nunca foi provido e que urge proceder a respetiva nomeagdo, de modo a assegurar o
funcionamento do respetivo servigo;

Considerando que a licenciada em Servigo Social, Cristina José Nunes Olival Castro, retine os requisitos constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo atual, bem como o perfil
indicado para prosseguir as atribui¢des da DPJ, previstas no artigo 4.° do Despacho n.° 372/2026, de 17 de setembro, como se
evidencia pela nota curricular anexa ao presente Despacho.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo
atual, determino:

1.  Nomear em regime de comissdo de servigo, por um ano, a licenciada em Servigo Social, Cristina José Nunes Olival
Castro, Técnica Superior, do mapa de pessoal do Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, para o cargo de Chefe de
Divisdo da Divis@o de Programas Juvenis, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, da Direcdo Regional de Juventude.

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 1 de novembro de 2026.

3. A nota curricular da nomeada, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

Este provimento tem cabimento or¢amental na rubrica da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude 49,
Capitulo 01, Divisdo 05, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificagdes Economicas D.01.01.03.A0.00; D.01.01.11.A0.00 e
D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 21 dias do més de outubro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido
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ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:
Nome: Cristina José Nunes Olival Castro
Naturalidade: Santa Cruz

Formagao académica:
- Licenciatura em Servigo Social, pela Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias, concluida em 2007.

Experiéncia Profissional:

- Técnica Superior, desde agosto de 2010, na Dire¢do de Servigos do Centro de Emprego, do Instituto de Emprego da
Madeira, IP-RAM, desempenhando fun¢des técnicas no ambito do emprego;

- Técnica Superior, entre dezembro de 2009 e agosto de 2010, na Diregdo de Servigos do Centro de Emprego, do Instituto
de Emprego da Madeira, IP-RAM, no ambito do Programa Ocupacional para Desempregados;

- Técnica Superior - Estagio Profissional, entre outubro de 2007 e junho de 2008, no Servico Regional de Prevencao da
Toxicodependéncia;

- Estagio curricular, de outubro de 2006 a junho de 2007, no Centro Social e Paroquial de Benfica, em Lisboa.

Formagao Profissional:

- Curso de Formacgao Pedagodgica Inicial de Formadores, realizado entre 15 de fevereiro e 05 de abril de 2008, promovido
pela Serfom - Servigos e Formagao, Lda.;

- Gestdo e Analise de Dados no Microsoft Excel - Nivel Avangado, realizado entre 14 ¢ 21 de junho de 2022, promovido
pela DTIM;

- Contratacdo de trabalhadores no estrangeiro ou de imigrantes que ja se encontram em Portugal, realizada em 14 de fevereiro de
2023, promovida pela Dire¢do Regional das Comunidades e Cooperac¢do Externa, em colabora¢do com a ACIF-CCI,

- Curso de Lideranca e Motivacdo de Equipas, realizado entre 21 e 24 de novembro de 2023, promovido pela Qualificar
F.P. - Formacéo, Educacdo, Consultoria e Servicos, Unip., Lda.;

- Curso de Formagao Profissional de Desenho e Implementacdo de Processos Internos, realizado entre 12 de maio ¢ 02 de
junho de 2025, promovido pela DTIM;

- Formacdo em Sistema de Controlo Interno e Auditoria, iniciada em 10 de setembro de 2026, promovida pela DTIM,
atualmente em curso.

Despacho n.° 424/2026

Sumario:

Nomeia o licenciado em Ciéncias Sociais - Ciéncia Politica e Administrativa, Hélder José Gomes Jardim, Técnico Superior do mapa de
pessoal da Direcao Regional da Cultura, servico da administragdo direta da Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura para o
cargo de Chefe de Divisdo da Divisao de Administragdo e Gestdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, da Direcdo Regional de
Juventude, em regime de comissdo de servigo, por um ano.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional.® 42/2024/M, de 16 de dezembro, aprovou a organica da Dire¢ao
Regional de Juventude;

Considerando que o Despacho n.° 372/2026, de 17 de setembro, aprovou a estrutura flexivel da Diregdo Regional de
Juventude, tendo criado no seu artigo 7.° a Divisdo de Administragdo e Gestao (DAG);

Considerando que o citado artigo prevé que aquela Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de dire¢ao
intermédia de 2.° grau;

Considerando que o referido cargo nunca foi provido e que urge proceder a respetiva nomeacao, de modo a assegurar o
funcionamento do respetivo servigo;

Considerando que o licenciado em Ciéncias Sociais - Ciéncia Politica e Administrativa, Hélder José Gomes Jardim, retine
os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redacdo
atual, bem como o perfil indicado para prosseguir as atribui¢des da DAG, previstas no artigo 7.° do Despacho n.° 372/2026, de
17 de setembro, como se evidencia pela nota curricular anexa ao presente Despacho.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo
atual, determino:

1. Nomear em regime de comissdo de servigo, por um ano, o licenciado em Ciéncias Sociais - Ciéncia Politica e
Administrativa, Hélder José Gomes Jardim, Técnico Superior, do mapa de pessoal da Dire¢dao Regional da Cultura, servigo da
administragdo direta da Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura, para o cargo de Chefe de Divisdo da Divisao de
Administragdo e Gestdo, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, da Dire¢do Regional de Juventude.

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 1 de novembro de 2026.

3. A nota curricular da nomeada, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta em anexo.
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Este provimento tem cabimento or¢amental na rubrica da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude 49,
Capitulo 01, Divisdo 05, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificagdes Economicas D.01.01.03.A0.00; D.01.01.11.A0.00 ¢
D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 21 dias do més de outubro de 2026.

A Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, Paula Cristina Baptista Margarido

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:
Nome: Hélder José Gomes Jardim
Naturalidade: Funchal

Formagao Académica:
- Licenciado em Ciéncias Sociais - Ciéncia Politica e Administrativa, concluida em 2006.

Experiéncia Profissional:

- Técnico Superior na Dire¢do Regional da Cultura - 2024-2026;

- Diretor do Departamento de Gestdo e Administracdo no Laboratorio Regional de Engenharia Civil, cargo de dire¢do
intermédia de 1.° Grau, equiparado a Diretor de Servigos - 2019 - 2024;

- Técnico Superior na Dire¢do Regional de Economia e Transportes - 2018-2019;

- Técnico Superior na Dire¢do Regional da Cultura - 2017-2018;

- Técnico Superior na Dire¢cdo Regional de Economia e Transportes - 2013 - 2017,

- Técnico Superior na Dire¢do Regional de Transportes Terrestres - 2011 - 2013;

- Assistente Técnico na Dire¢do Regional de Transportes Terrestres - 2007 - 2013;

- Assistente Técnico no Servi¢o de Estrangeiros e Fronteiras - 2006;

- Entrevistador no Instituto Nacional de Estatistica (através da Dire¢do Regional de Estatistica) - 2008-2009;

- Assistente Técnico na Dire¢do Regional de Transportes Terrestres - 2002 - 2005.

Formagao Profissional:

- Gestao e Analise de Dados em Microsoft Excel (Avancado), DRAP - 11-12-2024 a 13-12-2024;

- Macros ¢ VBA no Excel (Avangado), DRAP - 25-11-2024 a 28-11-2024;

- Curso de Socorrismo, Madeira Emergéncia (recertificagdo) - 29-10-2022;

- Recrutamento de Pessoas na Administragdo Publica, DRAPMA - 07-10-2021 a 14-10-2021;

- Cédigo do Procedimento Administrativo, DRAPMA - 27-09-2021 a 30-09-2021;

- Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, DRAPMA - 19-09-2021 a 15-09-2021;

- RGPD na Administragdo Publica, DRAPMA - 20-07-2021 a 21-07-2021;

- Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso e sua Regulamenta¢do, DRPAMA - 09-12-2020 a 11-12-2020;

- Sistema de Normaliza¢do Contabilistica na Administragdo Publica, DRAPMA - 23-11-2020 a 26-11-2020;

- Curso de Suporte Basico de Vida com Desfibrilha¢do Automatica Externa, Madeira Emergéncia - 09-09-2020;

- Curso de Socorrismo, Madeira Emergéncia - 29-08-2020 a 30-08-2020;

- QUAR - Quadro de Avaliag@o e Responsabilizagdo (SIADAP 1) e Controlo Interno, INA - 03-12-2018 a 06-12-2018;

- Sistema de Controlo Interno na Administragcdo Publica, DRAPMA - 23-10-2018 a 25-10-2018;

- Controlo e Boa Gestdo Financeira, DRAPMA - 26-09-2018 a 27-09-2018;

- Novo Regulamento da Prote¢do de Dados - Como a tecnologia pode responder, APCER - 15-06-2018;

- Sistema Integrado de Avaliagdo do Desempenho, DRAPMA/INA - 27-11-2017 a29-11-2017;

- Informatica aplicada a prestagdo de contas, DTIM - 14-11-2017 a 23-11-2017,

- Gestdo de Associagoes Juvenis, DTIM - 10-10-2017 a 19-10-2017;

- Financiamento de Organizagdes e Projetos Culturais, DRC - 08-09-2017 a 12-09-2017;

- Alojamento na Cloud e trabalho colaborativo com utilizagdo do Google Drive, DTIM - 05-09-2017 a 12-09-2017;

- Seminario Codigo dos Contratos Publicos, DRAPL/ Sérvulo & Associados, Sociedade de Advogados - 09-12-2010 a 10-
12-2010;

- O Novo Regime da Contratagao Publica, DRAPL/INA - 26-10-2009 a 30-10-2009;

- Sistema de Informacdo do Condutor e Emissao de Titulos de Conducao, IMTT - 08-04-2008 a 11-04-2008.

Outras Competéncias Profissionais:
- CCP - Certificado de Competéncias Pedagogicas - 09-12-2010.
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Despacho n.° 425/2026

Sumario:

Nomeia a licenciada em Linguas e Literaturas Classicas, Lucia Maria Olim Gomes de Mendonga, Técnica Superior do mapa de pessoal
da Direc¢ao Regional de Juventude para o cargo de Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, cargo de direcéo intermédia de 2.° grau, da
Diregdo Regional de Juventude, em regime de comissao de servigo, por um ano.

Texto:

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional.® 42/2024/M, de 16 de dezembro, aprovou a organica da Dire¢do
Regional de Juventude;

Considerando que o Despacho n.° 372/2026, de 17 de setembro, aprovou a estrutura flexivel da Diregdo Regional de
Juventude, tendo criado no seu artigo 9.° a Divisao de Recursos Humanos (DRH);

Considerando que o citado artigo prevé que aquela Divisdo seja dirigida por um Chefe de Divisdo, cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau;

Considerando que o referido cargo nunca foi provido e que urge proceder a respetiva nomeagdo, de modo a assegurar o
funcionamento do respetivo servico;

Considerando que a licenciada em Linguas e Literaturas Classicas, Licia Maria Olim Gomes de Mendonga, reune os
requisitos constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo
atual, bem como o perfil indicado para prosseguir as atribuicdes da DRH, previstas no artigo 9.° do Despacho n.° 372/2026, de
17 de setembro, como se evidencia pela nota curricular anexa ao presente Despacho.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redagdo
atual, determino:

1. Nomear em regime de comissdo de servigo, por um ano, a licenciada em Linguas e Literaturas Classicas, Licia Maria
Olim Gomes de Mendonga, Técnica Superior, do mapa de pessoal da Dire¢do Regional de Juventude, para o cargo de Chefe
de Divisdo de Recursos Humanos, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, da Dire¢do Regional de Juventude.

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 1 de novembro de 2026.
3. A nota curricular da nomeada, que ¢ parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

Este provimento tem cabimento or¢amental na rubrica da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude 49,
Capitulo 01, Divisdo 05, Subdivisdo 00, nas respetivas Classificagdes Economicas D.01.01.03.A0.00; D.01.01.11.A0.00 ¢
D.01.03.05.A0.A0.

Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 21 dias do més de outubro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Paula Cristina Baptista Margarido

ANEXO
Nota Curricular

Dados Pessoais:
Nome: Lucia Maria Olim Gomes de Mendonga
Naturalidade: Funchal

Formagdo Académica:
- P6s-Graduagdo em Gestdo de Recursos Humanos, concluida em 2012;
- Licenciatura em Linguas e Literaturas Classicas (ramo ensino), concluida em 1999.

Experiéncia Profissional:

- Entre 4 de janeiro de 2021 até a presente data, designada Coordenadora do Nucleo de Recursos Humanos, da Dire¢do de
Servicos Juridicos e de Gestdo de Recursos, na Direcdo Regional de Juventude - Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e
Juventude;

- Entre 1 de setembro de 2012 a 31 de outubro de 2020, Técnica Superior, na Escola Secundaria Jaime Moniz, a
desempenhar fung¢des de apoio técnico na Coordenacdo de Ano (Cursos CEF e Profissionais);

- De 1 junho de 2011 a 31 de agosto de 2012, Técnica Superior, na Dire¢do Regional de Educagdo Especial, na area dos
recursos humanos;

- De 13 de julho de 2009 a 30 de maio de 2011, nomeada em Comissdo de Servigo para o cargo de Chefe do Departamento
Regional de Emissao de Documentos da Direcao Regional da Madeira - Servigo de Estrangeiros e Fronteiras;

- De 5 de abril de 2004 a 12 de julho de 2009, designada Coordenadora do Balcdo da Loja do Cidaddao do Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras;

- De 3 de mar¢o de 2000 a 4 de abril de 2004, Técnica Superior, no Gabinete Técnico (4rea de recursos humanos do
pessoal ndo docente) da Direcdo Regional de Administragdo Educativa - Secretaria Regional de Educagao;

- De 1 de setembro de 1998 a 31 de agosto de 1999, professora estagiaria do 8° Grupo A, em regime de requisi¢do na
Escola Secundaria Francisco Franco;
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- De 2 de outubro de 1989 a 31 de agosto de 1998, na carreira administrativa (area de recursos humanos), da Diregéo
Regional de Administracio e Pessoal - Secretaria Regional de Educagao.

Formagao Profissional:

- Curso de Formacao Profissional “Neurociéncia na Gestdo de Recursos Humanos: Desvendar o Potencial Humano nas
Organizagdes” - 2026;

- Webinar “As alteragdes introduzidas pela Lei do Or¢amento de Estado para 2026 no regime legal do trabalhador em
fungoes publicas” - 2026;

- Webinar “LTFP - Implica¢es Legais e Praticas na Gestdo de Recursos Humanos na AP” - 2025;

- Webinar de “Regime de Prote¢do nos Acidentes de Trabalho e Doengas Profissionais na Fung¢do Publica” - 2025;

- Webinar “A Prevenc¢do da Corrupcdo na Administracdo Publica” - 2025;

- Webinar “Cddigo de Procedimento Administrativo - 10 ano de vigéncia” -2025;

- Percurso Formativo “Capacitacdo Digital a Distancia (DigicaP) - DTIM - 10 cursos (60h) -2025;

- Curso de Formacgédo “Arquivo Fisico e Arquivo Digital” - 2023;

- Curso de Formagao “Gestdo de Informagao” - 2023;

- Curso de Formagao “Especializacdo em Gestdo ¢ Administra¢do Ptblica” - 2023;

- Acdo de Formacao “Recrutamento Inclusivo” - 2023;

- Curso de Formagéo Profissional” SIADAP - Avaliagdo do Desempenho em Fungdo dos Objetivos e das Competéncias” -
2023 ¢ 2024,

- Curso “Primeiros Passos em folha de calculo-Formulas e Fungoes - 2023;

- Curso de Formagao Profissional “Liderar com Técnicas de Coaching” - 2023;

- Webinar “O novo regime de Tramitagdo do Procedimento Concursal na Administragdo Pablica -2023;

- Curso “Edic¢édo de Folhas de Calculo - Nivel Avangado” - 2022;

- Curso de Formagao Profissional “Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas” - 2021;

- Curso de Formagao Profissional “O RGPD na Administragdo Publica” - 2021;

- Curso de Formacao Profissional “Novo Codigo do Procedimento Administrativo” - 2016;

- Curso de Formagao Profissional “Reengenharia de Processos” - 2013;

- Curso de Formagao Profissional “Promover a Eficacia das Equipas de Trabalho” - 2012;

- Curso de Formacao Profissional “Instrumentos de Pilotagem para a Gestdo de Recursos Humanos” - 2011;

- Curso de Formagao Profissional “Novos Modelos de Gestdo de Recursos Humanos na Administragdao Pablica” - 2011;

- Curso de Formagao Profissional “Gestdo de Projetos Assistida por Computador” - 2011;

- Curso de formagdo profissional “Avaliagdo do Desempenho - Dos objetivos e das competéncias aos resultados - Sua
monitorizagdo” - 2010;

- Curso “Regime Juridico de Contra-Ordenag¢des” - 2007,

- Curso “Atendimento ao Publico - Regime Presencial” - 2006;

- Curso “Contencioso Administrativo” - 2006;

- Curso “A Implementac¢do do STADAP no SEF” - 2006;

- Curso “Avaliagdo do Desempenho” - 2004;

- Curso “A Apresentagdo de Comunicagdes em Piblico” - 2003;

- Curso “A Redagdo e a Apresentacdo de Relatérios e Outros Documentos™ - 2003;

- Curso “Certificag¢do de Sistemas de Qualidade” - 2002;

- Curso “Condugao de Reunides” - 2002;

- Curso “Gestdo do Stress e Organizacgdo Pessoal” - 2002;

- Curso “Metodologia de Selegao na Administragdo Publica” - 2001;

- Curso “Gestdo de Conflitos e Negociagdo” - 2001;

- Curso “Codigo do Procedimento Administrativo: Teoria e Pratica” - 2000;

- Curso “Avaliagdo e Selegdao de Documentos: Legislagdo e Procedimentos Técnicos” - 2000;

- Agdo de Formagdo “Windows NT e Cliente Acess” - 2000;

- Curso “Fatores de Qualidade nos Servigos Publicos” - 2000;

- Curso “O Concurso de Pessoal na Administragao Publica” - 1999;

- Curso “Gestdo da Qualidade: Instrumentos e Aplicagdes Praticas” -1997,;

- Curso “Formagdo e Reconversdo para as Novas Tecnologias dos Agentes Administrativos” (curso geral de
desenvolvimento) - 1994/1995;

- Curso “Direitos Gerais e Especiais na Administra¢do Publica” - 1991.
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