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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Decreto Legislativo Regional n.® 7/2026/M
de 29 de abril

Sumario:
Estabelece o regime juridico da estruturagdo fundiaria e a unidade de cultura na Regido Auténoma da Madeira, através da adaptacdo da
Lei n.° 111/2015, de 27 de agosto, alterada pela Lei n.° 89/2019, de 3 de setembro, que aprova o regime juridico da estruturacdo
fundiaria.

Texto:

Estabelece o regime juridico da estruturagdo fundidria e a unidade de cultura na Regido Autonoma da Madeira, através da
adaptacdo da Lei n.° 111/2015, de 27 de agosto, alterada pela Lei n.° 89/2019, de 3 de setembro, que aprova o regime juridico
da estruturagao fundiaria

Nos termos do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autéonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de
junho, revisto e alterado pelas Leis n.%s 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, constituem matérias de interesse
especifico da Regido, designadamente, o regime juridico de explorag¢do da terra ¢ a politica de solos ¢ de ordenamento do
territdrio, competindo a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira legislar, com respeito pela Constituicdo da
Republica Portuguesa e pelas leis gerais da Republica, sobre tais matérias. A estruturacdo fundidria, enquanto instrumento de
organizacdo da propriedade ristica, condiciona de forma direta a viabilidade da exploragdo agricola, a utilizagdo racional do
solo e a coeréncia territorial, assumindo na Regido Autéonoma da Madeira particular relevancia em virtude da acentuada
fragmentacao predial, da morfologia do territorio e do modelo agricola insular.

A fragmentacdo extrema da propriedade rastica, associada a orografia acentuada, a pressdo urbanistica, a reduzida
dimensdo média das exploracdes e a perda gradual da fungdo produtiva dos solos agricolas, tem constituido um obstaculo
estrutural a coesdo territorial, a sustentabilidade da agricultura e ao aproveitamento racional dos recursos fundiarios na Regido
Auténoma da Madeira, comprometendo a eficacia das politicas publicas de ordenamento do territorio ¢ de desenvolvimento
rural.

A Lein.° 111/2015, de 27 de agosto, que aprovou o regime juridico da estruturacao fundiaria e a Lei n.° 89/2019, de 3 de
setembro, que a alterou, instituiram instrumentos de reorganizagdo fundiaria através do emparcelamento rural, da valorizagdo
predial, da regula¢do do fracionamento da propriedade ¢ da afetacdo de prédios a bolsas publicas de terras. Todavia, a
aplicacdo direta desse regime a realidade insular revelou-se insuficiente para atender as especificidades territoriais, juridicas e
socioecondomicas da Regido Auténoma da Madeira, marcadas por uma estrutura fundiaria historicamente fragmentada, por
forte condicionamento orografico, pela coexisténcia de usos agricolas e habitacionais ¢ por um modelo produtivo assente em
pequenas exploragdes familiares.

O regime juridico da estruturacdo fundiaria da Regido Autonoma da Madeira e a definicdo de uma unidade de cultura
diferenciada encontram-se tecnicamente fundamentados no estudo técnico-agronémico da unidade de cultura da Regido
Autoénoma da Madeira e nos relatérios do Grupo de Trabalho para a Propriedade Rustica, criado pelo Despacho n.® 7722/2021,
de 6 de agosto, do Secretario de Estado Adjunto e dos Assuntos Fiscais, da Secretaria de Estado da Justi¢a ¢ dos Secretarios
de Estado da Conservagdo da Natureza, das Florestas e do Ordenamento do Territdrio e da Agricultura e do Desenvolvimento
Rural, e alterado pelo Despacho n.° 9747/2022, de 8 de agosto, dos Secretarios de Estado da Justica, dos Assuntos Fiscais, da
Conservagdo da Natureza e Florestas, da Administra¢do Local ¢ Ordenamento do Territério e da Agricultura, os quais
evidenciam a necessidade de adaptacdo dos instrumentos de politica fundiaria as especificidades regionais, assegurando a
compatibilidade entre a dimensdo minima dos prédios rusticos, a viabilidade econémica das exploragdes, a preservagio da
paisagem agricola, os objetivos de ordenamento do territorio e a articulagdo com os sistemas fiscal, registal e cadastral, sem
prejuizo do respeito pelos principios constitucionais e pelo quadro juridico geral aplicavel.

A estrutura fundidria madeirense caracteriza-se, em particular, pela prevaléncia de microparcelas de reduzida dimensdo,
frequentemente inferiores a 1500 m2, pela coexisténcia de usos agricolas e habitacionais e pela heranga de sistemas historicos
de exploracdo da terra, como o regime de colonia, cujas repercussdes ainda persistem. A orografia em socalcos, a rede
ancestral de levadas e a dispersdo fundiaria resultante de séculos de fragmentacdo sucessoria exigem, por isso, uma
abordagem normativa diferenciada, compativel com os instrumentos de planeamento territorial, com os regimes de
propriedade existentes e com a organizag@o administrativa regional.

O presente diploma adapta parcialmente o regime nacional e estabelece um regime juridico proprio de estruturacio
fundiaria para a Regido Autonoma da Madeira, fixando, para efeitos de fracionamento, a unidade de cultura em 1500 m2, em
funcdo das especificas condigdes técnico-agrondmicas regionais, como compromisso entre a realidade fundiaria dominante e a
necessidade de conter a excessiva fragmentacdo da propriedade rustica.

O diploma admite, a titulo excecional, o limite minimo de 500 m2 quando o fracionamento resulte de atos ou negocios
juridicos de doagdo, permuta, testamento, partilha ou divisdo de coisa comum, salvaguardando situagdes materialmente
consolidadas e dindmicas sucessorias proprias do contexto regional, sem comprometer o objetivo de racionalizagdo da
estrutura fundidria.

O presente regime distingue o fracionamento especulativo da propriedade rustica que o legislador pretende conter por
comprometer a viabilidade econdémica das exploracdes, a racionalidade territorial e a coeréncia da estrutura fundiaria, das
situacdes de reorganizacdo patrimonial intrafamiliar, decorrentes de dindmicas sucessorias, que ndo visam a criagao artificial
de novas unidades prediais para fins de valorizacdo urbanistica ou especulacdo fundiaria.
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O regime orienta-se por um critério material de diferenciagdo entre fracionamentos que agravam a dispersdo predial e
fracionamentos que se limitam a formalizar reorganizacdes patrimoniais internas, devendo a sua aplicacdo atender a esta
distingdo teleologica.

Este diploma prevé, ainda, regras especificas para prédios mistos e consagra a inaplicabilidade dos limites da unidade de
cultura a fracionamentos resultantes de modo originario de aquisi¢do do direito de propriedade ou de situacdes emergentes da
extingdo do antigo regime de colonia, reconhecendo que tais realidades ndo configuram fenémenos de fracionamento
especulativo, mas antes processos de reorganizacdo fundiaria, de regularizacdo juridica ou de consolidagdo historica da
propriedade.

Apesar da plena viabilidade econémica de fileiras agricolas estruturantes, como a banana e a vinha, exigir areas superiores,
a fixagdo da unidade de cultura em 1500 m2 traduz uma solu¢do pragmatica ¢ proporcional, que concilia a racionalidade
fundiaria, a seguranga sucessoria, a preservacdo da paisagem agricola e a dinamiza¢do do banco de terrenos da Regido
Autéonoma da Madeira, criado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 20/2016/M, de 21 de abril.

O diploma reforga, ainda, as operagdes de emparcelamento e as obras de melhoramento fundiario, reconhecendo como tais
as intervengdes em levadas, poios, muros de contengdo e caminhos agricolas, e estabelece solugdes especificas para a
eliminag@o de sobreposi¢cdes matriciais e para o reconhecimento de situagdes juridicamente consolidadas.

Com a aprovagdo do presente decreto legislativo regional, a Regido Autéonoma da Madeira da um passo decisivo na
modernizagdo da politica fundidria insular, promovendo a coesdo territorial, a preservacdo da paisagem agricola e cultural, a
utilizagdo racional dos recursos fundiarios e a resiliéncia da economia rural madeirense.

Foi auscultada a Associacdo de Municipios da Regido Auténoma da Madeira.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira decreta, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 227.° e no n.° 1 do artigo 232.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 37.° e nas
alineas g), h), i) e jj) do artigo 40.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei
n.° 13/91, de 5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, e no n.° 2 do
artigo 61.°da Lei n.° 111/2015, de 27 de agosto, alterada pela Lei n.° 89/2019, de 3 de setembro, o seguinte:

CAPITULO
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma:

a) Adapta a Regido Autonoma da Madeira o regime juridico da estruturagdo fundiaria (RJEF), estabelecido pela Lei
n.° 111/2015, de 27 de agosto, ¢ alterado pela Lei n.° 89/2019, de 3 de setembro,

b) Estabelece o regime juridico da estruturacdo fundiaria da Regido Auténoma da Madeira (RJEF-RAM); e

¢) Fixaa unidade de cultura na Regido Autonoma da Madeira (UC).

_ Artigo 2.°
Ambito territorial

O presente diploma aplica-se a todo o territorio da Regido Autonoma da Madeira.

Artigo 3.°
Instrumentos e operagdes de estruturagdo fundiaria

1 - Sdo instrumentos de estruturagdo fundiaria:
a) Os planos territoriais intermunicipais ou municipais;
b) O banco de terrenos da Regido Auténoma da Madeira.

2 - Os instrumentos de estrutura¢do fundiaria tém natureza enquadradora e ndo produzem, por si s, efeitos modificativos
da situagdo juridica ou da configuragdo predial, os quais apenas podem resultar das operagdes de estruturagdo
fundiaria legalmente previstas.

3 - S&o operacdes de estruturagdo fundiaria:
a) O emparcelamento rural;
b) A valorizagdo fundiaria;
¢) O regime de fracionamento dos prédios rusticos ou mistos.

4 - Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Prédio rustico», a parte delimitada do solo com autonomia fisica e as construgdes nele existentes que nao
tenham autonomia econdmica e se encontrem afetas a fins agricolas, pecuarios, geoldgicos, florestais ou de
conservacdo da natureza;

b) «Prédio misto», o prédio descrito no registo predial, composto por uma parte rustica e pelo menos uma parte
urbana;

¢) «Unidade de cultura», a superficie minima de um terreno rustico para que este possa ser gerido de uma forma
sustentavel, utilizando os meios e recursos normais e adequados a obtencdo de um resultado satisfatdrio,
atendendo as caracteristicas desse terreno e as caracteristicas geograficas, agricolas e florestais da zona onde o
mesmo se integra.
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Sem prejuizo do disposto na alinea b) do nimero anterior, para efeitos de aplica¢do das isengdes fiscais previstas no
presente diploma, a definicdo de prédio rustico ¢ a que consta do artigo 3.° do Cdédigo do Imposto Municipal sobre
Imoveis.

Aos planos territoriais intermunicipais ou municipais referidos na alinea a) do n.° 1 aplica-se o regime previsto na Lei
n.° 31/2014, de 30 de maio, na sua atual redacdo, e demais legislagdo complementar.

Ao banco de terrenos da Regido Autonoma da Madeira referido na alinea b) do n.° 1 aplica-se o regime previsto no
Decreto Legislativo Regional n.° 20/2016/M, de 21 de abril, ¢ demais legislagdo complementar.

CAPITULO 11
EMPARCELAMENTO RURAL

SECCAO1
DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 4.°
Objetivos

O emparcelamento rural tem por objetivos:

a) Melhorar as condigdes técnicas e economicas de desenvolvimento das atividades agricolas ou florestais através
da concentragdo e corre¢do da configuragdo dos prédios rusticos ou mistos;

b) Garantir o aproveitamento dos recursos e dos valores naturais, bem como valorizar a biodiversidade e a
paisagem,;

¢) Garantir a melhoria da qualidade de vida da populagdo rural e o correto ordenamento fundiario.

Podem ser desenvolvidas operagdes de emparcelamento rural sempre que a localizagado, a fragmentag@o, a dispersdo,
a configuragdo ou a dimensdo dos prédios rusticos e mistos impegam ou dificultem o desenvolvimento das atividades
agricolas ou florestais, a conservagdo e salvaguarda dos recursos e dos valores naturais, da biodiversidade e da
paisagem.

A superficie maxima resultante do redimensionamento de exploragdes agricolas ou florestais com vista a melhoria da
estrutura fundiaria da exploracdo ¢ fixada por portaria conjunta dos membros do Governo Regional com atribuigdes e
competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural e do ordenamento do territorio.

As operagdes de emparcelamento rural podem incluir obras de melhoramento fundiario indispensaveis a
concretizagdo de algum dos objetivos referidos nos numeros anteriores.

Entende-se por melhoramento fundiario as obras de interesse coletivo que visam melhorar as caracteristicas
estruturais das exploragdes agricolas ou florestais, designadamente a acessibilidade, o abastecimento de energia
elétrica e a regularizagdo da quantidade de agua no solo, bem como outras obras de aperfeicoamento das
caracteristicas agrarias das parcelas.

Artigo 5.°
Alteragdes prediais

As operagdes de emparcelamento rural determinam a reunido da propriedade num unico prédio por titular e a
eliminag@o de situa¢des de prédios encravados.

As alteragdes prediais resultantes das operagdes de emparcelamento rural estdo sujeitas a registo predial e a inscrigdo
matricial, bem como a georreferenciacdo e a inscri¢do no cadastro predial.

Artigo 6.°
Formas de emparcelamento rural

As operagoes de emparcelamento rural podem assumir as seguintes formas:

a)
b)

1-

Emparcelamento simples;
Emparcelamento integral.

SECCAO 11
EMPARCELAMENTO SIMPLES

Artigo 7.°
Nocao

O emparcelamento simples consiste na correcao da divisdo parcelar de prédios rusticos ou mistos ou de parcelas
pertencentes a dois ou mais proprietdrios ou na aquisicdo de prédios contiguos, através da concentragdo, do
redimensionamento, da retificacdo de estremas, da extin¢do de encraves, de serviddes e de direitos de superficie.
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O emparcelamento simples pode também integrar obras de melhoramento fundiario.

Entende-se por parcela toda a parte delimitada do solo sem autonomia fisica e as construgdes nele existentes que néo
tenham autonomia econémica.

Artigo 8.°
Iniciativa

As operagdes de emparcelamento simples sdo da iniciativa dos proprietarios interessados, diretamente ou através de
representantes, incluindo organizac¢des representativas.

As operagoes de emparcelamento simples podem ainda ser objeto de um acordo de parceria entre os proprietarios,
diretamente ou representados, ¢ as freguesias ou os municipios.

3 - Sempre que as operagdes de emparcelamento simples incluam obras de melhoramento fundiario, devem ser objeto de

acordo de parceria, nos termos do nimero anterior.

4 - Entende-se por acordo de parceria o acordo escrito entre entidades publicas e privadas destinado a fazer executar

durante o periodo nele estabelecido, ¢ em conformidade com o respetivo plano financeiro, um programa de
investimentos e agdes, para a obtencdo de resultados definidos, no dmbito de operagdes de emparcelamento simples
ou de projetos de valorizag@o fundiaria.

Artigo 9.°
Execucao

As operagdes de emparcelamento simples estdo sujeitas a comunicagdo prévia junto da clmara municipal
territorialmente competente ou junto do servigo do Governo Regional com a tutela da agricultura e desenvolvimento
rural, se envolverem obras de melhoramento fundiario.

Quando exista acordo de parceria entre particulares ¢ o municipio prescinde-se de controlo prévio, sem prejuizo do
disposto na parte final do numero anterior.

A comunicagdo prévia ¢ acompanhada dos seguintes elementos:

a) Delimitacdo cartografica da area a emparcelar, com a identifica¢do das parcelas e dos prédios rasticos ou mistos
abrangidos, bem como a identificacao dos respetivos titulares e do nimero de identificacdo cadastral dos prédios
(NIC);

b) Identifica¢do da configuragdo geométrica e caracterizagdo dos prédios resultantes da transformacdo fundiaria.

A comunicagdo prévia a efetuar junto do servigo do Governo Regional com a tutela da agricultura e desenvolvimento
rural inclui, ainda:

a) Copia do acordo de parceria com a identificacdo da entidade responsavel pela execugdo da operagio;

b) Identificacdo dos melhoramentos fundiarios e infraestruturacdo a realizar.

As representacdes dos prédios a que se refere o n.° 3 sdo elaboradas e subscritas por técnico habilitado, nos termos do
artigo 3.° da Lei n.° 3/2015, de 9 de janeiro, ou do artigo 8.° da Lei n.° 78/2017, de 17 de agosto, ambas na sua atual
redag@o.

Ao procedimento de comunicag@o prévia a apresentar junto da cimara municipal territorialmente competente aplica-
se o disposto nos artigos 34.° ¢ 35.° do regime juridico da urbanizagdo e da edificagdo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redag@o, com as necessarias adaptacdes.

Nos casos de operagdes de emparcelamento simples que integrem obras de melhoramento fundidrio, a gestdo das
infraestruturas é da responsabilidade dos municipios.

O disposto no n.° 1 ndo se aplica as aquisi¢des de prédio confinante ou de prédios contiguos, sem prejuizo, para
efeitos de aplicagdo do disposto no numero seguinte, ¢ obrigatério o cumprimento dos prazos respetivos para
inscricdo na matriz, para o registo predial e para o cadastro predial.

As operagdes de emparcelamento simples beneficiam das isengdes e beneficios previstos no artigo 51.°

Artigo 10.°
Gestdo de informagao

Os municipios disponibilizam ao servigo do Governo Regional com a tutela da agricultura e desenvolvimento rural, ao
servico do Governo Regional com a tutela do ordenamento do territorio e a Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da
Regido Auténoma da Madeira, até 1 de marco de cada ano, o relatorio referente as operacdes de emparcelamento simples que
lhes tenham sido comunicadas, para efeitos do estabelecido no n.° 1 do artigo anterior, bem como as operacdes que tiveram
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lugar ao abrigo do n.°2 do artigo anterior ¢ do n.°5 do artigo 50.°, contendo o numero de projetos apresentados, a
identificacdo das operagdes realizadas, a respetiva localizagdo e a drea abrangida.

Artigo 11.°
Apoio técnico

Os servigos do Governo Regional com competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural e do ordenamento
do territério prestam aos interessados o apoio técnico necessario para a elaboragdo e execucdo de operacdes de
emparcelamento simples.

SECCAO III
EMPARCELAMENTO INTEGRAL

Artigo 12.°
Noc¢ao

1 - O emparcelamento integral consiste na substituicdo de uma estrutura predial da propriedade rustica por outra que,

associada a realizacdo de obras de melhoramento fundiario, permita:

a) Concentrar a area de prédios ou parcelas pertencentes a cada proprietario no menor niimero possivel de prédios;

b) Melhorar a configuragdo e as condig¢des de utilizagdo das parcelas e dos prédios e apoiar o desenvolvimento das
Zonas rurais;

¢) Aumentar a superficie dos prédios rusticos, bem como a dos prédios mistos que sejam indispensaveis a melhoria
da exploracdo agricola e florestal;

d) Eliminar prédios encravados.

2 - No ambito de cada projeto de emparcelamento integral, deve ser constituida uma reserva de terras.

Artigo 13.°
Pressupostos

S6 podem ser promovidas operagdes de emparcelamento integral quando estas constituam base indispensavel para:

a) A eficaz utilizagdo das areas beneficiadas por aproveitamentos hidroagricolas;

b) A reestruturacdo da propriedade ristica e das exploragdes agricolas ou florestais afetadas pela realizagdo de grandes
obras publicas;

c¢) A execugdo de programas integrados de desenvolvimento rural, designadamente no dmbito do ordenamento do
espaco rural e do modelo de desenvolvimento agricola.

Artigo 14.°
Iniciativa e entidade promotora

1 - As operagdes de emparcelamento integral sdo da iniciativa do Estado, da Regido Autéonoma da Madeira ou dos
municipios.

2 - A Diregdo-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural (DGADR) ¢ a entidade promotora nas operagdes da
iniciativa do Estado.

3 - O servico do Governo Regional com a tutela da agricultura e desenvolvimento rural ¢ a entidade promotora nas
operagoes da iniciativa da Regido Autonoma da Madeira.

4 - Os municipios sdo a entidade promotora nas operagdes da sua iniciativa.

SUBSECCAO I
PROJETOS DE EMPARCELAMENTO INTEGRAL

Artigo 15.°
Estudos preliminares

1 - A entidade promotora procede aos estudos preliminares de emparcelamento, que visam designadamente:

a) A delimitagdo da zona a emparcelar, com a identificacdo das parcelas e dos prédios sobre os quais vdo incidir as
operagdes, e a determinagdo aproximada da area a abranger;

b) O conhecimento da estrutura predial, da estrutura das exploracdes agricolas ou florestais e das caracteristicas
agricolas ou florestais;

¢) A identificacdo e caracterizagdo dos objetivos a concretizar, designadamente em matéria de estrutura e
recomposicdo predial e de infraestruturas coletivas;

d) A avaliagdo do interesse, das dificuldades e da oposi¢do dos potenciais beneficiarios;

e) A enumeragdo e descricdo de outras intervengdes publicas previstas ou com impacto previsivel sobre a zona a
emparcelar;

f) A determinagdo dos encargos previstos e fontes de financiamento para elaboragdo do projeto.
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A avaliagdo a que se refere a alinea d) do niimero anterior efetiva-se através da realizagdo de reunides locais ou
através de inquéritos por entrevista direta aos potenciais interessados.

Nos projetos de emparcelamento a realizar em areas a beneficiar por aproveitamentos hidroagricolas, os estudos
preliminares fazem parte integrante dos estudos prévios relativos a esses aproveitamentos, devendo conter uma
calendarizacdo das diferentes atividades a desenvolver na area comum de intervengao.

No ambito dos estudos preliminares relativos aos projetos de emparcelamento ndo previstos no numero anterior deve
ainda proceder-se a identificag@o e caracterizagdo dos valores econdomicos, sociais € ambientais envolvidos.

Artigo 16.°
Autorizagdo para elaborag@o dos projetos

A elaboragdo dos projetos de emparcelamento integral depende de autorizacdo do membro do Governo Regional
responsavel pelas areas da agricultura e desenvolvimento rural, sob proposta da entidade promotora, apresentada com
base nas conclusdes dos estudos preliminares.

O despacho de autorizagdo referido no niimero anterior identifica a area a emparcelar, a data-limite para elaboragéo
do projeto, o montante previsto de encargos a suportar com a elaboragdo do projeto e as respetivas fontes de
financiamento.

A partir da data da publica¢do no Jornal Oficial da Regiao Autébnoma da Madeira do despacho que autoriza a

elaboracao do projeto de emparcelamento:

a) Sao ineficazes, para efeitos de emparcelamento, as transmissdes entre vivos de prédios rusticos ou mistos e de
parcelas situados na area a emparcelar, sem a autorizacdo da entidade promotora;

b) Nao sdo contabilizados para efeitos de avaliacdo, os melhoramentos fundidrios ou as benfeitorias realizadas sem
a autorizacdo da entidade promotora.

A entidade promotora promove a anota¢do no registo predial do despacho de autorizagdo referido no n.° 1 e respetiva
data de publicagdo relativamente aos prédios descritos situados na zona a emparcelar.

Nos casos de projetos de emparcelamento a realizar em areas a beneficiar por aproveitamentos hidroagricolas, a
autorizagdo para elaboragdo dos projetos de emparcelamento deve constar da decisdo de elaboracdo dos projetos de
execucdo das obras de fomento hidroagricola, observando a forma e os termos previstos no regime juridico das obras
de aproveitamento hidroagricola.

Entende-se por benfeitorias os investimentos de interesse privado realizados com o objetivo de evitar a perda,
destruicdo ou deterioracdo do prédio rustico, salvaguardando as caracteristicas produtivas fundamentais e permitindo
o desenvolvimento e melhoria da sua capacidade produtiva e do seu valor.

Artigo 17.°
Comissdo de emparcelamento

A comissido de emparcelamento ¢ responsavel pelo acompanhamento de cada projeto de emparcelamento integral e

tem a seguinte composigao:

a) Um representante da entidade promotora, que preside;

b) Um representante do servico do Governo Regional com atribui¢des e competéncias no ambito do ordenamento
do territério;

¢) Um representante do servico do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e
desenvolvimento rural;

d) Um representante do servigo regional com atribuigdes e competéncias de coordenagdo dos servigos de registo
predial;

e) Um representante da Autoridade Tributdria e Assuntos Fiscais da Regido Autonoma da Madeira;

f)  Um representante do municipio ou municipios nos casos de operagdes de emparcelamento integral da iniciativa
do Estado ou da Regido Autonoma da Madeira;

g) Um representante dos proprietarios das parcelas incluidas na remodelagio a efetuar;

h) Um representante dos agricultores rendeiros, quando tal se justifique;

i)  Um representante do servico do Governo Regional com atribui¢cdes e competéncias no ambito do patrimonio,
quando a Regido Autonoma da Madeira seja proprietaria de parcela incluida na remodelagéo a efetuar;

j)  Um representante da respetiva freguesia.

A composicdo de cada comissdo de emparcelamento pode ser ampliada em fun¢do da natureza e complexidade do
projeto de emparcelamento a elaborar.

A comissio de emparcelamento compete, designadamente:

a) Apoiar a elaboragao do projeto;

b) Acompanhar a execugdo do projeto;

¢) Decidir sobre as reclamagdes apresentadas no decorrer do projeto;
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d) Dar parecer sobre eventuais propostas que impliquem a alteragdo dos termos da aprovagdo do projeto de
emparcelamento integral;
e) Apreciar os relatorios de acompanhamento e avaliagdo e solicitar e dar parecer sobre os mesmos.

A comissdo de emparcelamento constitui-se por iniciativa da entidade promotora e aprova o respetivo regulamento
interno, mediante proposta do presidente, na primeira reunido.

A comissdo de emparcelamento dissolve-se automaticamente apds a aprovacdo do relatério final de execugdo
material, financeira e de avaliagdo.

Os membros da comissdo de emparcelamento ndo t€m, por esse facto, direito a receber qualquer tipo de remuneracao
ou abono.

A participagdo na comissdo de emparcelamento e o respetivo funcionamento nido originam quaisquer encargos
adicionais para os or¢amentos das entidades representadas.

Artigo 18.°
Elaboragdo dos projetos

Os projetos de emparcelamento integral sdo elaborados pela entidade promotora e incluem os seguintes elementos:

a) A definicdo dos objetivos, designadamente os relativos a atividade agricola ou florestal, ¢ dos resultados a
alcangar;

b) A delimitagdo do perimetro de emparcelamento e a respetiva area;

¢) A identificagdo dos prédios, dos direitos, 6nus e encargos que sobre eles incidam e dos respetivos titulares;

d) A classificagdo e avaliacdo dos prédios e respetivas benfeitorias;

e) As condigdes de atribuicdo da reserva de terras;

f)  Os critérios de elaboragdo da nova estrutura predial;

g) Os melhoramentos fundiarios a realizar;

h) A identificagcdo das servidoes e restrigdes administrativas a constituir e das parcelas e prédios a expropriar para
efeitos de realizacdo dos melhoramentos fundiarios de carater coletivo;

i) A apresentagdo da nova estrutura predial, mediante configuragdo geométrica a elaborar nos termos do Sistema
Regional de Informagdo Cadastral em vigor;

j) A identificacdo das parcelas e dos prédios risticos a incluir na respetiva reserva de terras;

k) A forma como foram acautelados o conhecimento ¢ a participacdo dos interessados;

1) A estimativa do valor das expropriagdes ou da constituigdo de serviddes administrativas que sejam
imprescindiveis para viabilizar o projeto de emparcelamento;

m) A analise de custos e beneficios da implantagdo do projeto;

n) O estudo de impacte ambiental, quando aplicavel;

0) O calendario de realizagdo do projeto e a articulagdo deste com o projeto de aproveitamento hidroagricola,
quando for o caso;

p) O quadro financeiro total, incluindo a renovagdo predial, com pormenoriza¢do das fontes de financiamento,
relativo a concretizag@o do projeto.

A delimita¢do do perimetro referida na alinea b) do numero anterior deve efetuar-se de modo a possibilitar a facil
identificagdo dos prédios abrangidos e incluir preferencialmente prédios com idénticas caracteristicas estruturais.

Do projeto de emparcelamento fazem parte integrante os estudos preliminares referidos no artigo 15.°

Nos projetos de emparcelamento integral a realizar em areas a beneficiar por aproveitamentos hidroagricolas, os
projetos devem ser desenvolvidos em simultdneo e sob a mesma coordenacgao.

Artigo 19.°
Reclamagdes e recursos

A elaboragdo dos projetos de emparcelamento integral deve acautelar o conhecimento e a participagdo dos

interessados nos termos do Coédigo do Procedimento Administrativo, com as seguintes especificidades:

a) Os elementos referenciados nas alineas c¢) e d) do n.° 1 do artigo anterior devem ser notificados aos proprietarios
e aos possuidores, bem como aos titulares de quaisquer situagdes juridicas que incidam sobre as parcelas e sobre
os prédios em causa, para efeitos de corregdes e acertos;

b) Os elementos referenciados nas alineas b) e €) a i) do n.° 1 do artigo anterior devem ser divulgados publicamente
para efeitos de correcdes e acertos.

As decisdes resultantes do disposto no numero anterior sdo suscetiveis de reclamacdo para a comissdo de
emparcelamento, a quem cabe decidir.

Da decis@o da comissdo de emparcelamento cabe recurso para o membro do Governo Regional responsavel pela area
do desenvolvimento rural.
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Artigo 20.°
Oposicao dos proprietarios

Verificando-se oposi¢do a implantagdo da nova estrutura predial por parte dos proprietarios de parcelas e prédios
abrangidos pelo projeto de emparcelamento, a entidade promotora pode propor a declaracdo de utilidade publica e
expropriacdao dos mesmos, quando necessaria a execugdo do projeto, sendo aplicavel o disposto no Codigo das Expropriacdes,
em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente diploma.

Artigo 21.°
Direito de preferéncia

Os proprietarios de parcelas e prédios risticos abrangidos pelo projeto de emparcelamento gozam reciprocamente do
direito de preferéncia nos casos de transmissdo a titulo oneroso de qualquer das parcelas ou prédios rusticos ai
inscritos, inclusive nas transmissdes decorrentes de venda forcada.

Caso seja omissa a identidade dos proprietarios ou estes ndo manifestem interesse no exercicio do direito de
preferéncia, o mesmo ¢ transferido para as autarquias locais.

Ao exercicio do direito de preferéncia € aplicavel, com as necessarias adaptacdes, o regime previsto no Codigo Civil
para os pactos de preferéncia.

Artigo 22.°
Aprovacgao dos projetos

Os projetos de emparcelamento integral sdo aprovados por resolugdo do Conselho do Governo Regional, mediante
proposta do membro do Governo Regional responsavel pela area do desenvolvimento rural com base em parecer
fundamentado do servigo regional com atribui¢des e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural.

A resolugdo do Conselho do Governo Regional confere ao projeto aprovado carater obrigatdrio para todos os
interessados abrangidos pela recomposigao predial e dela devem constar designadamente:

a) A delimitacdo ¢ a area do perimetro a emparcelar;

b) Os principais objetivos a concretizar, em especial no que se refere ao melhoramento da estrutura predial;

¢) O sumario da acdo de reestruturagdo predial ¢ dos trabalhos de infraestruturagdo rural a realizar;

d) Os encargos previstos ¢ fontes de financiamento;

e) Os prazos de execugdo do projeto.

Sem prejuizo do disposto no regime juridico das obras de aproveitamento hidroagricola, aplicavel nos termos do n.° 5
do artigo 16.°, a resolugdo do Conselho do Governo Regional declara a utilidade publica para expropriacdo com
carater urgente das parcelas e dos prédios necessarios a execugdo dos melhoramentos fundidrios e a implantacdo da
nova estrutura predial, e determina:

a) A desafetagdo do dominio publico ou a aquisi¢do, consoante o caso, das parcelas e dos prédios risticos cuja
inclusdo na reserva de terras tenha sido prevista;

b) A inutilizagdo ou alteragdo das descrigdes e a extingdo dos efeitos das inscri¢des prediais e matriciais referentes
aos prédios abrangidos pelo emparcelamento logo que se proceda as correspondentes novas inscrigdes, as
alteragdes das matrizes e a execugdo ou atualizagdo do cadastro predial dos prédios resultantes da remodelagéo
predial nos termos do presente diploma.

Entende-se por remodelagdo predial toda e qualquer alteragdo operada na estrutura predial com impacte em matéria
de localizagdo, dimensdo ou configuragdo de um ou varios prédios.

Artigo 23.°
Execugdo dos projetos

Sem prejuizo das competéncias proprias da entidade promotora, no caso de projetos da iniciativa do Estado ou do Governo
Regional, podem ser estabelecidos protocolos de colaboragdo com os municipios interessados, no dominio da realizagdo
material e financeira dos projetos de emparcelamento integral.

1-

2.

) SUBSECCAOII,
DISPOSICOES RELATIVAS AOS PREDIOS E PARCELAS

Artigo 24.°
Situagdo juridica dos prédios

A determinagdo da situagdo juridica dos prédios consiste na identificagdo dos respetivos titulares, bem como dos
direitos, 6nus e encargos que sobre eles impendem.

Quando surgirem duvidas acerca da propriedade de algum prédio ou parcela, ¢ considerado proprietario, na falta de
titulo suficiente, aquele que estiver na respetiva posse de acordo com o regime da usucapido.
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Sem prejuizo do recurso aos meios de justificagdo de direitos regulados no Codigo do Registo Predial e no Codigo do
Notariado, o titular de direito sobre prédio abrangido no projeto de emparcelamento integral que ndo disponha de
documento que legalmente o comprove pode obter a inscrigdo desse direito, para efeitos do disposto no artigo 116.°
do Codigo do Registo Predial, com base em auto lavrado ¢ autenticado pelo servico do Governo Regional com
atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural no dmbito de processo de justificacao
por esta tramitado, uma vez cumpridas as formalidades a que se referem os artigos 18.°¢ 19.°

O processo de justificacdo referido no numero anterior segue as normas da justificacdo notarial, com as devidas
adaptagdes, ¢ ¢ instaurado pelo servico do Governo Regional com atribuicdes e competéncias no ambito da
agricultura e desenvolvimento rural, sempre que o pretenso titular do direito, dentro do prazo que para tanto lhe for
fixado, ndo inferior a 30 dias, ndo faga prova, pelos meios normais, da respetiva titularidade ou de que promoveu a
respetiva justificag@o pelos meios previstos no Coédigo do Notariado ou no Codigo do Registo Predial.

O processo de justificag@o referido no niumero anterior, quando se destine ao reatamento do trato sucessivo, dispensa
a apreciagdo do cumprimento das obrigagdes fiscais relativamente as transmissdes justificadas, reservando-se a
Autoridade Tributaria e Aduaneira a faculdade de proceder posteriormente a liquidago e cobranga dos tributos que se
mostrem devidos, nos termos e prazos previstos na lei.

E igualmente dispensada, como requisito do processo de justificagio referido no n.° 4, a inscrigdo matricial do prédio
objeto do direito justificado quando, de acordo com a remodelagdo predial definida no projeto de emparcelamento, ele
venha a ser integralmente substituido por novo ou novos prédios, circunstancia de que deve fazer-se mengao expressa
no respetivo auto final.

Artigo 25.°
Classificacdo e avaliagdo das parcelas e benfeitorias

As parcelas abrangidas pelo emparcelamento sfo classificadas segundo a sua capacidade produtiva e o tipo de
aproveitamento ¢ avaliadas nos termos do artigo 70.° da Lei n.° 31/2014, de 30 de maio, na sua atual redagdo, de
modo a permitir estabelecer a equivaléncia com os novos prédios e definir o respetivo valor indemnizatorio.

Consideram-se excluidas da classificacdo as areas objeto de expropriacdo para efeitos de realizagdo de
melhoramentos fundiarios.

O valor resultante da avaliagdo ndo releva para efeitos de determinagdo do valor patrimonial tributario dos novos
prédios.

Artigo 26.°
Equivaléncia dos prédios emparcelados e de benfeitorias

Os novos prédios resultantes dos projetos de emparcelamento integral devem ser equivalentes em valor de
produtividade aos que lhes deram origem.

A equivaléncia ndo se considera prejudicada quando a diferenga ndo exceda 5 % do valor de produtividade exato que
deveria ser atribuido.

A diferenga referida no niumero anterior pode ser aumentada se houver acordo entre os interessados.

Na impossibilidade de se estabelecer a equivaléncia em terreno podem ser efetuadas compensagdes pecuniarias com
base no valor indemnizatorio das parcelas, desde que haja acordo dos interessados e ndo seja afetada a unidade de
cultura.

Na auséncia de acordo podem ser efetuadas compensacdes pecuniarias, desde que:

a) As compensagdes pecuniarias ndo excedam mais de 20 % do valor indemnizatério das parcelas, acrescido do
valor das benfeitorias;

b) O valor das benfeitorias a compensar ndo atinja 20 % do valor indemnizatdrio das parcelas.

Artigo 27.°
Transferéncia de direitos, 6nus e encargos

Passam a integrar os prédios resultantes de emparcelamento integral todos os direitos, 6nus ou encargos de natureza
real, bem como os contratos de arrendamento que incidiam sobre os prédios anteriormente pertencentes a0 mesmo
titular.

Quando os direitos, 6énus, encargos ou contratos referidos no niimero anterior ndo respeitarem a todos os prédios do
mesmo proprietario, ¢ delimitada de forma proporcional a parte equivalente em que ficam a incidir.

A transferéncia dos contratos de arrendamento rural, quando corresponder a uma efetiva substitui¢do de parcelas
sobre os quais incidam, constitui fundamento bastante para a sua resolugdo pelos respetivos arrendatarios.
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As serviddes que tenham de permanecer passam a incidir sobre os prédios resultantes dos projetos de
emparcelamento, mediante a consequente alteracdo dos prédios dominante e serviente.

Artigo 28.°
Entrega dos novos prédios

A entrega dos novos prédios resultantes da remodelagdo predial associada aos projetos de emparcelamento integral é
feita pela entidade promotora no prazo de um ano apds a conclusio do projeto.

Para efeitos do disposto no niimero anterior, entende-se por conclusdo do projeto a data em que a entidade promotora
da por concluidas todas as agdes materiais no ambito do emparcelamento ou da valorizag@o fundidria.

Os titulares dos prédios abrangidos pela remodelag@o predial ndo podem criar impedimentos a entrega referida no
n.° 1.

Apds a entrega fica ainda assegurada a colheita dos frutos pendentes por aqueles a quem pertencerem, podendo
substituir-se a colheita por indemnizagao.

Artigo 29.°
Auto, registo, inscri¢do matricial e cadastro dos prédios

Com a entrega dos novos prédios resultantes da remodelag@o predial, o servico do Governo Regional com atribui¢des
e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural, lavra auto, contendo, relativamente a cada titular
ou conjunto de titulares de direitos sobre os prédios abrangidos, mengdo dos bens que lhe pertenciam, dos que em
substituicdo destes lhes ficam a pertencer e dos direitos, 6nus e encargos que incidiam sobre os primeiros e sdo
transferidos para os segundos.

Quando nos novos prédios resultantes do emparcelamento foram também incorporadas parcelas da reserva de terras, o
auto referido no numero anterior deve igualmente fazer mengao desse facto.

Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o auto constitui documento bastante para prova dos atos ou factos que

dele constem, designadamente para os seguintes efeitos:

a) Registo de aquisi¢@o dos prédios resultantes da remodelagéo predial a favor dos proprietarios;

b) Registo de quaisquer outros direitos, 6nus ou encargos, designadamente o 6nus de nao fracionamento nos termos
do presente diploma;

¢) Inscri¢do dos novos prédios nas respetivas matrizes em substituicdo das inscrigdes que caduquem,;

d) Inscri¢do no cadastro predial dos prédios resultantes da remodelagéo predial.

As inscrigdes e alteragdes nas matrizes prediais sdo feitas oficiosamente, em presenca da certiddo ou copia certificada
do auto, a remeter aos competentes servigos de finangas pela entidade promotora.

Cabe aos proprietarios dos prédios resultantes da remodelagdo predial promover os registos referidos nas alineas a) e
b) don.® 3.

O procedimento previsto na alinea d) do n.°3 ¢é apresentado pela entidade promotora no Sistema Regional de
Informagdo Cadastral, através de procedimento de integragdo, previsto nos artigos 48.° a 51.° do Decreto-Lei
n.° 72/2023, de 23 de agosto, na sua atual redacao.

O conteudo e o modelo do auto referido no n.° 1 sdo definidos por despacho dos membros do Governo Regional
responsaveis pelas areas da administragdo da justica, do cadastro predial e do desenvolvimento rural.

Artigo 30.°
Obrigagdes dos titulares e 6nus sobre os prédios

Os titulares de direitos sobre prédios rusticos ou parcelas sdo obrigados a explorar ou manter a exploragdo do prédio
resultante do emparcelamento integral, em conformidade com os prazos e objetivos estabelecidos no projeto.

Os prédios resultantes de operagdes de emparcelamento simples ou da anexagdo de prédios rusticos previstas nas
alineas b) e d) do n.° 2 do artigo 51.° ndo podem ser fracionados durante o periodo de 15 anos a partir da data do seu
registo.

Os prédios resultantes de emparcelamento integral ndo podem ser fracionados durante o periodo de 25 anos contados
a partir da data do seu registo, ndo podendo, em qualquer caso, do fracionamento resultar prédios com area inferior ao
dobro da unidade de cultura.

Os 6nus de ndo fracionamento previstos nos numeros anteriores devem ser inscritos no registo predial.
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SUBSECCAO 111
RESERVA DE TERRAS

Artigo 31.°
Objetivo

Deve ser constituida no ambito de cada projeto de emparcelamento integral uma reserva de terras para a prossecugdo dos
seguintes fins:

a)
b)

Aumento da dimenséo ¢ redimensionamento dos prédios risticos;
Afetacdo de parcelas para a construcdo de infraestruturas de interesse coletivo, no ambito do desenvolvimento rural.

Artigo 32.°
Parcelas integradas na reserva de terras

E integrado na reserva de terras de cada projeto o conjunto de parcelas ou de prédios rusticos cuja aquisi¢io decorre
da resolugéo do Conselho do Governo Regional de acordo com o artigo 22.°

Com a conclusdo do projeto, na ace¢do do n.° 2 do artigo 28.°, os prédios a que ndo tenha sido dado o fim previsto no
artigo anterior, sdo disponibilizados no banco de terrenos da Regido Autéonoma da Madeira, instituido pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 20/2016/M, de 21 de abril.

Artigo 33.°
Gestdo transitoria

Enquanto ndo se procede a entrega dos novos prédios, a reserva de terras pode ser objeto de cedéncia temporaria a
titulo indemnizatoério ou de arrendamento nos termos dos niimeros seguintes.

Os contratos de arrendamento apenas sdo renovaveis por acordo das partes.

Independentemente da sua natureza, as benfeitorias, na ace¢do do n.° 6 do artigo 16.°, efetuadas nos prédios da
reserva de terras dependem de autorizagdo escrita prévia da entidade promotora ¢ ndo podem ser levantadas nem
conferem direito a indemnizacao.

Sem prejuizo do disposto no n.° 1 e enquanto ndo se procede a sua transmissao definitiva para os titulares dos lotes, as
parcelas da reserva de terras abrangidas pelos novos prédios rusticos sdo, transitoriamente, objeto de arrendamento
aos futuros titulares, através do banco de terrenos da Regido Autonoma da Madeira.

CAPITULOIIT
VALORIZAGAO FUNDIARIA

Artigo 34.°
Valorizagdo fundiaria com emparcelamento rural

A valorizacdo fundiaria tem por objetivo a qualificacdo e o melhor aproveitamento econémico, ambiental e social das
parcelas e dos prédios rusticos ou mistos, através da execucdo de obras de melhoramento fundiario.

As agdes de emparcelamento rural, simples ou integral, podem ser englobadas em projetos de valorizagdo fundiaria,
sendo-lhes aplicaveis, com as devidas adaptacdes, as normas previstas no capitulo anterior, com excecdo do disposto
na alinea j) do n.° 1 do artigo 18.°

Artigo 35.°
Pressupostos

Podem ser desenvolvidos projetos de valorizagdo fundiaria nos casos em que o desenvolvimento econdmico, ambiental e
social das zonas rurais se encontre condicionado pela insuficiéncia ou deficiéncia das infraestruturas de suporte ao
desenvolvimento das atividades agricolas ou florestais ou pelas caracteristicas agrarias das parcelas.

1-

Artigo 36.°
Projetos de valorizacdo fundiaria

Os projetos de valorizagdo fundiaria integram as obras de melhoramento fundiério que, no seu conjunto e de forma
articulada, se revelem de interesse coletivo e se mostrem indispensaveis a qualificacdo e valorizagdo das parcelas e
dos prédios, designadamente quando seja necessaria a modernizacdo de praticas culturais ou a reconversdo de
atividades agricolas ou florestais.

Os projetos de valorizacdo fundidria incluem, designadamente, as seguintes obras:
a) Acessibilidades das exploragdes agricolas ou florestais;
b) Eletrificag@o fora das exploragdes agricolas ou florestais;
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¢) Melhoria do abastecimento de agua as exploragdes agricolas ou florestais;
d) Corregao torrencial dos regimes hidricos;

e) Drenagem, despedrega e correcdo de solos;

f)  Arroteamento de incultos suscetiveis de serem utilizados como pastagens ou como parcelas de cultura;
g) Regularizacdo de leitos e margens de cursos de dgua;

h) Adaptagdo e conversdo de parcelas a regadio;

i)  Construgdo de muros, socalcos e vedagoes;

j)  Defesa contra a agdo do vento;

k) Fomento hidroagricola;

1) Infraestruturas de defesa da floresta contra incéndios;

m) Construgdo de caminhos agricolas;

n) Infraestruturas de contengdo de encostas e socalcos.

As obras de fomento hidroagricola regem-se pelo regime juridico das obras de aproveitamento hidroagricola e,
subsidiariamente, pelo presente diploma.

Artigo 37.°
Iniciativa

Os projetos de valorizagdo fundidria sdo da iniciativa dos municipios, ainda que englobem agdes de emparcelamento
rural.

Os projetos a que se refere o nlimero anterior podem ainda ser da iniciativa de uma parceria entre municipios e
organizagdes representativas dos proprietarios interessados.

Sempre que os projetos de valorizacdo fundiaria englobem agdes de emparcelamento simples, devem as respetivas
operagdes ser objeto de uma parceria nos termos do disposto no artigo 8.°

Artigo 38.°
Comissao de valorizag¢do fundiaria

O municipio promove a constituicio de uma comissdo de valorizagdo fundiaria, estabelecendo a respetiva
composigao.

Compete ao municipio promotor presidir & comissdo de valorizagdo fundidria e garantir a respetiva instalagdo e
funcionamento.

Integram a comissdo de valorizagdo fundidria, um representante do servico do Governo Regional com atribuigdes e
competéncias no ambito do ordenamento do territorio e um representante do servigo do Governo Regional com
atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural.

Podem ainda integrar a comissdo de valorizagdo fundidria outras entidades sempre que estejam em causa matérias
relativas as respetivas areas de competéncia.

Compete a comissdo de valorizagg@o fundiaria:

a) Apoiar a elaboragdo do projeto de valorizagdo fundiaria;

b) Acompanhar a execugdo do projeto;

¢) Decidir sobre eventuais reclamagdes apresentadas no decorrer do projeto;

d) Apreciar e dar parecer sobre as propostas de alteragdo ao projeto;

e) Pronunciar-se sobre eventuais recomendagdes € normas técnicas propostas pelo municipio promotor do projeto;

f)  Colaborar com o municipio promotor do projeto, em todas as matérias relativas ao projeto;

g) Dar parecer sobre os relatorios de acompanhamento e sobre o relatorio final previstos no artigo 45.°, preparados
pelo municipio promotor do projeto.

No caso de o projeto de valorizagdo fundiaria englobar uma ac¢do de emparcelamento integral, a comissdo de
valorizagdo fundiaria integra as competéncias da comissdo de emparcelamento definidas no n.° 3 do artigo 17.°

A comissdo de valorizagao fundidria aprova, sob proposta do municipio promotor, na sua primeira reunido, o
respetivo regulamento interno.

A comissdo de valorizag@o fundiaria dissolve-se automaticamente apds a aprovagdo do relatorio final de execugao
material, financeira e de avaliacdo.

A participagdo na comissdo de valorizagdo fundiaria e o respetivo funcionamento nio originam quaisquer encargos
adicionais para os or¢amentos das entidades representadas.
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Artigo 39.°
Elaboracdo dos projetos

A elaboragdo de cada projeto de valorizagdo fundiaria é da responsabilidade do municipio promotor, com a
colaboracdo das organizagdes representativas dos proprietarios interessados, quando necessario, podendo solicitar o
apoio dos servigos do Governo Regional com atribui¢des e competéncias no ambito do ordenamento do territorio e da
agricultura e desenvolvimento rural e da respetiva comisséo de valorizagdo fundiaria.

Os projetos de valorizagdo fundiaria incluem, obrigatoriamente:

a) A identificag@o das entidades proponentes;

b) A identificacdo do municipio promotor;

¢) A delimitagdo da area de intervengao;

d) A estrutura predial e das exploragdes agricolas ou florestais;

e) O diagnoéstico da situagdo e das tendéncias de transformag@o da area a beneficiar, incluindo a identificacdo e
caracterizagdo das deficiéncias e limitagdes em matéria de acessibilidades, energia elétrica e recursos hidricos ¢
considerando as opgdes de base territorial adotadas para o modelo de organizagdo espacial nos planos territoriais
municipais ou intermunicipais;

f) A definigdo, identificagdo e caracterizagdo dos objetivos e resultados a alcangar, quer em matéria de projetos de
valorizagdo fundiaria, quer eventualmente, no dominio do emparcelamento;

g) Asagdes de valorizag@o fundidria e as a¢cdes de emparcelamento a concretizar, se aplicavel,

h) A identificagdo das parcelas a expropriar para efeitos de realizagdo dos melhoramentos fundiarios de carater
coletivo;

i) A enumeragdo e descri¢do de outras intervengdes publicas previstas ou com impacte previsivel na zona a
beneficiar;

j) O quadro financeiro total e anualizado, com pormenorizagdo das fontes de financiamento previstas;

k) O calendario de realizagdo do projeto;

1) A estimativa do valor das expropriagdes imprescindiveis a realizar com vista a viabilizar o projeto de valorizagdo
fundiéaria;

m) A declaragdo de impacte ambiental favoravel ou condicionada, no caso dos projetos sujeitos ao regime de
avaliagdo de impacte ambiental.

Nos projetos de valorizagdo fundidria promovidos em parceria nos termos do n.° 2 do artigo 37.°, ¢ obrigatdrio o
estabelecimento de um acordo de parceria entre as partes interessadas, fazendo este parte integrante do projeto.

Artigo 40.°
Aprovagdo dos projetos

Os projetos de valorizagdo fundiaria sdo aprovados pelo municipio promotor, sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes.

No caso de o projeto de valorizagdo fundiaria englobar uma agdo de emparcelamento integral, a respetiva aprovagio
efetua-se nos termos do artigo 22.°, mediante parecer do servigo do Governo Regional com atribuigdes e
competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural.

O projeto de valorizag¢do fundiaria caduca no prazo de um ano se ndo tiver sido aprovada a agdo de emparcelamento
integral nos termos do niimero anterior.

Artigo 41.°
Execugdo dos projetos

A execucdo material e financeira dos projetos de valorizagdo fundiaria ¢ da responsabilidade do municipio promotor,
ainda que englobe a¢des de emparcelamento integral.

Sempre que o municipio promotor conclua pela necessidade de proceder a alteracdo do projeto, deve obter parecer
fundamentado da comissdo de valorizacdo fundiaria.

A alteracdo referida no nimero anterior € objeto de nova aprovagao.

Artigo 42.°
Apoio técnico

Prestam o apoio técnico necessario a elaboragdo e execugdo dos projetos de valorizagdo fundidria, os seguintes

organismos:
a) O servico do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural,
b) O servigo do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no ambito do ordenamento do territorio;
¢) O servigo do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no ambito do patrimoénio, quando os projetos de

valorizagdo fundiaria envolvam prédios ou parcelas propriedade da Regido Autonoma da Madeira;
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A Diregdo-Geral do Tesouro e Finangas, quando os projetos de valorizagdo fundiaria envolvam prédios ou parcelas
propriedade do Estado.

. CAPITULO IV X N )
DISPOSICOES COMUNS AO EMPARCELAMENTO INTEGRAL E A VALORIZAGAO FUNDIARIA

Artigo 43.°
Publicitacao

A autorizacdo para elaboragdo dos projetos ¢ todas as decisdes com interesse geral para os projetos de emparcelamento
integral e de valorizacao fundidria sdo objeto de adequada publicitag@o através de antincios a publicar em, pelo menos, um
jornal diario de ambito nacional e em jornal regional das areas geograficas de intervengdo, bem como pela afixacdo de editais
nos lugares de estilo em que se situem as parcelas e os prédios abrangidos pelas referidas operagoes.

Artigo 44.°
Dever de colaboragdo

Em qualquer fase da elaboragdo e da realizagdo dos projetos de emparcelamento integral ou de valorizagdo fundiaria,
os titulares de direitos sobre parcelas ou prédios, ou, no caso de incapazes ou pessoas coletivas, os seus representantes
legais, sdo obrigados a prestar todos os esclarecimentos necessarios a verificagdo dos direitos e ao conhecimento dos
factos e realidades em que devem assentar o estudo, a preparago e a execucdo dos projetos.

Sempre que seja necessario proceder a estudos ou trabalhos de emparcelamento integral ou de valorizag@o fundiaria,
os titulares de parcelas ou prédios ficam obrigados a consentir na utilizagdo dessas parcelas ou na serventia de
passagem, que se mostrem necessarios a sua realizacao.

Os titulares das parcelas ou dos prédios referidos no numero anterior t€ém direito a ser indemnizados pelos prejuizos
efetivamente causados em resultado dos mencionados estudos e trabalhos.

Artigo 45.°
Acompanhamento e avaliag@o

Todas as operagdes de emparcelamento integral ¢ de valorizagdo fundidria sdo objeto de acompanhamento e
avaliagdo.

O acompanhamento e a avaliagdo referidos no nimero anterior sdo concretizados através dos seguintes instrumentos:

a) Relatdrios anuais de execugdo material e financeira, a apresentar até 31 de mar¢o do ano seguinte ao ano de
referéncia;

b) Relatério final de execug¢do material e financeira e de avaliagdo de impacte sobre a estrutura predial, tendo em
consideracdo os objetivos estabelecidos, a apresentar até seis meses apds o encerramento do projeto.

Para efeitos do disposto na alinea b) do nimero anterior, entende-se por encerramento do projeto, a data em que, apos
a aprovagdo do relatorio final do projeto, a entidade promotora considera como concluidos todos os procedimentos de
natureza administrativa e financeira, incluindo, quando aplicavel, os de inscri¢do e registo predial dos novos prédios e
a entrega das infraestruturas, associados a realizagdo do projeto de emparcelamento ou de valorizagdo fundiaria.

Os relatorios de acompanhamento e avaliacdo relativos a operagdes de emparcelamento integral sdo elaborados pelo
servico do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural e
submetidos a aprovagdo do membro do Governo Regional responsavel pela area do desenvolvimento rural.

Os relatorios de acompanhamento e avaliacdo relativos a projetos de valorizagdo fundiaria sdo elaborados pelos
municipios promotores e remetidos ao servico do Governo Regional com atribui¢cdes e competéncias no ambito da
agricultura e desenvolvimento rural, para conhecimento.

Artigo 46.°
Divulgagao

Os projetos de emparcelamento integral ou valorizagdo fundidria, assim como os respetivos relatdrios de
acompanhamento e avaliagdo, sdo objeto de divulgacdo através dos sitios eletronicos na Internet das respetivas
entidades promotoras.

Para efeitos do disposto no numero anterior, entende-se por entidades promotoras as entidades responsaveis pela
execucdo material e financeira dos projetos de emparcelamento ou de valorizagdo fundiaria, assim como pela
respetiva conclusdo e encerramento.
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Artigo 47.°
Exploragao e conservagdo das infraestruturas coletivas

A exploragdo e conservagdo das infraestruturas coletivas resultantes dos projetos de emparcelamento integral ou de
valoriza¢do fundiaria sdo da responsabilidade dos respetivos municipios, exceto nas areas beneficiadas por obras de
aproveitamento hidroagricola, em que € aplicavel o regime juridico das obras de aproveitamento hidroagricola.

CAPITULO V
FRACIONAMENTO

Artigo 48.°
Fracionamento

Ao fracionamento e a troca de parcelas de prédios rusticos ou mistos aplicam-se, além das regras dos artigos 1376.° a
1381.° do Cddigo Civil, as disposicdes do presente diploma.

Sao nulos os atos ou negécios juridicos em violacdo do disposto no nimero anterior.

Quando todos os interessados estiverem de acordo, as situagdes de indivisdo podem ser alteradas no ambito do
emparcelamento rural ou da valorizagdo fundiaria, pela juncdo da area correspondente de alguma ou de todas as
partes aliquotas, a prédios rusticos ou mistos confinantes que sejam propriedade de um ou de alguns comproprietarios
ou herdeiros, aplicando-se o disposto no nimero anterior.

Artigo 49.°
Unidade de cultura

A determinacdo da unidade de cultura assenta nas condigdes técnico-agronomicas da Regido Autonoma da Madeira,
considerando os fatores edaficos, topograficos, hidricos e economico-produtivos, na capacidade e aptiddo de uso do
solo e nos levantamentos agricolas e cadastrais regionais.

Para efeitos de fracionamento, na Regido Auténoma da Madeira, a unidade de cultura ¢ fixada nos seguintes termos:

a) A unidade de cultura ¢é fixada em 1500 m2;

b) A érea da unidade de cultura pode, a titulo excecional, ter um limite minimo de 500 m2, sempre que os novos
prédios resultem de fracionamento efetuado no ambito de ato ou negodcio juridico de doagdo, permuta,
testamento, partilha ou divisao de coisa comum;

¢) Nos prédios mistos, admite-se o fracionamento desde que a area ristica, de cada um dos prédios resultantes do
fracionamento, seja igual ou superior a unidade de cultura, estabelecida nas alineas anteriores.

A unidade de cultura ¢ fixada por decreto legislativo regional e deve ser atualizada com um intervalo maximo de 10
anos.

As transmissdes e a transferéncia de direitos que se verifiquem no ambito da execucdo dos projetos de
emparcelamento integral efetivam-se independentemente dos limites da unidade de cultura.

Artigo 50.°
Anexacdo de prédios contiguos

Todos os prédios contiguos com uma area global inferior a unidade de cultura e pertencentes ao mesmo proprietario
devem ser anexados oficiosamente pelo servico de finangas ou a requerimento do proprietario.

A anexagdo efetua-se com inscricdo do novo prédio sob um unico artigo ¢ mengdo da correspondéncia aos artigos
antigos.

Para efeitos da anexagdo prevista nos nimeros anteriores, deve o servigo de finangas, previamente & mesma, verificar
a contiguidade dos prédios na plataforma digital do Sistema Regional de Informacéo Cadastral.

No caso de iniciativa do servico de finangas, o proprietario deve ser notificado para se opor, querendo, no prazo de 30
dias.

Apos a anexagdo, o servico de financas envia a conservatoria do registo predial e & Autoridade Regional de Cadastro
Predial certiddo do teor das matrizes, com a indicag@o da correspondéncia matricial.

Feita a anotacdo da apresentacdo, o conservador efetua, oficiosa e gratuitamente, a anexago das descrigdes.

Recebida a comunicagdo do servigo de finangas, a Autoridade Regional de Cadastro Predial efetua a atualizagdo da
informagao no Sistema Regional de Informagao Cadastral.
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CAPITULO VI
ISENCOES E INCENTIVOS

Artigo 51.°
Isengdes

Estdo isentos de emolumentos todos os atos e¢ contratos necessarios a realizacdo das operagdes de emparcelamento
rural, bem como o registo de todos os direitos e 6nus incidentes sobre os novos prédios dai resultantes.

Séo isentas do Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis e de Imposto do Selo:

a) As transmissdes de prédios ocorridas em resultado de operagdes de emparcelamento rural realizadas ao abrigo do
presente diploma;

b) A aquisi¢do de prédio rustico confinante ou contiguo com prédio ristico ou misto, propriedade do adquirente, se
a aquisicdo contribuir para melhorar a estrutura fundidria da exploragdo e desde que a operacdo de
emparcelamento respeite os valores previstos na portaria que fixa a superficie maxima de redimensionamento;

c) A compra ou permuta de prédios rusticos, a integrar na reserva de terras;

d) As aquisi¢des de prédios rusticos ou mistos que excedam o quinhdo ideal do adquirente em ato de partilha ou
divis@o de coisa comum que ponham termo a compropriedade e quando a unidade predial ou de exploragéo
agricola ndo possam fracionar-se sem inconveniente.

As operagoes de crédito concedido e utilizado para a realiza¢do das operagdes referidas no nimero anterior € os juros
decorrentes dessas operagdes sdo isentas de imposto do selo.

As isengdes previstas nas alineas b) e d) do n.° 2 sdo requeridas pelos interessados e apresentadas nos termos e prazo
previstos no n.° 1 do artigo 10.° do Cddigo do Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis.

O reconhecimento das isengdes previstas nas alineas b) e d) do n.° 2, pelo servigco de finangas, depende da

apresentagdo dos documentos suscetiveis de demonstrar os pressupostos das mesmas, designadamente:

a) Documento comprovativo de que o requerente ¢ titular do direito de propriedade de prédio rustico ou misto
confinante ou contiguo dos que pretende adquirir, nos casos previstos na alinea b) do n.° 2;

b) Documento comprovativo de que a jungdo ou aquisi¢do dos prédios contribui para melhorar a estrutura fundiaria
da exploracdo, nos casos previstos na alinea b) do n.° 2;

¢) Parecer vinculativo do servico do Governo Regional com atribui¢des e competéncias no ambito da agricultura e
desenvolvimento rural que comprove que o fracionamento da unidade predial ou da exploragdo agricola néo
acarreta inconvenientes, nos casos previstos na alinea d) do n.® 2.

O documento previsto na alinea b) do numero anterior é da responsabilidade do municipio territorialmente
competente.

Séo isentos do imposto municipal sobre iméveis, quando forem reconhecidas as isengdes previstas no n.° 2:

a) Os prédios rusticos a que se refere a alinea c) do n.° 2;

b) O prédio resultante do emparcelamento, da anexagdo ou em que se pos termo a compropriedade, nas situagdes
previstas nas alineas a), b) e d) do n.° 2, pelo periodo de 10 anos.

Os procedimentos de conservacdo do cadastro com origem na anexacdo de prédios contiguos, prevista no artigo
anterior, sdo isentos de taxas ou emolumentos.

Para efeitos do disposto no presente artigo, a definicdo de prédio rastico € a que consta do artigo 3.° do Codigo do
Imposto Municipal sobre Imoveis.

A eventual afetacdo a fins urbanisticos de prédios objeto de operagdes de emparcelamento durante 15 anos apds a sua
execugdo obriga a entrega a Regido Autonoma da Madeira do valor correspondente aos beneficios fiscais atribuidos,
nos termos previstos na legislag@o respetiva.

Artigo 52.°
Elementos cartograficos, cadastro e cadernetas prediais

Compete ao servico do Governo Regional com atribui¢des e competéncias no ambito do ordenamento do territorio a
disponibilizagdo dos elementos necessarios a elaboracdo e a conclusdo dos projetos de emparcelamento integral ou de
valorizagdo fundiaria relativos ao cadastro predial, através do visualizador de prédios do Sistema Regional de
Informagdo Cadastral, bem como fornecer informagao de natureza cadastral que possua.

Compete aos servigos de finangas fornecer gratuitamente a entidade promotora as cadernetas prediais rasticas dos
prédios sujeitos a emparcelamento integral ou de valorizagdo fundiéria.
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Artigo 53.°
Incentivos

No ambito de projetos de emparcelamento rural, pode ser criado, por despacho dos membros do Governo Regional
responsaveis pelas areas das finangas e do desenvolvimento rural, um sistema de incentivos destinado a fomentar a venda de
prédios rusticos que contribuam para a melhoria da estrutura fundiaria das exploragdes, desde que o emparcelamento rural
atinja a unidade minima de cultura.

CAPITULO VII |
REGIME SANCIONATORIO

Artigo 54.°
Contraordenagdes

Constitui contraordenagdo, punivel com coima, a pratica dos seguintes atos:

a) A omissdo da prestacdo dos esclarecimentos previstos no n.° 1 do artigo 44.°%;

b) O incumprimento da obrigacdo de consentir na utilizagdo das parcelas ou na serventia de passagem, prevista no
n.° 2 do artigo 44.°;

¢) O incumprimento das obrigagdes de exploragdo ou manutengdo das parcelas e infraestruturas resultantes das
operagdes efetuadas ao abrigo do presente diploma, previstas no n.° 1 do artigo 30.%

d) Asagoes impeditivas da entrega dos novos prédios risticos aos interessados, em violagdo do disposto no n.° 3 do
artigo 28.°

A tentativa e a negligéncia sdo puniveis, sendo os limites maximos e minimos das coimas aplicadas reduzidos para
metade.

Artigo 55.°
Montante das coimas

A contraordenag@o prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo anterior é punivel com coima de 200 € a 1750 € ou de 400 €
a 5250 €, consoante se trate de pessoa singular ou de pessoa coletiva.

A contraordenagdo prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior ¢ punivel com a coima de 200 € a 2000 € ou de
400 € a 6000 €, consoante se trate de pessoa singular ou de pessoa coletiva.

As contraordenagdes previstas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 do artigo anterior sdo puniveis com coima de 800 € a
3500 € ou de 2000 € a 10 500 €, consoante se trate de pessoa singular ou de pessoa coletiva.

Artigo 56.°
Fiscalizacdo, instrugdo e decisdo

Sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei as autoridades policiais e fiscalizadoras, a fiscalizagdo e a instrugio
dos processos por infragdo ao disposto no presente diploma competem ao servico do Governo Regional com
atribuigdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural, relativamente ao emparcelamento
integral, e aos municipios promotores, relativamente a valorizagdo fundiaria.

Finda a instrugdo, os processos sdo remetidos ao servico do Governo Regional com atribuigdes e competéncias no
ambito da agricultura e desenvolvimento rural ou aos municipios promotores, para aplicagdo das coimas respetivas.

Artigo 57.°
Destino do produto das coimas

O produto das coimas constitui receita da Regido Auténoma da Madeira ou do municipio cuja cdmara municipal seja a
entidade autuante e que instruiu o processo.

Artigo 58.°
Regime aplicavel

As contraordenagdes previstas no presente diploma ¢ aplicavel, subsidiariamente, o regime geral de contraordenagdes,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na sua atual redagao.

N CAPITULO VIII )
DISPOSICOES COMPLEMENTARES, TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 59.°
Direito subsidiario

E subsidiariamente aplicavel, nas matérias do presente diploma, o Codigo do Procedimento Administrativo.
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Artigo 60.°
Plataformas de apoio

Os procedimentos previstos no presente diploma sdo realizados de forma desmaterializada nas plataformas digitais das
entidades publicas responsaveis pela tramitagdo processual, nos termos de portaria conjunta dos membros do Governo
Regional com atribui¢des e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural e do ordenamento do territorio.

Artigo 61.°
Eliminag@o de sobreposi¢do matricial

As entidades com competéncia fiscal e cadastral devem proceder a alteracdo da natureza da area correspondente a
descrigdo predial rustica, sempre que esta integre, total ou parcialmente, o solo e ou logradouro de prédio urbano
autonomamente descrito no registo predial.

No ambito cadastral, a alteragdo da natureza da area correspondente a descrigdo predial ristica, prevista no nimero
anterior, efetua-se através de operacdo de conservagdo de cadastro predial, prevista no Decreto-Lei n.® 72/2023, de 23
de agosto, na sua atual redagdo, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 15/2024/M, de 11 de dezembro.

Artigo 62.°
Transmissdo voluntaria de propriedade a favor da Regido Autéonoma da Madeira

Os proprietarios de prédios rusticos ou mistos localizados na Regido Auténoma da Madeira podem requerer a
transmissdo voluntaria da sua propriedade a favor da Regido, para integracdo no banco de terrenos da Regido
Autonoma da Madeira.

O pedido ¢ apresentado através de formulario digital, disponibilizado na pagina oficial do servico do Governo
Regional com a tutela da agricultura, instruido nos termos fixados por portaria conjunta dos membros do Governo
Regional com atribui¢cdes e competéncias no ambito da agricultura e desenvolvimento rural e do ordenamento do
territorio.

A apreciacdo e decisdo do pedido compete conjuntamente aos membros do Governo Regional com as tutelas da
agricultura e do patrimoénio, mediante parecer técnico sobre a adequacdo e interesse publico da integracdo do prédio.

Os prédios transmitidos passam a integrar o banco de terrenos da Regido Autébnoma da Madeira, podendo ser:

a) Afetos a operagdes de emparcelamento rural ou de reestruturagdo fundiaria;

b) Cedidos, mediante contrato de arrendamento rural, a cooperativas, jovens agricultores ou entidades de utilidade
publica agricola;

¢) Utilizados em projetos de restauro ecoldgico, florestal ou de prevengdo de riscos naturais, em articulagdo com os
instrumentos de ordenamento do territorio e as politicas de ambiente e agricultura.

O Governo Regional assegura a publicitagdo e operacionalizacdo do presente regime, podendo celebrar protocolos
com as cAmaras municipais, juntas de freguesia, cooperativas agricolas e organizagdes locais para apoio técnico e
divulgacdo junto dos proprietarios interessados.

Artigo 63.°
Situa¢Ses consolidadas

A constituigdo ou reconhecimento do direito de propriedade sobre prédios rasticos ou mistos resultantes de decisdo
judicial, escritura de justificagdo notarial ou de decisdo do conservador em processo de justifica¢do, para efeitos de
registo, ndo ¢ prejudicada pela desconformidade com o artigo 49.°

O disposto no numero anterior aplica-se igualmente as situacdes emergentes da extingdo do antigo regime da colonia,
quando exista autonomizagao matricial.

As operagdes de atualizagdo cadastral e matricial relativas a processos de emparcelamento, estruturagdo fundiaria e
fracionamento no ambito de atos ou negodcios juridicos praticados em momento anterior a entrada em vigor do
presente diploma regem-se pelo disposto no mesmo, sem prejuizo de o interessado/promotor poder optar pela sua
conclusdo ao abrigo da legislagdo vigente a data da pratica do respetivo ato ou negdcio juridico.

Artigo 64.°
Regime transitorio

Os processos de emparcelamento, estruturagao fundiaria e fracionamento em curso, a data da entrada em vigor do presente
diploma, regem-se por este, salvo se o interessado/promotor optar pela conclusdo nos termos da legislagdo em vigor a data do
inicio do processo.
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Artigo 65.°
Regulamentagao

1 - A portaria prevista no n.° 3 do artigo 4.°, no artigo 60.° ¢ no n.° 2 do artigo 62.° é publicada no prazo maximo de 90
dias contados a partir da data de entrada em vigor do presente diploma.

2 - O despacho dos membros do Governo Regional responsaveis pelas areas da administracdo da justica, do cadastro
predial e do desenvolvimento rural, previsto no n.° 7 do artigo 29.°, ¢ aprovado no prazo méximo de 90 dias contados
a partir da data de entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 66.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto Legislativo Regional n.° 27/2017/M, de 23 de agosto.

Artigo 67.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 30 dias apos a sua publicagdo.

Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira em 15 de abril de 2026.
A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, Rubina Maria Branco Leal Vargas.

Assinado em 24 de abril de 2026.

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, Irencu Cabral Barreto.

Decreto Legislativo Regional n.° 8/2026/M
de 29 de abril

Sumario:

Procede a quarta alteragdo ao regime juridico dos concursos para sele¢do, recrutamento ¢ mobilidade do pessoal docente da educagdo,
dos ensinos basico e secundario e do pessoal docente especializado em educagdo e ensino especial da Regido Autonoma da Madeira,
regulado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho.

Texto:

Procede a quarta alteracdo ao regime juridico dos concursos para selegdo, recrutamento e mobilidade do pessoal docente
da educacdo, dos ensinos basico e secundario e do pessoal docente especializado em educagdo e ensino especial da Regido
Auténoma da Madeira, regulado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho.

O regime juridico dos concursos para selecdo, recrutamento ¢ mobilidade do pessoal docente da educagdo, dos ensinos
basico e secundario ¢ do pessoal docente especializado em educagdo e ensino especial da Regido Autonoma da Madeira
encontra-se previsto no Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 9/2018/M, de 29 de junho, 9/2021/M, de 14 de maio, e 16/2023/M, de 10 de abril.

A constante evolugdo do corpo docente e as alteracdes legais efetuadas no restante territério nacional obrigam a uma
regular atualiza¢do do regime juridico referido anteriormente, tendo em vista a salvaguarda das atividades educativas e letivas
das criangas ¢ alunos da Regido Autonoma da Madeira, as quais configuram o principal escopo do sistema educativo regional.

Assim, com vista a uma maior estabilidade dos recursos humanos docentes nos quadros regionais, altera-se o limite do
niumero de anos em regime de contrato a termo resolutivo com o departamento do Governo Regional responsavel pela
educacgdo, ndo podendo este exceder trés anos sucessivos, situagdo que indicia a existéncia de uma necessidade permanente.

Concomitantemente, aumenta-se de trés para quatro anos o periodo de compromisso dos docentes que concorrem aos
concursos externo e interno, bem como a penalizagdo pelo seu incumprimento.

Estas medidas, conjugadas com a possibilidade de os docentes com habilitagdo propria poderem ser opositores ao concurso
de contratagdo inicial numa 4.* prioridade, irdo contribuir para responder aos desafios existentes na constituicdo de uma
reserva de recrutamento robusta, que possibilite a supressdo de todas as necessidades permanentes e temporarias existentes nas
escolas da Regido Autonoma da Madeira.

Cientes ainda de que as ndo aceitagdes das colocagdes dos docentes candidatos a contratagdo a termo resolutivo
prejudicam as criangas e alunos das nossas escolas, bem como os demais candidatos, altera-se a penalizagdo para os que nao
aceitem a respetiva colocagdo.

Consagra-se a possibilidade de os docentes com habilitagdo profissional e com 1460 ou 2920 dias de tempo de servigo
virem a ser remunerados pelos indices 188 e 205, respetivamente, valorizando-se a experiéncia destes profissionais.



29 de abril de 2026 1 =
e abril de Némero 76 S-21

Considerando que atualmente o quadro de zona pedagdgica 2 abrange apenas um estabelecimento de educacdo e ensino,
concretiza-se a transicao dos docentes para o quadro da respetiva escola, simplificando-se a gestdo dos quadros e assegurando-
se uma maior estabilidade.

Finalmente, para contribuir para uma gestdo mais eficiente dos recursos humanos existentes, introduzem-se alteragdes na
gestdo da componente letiva, designadamente a exigéncia de os docentes de carreira terem, pelo menos, oito horas de
componente letiva no respetivo grupo de recrutamento para permanecerem em exercicio de fungdes na respetiva escola.

Foram observados os procedimentos de auscultagdo decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira decreta, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, conjugada com o artigo 39.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e
12/2000, de 21 de junho, e com o artigo 27.° do Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado em
anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 17/2010/M, de 18 de agosto, 20/2012/M, de 29 de agosto, 7/2018/M, de 17 de abril, e 30/2023/M, de 26 de julho, o
seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a quarta alteragdo ao regime juridico dos concursos para selecdo, recrutamento e mobilidade
do pessoal docente da educagdo, dos ensinos basico e secundario ¢ do pessoal docente especializado em educagdo e ensino
especial da Regido Autonoma da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 9/2018/M, de 29 de junho, 9/2021/M, de 14 de maio, e 16/2023/M, de 10
de abril.

Artigo 2.°
Alteragdes

Os artigos 5.°, 6.°, 10.°, 13.°, 17.°, 19.°, 20.°, 27.°, 30.°, 34.°, 36.°, 40.°, 42.°, 43.°, 44.°, 46.°, 48.°, 49.° ¢ 51.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 9/2018/M, de 29 de
junho, 9/2021/M, de 14 de maio, e 16/2023/M, de 10 de abril, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 5.°
[...]

4 - Quando se justifique, podera ser aberto o concurso interno por auséncia de servigo, destinado aos docentes de quadro de escola a
quem ndo seja possivel atribuir, pelo menos, oito horas de componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que tenham
perdido a sua componente letiva, designadamente por motivo de extingdo, fusdo, suspensdo ou reestruturagao.

5- T[]
6-1 ..]

7 - A mobilidade interna destina-se a docentes de quadro de escola aos quais ndo seja possivel atribuir pelo menos oito horas de
componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que pretendam exercer transitoriamente fungdes docentes noutra escola.

Artigo 6.°
[...]

1- [.]

a)  [..]

b) Quadrienal para o concurso interno, podendo assumir diferente periodicidade sempre que seja necessario proceder a um
reajustamento na vinculagdo de docentes as escolas e aos quadros de zona pedagdgica, caso em que, por despacho do membro do
Governo Regional responsavel pela area da educacdo, podera ser aberto um concurso interno extraordinario;
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Artigo 10.°
[...]

[.]
[.]

Os candidatos ao concurso externo sdo ordenados de acordo com as seguintes prioridades:
a)  [..]
b) [...]

[.]
[.]

Aos docentes abrangidos pela prioridade prevista na alinea a) do n.° 3 ¢ obrigatoriamente aplicavel o periodo de permanéncia
estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° e a respetiva penalizag@o pelo incumprimento prevista no n.° 3 do mesmo artigo.

Artigo 13.°
[...]

[.]

Sem prejuizo do disposto nos n.°s 1 e 4, na ordenagéo dos candidatos a que se refere o n.° 3 do artigo 10.° e 0s n.°s 5 e 6 do artigo
40.°, terdo prioridade os docentes que tenham sido bolseiros da Regido durante, pelo menos, um dos anos letivos do curso que lhes
confere habilitagdo profissional ou propria para a docéncia, ou tenham frequentado na Regido curso promovido pela dire¢do
regional que tutela a area da educag@o especial e reabilitagdo que lhes confere formagdo especializada em educagio especial, ou
tenham prestado pelo menos 90 dias de servico docente em escola da Regido Autonoma da Madeira no ano escolar em que decorre
0 concurso, ou tenham realizado estagio profissionalizante, mesmo quando este ndo seja remunerado, em escola da Regido
Auténoma da Madeira, e desde que, na situacdo referida no n.° 3 do artigo 10.°, aceitem ser providos por um periodo ndo inferior a
quatro anos.

O incumprimento do disposto na parte final do niimero anterior implica o pagamento, a titulo de indemnizagdo, do valor
correspondente ao produto da respetiva remuneracdo base mensal pelo numero de anos em falta.

[.]

Artigo 17.°
[...]

Sdo admitidas desisténcias totais do concurso, por correio eletronico, até a publicagdo das listas de colocagdo, sendo os candidatos
automaticamente retirados das listas.

Artigo 19.°
[...]

Os candidatos colocados nos concursos interno, externo, afetagdo e mobilidade interna devem apresentar-se na escola onde foram
colocados no 1.° dia util do més de setembro.

[.]
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a)

b)
<)
d)
e)

Numero 76

Artigo 20.°
[...]

O ndo cumprimento dos deveres de aceitacdo e ou apresentagdo ¢ considerado, para todos os efeitos legais, como ndo aceitagdo da

colocagdo e determina a:

a)  [..]

b) [...]

¢) Impossibilidade dos docentes ndo integrados na carreira serem colocados em exercicio de fungdes docentes nesse ano escolar
¢ a impossibilidade de beneficiarem do disposto no n.°2 do artigo 13.° no concurso a contratagdo inicial do ano escolar
subsequente.

Os docentes que ndo retinam as condigdes para a aplicagdo da penalizagdo prevista na parte final da alinea c¢) do niimero anterior
ficam impedidos de concorrer no ano seguinte aos procedimentos concursais regulados pelo presente diploma.

Artigo 27.°
[...]

Compete ao diretor regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das organizagdes escolares promover o concurso
interno por auséncia de servico dos docentes de quadro de escola a quem nao seja possivel atribuir, pelo menos, oito horas de
componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva, designadamente por
motivo de extingdo, fusdo, suspensdo ou reestruturagao.

[.]

Artigo 30.°
[...]

Docentes de carreira de escola a quem néo € possivel atribuir pelo menos oito horas de componente letiva no respetivo grupo de
recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva por motivo de extingdo, fusio, suspensdo ou reestruturagao;

[...]
[...]
[...]
[...]
Artigo 34.°
[...]

A afetacdo dos docentes dos quadros de zona pedagdgica mantém-se durante um ciclo de quatro anos, se na escola em que o
docente foi colocado subsistir componente letiva no respetivo grupo de recrutamento com a dura¢do minima de oito horas.

Artigo 36.°
[.]

a) 1.* prioridade - docentes de carreira de escola a quem ndo ¢ possivel atribuir pelo menos oito horas de componente letiva no
respetivo grupo de recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva por motivo de extingdo, fusdo, suspensdo ou
reestruturacao;

b [.]
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A colocagdo dos docentes referidos no n.° 1 mantém-se até ao limite de quatro anos, se na escola em que o docente foi colocado
subsistir componente letiva no respetivo grupo de recrutamento com a duracdo minima de oito horas e, no caso dos docentes
referidos na alinea a) do n.° 1, desde que se mantenha a inexisténcia de horario com a duragdo minima de oito horas na escola de
origem.

[.]

Artigo 40.°
[...]

[.]

A celebragdo de contrato a termo resolutivo s6 é possivel nas situa¢des identificadas no artigo 57.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual.

[.]
[.]

Para efeitos de contratagdo inicial, sdo ordenados apos as prioridades definidas no n.° 3 do artigo 10.°, numa 3.* prioridade, os
candidatos que no ano escolar anterior aquele a que respeita o concurso tenham adquirido habilitagdo profissional, apds a
publicagdo do aviso de abertura dos concursos, os quais formalizam a respetiva candidatura nos termos estabelecidos no aviso de
abertura.

[.]

Anualmente, por indicag@o expressa no aviso de abertura, podem ainda ser admitidos ao concurso de contratagéo inicial, numa 4.°
prioridade, candidatos com habilitagdo propria para a docéncia nos termos das disposi¢des legais e regulamentares em vigor.

No caso previsto no niimero anterior, os requisitos minimos de formagdo cientifica adequada as areas disciplinares dos diferentes
grupos de recrutamento, constantes do anexo ao Decreto-Lei n.° 80-A/2023, de 6 de setembro, sdo comprovados através de
documento emitido por institui¢do portuguesa de ensino superior, a entregar pelo respetivo candidato, sob pena de exclusao.

Artigo 42.°
[...]

[.]

Das listas de colocacdo, ordenagdo e exclusdo, publicadas na pagina eletronica da direg¢do regional referida no n.° 1, pode ser
interposto recurso hierarquico, sem efeito suspensivo, através de formulario eletronico disponibilizado naquela pagina, a apresentar
no prazo de cinco dias tuteis.

Artigo 43.°
[...]

Os docentes de carreira de zona pedagodgica a quem ndo ¢é possivel atribuir pelo menos oito horas de componente letiva no
respetivo grupo de recrutamento e os candidatos a contratagdo inicial integram a reserva de recrutamento, com vista a satisfagdo de
necessidades transitorias, em horarios temporarios surgidos apds a contratacdo inicial.
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10 -

11-

12 -

Numero 76

Artigo 44.°
[...]

[...]
Em matéria de aceitagdo e de apresentagdo ¢ aplicavel o disposto nos n.°s 10 a 12 do artigo 43.°

Apenas ha lugar a constituigdo de jiri nos casos previstos no n.° 6 ou quando ndo seja possivel aplicar os critérios de graduacdo
profissional e de desempate previstos no presente diploma.

Artigo 46.°
[...]

[.]

Os contratos a termo resolutivo sucessivos celebrados com o departamento do Governo Regional responsavel pela educagdo, em
horario anual e completo, ndo podem exceder o limite de trés anos, independentemente do grupo de recrutamento.

A verificagdo do limite referido no numero anterior implica a abertura de vaga no quadro de zona pedagdgica correspondente a

escola onde o docente exerceu fung¢des no ano escolar anterior ao do concurso, ou, tratando-se da Escola Basica e Secundaria com
Pré-Escolar e Creche Professor Dr. Francisco de Freitas Branco, no respetivo quadro de escola.

[.]
[.]

[...]
[...]
O disposto nos n.% 7 e 8 é apenas aplicavel se o docente de substituigdo se encontrar em exercicio efetivo de fungdes letivas, sendo

que, caso o docente de substituicdo ndo cumpra tal requisito, o prazo previsto no n.° 9 é contabilizado a partir do dia do regresso do
docente substituido.
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Artigo 48.°
[...]

Os docentes contratados a termo resolutivo com habilitagdo profissional sdo remunerados pelo indice 167 da escala indiciaria
constante em anexo ao Estatuto, sendo a retribuicdo mensal respetiva calculada na propor¢do do periodo normal de trabalho
semanal.

A partir do inicio do ano escolar seguinte apds completarem 1460 dias de tempo de servigo, os docentes contratados a termo

resolutivo profissionalizados passam a ser remunerados pelo indice 188 da escala indiciaria, desde que reunam os seguintes

requisitos cumulativos:

a)  Avaliacdo de desempenho ao abrigo do sistema de avaliagio do desempenho do pessoal docente em vigor, nos dois ltimos
anos escolares, com a meng¢do minima de Bom;

b) Frequéncia, com aproveitamento, de formagao continua no minimo de 12,5 horas por cada ano de servico completo.

Decorrido o periodo minimo de um ano a serem remunerados nos termos do nimero anterior, no inicio do ano escolar seguinte

apo6s completarem 2920 dias de tempo de servigo, os docentes contratados a termo resolutivo profissionalizados passam a ser

remunerados pelo indice 205 da escala indiciaria, desde que reunidos os seguintes requisitos cumulativos:

a)  Avaliacdo de desempenho ao abrigo do sistema de avaliagio do desempenho do pessoal docente em vigor, nos dois ltimos
anos escolares, com a meng¢do minima de Bom;

b) Frequéncia, com aproveitamento, de formag@o continua no minimo de 12,5 horas por cada ano de servico completo, incluidas
as horas referidas na alinea b) do n.° 2.

Artigo 49.°
[...]

[.]
[.]

A denuncia do contrato a termo resolutivo pelo docente no decurso do periodo experimental impossibilita o seu regresso a lista
ordenada de candidatos ndo colocados e a aplicag¢@o do disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 20.°

[.]

Artigo 51.°
[...]

Considerando o disposto no artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua redag@o atual, ¢ consolidada a mobilidade dos docentes portadores de deficiéncia visual total, com baixa visdo ou que se
deslocam em cadeira de rodas desde que satisfagam os seguintes requisitos:

a)
b)

9

O docente possua componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ndo inferior a oito horas e seja garantida a sua
continuidade;

[...]»

Artigo 3.°
Outras alteragdes e norma revogatoria

O anexo a que se refere o n.° 6 do artigo 48.° do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua
redacdo atual, é alterado de acordo com a redagdo constante do anexo I ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

O capitulo v do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua redagdo atual, passa a ter a
seguinte epigrafe: «Disposi¢des finaisy.

Sao revogados os artigos 53.°, 55.°, 56.° ¢ 57.° do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua
redagdo atual.

Artigo 4.°
Transicao dos docentes do quadro de zona pedagbgica 2

Os docentes do quadro de zona pedagdgica 2 transitam para o quadro da Escola Bésica e Secundaria com Pré-Escolar
e Creche Professor Dr. Francisco de Freitas Branco, a partir da data de entrada em vigor da portaria que alterar o
quadro da escola.



29 de abril de 2026 1 =
e abril de Némero 76 S-27

2 - O tempo de servico prestado no quadro de zona pedagodgica 2 é contabilizado, para todos os efeitos legais, como
prestado no quadro da escola referida no ntimero anterior.

3 - A partir da data da entrada em vigor da portaria referida no n.° 1, é extinto o quadro de zona pedagdgica 2 ¢ alterada a
designag@o do quadro de zona pedagdgica 1, passando este a denominar-se quadro de zona pedagdgica.

Artigo 5.°
Republicagdo
E republicado na integra, no anexo II ao presente diploma, do qual faz parte integrante, o regime juridico dos concursos
para selecdo, recrutamento e mobilidade do pessoal docente da educagdo, dos ensinos basico e secundario e do pessoal
docente especializado em educacdo ¢ ensino especial da Regido Autonoma da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua redacdo atual, e com as necessarias atualizagdes normativas e retificagdes
materiais.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente decreto legislativo regional entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.
Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira em 15 de abril de 2026.
A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, Rubina Maria Branco Leal Vargas.
Assinado em 24 de abril de 2026.
Publique-se.
O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto.
ANEXO I
(a que se refere o artigo 3.°)

ANEXO
[..]

Habilitagdo académica Habilitagdo/formacgao profissional indices

[.] [.] [.]

[.] [.] [.]

[...] Nao profissionalizado com certificado de competéncias pedagdgicas [..]

[.] ] [.]

ANEXO II
(a que se refere o artigo 5.°)

Republicagdo do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho

CAPITULO1
DISPOSICOES GERAIS

~ SECCAOTI
OBIETO E AMBITO DOS CONCURSOS

Artigo 1.°
Objeto

1 - O presente diploma regula os concursos para selecdo e recrutamento do pessoal docente da educagdo, dos ensinos
basico e secundario e do pessoal docente especializado em educagdo e ensino especial da Regido Autonoma da
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Madeira e os principios a que obedece a contratagdo de pessoal docente, previstos, nomeadamente, no artigo 27.° e no
n.° 4 do artigo 36.° do Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado em anexo ao Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de fevereiro, retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 21/2008, de 24 de
abril, e alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 17/2010/M, de 18 de agosto, 20/2012/M, de 29 de agosto,
7/2018/M, de 17 de abril, e 30/2023/M, de 26 de julho, adiante designado por Estatuto, constituindo este o processo
normal e obrigatorio de selecdo e recrutamento do pessoal docente.

O presente diploma estabelece ainda os procedimentos necessarios a operacionalizagdo da mobilidade interna dos
docentes colocados nos estabelecimentos publicos de educagdo e dos ensinos bésico e secundario na dependéncia da
Secretaria Regional de Educagao.

_ Artigo 2.°
Ambito pessoal

As normas previstas no presente diploma sdo aplicaveis aos docentes de carreira cuja relagdo juridica de emprego ptblico
¢ titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e aos portadores de qualificag@o profissional
para a docéncia, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 44.°

_ Artigo 3.°
Ambito material

O disposto no presente diploma ¢é aplicavel a generalidade das modalidades de educacdo escolar, aos lugares das
instituicdes de educacgdo especial para os grupos de recrutamento de educagio fisica, educacdo visual e tecnologica,
educagdo musical, informatica e a lecionagdo da componente sociocultural e cientifica dos cursos profissionais.

Excetuam-se do disposto no numero anterior a regéncia de disciplinas artisticas, vocacionais e de aplicacdo ou que
constituam inovagdo pedagdgica, que sdo objeto de diploma proprio.

Para efeitos do presente diploma, entende-se por escola os estabelecimentos de educagdo, de ensino, instituigdes de
educagdo especial e institutos e escolas profissionais publicas sob a superintendéncia ¢ tutela da Secretaria Regional
de Educagdo.

Artigo 4.°
Quadros de pessoal

Os quadros de pessoal docente da rede publica estruturam-se em quadros de escola, de zona pedagodgica ¢ de
institui¢do de educagdo especial.

Os quadros de escola destinam-se a satisfazer as necessidades permanentes dos estabelecimentos de educacédo, de
ensino e institui¢des de educagdo especial.

Os quadros de zona pedagogica destinam-se a facultar a necessaria flexibilidade a gestdo dos recursos humanos ¢ a
assegurar a satisfacdo de necessidades ndo permanentes das escolas, a substitui¢do de docentes de quadro de escola e
0 apoio a escolas que ministrem areas curriculares especificas ou manifestem exigéncias educativas especiais, bem
como a garantir a promogdo do sucesso educativo.

A revisdo dos quadros de pessoal docente ¢ feita nos termos do n.° 2 do artigo 29.° e do artigo 31.° do Estatuto.

SECCAO I
NATUREZA E OBJETIVOS DOS CONCURSOS

Artigo 5.°
Natureza e objetivos

A satisfag@o das necessidades permanentes de pessoal docente das escolas efetua-se através dos seguintes concursos:
a) Concurso interno por auséncia de servico;

b) Concurso interno;

¢) Concurso externo.

O concurso interno destina-se a docentes dos quadros de escola ou de zona pedagogica que pretendam concorrer para
transitar de quadro no &mbito do mesmo grupo de recrutamento ou pretendam transitar de grupo.

O concurso externo destina-se ao recrutamento de docentes profissionalizados que pretendam ingressar na carreira
através do preenchimento de vagas nos quadros de escola ou de zona pedagdgica.

Quando se justifique, podera ser aberto o concurso interno por auséncia de servigo, destinado aos docentes de quadro
de escola a quem ndo seja possivel atribuir, pelo menos, oito horas de componente letiva no respetivo grupo de
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recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva, designadamente por motivo de extingdo, fusdo,
suspensao ou reestruturagao.

As necessidades temporarias, ndo supridas pelos concursos referidos nos niimeros anteriores ou que ocorram apos a
sua abertura, sdo satisfeitas, sequencialmente, através dos seguintes concursos:

a) Concurso de afetagdo;

b) Mobilidade interna;

¢) Contratagdo inicial;

d) Reserva de recrutamento;

e) Oferta publica.

O concurso de afetacdo visa a colocag@o de docentes dos quadros de zona pedagdgica, numa determinada escola.

A mobilidade interna destina-se a docentes de quadro de escola aos quais ndo seja possivel atribuir pelo menos oito
horas de componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que pretendam exercer transitoriamente fungdes
docentes noutra escola.

O concurso de contratagdo inicial e as ofertas publicas de emprego visam suprir necessidades transitorias ndo
satisfeitas pelos demais concursos, através da celebrag@o de contrato de trabalho a termo resolutivo.

Nas situagdes em que se afigure necessario assegurar os servigos da educagdo especial e as atividades educativas ¢
formativas do 1.° ciclo do ensino basico, os docentes podem completar o horario numa ou mais escolas, devendo, em
regra, a vaga ser disponibilizada na escola com maior componente letiva, a qual sera responsavel pela remuneracao.

O disposto no nimero anterior ¢ aplicavel aos docentes dos demais niveis de ensino, em casos excecionais e
devidamente fundamentados, designadamente quando ndo seja possivel assegurar o cumprimento da componente
letiva numa tnica escola, mediante a anuéncia do proprio, quando se trate de um docente do quadro de escola.

As vagas previstas no n.° 9 sdo publicitadas na pagina eletronica da direcdo regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares, em momento anterior ao das candidaturas.

SECCAO III
PROCEDIMENTOS DOS CONCURSOS

Artigo 6.°
Abertura dos concursos

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, a abertura dos concursos de selecdo e recrutamento de pessoal docente

obedece a seguinte periodicidade:

a) Anual para o concurso externo, salvo na auséncia de docentes que reunam as condi¢des referidas no n.° 2 do
artigo 46.%

b) Quadrienal para o concurso interno, podendo assumir diferente periodicidade sempre que seja necessario
proceder a um reajustamento na vinculagdo de docentes as escolas e aos quadros de zona pedagogica, caso em
que, por despacho do membro do Governo Regional responsavel pela area da educagdo, podera ser aberto um
concurso interno extraordinario;

¢) Com vista ao reajustamento dos grupos de recrutamento de vinculo, podera ser desencadeado um procedimento
especial de transicdo de grupo de recrutamento, a definir por portaria do membro do Governo Regional
responsavel pela area da educacdo, mediada a participagdo das organizac¢des sindicais, devendo-se, para esse
efeito, salvaguardar o principio da graduagdo profissional.

Para efeitos de preenchimento dos horarios que surjam, em resultado da variagdo de necessidades temporarias, sdo
abertos anualmente os seguintes concursos:

a) Concurso de afetacio;

b) Mobilidade interna;

¢) Contratagdo inicial;

d) Reserva de recrutamento.

A abertura dos concursos referidos na alinea a) do n.° 1 e na alinea c) do n.° 2 traduz-se na apresentagdo de uma unica
candidatura, aplicavel a todos os grupos de recrutamento e a todos os momentos dos concursos.

Os concursos sdo abertos pelo diretor regional responsavel pela area da administracdo e gestdo das organizacdes
escolares, mediante aviso publicado na 2. série do Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira, por um prazo a
fixar no mesmo.

Do aviso de abertura dos concursos constam as seguintes mengoes:

a) Tipos de concursos e referéncia a legislagao aplicavel,

b) Requisitos gerais e especificos de admissao a concurso;

¢) Local e nimero de vagas a ocupar nos concursos interno e externo;
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d) Entidade a quem deve ser apresentada a candidatura, com indicagdo do respetivo enderego eletronico, dos
documentos a juntar e das demais indicagdes necessarias a correta formalizagdo da candidatura nos termos do
artigo 7.

e) Forma e local de publicitagdo das listas de candidatos e da consequente lista de colocagoes;

f) Identificagdo e local de disponibiliza¢do do formulario de inscri¢do;

g) Mengdo da regra para apuramento da quota de emprego a preencher por pessoas com deficiéncia e de outras
adaptacdes em matéria de colocacdo;

h) Motivos de exclusdo da candidatura;

i)  Calendario indicativo das varias fases dos concursos.

Artigo 7.°
Candidatura

A candidatura aos concursos processa-se por via eletronica, de forma a recolher a seguinte informagao obrigatodria:

a) Prioridade em que o candidato concorre;

b) Grupo ou grupos de recrutamento a que concorre;

¢) Habilitacdo com que concorre;

d) Candidato abrangido pelo disposto no n.° 2 do artigo 13.°%

e) Formulagdo das preferéncias, nos termos do n.° 2 do artigo 9.°;

f) Manifestacdo da intengdo de continuar em concurso para efeitos de contratacdo a termo resolutivo, em caso de
ndo obtengdo de colocagdo no concurso externo.

A candidatura ¢ precedida de uma inscri¢do que reveste natureza obrigatoria para os candidatos mencionados no aviso
de abertura, no prazo a fixar no mesmo, com vista ao seu registo eletronico.

O formulario de inscricdo deve ser acompanhado de fotocopia simples dos documentos, nos termos a fixar no aviso
de abertura do concurso.

Os elementos constantes do processo individual do candidato existente na escola sdo certificados pelo respetivo 6rgao
de gestdo.

Os elementos constantes do registo biografico dos candidatos opositores ao grupo de recrutamento das instituigoes de
educagdo especial sdo certificados pela direcdo regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das
organizagdes escolares.

O tempo de servigo ¢ contado até ao dia 31 de agosto imediatamente anterior a data de abertura do concurso, devendo

ser apurado de acordo com:

a) O registo biografico do candidato, confirmado pela diregdo regional responsavel pela area da administragio e
gestdo das organizagdes escolares, pelo 6rgdo de gestdo das escolas dos 2.° € 3.° ciclos do ensino basico e do
ensino secundario ou pelo delegado escolar nos estabelecimentos de educagdo e do 1.° ciclo do ensino basico
onde o candidato exerce fungoes;

b) O disposto no artigo 58.° do Estatuto de Educagdo e Ensino Privado da Regido Autonoma da Madeira, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2011/M, de 10 de agosto;

c) A apresentacdo da fotocopia simples da declaragdo emitida onde o servigo foi prestado ou pelo servico com
competéncia para o certificar, para os candidatos com tempo de servi¢o docente prestado até 31 de agosto do ano
imediatamente anterior a data de abertura do concurso, relevante para efeitos de graduagdo e que ndo possa ser
apurado através de registo biografico.

Para efeitos de candidatura ao concurso externo, o tempo de servigo dos candidatos que se encontrem a completar o
limite previsto no n.° 2 do artigo 46.° € considerado até ao dia 31 de agosto desse ano.

No caso de os candidatos referidos no niimero anterior ndo completarem o limite previsto no n.° 2 do artigo 46.°, a
candidatura ao concurso externo ¢ nula, mantendo-se a candidatura apresentada para efeitos da 2.* prioridade do
concurso externo e do concurso de contratagao.

A falta de habilitagdo determina a nulidade da colocagdo e da subsequente relagdo juridica de emprego, a declarar
pelo diretor regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das organizacdes escolares.

. Artigo 8.°
Ambito das candidaturas

Os candidatos ao concurso interno podem ser opositores, em simultaneo, a transferéncia de escola e de zona
pedagogica e a transi¢cao de grupo de recrutamento, devendo indicar na candidatura a ordem de preferéncia.

Os candidatos ao concurso externo podem ser opositores aos grupos para os quais possuem habilitagdo profissional.

Os candidatos ao concurso de contratagdo sdo obrigatoriamente opositores ao concurso externo, quando a ele houver
lugar.
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Artigo 9.°
Preferéncias

Os candidatos manifestam as suas preferéncias, por ordem decrescente de prioridade, da opgdo referida no n.° 1 do
artigo anterior, por codigos de escolas, de concelhos ou de zona pedagdgica.

Na manifestacdo das suas preferéncias os candidatos devem assinalar os codigos referidos nas alineas seguintes,
podendo alternar as preferéncias dessas alineas ou conjugar as preferéncias contidas em cada uma delas:

a) Codigos de zonas pedagogicas;

b) Codigos de concelhos;

c) Codigos de escolas.

Quando os candidatos indicarem cddigos de concelhos, considera-se que manifestam igual preferéncia por todas as
escolas de cada um desses concelhos, exceto pela escola de vinculacdo do candidato, que se considera excluida da
preferéncia, salvo quando transita de nivel, grau de ensino ou grupo de recrutamento, fazendo-se a colocagdo por
ordem crescente do respetivo cddigo.

Para efeitos de contratagdo a termo resolutivo, os candidatos apenas podem manifestar as suas preferéncias por
escolas e por concelhos e de acordo com a duracdo previsivel do contrato a termo resolutivo, nos termos previstos nas
seguintes alineas:

a) Contratos de duragdo anual;

b) Contratos de duragdo anual e contratos de durag@o temporaria.

Para efeitos do disposto no presente diploma, considera-se horario anual aquele que corresponde ao intervalo entre o
ultimo dia estabelecido pelo calendério escolar para o inicio das aulas, independentemente do nivel de ensino, e 31 de
agosto do mesmo ano escolar.

O tempo de servico dos docentes colocados nos termos do disposto no niimero anterior produz efeitos a 1 de setembro
desse mesmo ano escolar, salvo quanto a remuneragao.

Artigo 10.°
Prioridades na ordenagdo dos candidatos

Os candidatos ao concurso interno sdo ordenados de acordo com as seguintes prioridades:

a) 1.7 prioridade: docentes de carreira de escolas ou de zona pedagdgica que pretendam a mudanga do lugar de
vinculagdo;

b) 2.2 prioridade: docentes de carreira de escolas ou de zona pedagodgica que pretendam transitar de grupo de
recrutamento e sejam portadores de habilitagdo profissional adequada.

O disposto no mimero anterior ¢ igualmente aplicavel aos candidatos que, pertencendo aos quadros do continente ou
da Regido Auténoma dos Agores, pretendam mudar de lugar de vinculagdo ou transitar de grupo de recrutamento
através da colocacdo em quadro de escola ou de zona pedagogica.

Os candidatos ao concurso externo sdo ordenados de acordo com as seguintes prioridades:
a) 1.7 prioridade: docentes que, nos termos do artigo 46.°, se encontram no ultimo ano do limite do contrato;
b) 2.% prioridade: candidatos qualificados profissionalmente para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos ao grupo de recrutamento de educagdo e ensino especial no respetivo nivel e grau de ensino devem
ainda ser portadores de uma licenciatura, de diploma de estudos superiores especializados, de diploma de um curso de
qualificagdo para o exercicio de outras fungdes educativas na area de educagdo especial, de diploma de um curso de
especializagdo de pos-licenciatura ou com a formagao especializada a que se refere o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-
Lei n.°95/97, de 23 de abril, que qualifique para o ensino de criangas e jovens com deficiéncia ou com outras
necessidades educativas especiais, considerados para os efeitos do exercicio de fun¢des no ambito da educacdo e
ensino especial, nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do Estatuto.

Os docentes de carreira dos grupos de recrutamento de educagdo e ensino especial do continente e da Regido
Auténoma dos Agores que pretendam a mudanga do lugar de vinculagdo concorrem aos quadros de escola da Regiao
Autéonoma da Madeira na 1.* prioridade referida na alinea a) do n.° I, desde que portadores de qualificacdo
profissional para o respetivo nivel e grau de ensino e de formagdo especializada na area de educagdo especial nos
termos do n.° 4, e quando opositores a esses grupos de recrutamento nas institui¢des de educacao especial, desde que
titulares de formagao especializada na respetiva area.

Aos docentes abrangidos pela prioridade prevista na alinea a) do n.° 3 € obrigatoriamente aplicavel o periodo de
permanéncia estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° e a respetiva penalizag@o pelo incumprimento prevista no n.° 3 do
mesmo artigo.
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Artigo 11.°
Graduacdo dos candidatos opositores aos grupos de recrutamento de educacdo e ensino

1 - A graduagdo dos docentes para a docéncia ¢ determinada pelo resultado da soma dos valores obtidos, nos termos das
alineas seguintes:

a) A classificacdo profissional, obtida de acordo com a legislagdo em vigor a data da sua obtencdo, expressa na
escala de 0 a 20 e com o numero de casas decimais igual ao constante no documento comprovativo da referida
classificagao;

b) O resultado da divis@o por 365, com arredondamento as milésimas, da soma:

i) Do numero de dias de servi¢o docente ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em
que o docente obteve qualificacdo profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor até ao dia 31
de agosto do ano imediatamente anterior ao da data de abertura do concurso;

i) Com o numero de dias de servigo docente ou equiparado prestado anteriormente a obtengdo da qualificagdo
profissional, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento as milésimas.

2 - Para efeitos do disposto no presente artigo, considera-se tempo de servigo o prestado como educador de infancia ou
professor dos ensinos basico e secundario, sem prejuizo do disposto no artigo 42.° do Estatuto, bem como o tempo de
servigo prestado no ensino superior publico, independentemente do ciclo ou nivel de ensino a que se pretenda aceder.

3 - Para efeitos de aplicacdo do presente artigo, ¢ contado como tempo de servigo o prestado como docente em regime de
contrato de trabalho a termo resolutivo, ainda que ndo satisfaga a verificagdo do requisito do tempo minimo exigido
para a avaliagdo de desempenho.

4 - Para efeitos da graduagdo profissional dos candidatos opositores ao grupo de recrutamento de educacdo e ensino
especial, é aplicavel o disposto no presente artigo, bem como nos artigos 12.° ¢ 13.°, relevando para a classificacdo
profissional a obtida pelo docente no curso de formacdo especializada que o qualifica para o ensino de criangas e
jovens com deficiéncia ou com outras necessidades educativas especiais.

Artigo 12.°
Classificacdo profissional dos candidatos opositores ao grupo de recrutamento de educagdo e ensino especial no respetivo nivel
e grau de ensino

1 - A classificagdo profissional corresponde para todos os efeitos legais a classificagdo final obtida no curso de formagao
especializada que qualifique para o ensino de criangas e jovens com deficiéncia ou com outras necessidades
educativas especiais, considerado para o efeito do exercicio de fun¢des no ambito da educagdo e ensino especial.

2 - Quando a instituigdo de ensino superior ndo atribua men¢do quantitativa ao curso de formacgdo especializada, a
classificago profissional do candidato sera a seguinte:

a) 10 valores para o curso de qualificagdo para o exercicio de outras fung¢des educativas na area de educagdo
especial, nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei
n.°25/99, de 28 de janeiro;

b) 11 valores para o curso de especializagdo de pds-licenciatura conferido ao abrigo da parte final do n.° 2 do artigo
13.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, na versao anterior a Lei n.° 115/97, de 19 de setembro;

¢) 12 valores para a conclusdo da parte curricular de um mestrado;

d) 14 valores para o grau de mestre;

e) 16 valores para o grau de doutor.

Artigo 13.°
Ordenacdo de candidatos

1 - A ordenagdo de candidatos para a docéncia faz-se, dentro dos critérios de prioridade fixados no artigo 10.°, por ordem
decrescente da respetiva graduagdo nos termos dos artigos 11.°¢ 12.°

2 - Sem prejuizo do disposto nos n.°s 1 e 4, na ordenagdo dos candidatos a que se refere o n.° 3 do artigo 10.°c 0s n.% 5 ¢
6 do artigo 40.°, terdo prioridade os docentes que tenham sido bolseiros da Regido durante, pelo menos, um dos anos
letivos do curso que lhes confere habilitagdo profissional ou propria para a docéncia, ou tenham frequentado na
Regido curso promovido pela direcao regional que tutela a area da educagdo especial e reabilitacdo que lhes confere
formacao especializada em educacdo especial, ou tenham prestado pelo menos 90 dias de servigo docente em escola
da Regido Auténoma da Madeira no ano escolar em que decorre o concurso, ou tenham realizado estagio
profissionalizante, mesmo quando este ndo seja remunerado, em escola da Regido Auténoma da Madeira, e desde
que, na situagdo referida no n.° 3 do artigo 10.°, aceitem ser providos por um periodo nao inferior a quatro anos.

3 - O incumprimento do disposto na parte final do nimero anterior implica o pagamento, a titulo de indemnizagao, do
valor correspondente ao produto da respetiva remuneragdo base mensal pelo numero de anos em falta.

4 - Em caso de igualdade na graduacao, a ordenacdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:
a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos dos artigos 11.°e 12.°;
b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apos a profissionalizagdo;
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¢) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizagao;
d) Candidatos com maior idade;
e) Candidatos com o numero de candidatura mais baixo.

Artigo 14.°
Grupos de recrutamento ¢ habilitagdes profissionais das atividades de enriquecimento do curriculo

Os grupos de recrutamento das atividades de enriquecimento do curriculo do 1.° ciclo do ensino basico e as respetivas
habilita¢des profissionais sdo definidas por portaria do membro do Governo Regional responsavel pela area da educacdo,
ouvidas as associagdes sindicais.

Artigo 15.°
Grupos de recrutamento de educacdo e ensino especial e areas e dominios de especializagdo

Os grupos de recrutamento de educacdo e ensino especial sdo definidos por portaria do membro do Governo Regional
responsavel pela area da educacdo, ouvidas as associagdes sindicais.

As areas e dominios de especializag@o para os grupos de recrutamento de educagao e ensino especial das instituicdes
de educacdo especial sdo definidos por portaria do membro do Governo Regional responsavel pela area da educacgao.

Artigo 16.°
Listas provisorias

Terminada a verificacdo dos requisitos de admiss@o aos concursos, sdo elaboradas as listas provisérias de candidatos
admitidos e ordenados e de candidatos excluidos, as quais sao publicitadas na pagina eletronica da dire¢do regional
responsavel pela area da administra¢do e gestdo das organizagdes escolares.

Dos dados constantes das listas provisorias, bem como dos elementos que o candidato selecionou na candidatura
eletronica, expressos no comprovativo de candidatura, cujo acesso ¢ disponibilizado pela dire¢do regional responsavel
pela area da administracdo e gestdo das organizacgdes escolares aos candidatos, cabe reclamagdo, no prazo de cinco
dias uteis a contar do dia imediato ao da publicitagdo das listas.

A reclamag@o ¢ apresentada em formulario eletronico, a disponibilizar pela diregdo regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares, na respetiva pagina eletronica.

Considera-se, para todos os efeitos, que a ndo apresentacdo de reclamagdo equivale a aceitacdo de todos os elementos
referidos no n.° 2.

Os candidatos cujas reclamagdes forem indeferidas sao notificados de tal facto no prazo de 30 dias tteis a contar do
termo do prazo para apresentagdo das reclamagdes.

Sdo admitidas desisténcias totais e parciais do concurso, por via eletronica, até ao termo do prazo para as
reclamagdes, ndo sendo, porém, admitidas quaisquer alteragdes as preferéncias inicialmente manifestadas.

Artigo 17.°
Listas definitivas

Esgotado o prazo de notificagdo referido no n.° 5 do artigo anterior, as listas provisorias convertem-se em definitivas,
contendo as alteragdes decorrentes das reclamacdes julgadas procedentes e as provenientes das desisténcias.

O preenchimento dos lugares respeita as preferéncias identificadas no presente diploma e manifesta-se através de
listas de colocacdes, as quais ddo origem igualmente a listas graduadas de candidatos ndo colocados, publicitadas nos
termos do aviso de abertura do concurso.

As listas definitivas de ordenagdo, de exclusdo, de colocagdo e de candidatos ndo colocados sdo homologadas pelo
diretor regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das organizagdes escolares, sendo publicitadas na
respetiva pagina eletronica.

Das listas definitivas de colocagdo, de ordenagdo e de exclusido pode ser interposto recurso hierarquico, elaborado em
formulério eletronico, sem efeito suspensivo, a apresentar no prazo de cinco dias uteis.

Sao admitidas desisténcias totais do concurso, por correio eletronico, até a publicacdo das listas de colocacdo, sendo
os candidatos automaticamente retirados das listas.

Artigo 18.°
Aceitacao

Os candidatos colocados na sequéncia de concurso interno ou externo devem manifestar a aceitagdo da colocagao, no
prazo de cinco dias tteis, junto do 6rgdo de administracdo e gestdo do estabelecimento de educagdo ou de ensino onde
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foram colocados, ¢ no caso dos candidatos opositores aos grupos de recrutamento das instituigdes de educacdo
especial, a que se refere o n.° 2 do artigo 1.°, na direcdo regional responséavel pela area da educacdo especial, mediante
declaragdo datada e assinada.

Os candidatos colocados na sequéncia dos restantes concursos devem aceitar a colocagdo junto das entidades
referidas no n.° 1, no prazo de quarenta e¢ oito horas, correspondentes aos dois primeiros dias uteis seguintes a
publicita¢do da lista de colocag@o, com excegdo dos candidatos a contratacdo nos termos do n.° 10 do artigo 43.° ¢
n.° 11 do artigo 44.°

Artigo 19.°
Apresentagdo

Os candidatos colocados nos concursos interno, externo, afetacdo ¢ mobilidade interna devem apresentar-se na escola
onde foram colocados no 1.° dia util do més de setembro.

Os candidatos colocados nos restantes concursos devem apresentar-se no prazo de setenta e duas horas apos a
respetiva colocagdo, sem prejuizo do disposto no n.° 11 do artigo 43.° e no n.° 11 do artigo 44.°

Nos casos em que a apresentagdo por motivo de férias, parentalidade, doenga ou outro motivo previsto na lei ndo
puder ser presencial, deve o candidato colocado, no 1.° dia 1til do més de setembro, por si ou por interposta pessoa,
comunicar o facto a escola com apresentagio, no prazo de cinco dias uteis, do respetivo documento comprovativo.

Os docentes de carreira dos quadros de zona pedagdgica que aguardam colocagdo devem apresentar-se no 1.° dia util
do més de setembro, na ultima escola onde exerceram fungdes, a aguardar nova colocacgéo.

Artigo 20.°
Deveres de aceitacdo e apresentagdo

O ndo cumprimento dos deveres de aceitacdo e ou apresentacdo ¢ considerado, para todos os efeitos legais, como nao

aceitacdo da colocagdo e determina a:

a) Anulagdo da colocag@o obtida;

b) Instauragdo de processo disciplinar aos docentes de carreira;

c) Impossibilidade de os docentes ndo integrados na carreira serem colocados em exercicio de fungdes docentes
nesse ano escolar ¢ a impossibilidade de beneficiarem do disposto no n.°2 do artigo 13.° no concurso a
contratacgdo inicial do ano escolar subsequente.

Os docentes que ndo retinam as condi¢des para a aplicagdo da penalizag@o prevista na parte final do da alinea ¢) do
numero anterior ficam impedidos de concorrer no ano seguinte aos procedimentos concursais regulados pelo presente
diploma.

CAPITULO 11
NECESSIDADES PERMANENTES DAS ESCOLAS

SECCAO 1
DOTACAO DE PESSOAL

Artigo 21.°
Dotagao das vagas

A dotacdo de lugares dos quadros de escolas e de zona pedagdgica realiza-se nos termos do n.° 2 do artigo 29.°, n.° 3
do artigo 30.° e do artigo 31.° do Estatuto.

As vagas das escolas e das zonas pedagodgicas ndo ocupadas, bem como as vagas que excedam as necessidades
permanentes, sdo publicitadas em anexo ao aviso de abertura, referido no n.° 4 do artigo 6.°

O apuramento das vagas necessarias a satisfagao das necessidades permanentes das escolas basicas e secundarias ¢ da
responsabilidade do respetivo 6rgdo de gestdo, do delegado escolar no caso das escolas do 1.° ciclo do ensino basico
ndo integradas e do diretor regional responsavel pela area da educagdo quando se trate de uma instituicao de educagao
especial.

Artigo 22.°
Recuperagio de vagas

Sempre que uma vaga seja libertada por um candidato, é automaticamente colocada a concurso para ser preenchida
pelo docente mais bem posicionado na lista de ordenagdo, de acordo com a sua prioridade e as preferéncias por si
manifestadas.
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O concurso interno realiza-se com recuperagdo automatica de vagas, de modo a que cada candidato ndo seja
ultrapassado em qualquer das suas preferéncias por outro candidato com menor graduacdo, na mesma prioridade.

As vagas que excedam as necessidades permanentes das respetivas escolas e da zona pedagogica ndo sdo objeto de
recuperacao nos termos do n.° 1.

Os candidatos aos concursos interno e externo podem indicar, de entre as suas preferéncias, a zona pedagogica ou as
escolas em que pretendem ser colocados, independentemente de naquelas existirem vagas a ocupar a data de abertura
do concurso.

SECCAO I
CONCURSO INTERNO

Artigo 23.°
Vagas a concurso

Para efeitos do concurso interno, sdo consideradas todas as vagas ndo ocupadas das escolas e as resultantes da recuperacao
automatica prevista no artigo anterior, sem prejuizo do disposto no seu n.° 3.

1-

Artigo 24.°
Candidatos

Podem ser opositores ao concurso interno os docentes de carreira que pretendam a transferéncia para outra escola,
para a zona pedagogica ou a transi¢do de grupo de recrutamento.

Os docentes de carreira na situacdo de licenca sem vencimento de longa duragdo podem candidatar-se ao concurso
interno, desde que, nos termos do artigo 50.°, tenham requerido o regresso a escola de origem até ao final do més de
setembro do ano escolar anterior aquele em que pretendem regressar e tenham sido informados de inexisténcia de
vaga.

SECCAO 111
CONCURSO EXTERNO

Artigo 25.°
Vagas a concurso

Para efeitos do concurso externo, sdo consideradas:

a)
b)

c)

2 -

As vagas correspondentes a aplicagdo do n.° 3 do artigo 46.° do presente diploma;
As vagas correspondentes as necessidades dos quadros de zona pedagogica;
[Revogada.]

Artigo 26.°
Candidatos

Podem ser opositores ao concurso externo os candidatos referidos no n.° 3 do artigo 5.°

A relagdo juridica de emprego publico com os candidatos colocados no &mbito do concurso externo estabelece-se por
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

SECCAO 1V
CONCURSO INTERNO POR AUSENCIA DE SERVICO

Artigo 27.°
Candidatos

Compete ao diretor regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das organizagdes escolares promover o
concurso interno por auséncia de servico dos docentes de quadro de escola a quem ndo seja possivel atribuir, pelo
menos, oito horas de componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que tenham perdido a sua componente
letiva, designadamente por motivo de extingao, fusdo, suspensao ou reestruturagao.

O concurso interno por auséncia de servico docente realiza-se em momento anterior ao concurso interno, quando este
se realize.

Artigo 28.°
Procedimento de colocagio

Os docentes referidos no artigo anterior podem manifestar voluntariamente o seu interesse em concorrer a0 concurso
interno por auséncia de servigo.
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A identificagdo dos docentes abrangidos pelo concurso por auséncia de servigo compete ao respetivo 6rgdo de gestao

e obedece as seguintes regras:

a) Caso o numero de voluntarios exceda a necessidade, os candidatos sdo indicados por ordem decrescente da
graduacdo profissional,

b) Na falta de docentes voluntarios suficientes, os candidatos sdo indicados por ordem crescente da graduagao
profissional.

No caso dos educadores de infancia e dos professores do 1.° ciclo do ensino basico das escolas ndo integradas, a
indicacdo prevista no niimero anterior compete ao delegado escolar e quando se trate de uma institui¢do de educagdo
especial ao diretor regional responsavel pela area da educagéo.

Os docentes manifestam as suas preferéncias de acordo com o disposto no artigo 9.°

Identificados e graduados os docentes abrangidos por este concurso, a direcao regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares publicita na sua pagina eletronica a lista provisoria de ordenagio e
colocacg@o, com respeito pela sua graduagdo profissional, por ordem decrescente da mesma.

Dos elementos constantes da lista provisoria cabe reclamagdo, no prazo de cinco dias uteis, convertendo-se em
definitiva no termo do periodo de reclamagdes, contendo as alteragdes decorrentes das reclamagdes julgadas
procedentes e as provenientes das desisténcias.

As listas definitivas s3o homologadas pelo diretor regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das
organizagdes escolares e publicitadas na respetiva pagina eletronica, podendo ser interposto recurso hierdrquico nos
termos do disposto no artigo 17.°

A aceitagdo e apresentacdo € aplicavel o disposto nos artigos 18.° a 20.° para o concurso interno, com as devidas
adaptagoes.

Os docentes abrangidos pelo presente artigo podem candidatar-se ao concurso interno correspondente a0 mesmo ano
escolar.

CAPITULO I
NECESSIDADES TEMPORARIAS

SECCAO I ,
IDENTIFICACAO E SUPRIMENTO DAS NECESSIDADES TEMPORARIAS

Artigo 29.°
Necessidades temporarias

Consideram-se necessidades temporarias as que ndo forem satisfeitas pelos concursos interno e externo, as que resultarem
das variagdes anuais de servigo docente e as correspondentes a recupera¢do automatica dos horarios da mobilidade interna.

Artigo 30.°
Ordenagdo das necessidades temporarias

Para a satisfacdo de necessidades temporarias das escolas, os docentes sdo ordenados de acordo com a sua graduacdo
profissional e na seguinte sequéncia:

a)

Docentes de carreira de escola a quem ndo é possivel atribuir pelo menos oito horas de componente letiva no
respetivo grupo de recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva por motivo de extingdo, fusdo,
suspensdo ou reestruturacao;

Docentes de carreira dos quadros de zona pedagogica com vista a sua afetacdo as escolas;

Docentes de carreira de escola que pretendam exercer transitoriamente fungdes docentes noutra escola;

Candidatos ndo colocados no concurso externo no ano da sua realizagao;

Candidatos a contratagdo.

Artigo 31.°
Procedimento de colocacao

As necessidades temporarias estruturadas em horérios, completos ou incompletos, sdo recolhidas pela dire¢ao
regional responsavel pela area da administracdo e gestdo das organizagdes escolares, mediante proposta do érgao de
gestdo das escolas basicas e secundarias, do delegado escolar no caso das escolas do 1.° ciclo do ensino basico ndo
integradas e do diretor regional responsavel pela area da educagdo quando se trate de uma institui¢do de educagao
especial.

O procedimento de recolha das necessidades temporarias ¢ definido pelo diretor regional referido no nimero anterior,
de forma a garantir a utilizacdo eficiente dos recursos humanos docentes.
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3 - O preenchimento dos horarios ¢ realizado através de colocagdo dos docentes referidos nas alineas do artigo anterior,
segundo a ordem nele indicada e ¢ efetuada pela dire¢ao regional responséavel pela area da administragdo e gestdo das
organizagdes escolares.

4 - As necessidades que persistam apo6s a colocagdo referida no numero anterior sdo satisfeitas pela colocacdo de
docentes, pela ordem indicada no artigo anterior.

5 - Os mapas com a requisicao de horarios sdo publicitados na pagina eletronica da respetiva escola ou servigo, contendo
a assinatura do responsavel e a data de elaboragdo, devendo os mesmos ser atualizados, sempre que se justificar, com
a indicagdo dos motivos que originaram a sua alteragdo.

6 - A requisicdo de horarios pelos 6rgdos de gestdo das escolas com autonomia administrativa pressupde a verificagao
prévia da regularidade financeira do respetivo encargo, designadamente a existéncia de cabimento orgamental.

SECCAO I 3
CONCURSO DE AFETACAO
Artigo 32.°
Candidatos

1 - A candidatura ao concurso de afetagdo ¢ anual e obrigatdria para os docentes dos quadros de zona pedagdgica,
independentemente da continuidade prevista no artigo 34.°

2 - Os docentes referidos no nlimero anterior que nao se apresentem ao procedimento previsto na presente sec¢do ficam
sujeitos a instauracdo de processo disciplinar.

Artigo 33.°
Manifestacdo de preferéncias

1- Sem prejuizo do niimero seguinte, para efeitos de afetagdo as escolas, os docentes tém de manifestar as suas
preferéncias de acordo com o disposto no artigo 9.°

2 - Considera-se que os docentes de carreira de zona pedagogica, cuja candidatura ndo esgote a totalidade das escolas,
manifestam igual preferéncia por todas as restantes escolas, fazendo-se a colocagdo por ordem crescente do codigo de
escola.

3 - A este concurso ¢ aplicavel o disposto nos artigos 16.° a 20.°, com as devidas adaptagdes.

Artigo 34.°
Afetagdo quadrienal

1 - A afetagdo dos docentes dos quadros de zona pedagodgica mantém-se durante um ciclo de quatro anos, se na escola em
que o docente foi colocado subsistir componente letiva no respetivo grupo de recrutamento com a duragdo minima de
oito horas.

2 - O disposto no numero anterior ¢ aplicavel aos docentes em exercicio efetivo de fungdes nas escolas de afetagao.

3 - No inicio do ciclo quadrienal ou no caso de o docente ndo reunir as condigdes previstas nos niimeros anteriores, a
afetagdo aos quadros de zona pedagodgica efetua-se de acordo com a sequéncia prevista no artigo 30.°

4 - Anualmente sdo publicitadas as listas de docentes abrangidos pela continuidade referida no n.° 1.

Artigo 35.°
Bolsa para substitui¢cdes
[Revogado.]
SECCAO 111
MOBILIDADE INTERNA
Artigo 36.°
Candidatos

1-

A mobilidade interna destina-se aos candidatos que se encontrem numa das seguintes situagdes:

a) 1.% prioridade - docentes de carreira de escola a quem ndo ¢é possivel atribuir pelo menos oito horas de
componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ou que tenham perdido a sua componente letiva por
motivo de extingdo, fusdo, suspensdo ou reestruturacao;
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b) 2.? prioridade - docentes de carreira de escola do continente ¢ das escolas das Regides Autonomas da Madeira e
dos Acores que pretendam exercer transitoriamente fungdes docentes noutra escola da Regido Autéonoma da
Madeira.

Aos docentes referidos no niimero anterior e que possuam qualificacdo profissional para outro grupo de recrutamento,
além daquele em que se encontram providos, ¢ dada a faculdade de, também para esse grupo, poderem manifestar
preferéncias.

Para efeitos do disposto no n.° 1, a distribui¢do do servigo letivo, nos termos da alinea f) do n.° 2 do artigo 15.° do
Decreto Legislativo Regional n.°4/2000/M, de 31 de janeiro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.°21/2006/M, de 21 de junho, deve abranger em primeiro lugar os docentes de carreira de escola, até ao
preenchimento da componente letiva a que aqueles estdo obrigados nos termos dos artigos 73.° e 75.° do Estatuto.

O docente na situagdo de mobilidade interna ¢ remunerado pela escola de destino.

Os docentes com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, objeto de mobilidade para
escolas nos termos da portaria da mobilidade a que se refere o artigo 64.° do Estatuto, tém prioridade de colocacao
sobre os docentes mencionados no n.° 1.

A colocagdo dos docentes referidos no n.° 1 mantém-se até ao limite de quatro anos, se na escola em que o docente foi
colocado subsistir componente letiva no respetivo grupo de recrutamento com a duragdo minima de oito horas e, no
caso dos docentes referidos na alinea a) do n.° 1, desde que se mantenha a inexisténcia de horario com a duragéo
minima de oito horas na escola de origem.

Os docentes em mobilidade ao abrigo da alinea b) do n.° 1 podem requerer o regresso a escola de origem ou ser
opositores a novo concurso de mobilidade interna, sem que tenha esgotado o prazo de quatro anos.

Artigo 37.°
Manifestacdo de preferéncias

Para efeitos de colocagdo na mobilidade interna, os docentes tém de manifestar as suas preferéncias de acordo com o
disposto no artigo 9.°

Artigo 38.°
Procedimento

O procedimento da mobilidade interna ¢ aberto anualmente pela dire¢do regional responsavel pela area da administragdo e
gestdo das organizagdes escolares, pelo prazo de cinco dias tteis, apds a publicacdo do aviso da lista definitiva de colocagdo
dos concursos interno e externo, quando a eles houver lugar.

Artigo 39.°
Lista da mobilidade interna

Terminada a verificacdo dos requisitos de admissdo ao procedimento da mobilidade interna, sdo publicitadas na
pagina eletronica da direcdo regional referida no artigo anterior as listas provisoérias dos candidatos admitidos e
excluidos.

A este concurso ¢ aplicavel o disposto nos artigos 16.° a 20.°, com as devidas adaptacdes.

SECCAO IV_
CONTRATACAO

Artigo 40.°
Contratagao inicial

As necessidades temporarias ndo satisfeitas por docentes de carreira sdo preenchidas por recrutamento de individuos
detentores de habilitagdo profissional para a docéncia, mediante celebragdo de contrato de trabalho a termo resolutivo,
nos termos do nimero seguinte.

A celebragdo de contrato a termo resolutivo s6 € possivel nas situacdes identificadas no artigo 57.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual.

Para o recrutamento previsto no n.° 1, a direcdo regional responsavel pela area da administracdo e gestdo das
organizagdes escolares abre concurso pelo prazo a definir no aviso de abertura previsto no artigo 6.°

O concurso anual de contratagdo € aberto pelo prazo a definir no aviso de abertura, a publicar na 2.* série do Jornal
Oficial da Regidao Autonoma da Madeira, aplicando-se em matéria de ordenagdo de candidatos o estabelecido nos
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artigos 11.° a 13.°, de listas provisorias e as reclamagdes o disposto no artigo 16.° e em sede de listas definitivas e de
colocagdes, o estipulado nos artigos seguintes.

Para efeitos de contratag@o inicial, sdo ordenados ap6s as prioridades definidas no n.° 3 do artigo 10.°, numa 3.2
prioridade, os candidatos que no ano escolar anterior aquele a que respeita o concurso tenham adquirido habilitagdo
profissional, apds a publicagdo do aviso de abertura dos concursos, os quais formalizam a respetiva candidatura nos
termos estabelecidos no aviso de abertura.

Os candidatos ndo colocados no concurso externo e os opositores a contratagdo inicial sdo ordenados numa prioridade
unica, de candidatos qualificados profissionalmente para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Anualmente, por indicagdo expressa no aviso de abertura, podem ainda ser admitidos ao concurso, numa 4.
prioridade, candidatos com habilitagdo propria para a docéncia nos termos das disposigdes legais e regulamentares em
vigor.

No caso previsto no numero anterior, os requisitos minimos de formagédo cientifica adequada as areas disciplinares
dos diferentes grupos de recrutamento, constantes do anexo ao Decreto-Lei n.° 80-A/2023, de 6 de setembro, sao
comprovados através de documento emitido por instituigdo portuguesa de ensino superior, a entregar pelo respetivo
candidato, sob pena de exclusdo.

Artigo 41.°
Procedimento

Os candidatos ndo colocados no concurso externo, que pretendam ser opositores ao concurso de contrata¢do inicial,
declaram essa intengdo na candidatura ao concurso externo nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 7.°

Os candidatos que se apresentem ao concurso de contratacdo inicial, formalizam a sua candidatura de acordo com o
estabelecido no aviso de abertura, nos termos do artigo 6.°

Os candidatos ao concurso externo que ndo obtiveram colocagdo mantém a posigdo relativa de ordenagao da lista dos
candidatos ndo colocados naquele concurso.

Os docentes na situagdo de licenga sem vencimento de longa duragdo podem ser opositores ao concurso externo € ao
concurso de contratagdo inicial.

A ordenagdo dos candidatos a contratagdo inicial a que se refere o n.° 2 ¢ feita de acordo com a prioridade fixada no
n.° 6 do artigo 40.°, com a respetiva graduag@o nos termos dos artigos 11.° e 12.°, tendo em conta as preferéncias
indicadas, designadamente, o disposto no n.° 4 do artigo 9.°

Os verbetes contendo a transcrigdo informatica das preferéncias manifestadas sdo disponibilizados aos candidatos por
via eletronica.

O disposto nos n.°s 2 a 6 do artigo 16.° ¢ aplicavel, com as devidas adaptagdes, a este concurso.

Artigo 42.°
Listas de contratagdo inicial

A lista de colocagdo para efeitos da contratagdo inicial ¢ homologada pelo diretor regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares.

Das listas de colocagdo, ordenagdo e exclusdo, publicadas na pagina eletronica da direcdo regional referida no n.° 1,
pode ser interposto recurso hierarquico, sem efeito suspensivo, através de formulario eletronico disponibilizado
naquela pagina, a apresentar no prazo de cinco dias tteis.

Artigo 43.°
Reserva de recrutamento

Os docentes de carreira de zona pedagodgica a quem nao ¢ possivel atribuir pelo menos oito horas de componente
letiva no respetivo grupo de recrutamento e os candidatos a contratacdo inicial integram a reserva de recrutamento,
com vista a satisfacdo de necessidades transitorias, em horarios temporarios surgidos apds a contratacao inicial.

Os candidatos sdo colocados respeitando as alineas b), d) e e) do artigo 30.° e a ordenagdo das suas preferéncias
manifestadas nos termos do presente diploma, procedendo-se a atualizacao da lista de candidatos nao colocados.

Os candidatos a contratagao inicial, quando colocados, sdo retirados da reserva de recrutamento.

No ambito da reserva de recrutamento os docentes de zona pedagogica podem ser colocados em horarios completos e
incompletos, de duracdo igual ou inferior a um ano escolar, até ao final do correspondente ano letivo.
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A colocagio através do procedimento previsto no presente artigo realiza-se até ao final do ano letivo.

Os candidatos referidos nos n.°s 3 ¢ 4 cuja colocagdo caduque regressam a reserva de recrutamento para efeitos de
nova colocagdo.

Os docentes de carreira que integram a reserva de recrutamento ou cuja colocagdo caduque mantém-se em fungdes na
ultima escola, até nova colocacdo, designadamente para efeitos de registo da assiduidade e remuneragéo.

Os candidatos sdo informados da sua colocacdo através da publicitagdo de listas na pagina eletronica da diregdo
regional responsavel pela area da administragéo e gestdo das organizagdes escolares.

Apos a saida da lista de contratagdo inicial, os candidatos & contratagdo que pretendam manter-se no concurso
deverdo manifestar a sua vontade, por via eletronica, através da plataforma concursal, no prazo a fixar no aviso de
abertura.

A aceitac@o da colocacdo pelo candidato faz-se, até vinte e quatro horas, correspondentes ao primeiro dia util apos a
publicita¢do da colocacgao.

A apresentagdo na escola é efetuada no prazo de vinte e quatro horas apés a aceitagdo ou no prazo de setenta e duas
horas, consoante os candidatos residam ou ndo na Regido Autonoma da Madeira.

Na auséncia de aceitagdo ou apresentacdo considera-se a colocagdo sem efeito, aplicando-se o disposto no artigo 20.°,
com as necessarias adaptagdes.

Da colocagdo pode ser interposto recurso hierarquico, cujo formulario eletronico se encontra disponibilizado na
pagina eletronica da direcao regional responséavel pela area da administragao e gestdo das organizacdes escolares, sem
efeito suspensivo, a apresentar no prazo de cinco dias uteis a0 membro do Governo Regional competente.

Os contratos a termo resolutivo consideram-se celebrados na data da apresentagao efetiva ao servico.

Artigo 44.°
Oferta de emprego

As necessidades residuais de pessoal docente que ndo puderem ser supridas nos termos dos artigos anteriores, as
respeitantes a horarios incompletos e as resultantes de duas ndo aceitagdes consecutivas referentes ao mesmo horario,
sd0-no por contratacdo resultante de oferta de emprego.

Compete a diregdo regional responsavel pela area da administragdo e gestdo das organizagdes escolares, mediante
proposta fundamentada do o6rgdo de gestdo da escola, autorizar a abertura de oferta de emprego, que tem como
destinatarios os individuos possuidores, no momento dessa oferta, dos requisitos gerais, especiais ¢ habilitacionais
exigidos para o exercicio da fun¢do docente, nos termos do artigo 25.° do Estatuto.

O procedimento previsto no presente artigo é desencadeado pela direcdo regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares, com exce¢do das ofertas de emprego para escolas profissionais
publicas e institutos com autonomia administrativa e financeira, as quais sdo abertas pelos responsaveis maximos das
respetivas entidades, sem prejuizo da autorizag@o prévia referida no nimero anterior.

Na ordenagao dos candidatos ¢ aplicavel o disposto no artigo 13.°

Excecionalmente a oferta de emprego poderd ter como destinatarios individuos ndo possuidores de habilitacdo
profissional.

Consideram-se ainda abrangidas pelo presente artigo as necessidades dos servigos a prestar por formadores ou
técnicos especializados, nas areas de natureza profissional, tecnoldgica, vocacional ou artistica dos ensinos basico e
secundario que ndo se enquadrem nos grupos de recrutamento existentes.

A oferta de emprego pode destinar-se a satisfacdo de necessidades de uma ou mais escolas, tendo em conta as
necessidades do sistema educativo regional, até ao limite da componente letiva aplicavel.

As ofertas publicas de emprego sdo publicitadas na pagina eletronica da direcdo regional responsavel pela area da
administracdo e gestdo das organizagdes escolares e, nas situagdes referidas na parte final do n.° 3, na pagina
eletronica da respetiva escola ou servigo, pelo prazo de trés dias uteis a contar do dia seguinte a respetiva publicacao.

Considerando a urgéncia do procedimento, ndo ha lugar a publicagdo prévia de listas de candidatos admitidos e
excluidos, nem audiéncia de interessados.

Da colocagdo pode ser interposto recurso hierarquico, sem efeito suspensivo, a apresentar no prazo de cinco dias uteis
ao membro do Governo Regional competente.
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Em matéria de aceitac@o e de apresentagdo € aplicavel o disposto nos n.°s 10 a 12 do artigo 43.°

Apenas ha lugar a constituigdo de jari nos casos previstos no n.° 6 ou quando néo seja possivel aplicar os critérios de
graduacdo profissional e de desempate previstos no presente diploma.

Artigo 45.°
Documentos

No momento da celebracdo de contrato, o docente selecionado deve apresentar prova documental dos seguintes

dados:

a) Habilitacdes profissionalmente exigidas para a docéncia, no nivel de ensino e grupo de recrutamento a que se
candidata;

b) Declaracdo de robustez fisica, perfil psiquico e caracteristicas de personalidade indispensaveis no exercicio da
funcdo e vacinagdo obrigatoria, nos termos do Decreto-Lei n.° 242/2009, de 16 de setembro;

¢) Certificado do registo criminal para efeitos do exercicio de fungdes docentes, nos termos da Lei n.° 113/2009, de
17 de setembro, alterada pela Lei n.° 103/2015, de 24 de agosto.

Os docentes que se encontrem impossibilitados de se apresentar por motivo de doenga, devem apresentar uma
declaragdo médica a comprovar a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis para o exercicio da fungéo.

O incumprimento do disposto nos niimeros anteriores determina a néo celebragéo do contrato.
Ao presente artigo ¢ aplicavel o disposto nos n.%s 4 e 5 do artigo 7.°, com as necessarias adaptagdes.

SECCAOV
CONTRATO

Artigo 46.°
Limites do contrato

Os contratos a termo resolutivo t€ém como duragdo minima 30 dias e maxima um ano escolar, incluindo o periodo de
férias.

Os contratos a termo resolutivo sucessivos celebrados com o departamento do Governo Regional responsavel pela
educagdo, em horario anual e completo, ndo podem exceder o limite de trés anos, independentemente do grupo de
recrutamento.

A verificagdo do limite referido no nimero anterior implica a abertura de vaga no quadro de zona pedagdgica
correspondente a escola onde o docente exerceu fungdes no ano escolar anterior ao do concurso, ou, tratando-se da
Escola Béasica e Secundaria com Pré-Escolar e Creche Professor Dr. Francisco de Freitas Branco, no respetivo quadro
de escola.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, so releva o tempo de servigo prestado em estabelecimentos de educagio
ou ensino da rede publica da Regido Autonoma da Madeira, em grupo de recrutamento, com habilitagdo profissional e
componente letiva.

O contrato destinado a lecionag@o dos mddulos de uma disciplina de natureza profissional, tecnologica, vocacional ou
artistica dos ensinos basico e secundario vigora apenas pelo periodo de duragdo do servigo letivo distribuido e dos
respetivos procedimentos de avaliagdo.

Ao contrato referido no niimero anterior aplica-se o disposto no artigo 72.° do Estatuto, incluindo as atividades
administrativas inerentes a avaliag@o, a presta¢do de servigo especializado em estruturas de apoio educativo no ambito
da respetiva escola, integrada na componente nio letiva.

O contrato destinado a substitui¢do temporaria de docente vigora pelo tempo necessario a sua substitui¢do ¢ mantém-
se em vigor até ao 3.° dia util a contar do dia imediato ao da apresentagdo do docente substituido, sem prejuizo do
disposto nos niumeros seguintes.

No caso do docente substituido se apresentar durante o periodo de realizagdo dos trabalhos de avaliagdo ou nos 15
dias imediatamente anteriores, o contrato mantém-se em vigor até a sua respetiva conclusao.

Apo6s o decurso do prazo referido nos n.°s 7 ou 8, o contrato para substituicdo temporaria mantém-se ainda em vigor
pelo nimero de dias necessarios para assegurar o gozo da totalidade dos dias de férias a que o docente tenha direito,
tendo como limite o final do ano escolar.

Quando, cessando a colocagdo do docente, ocorra uma contratagdo subsequente que impossibilite o gozo de férias na
forma prevista no numero anterior, gozard a totalidade dos dias de férias, correspondentes aos sucessivos contratos a
termo celebrados, no fim do Gltimo contrato.
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11 - Para efeitos do previsto nos nimeros anteriores, a cessagdo do contrato ¢ comunicada a dire¢@o regional responsavel

12 -

pela area da administracdo e gestdo das organizagdes escolares, pelo 6rgao de gestao das escolas.

O disposto nos n.°s 7 e 8 é apenas aplicavel se o docente de substituicdo se encontrar em exercicio efetivo de fungdes
letivas, sendo que, caso o docente de substituicdo ndo cumpra tal requisito, o prazo previsto no n.° 9 é contabilizado a
partir do dia do regresso do docente substituido.

Artigo 47.°
Celebragao do contrato

Os modelos destinados a celebracdo do contrato sdo aprovados pela direcdo regional responsavel pela area da
administragdo e gestdo das organizagdes escolares, que os disponibilizara na sua pagina eletronica.

Os contratos de trabalho sdo outorgados pelo respetivo o6rgdo de gestdo da escola, pelo delegado escolar no caso das
escolas sem autonomia ou pelo diretor regional que tutela a area da educacdo no caso dos servigos na sua
dependéncia.

Os contratos sdo homologados pelo diretor regional responsavel pela area da administragéo e gestdo das organizagdes
escolares.

Os contratos consideram-se celebrados na data da apresentacdo, sendo esta a data relevante para efeitos de contagem
de tempo de servigo, sem prejuizo do disposto no nlimero seguinte, no n.° 6 do artigo 9.° e no n.° 10 do artigo 43.°

O candidato colocado que falte a celebragdo do contrato nos prazos estabelecidos, por motivo ndo atendivel, fica
impedido de prestar servigo nesse ano escolar e no seguinte em qualquer escola da Regido Autonoma da Madeira.

Artigo 48.°
Retribui¢do

Os docentes contratados a termo resolutivo com habilitagdo profissional sdo remunerados pelo indice 167 da escala
indiciaria constante em anexo ao Estatuto, sendo a retribuicdo mensal respetiva calculada na proporgdo do periodo
normal de trabalho semanal.

A partir do inicio do ano escolar seguinte apds completarem 1460 dias de tempo de servigo, os docentes contratados a

termo resolutivo profissionalizados passam a ser remunerados pelo indice 188 da escala indiciaria, desde que retinam

0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Avalia¢do de desempenho ao abrigo do sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal docente em vigor, nos
dois ultimos anos escolares, com a men¢ao minima de Bom;

b) Frequéncia, com aproveitamento, de formagdo continua no minimo de 12,5 horas por cada ano de servigo
completo.

Decorrido o periodo minimo de um ano a serem remunerados nos termos do numero anterior, no inicio do ano escolar

seguinte apos completarem 2920 dias de tempo de servigo, os docentes contratados a termo resolutivo

profissionalizados passam a ser remunerados pelo indice 205 da escala indiciaria, desde que reunidos os seguintes

requisitos cumulativos:

a) Avaliacdo de desempenho ao abrigo do sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal docente em vigor, nos
dois ultimos anos escolares, com a men¢do minima de Bom;

b) Frequéncia, com aproveitamento, de formagdo continua no minimo de 12,5 horas por cada ano de servigo
completo, incluidas as horas referidas na alinea b) do n.° 2.

A contagem do tempo de servigo ¢ sujeita as regras gerais aplicadas a Administragdo Publica em matéria de contagem
de tempo para efeitos da carreira.

A remuneracdo dos docentes contratados a termo resolutivo é devida a partir do dia da apresentacao.

Aos docentes contratados a termo resolutivo ndo licenciados ou ndo detentores de habilitagdo profissional ¢ aplicada a
tabela constante do anexo ao presente diploma.

Artigo 49.°
Periodo experimental e denuncia de contrato

O periodo experimental ¢ cumprido no primeiro contrato celebrado em cada ano escolar.
Ao periodo experimental aplica-se o regime da lei geral destinado aos contratos de trabalho em funcdes publicas.

A denuncia do contrato a termo resolutivo pelo docente no decurso do periodo experimental impossibilita o seu
regresso a lista ordenada de candidatos ndo colocados e a aplicacdo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 20.°
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4 - A dentuincia do contrato pelo candidato fora do periodo experimental impede a celebragdo de qualquer outro contrato
ao abrigo do presente diploma no mesmo ano escolar e a impossibilidade de concorrer no ano seguinte aos
procedimentos concursais regulados no presente diploma.

CAPITULO IV
SITUACOES ESPECIAIS

Artigo 50.°
Docentes em gozo de licenga sem vencimento de longa duragéo

1 - Os docentes que se encontram em licenca sem vencimento de longa duracdo podem, nos termos do artigo 96.° do
Estatuto, requerer até final do més de setembro do ano anterior o regresso ao lugar de origem.

2 - A autorizagdo so é concedida se a escola dispuser de vaga e de horario nos termos dos artigos 73.° e 75.° do Estatuto.

Artigo 51.°
Consolidagdo da mobilidade

Considerando o disposto no artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, ¢ consolidada a mobilidade dos docentes portadores de deficiéncia visual
total, com baixa visdo ou que se deslocam em cadeira de rodas desde que satisfagam os seguintes requisitos:

a) O estabelecimento onde se encontram no exercicio das suas fun¢des possua as condigdes fisicas e materiais que

garantam o exercicio de fungoes letivas;

b) O docente possua componente letiva no respetivo grupo de recrutamento ndo inferior a oito horas e seja garantida a

sua continuidade;

¢) Sejarequerida pelo docente.

Artigo 52.°
Situacdes especificas de graduacao profissional

1 - Os docentes de carreira com formacdo inicial conferente do grau académico de bacharelato que, complementarmente
a formacgdo profissional inicial, tenham concluido um dos cursos identificados nos despachos referidos nos n.s 2 e 3
do artigo 55.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
até a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de janeiro, podem optar, para efeitos de graduagdo
profissional, entre a classificagdo profissional relativa a formacdo inicial ou a classificagdo conjunta da formagao
inicial e daquele curso.

2 - Para efeitos do disposto no nimero anterior e sempre que nao tenha sido atribuida classifica¢do final ponderada, esta
¢ determinada através da formula seguinte, cujo quociente ¢ arredondado a milésima mais proxima: (3CP + 2C) / 5
em que CP corresponde a classificagdo profissional obtida na formacao inicial e C corresponde a classificagdo obtida
no curso a que se refere o n.° 1 do presente artigo.

3 - A graduacdo profissional dos docentes de carreira que adquiriram a categoria de efetivo ao abrigo do disposto no n.° 2
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 150-A/85, de 8 de maio, na redacdo dada pela Lei n.° 8/86, de 15 de abril, que nao
sejam profissionalizados, ¢ determinada pelo resultado da soma, com arredondamento as milésimas, da classificagdo
académica, expressa na escala de 0 a 20, e com o numero de casas decimais igual ao constante no documento
comprovativo, com o resultado da divisdo por 365, com arredondamento as milésimas, do nimero de dias de servico
docente ou equiparado avaliado, contados a partir do dia 1 de setembro de 1985 até ao dia 31 de agosto
imediatamente anterior ao concurso.

4 - A graduagdo profissional dos professores dispensados da profissionalizagdo em servigo ao abrigo dos respetivos
despachos publicados no Jornal Oficial da Regido Autdbnoma da Madeira ¢ determinada nos termos seguintes:
a) Pelo resultado da soma, com arredondamento as milésimas, da classificacdo académica, expressa na escala de 0 a
20, e com o niimero de casas decimais igual ao constante no documento comprovativo;
b) Com o resultado da divisdo por 365, com arredondamento a milésima, do resultado da soma:
i) Do numero de dias de servigo docente ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em
que o docente obteve a dispensa da profissionalizacdo, para o grupo de docéncia a que € opositor, até ao dia
31 de agosto do ano imediatamente anterior ao da data da abertura do concurso;
i) Com o niimero de dias de servigo docente ou equiparado prestado anteriormente a obtengdo da dispensa da
profissionalizagao, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento a milésima.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53.°
Regime especial de afetagdo

[Revogado.]
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Artigo 54.°
Autorizagdo para a celebrag@o de contratos a termo resolutivo

A contratagdo de pessoal docente em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo depende de despacho de
autorizagdo do membro do Governo Regional responséavel pelas areas das finangas e da Administracdo Publica, nos termos do
diploma que aprova o Orgamento da Regido Autonoma da Madeira.

Artigo 55.°
Educacdo moral e religiosa catdlica

[Revogado.]

Artigo 56.°
Criac@o do quadro de zona pedagogica unico

[Revogado.]

Artigo 57.°
Transi¢do dos docentes do quadro de vinculagdo da Regido Autonoma da Madeira

[Revogado.]

Artigo 58.°
Falsas declaragdes

1- As falsas declaragdes e confirmagdes dos elementos necessarios a instrugdo dos procedimentos previstos no presente
diploma ¢ aplicado o disposto no n.° 1 do artigo 20.°, sem prejuizo dos procedimentos disciplinar e criminal a que
haja lugar, nos termos da lei.

2 - As confirmagdes indevidas dos elementos constantes da candidatura por parte das entidades intervenientes fazem
incorrer os seus agentes em procedimento disciplinar.

Artigo 59.°
Legislaggo subsidiaria

Em tudo o que ndo estiver regulado no presente diploma ¢ aplicavel o Estatuto, o regime geral de recrutamento dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas e o regime geral de trabalho em fungdes publicas.

Artigo 60.°
Norma revogatoria e de produgdo de efeitos

1 - S&o revogados:

a) O artigo 90.° do Decreto Legislativo Regional n.® 4/88/M, de 18 de maio, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 4/97/M, de 19 de abril, 5/97/M, de 22 de abril, e 14-A/2001/M, de 28 de maio;

b) O artigo 86.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/88/M, de 25 de maio, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.°s 5/97/M, de 22 de abril, 1/99/M, de 21 de janeiro, e 14-A/2001/M, de 28 de maio;

c¢) O Decreto Legislativo Regional n.° 18/90/M, de 21 de junho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 11/99/M, de 11 de margo, sem prejuizo do disposto no artigo 55.°%

d) O Decreto Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 7/2014/M, de 25 de julho, e 5/2015/M, de 10 de julho, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 53.%

e) O Decreto Legislativo Regional n.° 22/2013/M, de 25 de junho;

f) O Decreto Legislativo Regional n.° 6/2014/M, de 25 de julho.

2 - O disposto na alinea e) do nimero anterior produz efeitos a data da entrada em vigor da portaria a que se refere o
artigo 56.°

Artigo 61.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e ¢ aplicavel aos concursos relativos ao ano
escolar 2016-2017 e aos posteriores.
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ANEXO
(a que se refere o n.° 6 artigo 48.°)

Habilitagéo académica Habilitagéo/formacgao profissional indices
Licenciado Nao profissionalizado com certificado de competéncias pedagodgicas 151
Licenciado Nao profissionalizado sem certificado de competéncias pedagdgicas 126
N&o licenciado Nao profissionalizado com certificado de competéncias pedagdgicas 112
N&o licenciado Nao profissionalizado sem certificado de competéncias pedagdgicas 89
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢ao

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo os seguintes:
Uma lauda..................... € 15,91 cada €1591;

Duas laudas. .... €17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.. .... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. .... €30,56 cada € 122,24,
Cinco laudas ....... ... €31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada €231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série €13,75;
Duas Séries .. . €26,28;
TréS SEries ...oovevveeeeeeeieeennes € 63,78 €31,95;
Completa.......coveevineeineinnenns € 74,98 €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.
Gabinete do Jornal Oficial

Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Prego deste nimero: € 14,01 (IVA incluido)



